@ NEW THINKING.

HYUNDAIINEW POSSIBILITIES.

yen teknoloji.

-

3yill/ 5|h|r5|z i(m

5yil /100.000km |
7yl /80.000km |

HYUNDAI YU KSE Li$ Anadolu cad. No: 29 Bayrakli / izmir Tel: (232) 498 88 00

yukselishyundai.com [i/hyundciyukseiis |1 /yukselishyundai %" /hyundaiyukselis

2 yil/60.000 km yasal garantiye ek olarak sadece nihai tiiketiciler icin yeni ara¢ satisindan itibaren

3 yil/sinirsiz km, 5 yil/7100.000 km veya 7 yil/80.000 km Ucretsiz onanm glvencesi secenekleri mevcuttur.
Detayll bilgi garanti kitapgiginda ve hyundai.com.tr'de bulunmaktadir. Hyundai Yeni i30 modellerinin resmi
spesifik CO, emisyonu (715/2007/EC) 109-161 g/km arasinda, resmi yakit tiketimleri (715/2007/EC) It/100 kmn;
sehirici 4,4, sehir disi 3,9 ve birlesik 4,1 arasindadir.
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SunExpress ten Izmir IZSIAD I kadinlar Yenilenebilirenerjide

Ucuslarinda rekor kapasite tacizve siddete karsi  rotayi izmir cizecek

[ZSIAD

42 64 76

O birsatis, pazarlama Ufuk Iskenderiledobradobra  Ara Giiler: Her sey degisti
ve organizasyon iistadi  Karsiyaka’dahedefbuyik  cekecek birsey kalmadi
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|ZSIAD Korosu |ZSIAD Yénetim Kurulu'ndan 5.1SG Zirvesive Fuari
Memleket sevdasini IZTOve EBSO'nunyeni MEkim'de e
sarkilarla anlattilar yonetimlerine tebrik ziyareti Tepekule'de KAZALapy
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................................................. IZSIAD tiyeleri kokteylde bulustu

..................................... lzmir, Londra’dan, Paris'ten daha gUvenll

.................................................... Ayhan Baran'dan altin 6gutler

Derya ZiiNbiilcan: lyi hissetmek icin iyi beslenin

.............................................. Maden ocaklarinda bir demir leydi

...................... Gulden Saylam: KDV istisnasl
........ |lzmirli 6grencilerin 6zgtiveni cok yiiksek

Budak: Universitenin duvarlarini kaldiriyorum



IZSIAD
Izmir Sanayici ve isadamlari
Dernegiadina
Imtiyaz Sahibi:
HASAN KUCUKKURT

Sorumlu Yazi isleri Miidiirii ve
Yayin Koordinatoru
CENGIZ YAVAS

Yayin Kurulu
Hasan Kiiclikkurt
Mukaddes Celik
Ali Talak
Hiseyin Cengiz

Yonetim Yeri:

Sair Esref Bulvari No: 27/2 Huzur ishani
Kat 8, Daire 801 Cankaya -IZMIR
Telefon-Fax: (0232) 422 3242-422 4080
izsiad@jizsiad.org.tr
www.izsiad.org.tr
Dergi Icerik ve Baskiya Hazirlik
Izmir Sanayici ve isadamlari Dernegi
(izSiAD)

Telefon-Fax: (0232) 422 3242 - 422 4080

Editoryal Yonetmen
MURAT OZKEN

Gorsel Danisman
SERDARAGIR

() ANADOLU

Basim Yayin Matbaacilik
Makine San. Tic. Ltd. Sti.
Tuna Mah. 5501 Sk. No: /A Camdibi-IZMIR
Tel:(0232) 4333355

info@anadolumatbaacilik.com.tr
IZSIAD, izmir Sanayici ve isadamlart
Dernegi'nin yayin organidir.
Yayinlanan gorusleryazarlaraait olup,
[ZSIAD'In gorisleriniyansitmaz.
Izinsiz alinti yapilamaz.
Baski Tarihi: 16 Temmuz 2018
Yerelsiireliyayin:
3ayda bir yayinlanir.

i
/

Saygideger liyelerimiz ve iZSIAD Dergisi'nin kiymetli

okurlarr; 2

Bizden haberlere, sdylesilere, kent ve iilke /
giindemine iligkin tartigmalara, bu meselelere iligkin farkl goriiglere ve
ilgi geklm aktiiel konulara yer verdigimiz kurumsal dergimiz IZSIAD"in,
20'nci sayisini sizlerle bulugturmanin gururunu ve mutlulugunu
yaslyoruz.

Ulkemiz, bir secimi daha geride birakti. Yonetim bigimi olarak yeni
bir sisteme gecis yaptik. Umuyor ve diliyorum ki bu yeni yénetim bigimi,
tilkemiz ve milletimiz igin hayirh, ugurlu olsun. Yaklagik iki yildir OHAL
sartlar altinda yonetilen Tiirkiye, i¢ ve dig terdre kargi bilylik miicadele
veriyor. Toplumun huzuru ve giiveniigin elbette bu sart. Ancak
toplumun, saglikl isleyen bir ekonomiye de en az huzur ve giiven kadar
ihtiyaci var. Ne yazik ki uzunca bir siiredir ekonomi geri planda kald.
Temel sorunlar tartigilmiyor ve gittikge de biiyiiyor.

Tiirkiye, daha ¢ok ve daha kaliteli Giretmek, tirettigi kaliteli Griinleri
ihrac etmek, daha saglikli ve siirdiiriilebilir sekilde biiyiimek ve daha
adil boliigmek zorunda. Kayit digi ekonomiyi mutlaka kayda almak
zorunda. Uretimimiz ¢ok zayif; tiiketim kiiltiirii ise aldi bagini gidiyor.
Topluma yerli mali kullanma ve tasarruf bilinci agilanmali.

Sanayimiz biiyiik 6l¢iide diga bagimli. Makas her gegen giin
aciliyor. Bu, ekonomik oldugu kadar politik de bir sorundur. Bu da bir
giivenlik sorunudur. Milli ekonomimiz ne yazik ki biiyiik oranda ingaata
dayaniyor. Uretimimiz ve ihracatimizise diisiik ve orta diizeyli
teknolojilere dayaniyor. imalat sanayimiz hizla kiigiiliiyor. Bu tablonun
sonucu olarak, ekonomimiz biiyiirken dahi istihdam yaratamiyor.
Ozellikle geng issizlik rakamlari endige verici boyutlarda.

Oysa biz fakir bir iilke degiliz. Yeralti ve {istii kaynaklarimizla,
denizlerimizle, tarim, turizm, sanayi ve insan kaynaklarimizla ¢ok
yliksek potansiyelimiz var.

Ancak bu kaynaklari dogru kullanamadigimiz agikér!
PIanIamaIarlmlzmiyi yapllma3|gerekiy0r Hep siiyl[iyorum geli§mi§

“katma deger” yaratmak. Yani yenifikirler, yeni iiriinler, yenlteknolou
icatlar ve inovasyon 6ncelikli. Teknoloji caginda en degerli sey bu.
Parayi, uygarhgin gelisimine katki koyanlar kazaniyor. Biiyiik ve giiclii
olanlar, sézii gecenler onlar.

Diinya, yeni bir sanayi devriminin, yapay zekali robot teknolojisinin
arifesinde... Bundan dnceki ii¢ endiistri devrimini iskalayan
Tiirkiye'nin, artik boyle bir liiksii yok. Sanayide kalkinmak, hem de bir
an once kalkinmak zorundayiz. Tarimda ve hayvancilikta yeniden kendi
niifusumuzu besleyebilen iilke olmak zorundayiz. Turizmimiz,
madenciligimiz, denizciligimiz gelismek zorunda. Sektorel bazda, kent

", kent, bolge bolge, triin tiriin 6ncelikler saptanmali. Ulusal

L ihtiyaclar gzetilmeli. i¢ talebin yani sira ihracat imkanlari da
dikkate alinmali. ileri teknoloji kullanimi 6zendirilmeli.
Yiiksek katma deger yaratan, istihdam saglayan alanlara
oncelik verilmeli. Stibvansiyon, tegvik, kaynak tahsisi, vergi
kolayligi gibi destekler bu kriterlere gore
diizenlenmeli.
Bunlarin hepsi devlet-6zel sektor igbirligiyle,
elbirligiyle olur. Yeter ki planlama yapilsin,
esglidiim saglansin.
Saygilarimla...

HASAN KUCU KKURT - iZSIAD Yénetim Kurulu Baskani
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D Blzden Haberler

B zmir Sanayicive
Isadamlarl Dernegi
[IZSIAD] iiyeleri, Uye
iliskileri Komisyonu'nun
organize ettigi kokteylde
bir araya geldi. Bulusma,
Bayrakli Tepekule
Kongre ve Sergi Merkezi
teras katinda diizenlend.i.
Gece, katilimcilarin
keyifli sohbetleriile
renklenirken, iZSIAD
Baskanvekili Mukaddes
Celik, amaclarinin,
uyeler arasindaki
tanisikliklari, sosyal ve
ekonomik isbirliklerini
artirmak oldugunu
soyledi, “Benzer
etkinliklerimiz
surecek” mesajiverdi.
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Jens
Bischof

Aziz Hasan
Kocaoglu Kuacukkurt

SunExpress’ten, lzmir
ucuslarinda rekor kapasite

Tirk Hava Yollarive :  BASIFED Yonetim Kurulu :  Tirkiye-Avrupa ucuslarini
Lufthansa'nin ortak kurulusu : Baskani Seda Kaya, ESIAD ¢ artirmayadevam eden
SunExpress’in Genel Miduri ¢ BaskaniFadil Sivri, EGIKAD ¢ SunExpress, 18 Haziran itibariyle
Jens Bischof, izmir Sanayici . Baskani Nilhan Antitoros da ¢ lzmir'den Fransa’nin popiiler
ve isadamlari Dernegi'nin . takip etti. Toplantida : seyahatdestinasyonuLyon’a
(iZSIAD) diizenlendigi ¢ SunExpress’inlzmir ¢ haftada bir kez sefer
Carsamba Toplantisi'nda iZSIAD ¢ operasyonlarive Izmir turizmine ¢ dizenleyecek.
uyelerl ve basin mensuplariile ¢  desteginden bahseden Bischof, : Izmir'den en fazla
Izmir'de bir araya geldi. :  2018yaz sezonunda lzmir-Lyon : uluslararasi sefer diizenleyen

Toplantiyi; Izmir Blylksehir ¢ [Fransa)ucuslarininda ¢ havayolusirketi SunExpress,
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu, ¢ baslayacagi miijdesini verdi. : yenidestinasyonu Lyonile
CHP izmir Milletvekili Ali Yigit, : 2018yaz sezonunda da : lzmir'dendirekt tarifeli

S I
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seferlerle Avrupa’da 25
kente ucacak.
Yurticinde de 9 kente direkt
ucus .

Ic hatlardaise Izmir’i direkt
seferlerle Adana, Antalya,
Diyarbakir, Erzurum, Kars,
Kayseri, Malatya, Trabzon ve
Van'a baglayan tek havayolu
SunExpress, Izmir'den
Tirkiye'nin toplamda 14
destinasyonuna ucus
gerceklestiriyor.

“SunExpress olarak, orta
ucus mesafesinde lzmir’i
miimkiin oldugunca onemli
destinasyonlara baglamaya
calisiyoruz” diyen Bischof,
“lzmir’den sundugumuz
uluslararasi ucus sayimizi,
yedisi charter olmak uzere,
toplamda 32’ye yiikselttik.
Izmir tGzerinden haftada
800 sefer gerceklestiriyoruz.
Buyil, Izmir ucuslarinda,
yalnizca yaz sezonunda olmak
uzere 1.300.000°in lizerinde
koltuk arziile tarihibir rekora
imza atarak kapasitemizi

ylzde 13 artirdik” diye konustu.

“2012 yiinda Izmir’i HUB
(aktarma merkezi ilan ettik
ve her gecen glin Izmir'deki
ucus agimizi genisletiyoruz.
Bu cercevede, aktarma
merkezimiz Izmir Gzerinden
Anadolu’nun 14 sehrinden
Avrupa’da 25 kente baglantili
ucuslar sunuyoruz” dedi.

En cok turist getiren
hava yolu sirketi )

Tarifeli seferlerle Izmir'e
en fazla turist getiren hava
yolu olduklarini belirten
Bischof, “Turizm bizim anais
kolumuz. Avrupa’da oldugu
gibi Turkiye’de de hem fiyat
hem de kalite olarak en iyi
degerde hizmet veren leisure
(tatil) havayoluyuz. 2017

yiinda Izmir’e gelen -

toplam 2.4 milyon dis hat
yolcusunun 1.3 milyonunu,
SunExpress olarak biz
tasidik. Bu, bizim acik ara
Izmir’in ana tasiyicisi
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oldugumuzu gosteriyor” dedi;
sozlerini soyle tamamladi:
Izmir ve SunExpress
birlikte biiyliyor

“lzmir, hem tarihi
hem de kiilturel ve
ekonomik

IZSIAD Y6netim Kurulu Baskani Hasan Kiiglikkurt, iZSIAD Danisma
Kurulu Bagkani Ayhan Baran ve IZSIAD Bagkan Yardimcisi Cengiz
Yavas, Jens Bischof’a IZSIAD kurumsal dergisini de tanitti.

potansiyeliile bunu fazlasiile
hak ediyor. Avrupa’da
5.000’nin Gzerinde tur operatori
ve seyahat acentesine,
roadshowlar ve katalog
sunumlariile Ege ve Akdeniz
bolgesini tanitmak icin
calismalar yaptik ve yapmaya da
devam ediyoruz. Hedeflerimiz
ve yaptigimiz calismalar
dogrultusunda da bu
potansiyelin daha fazla
anlasilacaginainaniyoruz.
SunExpress lzmir’le, lzmir de
SunExpress ile biyuyor. Bu
dogrultuda elimizden gelen her
tuirll destegi ve cabayi Izmiricin
gosteriyoruz, daha fazlasini
gostermeye de

haziriz.” S ﬁ: 3
‘e L ] — =
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Hasan
Kuglikkurt

Hiseyin
Askin
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lzmir, Londra’dan
Paris’'ten daha guvenli

_ .. varsamba :  180binin iizerinde Suriyeli gocmen :  grupsayesinde, Agustos’tan bu
Toplantilari’nin Nisan konugu, ¢ gelmisdurumda. Aralarinda ¢ yana429teroristyakaladik.Su
Izmir ILEmniyet Mudiirii Hiiseyin ¢ elbetteterororgitu tyeleri ¢ andalzmir'de, kalabalik
Askin oldu. Izmir emniyet ¢ sizdilar. Guvenlik gliclerimiz oyle ¢ noktalarda 200’in Uzerinde resmi
teskilatinailiskin genel bilgiler . biiyiik, dyle dogru bir miicadele . yayadevriye geziyor.
veren Askin; terorle miicadele, ¢ yaptiki,izmir, Avrupa’nin pek cok ¢ Uyusturucu miicadelesi...
uyusturucu, asayis ve trafik ¢ kentindendaha glivenli bir kent : Uyusturucu oyle bir bytk bir
konularinda su sozleri sarfetti: ¢ oldu.Paris'ten, Londra’dan daha . dertki... Miicadelesi artik cok
Bir yilda 429 terorist yakaladik ¢ giivenliyiz. Riskimiz elbette var. :  zorlasti. Ilimizde dezavantajli

“Tirkiye olarak, diinyanin her ¢ Amahicbir sey olmasin diye en :  kitleler cok fazla. BaziRoman
tarafinateroristihrac eden ¢ kiiclik birihtimali dahi :  vatandaslariile Doguve
topraklarla komsuyuz. Terorle :  atlamiyoruz. Bir analiz grubu ¢ Glineydogu Anadolu’dan gocen
baglantili topraklarla 1300-1400 :  olusturduk. Trafik ve karakol 1 bazikisiler bualanda. Izmir’in
km’lik sinirimiz var. Dolayisiyla ¢ polislerimiz dahi bu grupta. : altyapisi cok kotii. Bu kadar cok
ulke olarak cok buytik teror ¢ Sokaktaki suphelileri mutlaka : gecekondu hicbiryerde yok.
eylemleriyle karsilastik. Sehrimize ¢ analizediyoruz. Suana kadar bu ¢ Ballikuyu'da 480 metrekarelik ev



yapisivar. Hepsi birbirine bagli.
Uyusturucuyu burada satiyorlar.
Bu bizim uyusturucu
miucadelemizi cok gliclestiriyor.
Ancak genclerimizin hayatini
karartan buiilletle miicadeleye
basimizi koyduk. Sokak saticisi
yakalamada acik ara Tiirkiye
birincisiyiz. Avrupa’dan tekneyle
getirilen 1.5 ton uyusturucuyu tek
seferde yakaladik. Bugun hicbir
okulumuzun cevresinde
uyusturucu satilmiyor. Tek bir
gencimize bile uyusturucu
satilmadigi glin basarili olmusuz
demektir. Hedefimiz bu... Bu
konuda bir de What's App ihbar
hattimiz var. Vatandaslarimiz,
uyusturucuylailgiliihbarlarini 155
Polis Imdat hattimizinyani sira
0552 155 3535 numarali hattimiza
dayapabilir.

Ik ve tek kadin asayis midiirii...

Turkiye'nin tek kadin Asayis
Sube Muddurd ile en basarili kent
olduk. Izmir’de ev hirsizliklarinda
yuzde 58.8 azalma oldu. Hedefimiz
elbette sifira indirmek. Isyeri
hirsizliklarinda da yiizde 30 azalma
var. Kapkac sorunumuz hemen
hemen hic yok. Ticari taksi
gaspimiz yok. Kasten dldiirme
suclarindaylizde 35azalmavar.
Yaralama suclarinda ciddi azalma
var. 50 adet motosikletli polis
timimiz var. Buyilin sonuna kadar
110 motosikletli time cikmayi
hedefliyoruz. 155’e gelen
telefonlar ortalama 2-4 saniye
icinde aciliyor. Bu siire Istanbul’da
4 dakika, Ankara’da 2 dakika. ki
saniyede telefona cevap veriyoruz,
5 dakikadan kisa stirede de
yardiminiza kosacagiz. Bu benim
Izmirliye sozumdur.

Sokaklarda alkol alinmasini
istemiyoruz. Saat 22°'den sonraiicki
satisinin en cok Uizerine giden polis
teskilati biziz. Cocuklarimizin alkol
ve sigaraicmesini istemiyoruz.
Cocuklarimiz sigaraicmezse,
uyusturucu da kullanmiyor. Bunun
uzerine bu kadar gittigimizicin
oldirme ve yaralama suclari
azaldi. Sehiricitrafik kazalarinda
ylizde 73 duislis var. Ilk dort ayda

sadece 4 olimlu trafik kazasi oldu.
Halkimiza tuzak kurmuyoruz. 96.7
Izmir polis radyosunda, nerede
uygulama var, cevirme var anons
ediyoruz. Trafik kazalarini
onlemek icin, “lzmir’de calisan her
polis, ayni zamanda trafik polisi
olacak” dedik. Isik ihlali, tehlikeli
arac kullanma, emniyet kemeri
ihlali, hatali park, emniyet seridi
ihlali gibi hayati hatalara miidahale
ediyorlar. Izmir'de Suriyeli
gocmenlerleilgiliasayis
sorunumuz, ilk 5’e dahi giremez.
Trafigin coziimii belediyede...
Yollarimizyetersiz, park
alanlarimiz cok kotu. Bir de
Izmirlilerin rahat bir yapisi var.
Trafigi tikiyor, inip biifeden
alisveris yapiyor. Arkasinda 20
tane araba bekliyor. “Ne olacak bir
dakika bekleseniz”
diyor.Yesillik Cad., 4=
MenderesCad., #
EU. Acil Servis
onii gibi
kroniklesenyerler
icin coziim yok ne
yazik ki. Cok
diistindiik
amayok.

~ el O

Ciinkdi altyapiyetersiz. Trafigi
tanzim etme gorevi bizim degil.
Bizim sadece denetleme gorevimiz
var. Tanzim gorevi
belediyemizindir. Bizyine de
belediyemize yardimciolmaya
calisiyoruz. Kimse yolda kalmasin
istiyoruz. Tavsiyelerimizi
yapiyoruz. Izmir’in ozellikle
merkeziyerlerinde tek yonleri
artirmaya, park ihlallerini
engellemeye calisiyoruz. Birinci
Kordon’daki parki 20 memurla
cozemedik. Sayimizartsin,

40 memur koyacagiz.

Aziz Bey, “Konak'ta koca bir
katli otopark yaptirdik” diyor.
Oradaytizde 60'tan fazla doluluk
orant hic olmadi. Izmirlilere
sesleniyorum. Toplu ulasimitercih
edin. Gerekirse ikiadim yuruyun.

Camsiliciler konusunda
micadele aslinda zabitanin gorevi.
Ancak trafik giivenligini tehlikeye
disurdiikleriicin de bizde
mudahale ediyoruz. Para cezasi
uygulayip birakmak zorundayiz.
Restoranlarda sigaraicme
hususunda da Saglik Midurligu
biinyesindeki ekiplere yardimci
oluyoruz.

Okul bahcelerine park
yapilmasi konusu, terorle
miicadele nedeniyle
yasaklanmisti. Biz de eski

duzene donulmesi hususunda
teklif yaptik. Tekrariletecegiz.”
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Baskan Kucukkurt,
DQU§m Zirvesl nde konustu

Hasan
W Klicukkurt

izmir Sanayici ve isadamlari
Dernegi (iZSiAD) Baskani Hasan
Kucukkurt, Map Management
Plus tarafindan organize edilen
“Her Yoniiyle Kentsel Doniisiim
Zirvesi”nde konustu.

Mimarlar Odasi Izmir Subesi
Konferans Salonu’nda
diizenlenen zirvenin acilis
konusmalarini; Cevre ve
Sehircilik ILMudird Selehattin
Varanile Izmir Biytiksehir

Belediye Baskani Aziz Kocaoglu
yapti. Baskan Hasan Kiiclikkurt,
“Kentsel Stratejiye Dayali Akilli

Sehirler” temali organizasyonda,

“Kamu, Odalar ve STK'lar
Acisindan Kentsel Donlisim
Surecive Izmir Ozeli” baslikli itk
oturumun konusmacilarindan
birioldu.

Ridvan Akgiin’iin yonettigi
oturumda, Baskan Kiiclikkurt'un
yani sira Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Baskan Yardimcisi Muhsin
Donmez, Mimarlar Odasi Izmir
Subesi Baskani Halil Ibrahim
Alpaslan, Ege-Koop Baskani
Huseyin Aslan ve TARKEM Genel
Miduru Sergenc Ineler konustu.

"lzmir’in ekonomik
kalkinmasinin yol haritasi ve
kentseldonlistim™ baslikli

sunum yapan Baskan Kucukkurt,

saglikli kentsel doniistimiin
ipuclariniverdi, Izmiricin
atilmasi gereken adimlari

siraladi. Baskan’in konusmasinin

tam metniasagidadir.

Kentsel

MiMARLAR

izmir Bliyiiksehir Belediye
Baskani Aziz Kocaoglu,
belediyenin yurattigi ve
planladigi kent doniisimu
calismalarini anlatti.

S ' I
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izmir Sanayici ve isadamlari
Dernegi (iZSIAD) Genclik
Komisyonu'nun organize ettigi
iZSIAD Basari Oykileri
BulusmaS| ninikinci konugu,
derneglmlzm eski baskanlarindan,
IZSIAD Danisma Kurulu Baskani
Ayhan Baran oldu. Dernek
merkezimizdeki toplantiyailgi
yogundu. iZSIAD Baskani Hasan
Kicukkurtve iZSIAD Yénetim
Kurulu uyelerininyanisiraayni
zamanda IZSIAD Danisma Kurulu
Uyesi olan izmir Ticaret Odasi
(iZT0) Meclis Baskani Selami
Ozpoyrazda Baran'i dinleyenler
arasindaydi.

Turkiye'yiriviera zeytinyagiile
tanistiran Kristal Yaglari’'nda yarim
asir boyunca calisan, emekli
olmadan once de uzun siire
firmanin Yonetim Kurulu
Baskanligr'niylriiten Baran,
basariya giden yoldaki calisma
prensiplerini anlatti; sorulari

Ayhan Baskan'dan
altin gibi

6§Utler

yanitlad.

Is hayatinda basarininilk
anahtarinin cok calismak oldugunu
vurgulayan Baran, “Bunu iiriinya
da hizmetin kalitesi takip eder. Biz
hep cok calistik ve en iyi kaliteyi
yakalamak icin caba gosterdik”
dedi. Dogru, diiriist, disiplinli
calismanin ve prensipli olmanin
onemini de ifade eden Baran,
“Prensiplerinizden asla taviz
vermemelisiniz. BizKristal
Yaglari’'nda alimlarimizi hep Izmir
Ticaret Borsasi araciligiyla yaptik.
Her zaman piyasadaitibariolan
kisilerle calistik. Aciktanyag
getirenlere aslaitibar etmedik”
diye konustu.

Ise sahip cikilmasinin, her
ayrintiyla ilgilenilmesinin onemini
de anlatan Baran, “Takip ve kontrol
cok onemli. Isinizin takibini,
kontroliini bizzat yapmazsaniz giin
gelir basiniz cok agrir” dedi.

Insanin stirekli kendini

gelistirmesi gerektigini soyleyen
Baran, geriye doniip baktiginda en
biyiik pismanliginin yeterince
sosyallesmemek oldugunu
soyledi. Sosyal hayata, sivil toplum
kuruluslarina katilimin, siyasetle
iliskilerin cok onemli oldugunu
kaydeden Baran, “Nitelikli
insanlarin biraktigi bosluklari ne
yazik ki birileri gelip dolduruyor.
Buna mahalvermemek gerek.
Hayat sadeceisten ibaret degil”
diye konustu.

Yasadigi tecriibeleri cesitli
orneklerle aktaran Baran, son
olarak sirketlerin basarisinin ve
devaminin “kuvvetler ayriligi"’na
baglioldugunun altini cizdi;
sozlerini soyle tamamladi: “Herkes
isini, gorevini iyi bilmeli. Kimse
kimsenin sorumluluk alanina
muidahale etmemeli.”

Toplantinin sonunda IZSIAD
Baskani Hasan Kiiclikkurt, Baran'a
plaketle tesekkdr etti.

-— [
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IBB Meslek
Fabrikasi

1ZSIAD lilara
tanitildi

Izmir Biiyiiksehir Belediyesi (IBB) Sosyal
Projeler Dairesi Baskanligi biinyesinde
hizmet veren ve halk arasinda kisaca
“Meslek Fabrikasi” olarak bilinen IZMEB
Meslek Edindirme ve Beceri Kurslari,
diizenlenen kokteyl ve turla iZSIAD
tiyelerine tanitildi. iZSIAD Baskani Hasan
Kliclikkurt, iZSIAD Yonetim Kurulu uyeleri
ve iZSIAD tyelerinin katildigi, Meslek
Fabrikasi Sube Midurligi'ndeki
organizasyona, IBB Sosyal Projeler Dairesi
Baskani Aytug Balcioglu ev sahipligi yapti.

Gosterilen tanitim filminin ardindan kisa
bir konusma yapan Balcioglu, Meslek
FabrlkaS| nin, kadin-erkek her yastan
izmirliyi meslek sahibi yaptigini anlatti. 2006
yilindan buyana 11 farklimerkezde, 75
bransta 2 bin 500’e yakin kursun acildigini ve
bugiine dek 70 bine yakin kursiyerin egitim
aldigini belirten Balcioglu, “Milli Egitim
Bakanligi onayli kurslarda binlerce kursiyer
meslek sahibi oldu” dedi.

Robot dahi yapilabiliyor

Dahasonrayapilan
turda, kurulus
biinyesinde yeralanve
kisisel fabrikasyonu
saglayan kuiclik olcekli
calisma alanlari
Fablab'lar da tanitildi. Uc
boyutlu lazer yazicilarin,
robotyazilimlarininve
teknolojilerinin de yer
aldigi Fablab’larin,
yenilikci driinler
tasarlanmasini saglayan
yerel laboratuvarlardan
olusan bir kiiresel ag
yapilanmasi oldugunu
soyleyen Balcioglu,
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“Yaraticilik atolyeleri ¢ Meslek Fabrikasi'nin cok
olarak daadlandirilan bu :  onemlibirsorumluluk
birimde; Ar-Ge, tasarim, : stlendlglnl kaydeden
sanat, zanaat, mihendislik ~ : Kiclikkurt, “IZSIAD olarak
ve girisimcilikte, : hem kurumsal bazda hem
profesyonelya da amator ¢ dedyelerimizin sahibiya
kisiler, ortak calisma ¢ dayoneticisioldugu
alanlarinda bir araya ¢ firmalar bazinda Meslek
gelerekislerini ¢ Fabrikasiileikili
paylasabiliyor, geleneksel ¢ igbirliklerini
ve dijital prototipleme ¢ gelistirebiliriz. Bu, liye
cihazlari kullanarak ¢ firmalarimizin nitelikli
uretim yapabiliyor” diye ¢ elemanihtiyacini
konustu. ¢ karsilayacag gibi makro
Kiiclikkurt: Nitelikli ¢ Olcekteistihdama da katki
personel kaynagt... ¢ saglayacaktir” dedi.

i IZSIAD Baskani Hasan ¢ Kiiclikkurt, IBB Sosyal

| Kucukkurt, basta sanayi ¢ Projeler Dairesi Baskani

| olmak iizere iiretim ¢ AytugBalcioglu'nave

. ekonomisinin pek cok ¢ Meslek Fabrikasi

‘ alaninda onemli b'lg:ijde ¢ calisanlarina,
“nitelikli ara elaman” :  misafirperverliklerive

i eksigi olduguna dikkat :  verdikleribilgilericin

cekti. Buacidan IBB : tesekkiir etti.



izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani Aziz Kocaoglu, 2. turda iZSIAD Ba§kan Yardimcisi Ali Talak’1 5-4’liik skorla yendi.
FOLKART Yapi Yonetim Kurulu Baskani Mesut Sancak’in da takip ettigi karsilasma renkli anlara sahne oldu.

Zarlar, egitime ;™
- testek icin atlldl

e K
A e wi s
-

": ) IzmlrSanaylcwe Isadamlart ¢ TurkEgitim Vakfi [TEV] izmir Turnuvanin

i Dernegi'nin (iZSIAD) duzenledlgl ¢ Subesi’'ne bagislandi. sampiyonu, yari I Al
B 2.Tavla Turnuvasi, FOLKART : Amaclarinin hem keyifli vakit : finalde Izmir Blyuksehir i&_ i
= Yapive FOLKART Carrera Spor ¢ gecirerek sosyallesmek hem de :  Belediye Baskani Aziz |
.-'f,’«. fﬁ Kompleksi sponsorlugunda ¢ egitime destek vermek ¢ Kocaoglu'nu eleyen Serkan
4k 4 gerceklestirildi. FOLKART :  oldugununaltini cizen iZSIAD ¢ Tuncalpoldu. Finalde kaybeden
\| Carrera’dakiorganizasyona, :  BaskaniHasan Kucukkurt :  Tayyar Firatikinci; Mehmet
aralarinda Izmir Bliyuiksehir : “iZSIAD, keyiflive birbirine siki ¢ Pektezcan’iyenen Sebahattin
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu ¢ sikiyabagli biyiik bir aile. ¢ Evcinicglncioldu. Dereceye
. ve FOLKART Yapi Yonetim ¢ Kentimizinve ulkemizin ¢ girenickatilimci, farkl
b Kurulu Baskani Mesut Sancak’in meselelerine odaklanmaninyani paketlerde birer yilik FOLKART
y daoldugu Izmir’inis ve siyaset . sirasosyalorganizasyonlardabir ~:  CarreraSpor Kompleksi lyeligi
" diinyasindan pek cokisimkatildi. :  arayageliyoruz. Egitime destek ¢ kazandi. Kazananlarin édiillerini,
," Her bir katiimcinin 250°ser TL :  verdigimizicin mutluyuz. :  iZSIAD Baskan Yardimcisi Ali
odeyerek dahil oldugu ¢ Benzer projelerimizdevam ! Talakve Yonetim Kurulu Uyesi
turnuvadan elde edilen gelir, ¢ edecek” diye konustu. ¢ AliEkber Durmaz birlikte verdi.

- . a
v . .




Dereceye girenlere odidillerini,
IZSIAD Bagkan Yardimcisi Ali
Talak ve Yoénetim Kurulu Uyesi
Ali Ekber Durmaz verdi.

Folkart sponsoriuguyla
ikincisi dizenlenen
turnuva, bir kez daha
Izmir’in i, siyaset ve
spor dinyalarindan
isimleri bir araya getirdi.
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iZSIAD Yonetimi'nden
EBSO’ya tebrlk zlyareti

izmir Sanayicive isadamlari
Dernedi (iZSIAD) Yonetim Kurulu,
gectigimiz glinlerde yapilan genel
kurulda guven tazeleyen Ege
Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO)
Baskani Ender Yorgancilar ve
EBSO Yonetim Kurulu tyelerine
tebrik ziyareti yapti.

Gorusmeye, Baskan Hasan
Kucukkurtile birlikte Genel
Sekreter Cengiz Yavas, Baskan
Yardimcisi Ali Talak, iZSiAD
Yonetim Kurulu lyeleri
Ali Kara ve Kenan Mazici katildi.
Ender Yorgancilar
baskanligindaki EBSO
yonetimindenise Genel Sekreter
Mustafa Kalyoncu, Baskan
Yardimcilari Ibrahim Gokciioglu
ve Muhsin Donmez, tyeler Idil
Yigitbasi, Hakan Urtin, Metin
Aktas, Aytekin Oztas, Ates
Demirkalkan, Eyup Sevimlive Ali
ArdaYiksel hazir bulundu.

IZSIAD Baskani Hasan
Kiiclikkurt, tebrik ettigi EBSO
Yonetimi'ne basari diledi.
Ziyaretten duydugu memnuniyeti
ifade eden EBSO Baskani Ender
Yorgancilar, ‘iZSIAD, izmir'inen
etkin ve caliskan sivil toplum

kurulusu. Kenticin birlikte
gallsacaglz mesajlverdl
Tarim Organize Sanayi geliyor
Yorgancilar, onemli bir
yatirimin da mujdesini verdi.
EBSO, izmir Ticaret Odasi (iZTO)
ve izmir Ticaret Borsasi (ITB)
olarak glicbirligi yapacaklarini
belirten Yorgancilar, Seferihisar
Payamli'da “tarim organize
sanayi bolgesive liman” kurmak
icin kollari sivadiklarini soyledi.
Uc kurumun baskanlarive

Q)

yonetim kurullariolarak
yaptiklari son Ankara ziyaretinde,
Cumbhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan ve Basbakan Binali
Yildarim’dan destek aldiklarini da
kaydeden Yorgancilar, “Projenizi
hazirlayip getirin. Gerekli tim
destegiverecegiz, dediler. Su
anda hazirlik asamasindayiz. En
kisa zamanda hayata gecirmek
istiyoruz. Bu projede Izmirli sivil
toplum kuruluslarininda
desteginiisteyecegiz” dedi.

Yorgancilar
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IZMIR TICARET ODAs
IZMIiR CHAMBER oF COMHER

|

Yeni IZTO Baskani Ozgener ve
yonetimine de basari diledix

izmir Sanayici ve isadamlari : Durmazyer aldi.iZTO Yonetim uzlasmaci ve projeci bir iZTO
Dernegi (iZSIAD) Yénetim Kurulu : Kurulu Uyesi olan iZSIAD Baskan 5 Baskanl ve yonetimiistediklerini
Baskani Hasan Kiiclikkurt ve ¢ Yardimcisi Senol Aslanoglu ise : vurguladl iZSIAD Danisma Kurulu
Danlsma Kurulu BaskanlAyhan . evsahibi konumundaydi. .  BaskaniAyhan Baran daizTO'nun
Baran onderligindekiiZSIAD : IZTO yénetiminden Cemal : kent ekonomisinin itici giicii
heyeti, gectigimiz giinlerde izmir ¢ Elmasogluve aynizamanda iZSIAD ¢ oldugunudile getirdi.
Ticaret Odasi (iZTO) Yonetim ¢ UyesiolanAliOsman Ogmende : Ziyaretten duydugu
Kurulu Bagkanligigorevinesecilen @ toplantida hazir bulundu. ¢ memnuniyeti belirten IZTO Bagkani
Mahmut Ozgener’i ziyaret etti. : Ozgener ve yonetimini tebrik :  Mahmut Ozgener, izmir'e faydall
iZSIAD heyetinde; Baskanvekili :  edenBaskan Kiiciikkurt, Izmirle, : olmakicin ellerinden geleni
Mukaddes Celik, Genel Sekreter kurum ve kuruluslarla barisik, yapacaklariniifade etti.

Cengiz Yavas, Basl@n Yardimcisi
Ali Talak, Sayman Uye Yasar ’ 9
Zengin, Sayman Yardimcisi Sevgi __IZTO Bagkani Ozgener,
Karahan, Genel Sekreter : 1 3 IZSIAD Bagkani Kiiciikkurt
Yardimcisi Basak Cayir, yonetim - e -ve yonetim kurulu tyelerine
kurulu uyeleri, Semiha Glines, : - secim slireci ve projeleri
Serpil Oltulu, Ali Kara, Hiiseyin : p L hakkinda bilgi verdi.
Cengiz, Kenan Mazici ve Ali Ekber :
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Bu yarismanin
kaybedeni yok

Izmir Sanayici ve Isadamlari
Dernegi'nin (IZSIAD) kurumsal
destegiyle A Arti Ortak
Saglik ve Guvenlik Birimi
(A Art1 0SGB) tarafindan
diizenlenen “Is’te Giivenlik
Is Sagligi ve Givenligi (ISG)
Bilgi Yarismasi”nin finali,
Konak Belediyesi Dr.
Selahattin Akcicek Kultur
Merkezi'nde yapildi.

. Acilistoreninde konusan
IZSIAD Baskani Hasan
Kiclikkurt, amaclarinin,
Tiirkiye'de ISG farkindaligini
artirmak oldugunu vurguladi.

Bu hedef dogrultusunda
dort yildir ulusal capta ISG
Zirvesi Fuari dizenlediklerini,

By

1

TUPRAG VESTEL M
icastt| | MERBEL

IZSIAD ve A Arti
OSGB'nin diizenledigi 6.
Is'te GUvenlik Is Saghgi ve
Guvenligi Bilgi Yarismasi
sonuclandi. Bir sampiyon
ciktrama tiim katihmailar

hayati bilgiler edindi. I

altiyildir da ISG Yarismasi'nin
yapildigini belirten Kiclikkurt,
“Buyarismanin kaybedeni yok.
Cunku tim ekipler ve temsil
ettikleri kuruluslarin
calisanlari, yarisirken

Z. ah IS'TE GOVENLIK iSG BILGI YARISMASI SAMPIY

policak VESTEL (g}

-

By YUNAN ADALARI =
= GEMi TURU

I

eglendiler ve hayati bilgiler
edindiler” dedi.

ISG onlemleri maliyet degildir
“Ulke olarak ISG alaninda
karnemiz zayif. Is kazalarindan

kaynaklanan olumleri,
yaralanmalari, sakatliklari,
meslek hastaliklarini
onlememiz gerekiyor”
diyen Kiiclikkurt, sozlerini
soyle tamamladi:

“ISG onlemleri asla ‘maliyet’
degildir. Giden tek bir canin bile
parasal karsiligi olamaz. Is
kazalarindan kaynakli lim ve
yaralanmalarin, sakatliklarin
ve meslek hastaliklarinin
yarattigi trajediler bir yana;
bu alandaki zafiyetimizden

oz i)

e || ARG

ONLARLIGI &



kaynaklanan buiyuk capli
ekonomik kulfet de
yillardir ilkemizin sirtinda.
Cozium, toplumda ISG
bilincini artirmak, ISG
onlemlerini eksiksiz
uygulamaktir. Bu sorumlulugu
hisseden IZSIAD, bir isveren
orgutu olarak tasin altina
elini koydu, koymaya da
devam edecek.”

Acilisin ardindan yarismaya
gecildi. Ocak ayindan bu yana
devam eden organizasyonun
finalinde Vestel Elektronik
sampiyon olurken; Tiuprag
ikinci, Vestel Beyaz Esya liclinci
ve Vestel Ticaret dordiinci oldu.

Birinci ekip gemi turu odulu
kazandi. Ikinciye 2000,
Uclincliye 1000, dordiincliye ise
500 TL'lik odiil cekleri verildi.

o

'TE GOVENLiK SEE
i$ SWELIG! VE GUVENLIGI BiLei YARISMAS!

- .
SAMPIYONLAR
LIGE

Yarismanin sponsorlari
Arkas ve Konak Belediyesi
temsilcilerine de plaketle
tesekkir edildi. Bu yilki
yarismaya, finale kalan dort
ekibin yani sira British American
Tobacco, Schneider Elektrik,
Yedas, Sanpan, Yildiz Yangin,
Ege Deniz Tekstil, Polibak ve
Konak Belediyesi sirketi
MERBEL ekipleri katilmisti.
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ve Fuari

11 EKim’'de
Tepekule’'de’

Hasan
Kiicukkurt

5.1SG Zirve

N

Turkiye'de bir isveren érgitiinin dizenledigi; is saghgi

ve guvenliginin (ISG) giindeme tasindigi ilk ve tek ISG
Zirvesi ve Fuari 5'inci kez gerceklestirilecek I

Izmir Sanayici ve Isadamlari
Dernegi (IZSIAD) 5’inci Ulusal Is
Sagligi ve Giivenligi Zirvesive
Fuari, 11-13 Ekim tarihleri
arasinda Bayrakli Tepekule
Kongre ve Sergi Merkezi'nde
duzenlenecek.

Tiirkiye'nin dort bir yanindan
yerlive yabanci kurumsal
firmalarin sahipleri, yoneticileri
ve temsilcileri, kamu yoneticileri,
ISG uzmanlari, isyeri hekimleri
ve hemsireleri, akademisyenler
ile konuya ilgi duyan tim
kesimler bir kezdaha
Izmir'de bulusacak.

Yapilacak calistay ve
oturumlarda ornek ISG
uygulamalari, bilgiler ve
deneyimler paylasilacak;
gelismeler, yenilikler, dogrular
veyanlislar konusulacak. Zirveye

paralelolarak dizenlenecek
fuardaise sektortin farkl
alanlarindan firmalar, triinlerini
ve hizmetlerini sergileyecek.
Yiizde 98’i onlenebilir

IZSIAD Baskani Hasan
Kicuikkurt, is sagligi ve
gtivenliginin dort yildir en guclii
sekilde Izmir'de konusuldugunu,
bu sayede toplumda ISG
bilincinin artmasina ciddi katki
yapildiginivurguladi. Her yil
kamuoyunun tanidigi, sevdigi
unli isimleri de farkindalik
yaratma adina davet ettiklerini,
buyil da benzer uygulamanin
devam edecegini belirten
Kiclikkurt, “Hazirlik
calismalarimiza hiz verdik.
Detaylariduyuracagiz. Ana
hedefimiz, is kazalarinin ve
meslek hastaliklarinin en aza



Yerli ve yabanci
firmalarnn temsilcileri
ve ISG uzmanlari, her
yil 30°dan fazla
oturumda bir araya
geliyor, iyi ve 6rnek
ISG uygulamalarini
paylasiyor.

dismesi; mumkinse hic

olmamas. Bu dogrultuda Zirveye paralel diizenlenen fuarda,

elimizi tasin altina sektoriin farkh alanlarindan firmalar, =7~
koyuyoruz. Her yil binlerce drinlerini ve hizmetlerini tanitiyor. s

insanimizi is kazalarindan o | Lo o i [
kaybetmemiz, cok daha 1 Eae
fazlasininyaralanmasive
sakat kalmasi, tilkemizin bu
alanda ne yazik ki Avrupa
lideri olmasi hem cok Uizliyor
hem de utandiriyor. Oysa ISG
onlemlerini eksiksiz
uygulayabilsek, is
kazalarininyizde 98’ini
onlememiz mimkin. IZSIAD
olarak bununicin calismaya
devam edecegiz” dedi.

Zirve ve fuarailiskin
ayrintili bilgilere
WWW.izmirisgzirve.com
internet adresinden
ulasilabilecegini de
kaydeden Kiicuikkurt,
sozlerini, basta ISG
uzmanlarive firmalari
olmak tizere konunun tum
taraflarini 5. Izmir ISG
Zirvesive Fuarr'na davet
ederek bitirdi.
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Cocuk istismarive kadina
siddet sorunlarini konustuk

_lzmir Sanayicive =
Isadamlari Dernegi (IZSIAD)
Kadin Komisyonu,
toplumumuzun en 6nemlive
acil cozim bekleyen sosyal
sorunlarindan olan ‘cocuk
istismari’ ve ‘kadina siddet’
konularini masaya yatirdi.
Bu dogrultuda,
Bayrakli'daki Sahne
Modda’da diizenlenen
toplantiya, Psikiyatrist Dr.
Gizem Iskender konuk oldu.
Ozellikle sonyillarda hem
cocuk istismarlarinda hem
de kadina siddet vakalarinda
biylk artis olduguna dikkat
ceken Iskender, “Ciinkii artik
magdurlar susmuyor.
Vakalarin uzeri eskiden
oldugu gibi ‘aile arasinda’
ortilmdiyor. Suca konu
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eylemler kolluk kuvvetlerine,

savciliklara yansiyor ve failler

yargi karsisina cikariliyor” dedi.
Cocukluk caginda yasanan

travmalarin, pek cok psikolojik
rahatsizliga neden oldugunu
belirten Iskender;
“Cocuklarimiza, baslarina bir
sey gelirse anlatabilmeleriicin
hangi hareketlerin taciz
oldugunu 6gretmemiz
gerekiyor. Sunu kesinlikle
unutmayin; bir cinsel istismarin
tek suclusu failidir” diye
konustu. Iskender, istismar ve
siddet vakalarinda, magdurlarin
izlemesi gereken yollar
hakkinda da bilgiler verdi.

Toplantinin ardindan, lzmir
Blyuksehir Belediyesi Kent
Konseyi Kadin Meclisi
bunyesinde faaliyet gosteren
Farkli Bir Ses Kadin Tiyatrosu
oyunculari, Sultanliktan Sefalete
adlioyunlarindan bir pasaj
sergiledi.

I1ZSIAD Kadin Komisyonu
Sorumlusu Mirvet Mermut,
Psikiyatrist Dr. Gizem Iskender’e
ve tiyatro oyuncularina plaket
vererek tesekkdir etti.

Farkh Bir Ses Kadin
Tiyatrosu’nun mini
gosterisi etkinlige
renk katti.
Konusmaci Gizem
iskender’e ve tiyatro
oyuncularina plaketle
tesekkiir edildi.
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Kadin istihdamina

katki projesine “x‘
ZSIAD destedi

Tiirkiye'de kadin istihdaminin
artmasi ve universite mezunlari
kadinlarin calisma hayatina
katilmasi amaciyla Ekim
2017°de temelleri atilan
“kariyeramazon.com” projesi,
Kordon Otel’de diizenlenen
basin toplantisiyla tanitildi.

iZSIAD'In da paydas olarak
destek verdigi projenin
hazirlayicisi olan Smyrna is ve
Meslek Sahibi Kadinlar Dernegi
[SIMKAD] Baskani Serpil
Gencer,’ karlyeramazon com”
projesinin Universite
mezunu kadinlara is ve meslek
sahibi olma konusunda
yardimciolmak icin
kuruldugunu vurguladi.

Toplantida dernegimizi
temsil eden IZSIAD Yonetim
Kurulu Uyesi Serpil Oltulu,

“iZSIAD olarak kadin ve genc
istihdamina katki saglayan
tim projelerde destege haziriz.

Bu projede yer almaktan dolayi
da gururlu ve mutluyuz” dedi.

Projeye, IZSIAD disinda katki
veren kuruluslar sunlar

Goethe Institut, Konak
Belediyesi Kadin ve Aile
Hizmetleri Miidiirligii, PERYON
Tiirkiye insan Yonetimi Dernegi
Ege Bolgesi Subesi, Yeniden Biz

Dernegi, Araverip tekrar
calisma hayatina donmek
isteyen kadinlar platformu,
Izmir Blyuksehir Belediyesi
Meslek Fabrikasi, Tirk-Alman
Ticaret Odasi izmir Subesi,
Izmir Kadin Kuruluslarl Blrllgl
(IKKB), Tiilay Aktas Goniillii
Kuruluslar Giic Birligi...




Tayvan’dan IZSIAD iiyelerine
“fuarlarimiza katilin” cagrisi

Tayvan Devleti'nin, karamaci
glitmeyen ticaret gelistirme
kurulusu TAITRA'nin (Tayvan Dis
Ticareti Gelistirme Konseyi) yan
kurulusu Tayvan Ticaret Merkezi
istanbul Ofisi Muduri Charlotte
Kuo ve Kidemli is Gelistirme
Muiddird Aysin Poyraz, derneﬁimizi
ziyaret etti.

IZSIAD Baskani Hasan
Kiclikkurt'un ev sahipligi yaptigi
toplantlya iZSIAD Baskan Vekili

Mukaddes Celik, Baskan : : o
Yardimcilari Cengiz Yavas, Ali ¢ wvurgulayan Kuo ve Poyraz, bu : verenkonuklar, IZSIAD lyelerinin
Talak ve Senol Aslanogluiile ¢ dogrultudadiizenlenenfuarlara : defuarlarakatiimini beklediklerini
Sayman Uye Yasan Zengin de ¢ katiimin cok 6nemlioldugunu ¢ kaydetti. Daha dnce Tayvan Enerji
katildi. Tayvan ve Tiirkiye ¢ ifadeetti. Tayvan'da, farkl ¢ Fuarrnakatildiklarini hatirlatan
arasindaki ticariisbirliklerini ¢ sektorlereyonelik olarak ¢ Baskan Hasan Kiicukkurt, daveti
gelistirmeyi hedeflediklerini :  duzenlenen fuarlar hakkinda bilgi :  degerlendireceklerini sdyledi.

TAIDER'DEN YARISMA DAVETI

a
Aile Isletmelerl Dernegi (TAIDER) idari Direktorii : raporusayesinde gelismis ve gelistirilmesi gereken
Selen Toron, iZSIAD Yénetim Kurulu toplantisi oncesi ¢ yonlerini de saptama olanagi bulacak.”
Baskan Hasan Kiicuikkurt ve yonetim kurulu uyelerlnln : Ziyaretive verdigi bilgiler icin Tolon’a tesekkiir eden

konugu oldu. Tolon, ulusal 8lcekte diizenledikleri “Kuzey i iZSIAD Baskani Hasan Kucukkurt sahibi oldugu

Yildizi Odiili™ organizasyonu hakkinda b|lg| verdi,iZSIAD ¢ BORTARGrubu’nun ddiile basvurdugunu soyledi; iZSIAD

tyesi aile isletmelerine “odiile adaylik” cagrisi yapti. :  Uyelerine de hem édiile basvuru hem de TAIDER e liye
Odltin, yilik 250 milyon : olma cagrisi yapti. TAIDER'in

TL ve lizeri ciro yapan biiyiik son derece faydali egitimlere

olceklisirketler ve yillik 250 ve etkinliklere imza attigina

m|lyon L ninaltinda ciro bizzat sahit oldugunu

yapan KOBI'ler olmak iizere bellrten Kiciikkurt,
iki kategoride birer sirkete TAIDER’e uyellgl sonrasl
verilecegini belirten Tolon, pek cok konuda bilgi

ozetle sunlari soyledi:
“TAIDER olarak hedefimiz,
aile sirketlerinin

sahibi oldugunu,
vizyonunuiile birlikte
isletmesine, isletmede

surdurdlebiliris modelleri gelistirmelerine katki : gorevalanaile liyelerine ve gelecege bakisinin da
saglamak, iyi ornekleri paylasarak 0grenmeyi :  pozitif yonde gelistigini kaydetti.

hizlandirmak, gelisimin tiim kuruluslara yayilimini : Toplantida, TAIDER uzmanlarinin, yakin tarihte
saglama yonunde itici glic olusturmak Odiile layik ¢ diizenlenecek bir toplantida iZSIAD iiyelerine, “Aile
olmak icin basvuran sirketler, cozemedikleri ¢ Sirketlerinde Yonetim/Yonetisim ve Siirdiiriilebilirlik”

sorunlara yanltlar bulacak. Kendilerine sunulacak sonu¢ : konuluegitim vermesi hususunda da mutabakata varildi.
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Yl Part aday\arl ZSIAD! | Z|yaret ettl

24 Haziran Erken Genel Secimi
oncesi calismalarini siirdiiren
iYi Parti izmir Milletvekili adaylari
ve il yéneticileri, izmir Sanayici
ve isadamlari Dernegi (iZSIAD)
Yénetim Kurulu uyelerinin
konugu oldu.

Milletvekili adaylari Dr.
Miisavat Dervisoglu, Yildirim

Ulupinar, Mehmet Tezkan,
Cigdem Ozer ve Biilent Kirilmaz
ile [l Baskani Koray Ukiing ve il
yb'neticilerinden olusan IYl Parti
heyeti, calismalari hakkinda bilgi
verdi. Toplantida, Gilkenin genel
durumu, secmen egilimleri,
bunlari etkileyen etmenler ve
olasiihtimaller degerlendirildi.

Ziyaretten duyduklari
memnuniyeti dile getiren ve iYi
Partiye basari dileklerini sunan
IZSIAD Baskanl Hasan Kiicuikkurt,
“Baris, huzur ve guiven |<;|nde bir
secim sureci gecirmek ve tilkemiz
ve milletimizicin en glizel, en
hayirlisonucun ortaya cikmasien
buylk temennimizdir” dedi.

EGITIM YARDIMINA TESEKKUR

Izmir Sanayici ve isadamlari Dernegi
(iZSIAD), ihtiyac sahibi kisi ve
kurumlardan gelen taleplerl deimkanlar
olciisiinde karsilamaya gayret ediyor. Bu
cercevede, Konak sinirlariicindeki
Giiltepe Turgutreis Ilkokulu’ndan ulasan
yardim talebi de degerlendirmeye alindi.
Okulidaresinin ve ihtiyac sahibi
ogrencilerin kullanabilmesi icin hatiri
sayilir dlcuide kirtasiye ve sarf malzemesi
alimiicin nakdi yardim yapildi. Okul
Miidiirii Ali Cagatay ve Okul Aile Birligi
Baskani Dilber Diizenci, iZSIAD Baskani
Hasan Kiiciikkurt'u ziyaret etti; plaket
vererek tesekkiirlerini sundu.
Gosterdikleriincelik ve nezaket
nedeniyle Cagatay ve Diizenci'ye
tesekkur eden Baskan Kiiciikkurt,
IZSIAD sadece bir i is dunya5| orgiitii
degll Aynlzamanda sosyalsorumlulugu
cok onemseyen bir sevil toplum
kurulusuyuz Ihtiyac sahiplerine yardlm
elimizi uzatmaya devam edecegiz” dedi.
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’*._:_ IZSIAD Korosu keyifle izlendi;
. Nalan Altinors mest etti
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Memleket sevdasini |
sarkilarlaanlattilar |

Izmir Sanayici ve Isadamlari Ardindan Sef Engin Karadag
Dernegi (IZSIAD) Kadin Komisyonu yonetimindeki koro, cesitli tarihlerde
blinyesinde faaliyet gosteren, liyeler ve yilin en begenilen sarkisi ddiillerine
eslerinden olusan IZSIAD Kadin layik goriilen birbirinden guizel
Korosu, yeni donemin ikinci konserini, parcalari, birlikte ve solo seslendirdi.
Kiltirpark Ismet Inonu Sanat Gecenin onur konugu ise Tiirk Sanat
Merkezi'nde verdi. FOLKART Yapi Miizigi'nin en sevilen seslerinden
sponsorlugundaki gece, biiyiik onder Nalan Altinors oldu. Usta sanatci
Mustafa Kemal Atatlirk ve aziz sesiyle ve keyifli sahnesiyle bir kez
sehitlerimiz anisina saygi durusu ve daha sevenlerinimestetti. [ZSIAD
Istiklal Marsiile basladi. Baskani Hasan Kuclikkurt, koro

_—




n Bizden Haberler

uyelerini tebrik etti, IZSIAD
Kadin Komisyonu Baskani
Mukaddes Celik’e, keyifli ve
basariliorganizasyon
nedeniyle tesekkur plaketi
verdi. Sef Engin Karadagile
konuk sanatci Nalan
Altinors’e de cicek ve
plaketle tesekkiir eden
Kiiclikkurt, “Atatiirk’iin
kizlari, Cumhuriyet kadinlari,
isterlerse her seyi basarirlar.
Bir kez daha harika bir
konser performansinaimza
attilar. Devamini bekliyoruz”
dedi. Gece, ellerde Tiirk
bayraklari, hep bir agizdan
coskuyla soylenen )
Memleketim sarkisi ve Izmir
Marsiile sona erdi.




S

ef Engin
Karadag
yOnetimindeki
iZSIiAD Korosu,
dillerden
dismeyen
sarkilari
seslendirdi.

Gece, ellerde Tuirk
bayraklari, hep bir
agizdan coskuyla
sOylenen
Memleketim sarkisi
ile sona erdi.




Ferdane
Kaya k

izSIAD Bagkani Hasan
Kugtikkurt ile Bagkanvekili
Mukaddes Celik, gecenin
onur konugu sanatci Nalan
Altinors’e ve Koro Sefi Engin
Karadag’a plaket ve cicekle
tesekkdir etti.

Siliin
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izmir Sanayici ve
isadamlari Dernegi (iZSIAD),
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayrami’'nda, Izmirli
ogrenC|ler| Anitkabir’e
goturdu. Menderes’teki
Bulgurca ilkokulu’ndan 40
ogrenci, bir idarecive uc
ogretmen, once Turkiye
Blyik Millet Meclisi'ni
(TBMM] ziyaret etti.

Ardindan, Anadolu
Medeniyetleri Mizesive son
olarak da Buyuk Onder
Mustafa Kemal Atatirk’in
ebedi istirahatgahi Anitkabir
ziyaret edildi.

Ulasim, rehberlik, yeme-
icme, ozel tisortler ve

sapkalar, sigorta ve acenta
refakati gibi tim hizmetlerin
masraflari iZSIAD uyeleri
tarafindan karsilandi.
Baskent Ankara'yl, TBMM'yi
ve Anitkabir’iilk kez goren
ogrenciler biyiik mutluluk
yasadi; Ataturk’iin manevi
huzurunda, “Izindeyiz”
mesajl verdi. Bulgurca
Ilkokulu Mezuniyet
Toreni'nde konusan Okul
Miduri Gul Papatya Demirci,
IZSIAD’a tesekkiir ederken;
hazirlanan tesekkur
plaketini, Menderes
Kaymakami Bahri Tiryaki,
IZSIAD Yonetim Kurulu Uyesi
Basak Cayir’a takdim etti.

H




Turkiye'ninilk ve tek kadin
Stand Up'cisini aglrladlk

izmir Sanayicive isadamlar
Dernegi (iZSIAD) Kadin
Komisyonu’nun organizasyonu
ile bir arayagelenIZSIAD’l
kadinlar, Tiirkiye'ninilk ve tek
kadin stand-up sanatcisi Benan
Bilek'in gosterisinde bulustu.
Izmir’in yeni sahnesi, Bayrakli
ONTAN’'in hemen altindaki
Sahne Modda’da diizenlenen
“Biz Bize KizMuhabbeti” adli
gosteride sahne alan Bilek, bir
nevi cagdas kadinlar matinesi
yaptu. Iceriye erkek sinegin bile
alinmadigi miizikli gosteride
Bilek, dedikodu, sikayet,
kadinin kadina ettikleri, kadin-
erkek kiyaslamalari gibi
konularda anlattigi birbirinden
keyifli ve eglenceli
paylasimlariylaizleyenlerini
adeta giilmekten kirdi gecirdi.
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Ramazan
Demir

|

O bir satis, pazarlama
ve organlzasyon ustadi

iZSIAD Danisma Kurulu liyesi
Ramazan Demlr_l aslinda tim
Turkiye taniyor. Izmir'de, down
sendromlu cocuklarin, aileleriyle
birlikte calismalari, para
kazanmalari, sosyallesmeleriicin
kurdugu lyilik Atolyesi, hem ozel
sektorun cati kuruluslarindan hem
de hiikiimet nezdinde pek cok
odule layik goriildi; ornek proje
oldu. Bu basarinin altinda yatan
temel etken ise Demir’in, uzun
yillara dayanan satis, pazarlamave
organizasyon olusturma tecriibesi.
Yarattigi Juice Planet (JP) markasi,
genel olarak taze sebze-meyve
suyu sektoriniin adeta tanimlayici

adiolan Demirile kariyer
yolculugunu ve gelecek planlarini
konustuk...

Sizi taniyabilir miyiz?

Istanbul, 1973 dogumluyum.
Ege Universitesi Edebiyat Fakiiltesi
Cografya Bolimi'nii bitirdim.
1997 denitibaren farkli firmalarda
satis ve pazarlama alaninda
calismaya basladim. Isimde
basariliolunca Istanbul’a transfer
oldum. Sonrasinda baska bir firma
adina tekrar Izmir’e dondum.
Kicuk olceklifirmalarin
orgutlenmeye ihtiyaclarivardi.
Hepsini EMSO (Ege Marketciler
Satis ve Organizasyonu) tabelasi

a2

altinda bulusturdum. Blyuik
marketlerden sikayet etmek
yerine, orgutlenerek onlarla
rekabet etme yolunu cizmistim.
Ortak maltedarigive tek yerden
yonetim iceren bir yapiydi. Hepsi
kendiiclerinde 6zerkti. Fakat bu
ozerklik nedeniyle bazi sikintilar
dogdu ve yapi cok yasamadi. Bu
donem benim icin cok buytk
tecriibe oldu. Organizasyon
olusturma, ekip yonetme, olasi
sorunlar ve coziim yollari gibi
hususlarda cok biylik deneyim
kazandim. Bu deneyiminardindan
bir baska firmaicin tekrar
istanbul’da callsmaya basladim.
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Su ankiisinizi nasil kurdunuz?

Yaptigim iste basariliydim ama
is rutine binmisti. Hedefsiz
kaldigimi hissettim. Istanbul’'un
kaosundan da sikilmistim.
Ayrilmak ve Izmir’e yerlesmek
istedim. Oglumuz da yeni
dogmustu. Onu da |zmir'de
biyitmek istedik. Istifa ettim. Sag
olsun sirket her hakkimi eksiksiz
verdi. Saglikli beslenmenin trend
olacaginidiisiinerek, aldigim
tazminatla Juice Planet (JP)
markasini kurduk. 2009 yilinda.
Insanlarin daha “detoks”
kelimesinin anlamini bilmedigi,
neden yapilmasi gerektigini
bilmedigi zamanlard..

ILk yapilanmaniz nasildi?

Ik olarak Cigli Kipa'ninicinde
bir kiosk actik. Kari-koca
calisiyorduk. Meyve sularininyani
sira sebze sularindan detoks
kurleri hazirliyorduk. Bir sure
sonrainsanlar akin akin gelmeye

baslad.. Ilgi cok buyudu. Adeta bir
saglikli beslenmeiletisim noktasi
haline geldik. Bu cok dikkat
cekti. Kipa yonetimi, diger
magdazalarinda da kiosklar
acmamiziistedi. Ve o giin
itibariyle orgutlenme, biyime,
daha sonrasinda marka kullanim
hakki devri gibi stirecler
baslamis oldu. Turkiye genelinde
sube sayimiz hizla artti.

Dedik ki bu hizmetimizi
kafelestirelim. Insanlar gelsin,
otursun, sohbet etsin diye

H

disiindiik. Kurumsal firmalarin da

A NISMANLIKNE 9=
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‘ Ramazan Bey, esi
.~ Aliye Hanimile

birlikte calisiyor...
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dikkatini cektik. Ilk olarak
Akbank’tan teklif aldik. Kalabalik
subelerinde JP noktalariagmamizi
istediler. “Kira da vermeyin”
dediler. Amaclari, yogun calisan
personelinin vitamin ve mineral
almalarini saglamakti. Kabul ettik.
Arkasindan Yapi Kredive Garanti
Bankasi da geldi. Is hizla gelisti. Su
anda 18 ulusal ve uluslararasi
sirkete, kendi biinyeleri
icerisinde bu hizmeti veriyoruz.
Sonra baska firsatlari gorduk.



Bu sirketlerinicindeki kafelerin,
kantinlerinisletmelerini de biz
aldik. VIP misafir agirlama
hizmetlerini de vermeye basladik.
Boylece sirketimizinicine ‘tesis
isletmeciligi’ ayagini da ekledik.
Bugiin General Motors, Schneider
Elekctric, Arkas, Izmirgaz gibi 2-3
bin kisinin calistigi dev firmalara
tesis isletme hizmeti veriyoruz. Bu
tesislerdeki hizmetlerimizin
ulastigi kisi sayisi 20 bini buluyor.
Zor olmuyor mu bu kadar farkl
yapiya hizmet vermek?

Elbette kolay degil. Ama ekip iyi
olursa, takibini iyi yaparsaniz
oluyor. Buralar korunaklive
piyasadan bagimsiz yapilar. Kira
vermiyoruz, Kimseyle rekabet
etmiyoruz. Ornegin AVM’lerdeki
isyerlerimizicin Euro lizerinden
cok ciddi kiralar veriyoruz. Ciddi de
artislar oluyor. Sadece u¢yilonce 9
bin TL karsiligi olan kira, suanda
kur artisiyla da birlikte 27 bin TL.
Tesisicinde buyok. Boyle riskler
yok. Su anda toplamda 80-90
calisanimizvar. Bayilerimizve is
ortaklarimizla birlikte yaklasik 300
kisiye istihdam sagliyoruz.

JP uiriinlerini kendiniz mi
Uretiyorsunuz?

Evet kendi binamizda, iki kati
uretim tesisi olarak kullaniyoruz.
Uretiyoruz, -18 derecede soklayip
subelerimize gonderiyoruz.
Coziiluip tiiketiliyor. Badem siitd,
bugday cimi, avokado, brokoli,
kereviz, maydanoz, elma, portakal,
havuc gibi sebze, meyve ve
kuruyemis iceren 40 cesit
urinimuzvar.

JP subeleridisinda satiliyor mu
bunlar?

Elbette baskayerlerede
veriyoruz. Lavazza, Cafe Mania gibi
zincir kafelere liriin veriyoruz.
Guinliik 2000 sise, aylik 40 bin litre
gibi bir toplam satisimiz var.
Giderek de artiyor.

Baska hangi is alanlarindasiniz?

Danismanlik hizmetimiz de var.
Bu benim daha ziyade kisisel
olarak yapmaktan zevk aldigim bir
is. Ulusal Franchise Dernegi’nin
yonetim kurulu tyesiyim ayni

zamanda. Uluslararasi kurumlarla
da ciddiisbirliklerimiz var ve her yil
diinyanin 5’inci blyuk franchise
fuarinidiizenliyoruz Istanbul’da.
Pek cok biiylik markayla
calisiyoruz. Bu nedenle bazen
danismanlik talepleri oluyor; yeni
zincirlerin kurulus asamasinda.
Fakat seciciyim bu konuda. Senede
bir-iki firmaya hizmet veriyorum.
Mimaritasarim davar bunun
icinde. Disardan hizmet aldigim bir
mimarlk firmasivar. Bir nevi
know-how aktarimiyapiyorum
yani. Servisinden, isigina,
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bankonunyerinden tavan
ylksekligine, renklere kadar her
seye iliskin danismanlik hizmetini
iceren biris bu.
lyilik Atolyesi de onemli bir marka
oldu. Cikis noktasi neydi?

lyilik Atolyesi, sosyal
sorumluluk oldugu kadar ticaride
bir proje... Ilk etapta JP olarak,
engellilere 6zel glinlerde ve
haftalarda, onlarayonelik yardim
kampanyalariyapiyorduk. Bu
sayede bu derneklerle aramizda
biriletisim dogdu. Yilda bir-iki kez
hatirlanmalarininyanlis oldugunu
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dusindim. En buyuk
problemlerinin sosyallesememek
oldugunu gordiim. Toplumun
disinda kaliyorlar ve aileleriyle
birlikte dislanmis hissediyorlardi.
Sadece Down Sendromlu
cocuklarinve ailelerinin
callsabllecegl biris neden olmasin
diye duistindiim ve Iy|l|k Atolyesi
boyle dogdu Hem sosyallesiyorlar,
mutlu oluyorlar hem de para
kazaniyorlar. Suanda 30 aile
bundan faydalaniyor.

Yakinda yeni lyilik Atélyeleri de
acilacak. Ozellikle Karsiyaka
Belediye Baskani Hiiseyin Mutlu
Akpinar cok destek oldu buna. 5-6
yericinimkan sagladi. Carsi, metro
cikisi, Alaybey gibi noktalarda kiosk
seklinde yerler olacak. Yine Down
Sendromlu bireyler ve aileleri
calisacak. Birayicinde bunlarida
hizmete acacagiz. Point Bornova'da
bir tane kafe acilacak. Istanbul’'da
bir kafe acmayi planliyoruz.

Simdi bu projeye bir de akademi
ekledik. Sadece Izmiricinden degil,
baska kentlerden gelen cocuklari
da egitiyoruz, onlaraisi
ogretiyoruz. Boylece farkl
kafelerde calismaimkanina
kavusuyorlar. Milli Egitim’den
gerekli sertifikasyonlari da
saglayacagiz. Bununlailgili
calismalarimiz da devam ediyor.
Kamuya da ornek bir proje...

Kesinlikle oyle. Zaten gecen ay
Basbakanlik’tan bir davet aldik.
Bize bir odul verdiler. Calisma ve
Sosyal Glivenlik Bakanligi da bir

odilverdi. Turkiye Isveren
Sendikasi (TISK) de “En Iy|
Kurumsal Sirket Projesi” adulunu
bize verdi. Hem sirketler nezdinde
dikkat ceken hem de AVM ve
belediyelerin destek verdigi; devlet
projesi olmasiicin de kamu
idaresinin konusmaya basladigi bir
proje haline geldi. Bu proje,
toplumda engellilere yonelik
farkindaligi da artirdi. Bizim yola
cikis amacimiz da buydu zaten.
Gelecek planiniz nedir?

Mevcut kulvarlarimizda
ilerlemeyi diisuinliyoruz. Tesis
isletmeciligi alaninda yeni ve bliyiik
hizmet taleplerivar. Buralarda
biiyiimeye devam edecegiz. Ciinkii
buralar, piyasadan bagimsiz,
korunakliyerler. JP, kafe acmaya
devam edecek gibi gorinmuyor.
Cuinki stabil olmayan ekonomiden
kaynaklanan buyuk bir risk
sozkonusu ve kira maliyetleride
hayliyuksek.

IZSIAD iiyeliginin size kattiklar
neler?

IZSIAD'in Danisma Kurulu
uyesiyim. Cok faydali
toplantilarimiz oluyor. Farkl
sektorlerden pek cok isimle
tanisiyor, birbirimize tecriibe ve
bilgi aktariminda bulunuyoruz.
Bunun 6nemi ¢cok biiyiik. IZSIAD,
etkinlik aglsmdan cok cok onde bir
STK. Her alanda pek cok
organizasyonuvar. Tebrik
ediyorum arkasindaki ekibi. izmir'e
cok yakisan, dernek hantalligini hic
tasimayan, caliskan ve ciddi bir
kurum ornegi sergiliyor. Bunun bir
parcasi olmak tabii ki bize de gurur
ve mutluluk veriyor.

Ozel hayatinizda neler
yapiyorsunuz, hobileriniz var mi?

Isyerimiz aile ortami gibi. Sosyal
alanlarimiz var. Disarida da
birbirimizle cok vakit geciriyoruz.
Bunun disinda ciddi bir programla
spor yapiyorum. Ailemle, kedim ve
kopegimle vakit geciriyorum.
Seyahatim de cok oluyor. Yaz
aylarinda da hafta sonlaribaliga
cikarim.
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Umit Mami

Roportaj IMIURAT OZKEN

Elektromekanik sistem
danismanligi ve bilgi islem
hizmetinde 23 yillik tecriibe

ELEKTROMEKANIK VE BILGI ISLEM
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Her seyi
- Uretebiliriz
yeter ki
Isteyelim!

IZSIAD'in elektronikci liyelerinden Umit Mami, ¢ ilk cocuguyum. Kardesim de makine miihendisive
Prosis Elektro Mekanik ve Bilgi Islem Sistemleri ¢ birlikte calisiyoruz. Genc¢ yasimda icimdeki merak ve
sirketinin sahibi... 1995 yiindan bu yana faaliyet ¢ ogrenme istegiile elektronige ilgi gostermeye
gosteren sirket, elektromekanik sistem danismanligi ¢  basladim.Ve bu benim meslek tercihimde bir etken
ve bilgi islem hizmetleriveriyor. Her tiirli elektronik ¢ oldu. 1984 yilinda Gazi Universitesi Elektrik-Elektronik
komponent, elektrik ve elektronik malzeme, : Miihendisligi Bolimu'ni bitirdim. Tiipras ve
yedek parca ve bilgisayar trtinlerinin temin Petkim’de santiye sefligi yaptim. Izmir-Aydin

Otoyolu Projesi'nde lic yil kadar elektrik sefi
olarak calistim. Saha tecriibesi kazandim.
Isinizi nasil kurdunuz? Neler
yaplyorsunuz?

Firmalardaki calismalarim
sirasinda CAD sistemlere olanilgim
sayesinde bilgisayarlar ve network
sistemleriile tanistim. Hic
unutmuyorum, bugtinkii cok

teknolojinin gerisindeki ilk bilgisayarimi
2500 dolara almistim. Bilgisayara dair
her seyi kendi merakimla 6grendim. Bu
ilgi, 1995 senesinde bilgisayar servis
hizmetlerive CAD sistemlerin kurulumunu

edilebildigi sirketin bir de e-ticaret sitesi
bulunuyor. Sonyillarda elektronik tasarim
konusuna agirlik veren sirket, ;
endistriyel tarzda elektronik devre >
dizayni ve makine tasarimi dayapiyor,
elektronik Ar-Ge calismalarida
ylritlyor. Tlrkiye'nin, katma degerli
uretim ekonomisine hizla gecis
yapmasi gerektigini belirten Mami, “Bu,
devlet politikasi olmali. Her seyi
uretebiliriz; yeter ki isteyelim” diyor...
Oncelikle sizi taniyabilir miyiz?

Diizce, 1961 dogumluyum. Makine
teknikeri bir babanin miihendislik egitimi alan
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yapan sirketi kurmami sagladi.
1995-2005 yillari arasinda
bilgisayar servis bakim ve
Network kurulumlariyapanve
ayrica Renta Car yazilimi treten

bir firma olarak faaliyet gosterdik.

2000’liyillarin ortalarindan
itibaren teknoloji marketlerin
kurulmasiile sektorde
daralmanin olusmasive
bilgisayar camiasindaki
basibozukluk, bilisim firmasi
kurmak icin herhangi bir mesleki
tecribe vs gerekmemesi bizi
farkli sektorlerde is Uretmeye ve
Gomdiild Elektronik Kartlar ve
Gomiild Yazilim konusunda
calismayayonlendirdi.

Son 10 senedir, hareketli
reklam panolariicin elektronik
kontrol Uniteleriimalati
yapmaktayiz. Sadece Izmir'de
degil, pek cok biiyiik kentte
otobus duraklarindaki hareketli
reklam panolarini biz yapiyoruz.
Ayrica Biltas Group ile partner
olarak gelistirdigimiz ve Endustri
4.0ile uyumlu sahadan veri
toplama ( Pro-FDC-V2) lizerine
calisan bir kontrol tinitemiz
bulunmakta. Bununla birlikte
farkli sektorlerde firmalarin
ihtiyaci dogrultusunda makine
tasarimlari (endiistriyel filtre
yikama makinasi, hatali baski
ayiklama makinesi, 3D printer,
desktop CNC Routuervs.),
endustriyel elektronik kart
tasarimlarive uretimleri
yapmaktayiz.

Bunun disinda, e-ticaretin
pazar payinin artmasiyla birlikte
bu alanda hizmetveren
hepsielektronik.net ve e-
eelektronik.net isimli
e-ticaret sitelerimiz de -~y
bulunmakta. 40 bin cesit ==
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elektronik malzemenin tedariki
veyurtdisindan her hafta
elektronik komponent getirtme
imkanimiz bulunuyor.
Uriinlerinizin kullanim alanlarini
biraz daha detaylandirabilir
miyiz?

Urettigimiz elektronik kartlar
itibariyle, “Biz su isi yapariz”
diyemiyorum. Standart
urettigimiz cihazlar var. Surekli
sektoriin icindeyiz. Bir de musteri
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geliyor, kapimizi caliyor, “Benim
soyle bir cihaza ihtiyacim var”
diyor. Biz o makinenin de
elektronik kartinida
yapabiliyoruz. Makineyi sifirdan
tasarlayip oldugu gibi tamamini
da uretebiliyoruz.
Tiirkiye olarak teknoloji
cagindaki yerimiz nedir sizce?
Gelismis uUlkelerle aramizdaki
makas cok acik durumda ne yazik
ki... 70°liyilarda bilgisayar sektoru
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yeniyeni gelismeye basladiginda,
ABD, kendiisgtici cok pahali
olduguiicin uretimi Tayvan’a
kaydirdi. Tayvanlilar, “Biz sadece
uretimyapacagiz” demediler;
ogrendiler. 20yl sonra
Tayvanllar Cin'de Gretim
yapmaya basladilar. Ve bugiin de
Cin, diinyanin en buyik elektronik
market urinleri treticisi oldu.
Satin aldiginiz en ufak bir
elektronik cihazin
dretiminin Cin oldugunu
sizde sik sik
goriyorsunuzdur.
Turkiye buglin, urettigi
her teknolojik Urdntin
yuzde 60’tan fazlasinda
ithalat malzemesi
kullanmak zorunda
kaliyor. Dolayisiylaisin
karinda ana kalemi
onlar tutuyor. Makine
tasarliyorsunuz, agir

kismini, hammaliye siz
yapiyorsunuz; asil para tutan,
katma deger yaratan elektronik
kismini sizyapmadiginizicin satis
rakamlarinizdaki net kisim diisuk
kaliyor. Cip yapamiyoruz, rezistor
yapamiyoruz, imalati en kolay
olandirencler var; Turkiye bunu
bile Uretemiyor. Her seyi hazir
alma modundayiz ne yazik ki.
Peki iilke olarak ne
yapmaliyiz?

Katma degerli
uretimimiz yok denecek
kadar az. Bir ton bugday
satiyorsunuz, bir iphone
alamiyorsunuz. Katma
degerli iretim ekonomisine
hizla gecis yapilmasi
gerekiyor. Devletin buyonde
ciddive aciladimlar atmasi
gerekiyor. Cesitli

tesvikleri yok mu, var. Fakat

kurumlarin, cesitli sektorlere

hem ciizihem de dagitiminda
siyasi etkenler cok fazla devrede.
Gercek anlamda biitceye ihtiyaci
olanlar, fikri, projesiolanlar
bundanyararlanamiyor. IZKA
ornegin, IBB'nin kamusal alanda
wi-fi projesine cok iyi bir destek
verdi. Bubence desteklenecek bir
proje degildir. Kaldi ki IBB bunu
kendi biitcesiyle yapabilir. Oraya
ayrilan dev biitceyle 10 tane
katma degerli ve cok dahaiyi
proje desteklenebilirdi.

Bugiin Hindistan’in
kalkinmasindaki en biyuk etken,
yazilim sektoriiniin cok gelismis
olmasi. Ar-Ge ve inovasyon
faaliyetlerimizin, bunlaraayrilan
bitcelerin artmasi gerekiyor. Icat
yapmamiz, yeniirinler
gelistirmemiz gerekiyor. Ornegin
biz, duraklardaki elektronik
reklam panolarini tretiyoruz.
Bunu Siemens firmasi Turkiye'de




4500 Euro’ya satiyordu. Oturduk,
calistik ve altiayda bunun yerlisini
urettik. Simdi biz pek cok kente
bunu 800 Euro’ya satiyoruz ve kar
ediyoruz. Ha bizde bir de “Pahali
olanyabanci trun kalitelidir”
algisivar. Bu algidan bir an once
kurtulmaliyiz. Biz her seyi, en iyi
kalitede uretebiliriz, yeter ki
isteyelim.
Sektoriniizdeki sikintilar ve
coziim onerileriniz neler?
Bilgisayar sektori artik olmus
durumda. Saticilar para
kazanmiyor. Ciinkd
teknomarketler, e-ticaret siteleri
muisteri kitlesinin neredeyse
tamamina hitap ediyor. Elektronik
tarafindaise tamamendisa
bagimlidurumdayz. Fabrikalar
kurulmasi gerekiyor. Turkiye'nin

bu alanda yerli iretime gecmesi
gerekiyor. Bunun hikimet
politikasi olmasi gerekiyor.

Firma olarak en buyik
sikintimiz, yetismis personel
bulamamak. Gliniimiiz gencleri
hep masabasindais istiyor. 8'de
gelsin, 5’te ciksin, ikiimza atsin,
iyi para alsin. Hepsinin istedigi bu.
Amayok boyle bir diinya. Kitap
okumuyorlar, herhangi bir
konuda kendilerini gelistirmeye
calismiyorlar ve bunlarin
oneminin farkinda da degiller.
Pekinedir genc miihendislere
tavsiyeleriniz?

En az bir yabanci dil bilmeleri
gerekiyor. Miimkdinse iki, ti¢
yabanci dil hatta... Bir vizyonlari
olmasi gerekiyor. Ogrenmeye ac
olmalarigerekiyor. Soru
sormalari gerekiyor.
Ogrendiklerinin lizerine yeni
seyler katmalari gerekiyor.
Bunlar yoksa hicbir gelisme
kaydedemezler.

Is disinda neler yapiyorsunuz?

Balik tutmayi seviyorum, kiyida
olta balikciligi yapiyorum.
Otomobil sporlarina merakliyim.
Yarislariizlemeyi seviyorum.
Elektronik konusunda cok
merakliyim. Cok okuyorum. Bu
ayni zamanda meslekiolarak da
bana katki sagliyor.

IZSIAD liyeligi size ne katiyor?

Hem kendi sektorimiizden
hem de farkli sektorlerden
insanlarla tanismave bir arada
olma imkani buluyoruz. Cevremiz
genisliyor. Sosyallesme imkanlari
buluyoruz. Bunlar hem ticaret
hayatimiza hem de sosyal
yasamimiza katkilar sagliyor.
Bayle bliylik bir ailede olmanin
mutlulugunuyasiyorsunuz. Ben
cok memnunum. lyi ki IZSIAD
Uyesi olmusum diyorum.
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Insan daha iyi yasamak icin
calisirken bazen kendini diizene
oyle bir kaptiriyor ki daha kotu
yasadigini farketmesiya da daha
iyi yasamak icin sagligini
kaybettigini anlamasi yillar
aliyor. Hayat akiyor, yogun
s tempo,diizensiz hayatve stres
birlesince viicudun yipranmasi
' kacinilmaz oluyor. Buyipranma
Derya eger onlem alinmazsayeriniyillar
Zinbiilcan icerisinde uyku apnesi, kalpte
carpinti, insulin direnci, diyabet, kalp
= krizi, ylksek tansiyon gibi yasam
. kalitesinidustlren cesitli saglik
' sorunlarina birakiyor. Hem bu
o rahatsizliklardan korunmak hem de fit bir
hayat yasamanin yolu ise saglikli
beslenmekten geciyor. Iste yogun tempoda
hem fit hem saglikli kalmaniza yardimci
olacak keyifli ipuclari:
Ideal Kiloda Olun: Bazen sadece kiiciik
miktarda kilo vererek bile saglik risklerinizi
yariya indirebilir, daha keyifli bir hayat

s

surebilirsiniz. Yapilan calismalar ideal kilosunda
olan bireylerin obez olan bireylere gore daha uzun
yasadigini, kalp hastaliklarindan 6liim riskinin daha
distik oldugunu gostermistir.

Yasam Tarzi Degisikligini Hedefleyin: Yapilan en
blyuk yanlis kisa siireli coziim sunan sadece kalori
ile iliskilendirilmis bir beslenme planina
odaklanmaktir. Oysa olmasi gereken bir omur boyu
surdurulebilecek yasam tarzi degisiklikleriniiceren
size 0zel beslenme planini 6grenmektir. Buna
bedene 6zel beslenme haritasini cikarmak da
diyebiliriz. Biraz emek vereceksiniz ancak
goreceksinizemek verilen her seyde oldugu gibi
yasanan degisim mucize niteliginde olacak.

Ozguryasamak icin yonetimi ele alin: Hepimiz her
gun sayisiz keskin kararlar aliyoruz. Belki bircok
sirket, bircok kisiyi yonetiyoruz. Ama kendi
bedenimize gelince onu hep atliyoruz. Oysa
yonetmemiz gereken esas sirket bedenimizdir.
Clinku burada alinan kararlarin, kaybedilen anlarin
telafisi diger zamanlara benzemiyor. Bedende
kaybedilen hayattan gidiyor, kazanilan ise her ana
keyif katiyor. Daha hizliyuriuyebilmek, merdivenleri
daha hizli cikabilmek, cocugunuzla daha rahat



oynayip, ayakkabinizi kendiniz
baglayabilmek, kiyafet alisverisine
iciniz rahat sekilde cikmak gibi en
dogal, en kolay yapabilecegimiz
aktivitelerden sadece fazla kilo
ylziinden uzak kalabiliyoruz. Bu
dongiiden cikmak, 6zglrce
yasamak icin bugiin karar verin ve
artik saglikli beslenin.

Yenilenin: Gecmis
diyet tecriibelerinizi
bir kenara
birakin. Ne
yapmak
istediginize
karar verin.
Kendinize
hedef secin.
Sectiginiz
hedefe giden
yolda kisa vadeli
cozimleryerine
omrinuzin geri
kalan zamaninda
sikilmadan
uygulayabileceginiz pratik
cozimleri ogrenin.

Uyku diizenine onem verin:
Saglikli uyku, glintiniiziin saglikli
gecmesini saglar. Yapilan son
calismalarda eksik uyuyanlarin
kilo alimina yatkin oldugu
bulunmustur. Kilo kontrolu
saglamak istiyorsaniz oncelikle
uykunuzu iyi hale getirmeye
baslamalisiniz.
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Ara 6giin yapin: Kilo verme .
sirecinde en onemli noktalardan ﬂ

bir tanesiara 6giin
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Ara 6giin, metabolizmanizin
diizenli calismasini saglar, kan
sekerini dengeleyerek halsizlik ve
yorgunlugu onler. Ara 6giin
tiketiminden istenen sonucun
alinabilmesiicin onemliolan ara
ogiiniiniceriginin bedeninize ve
yasaminiza uygun diizenlenmis
olmasidir.

Anahtar besinlerden
. faydalanin: Dogru
_kullanmayi
*  bilirsek mutfak
= mucizedirve
bircok
. hastaligin sifasi
dogada gizlidir.
' Ornegin kivi,
kilo koruyucu,
kolesterol
: diusuricu, kabizlik
~_ giderici, stres
" azalticidir. Ananas,
8 ¥ icerdigi bromelain
enzimi sayesinde siskinlik
ve kabizligin giderilmesinde
kullanilabilecek anahtar bir
meyvedir. Maydanoz, karacigerde
bulunan bir enzim olan glutatyon s
transferaz (GST) aktivitesini
yikseltir. Karacigerin saglikli
calismasi toksinlerden arinmis bir
viicut demektir. Badem, tatli
krizlerinin oniine gecmede etkili
cinkonun iyi kaynaklarindandir.
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Cinko, E vitamini, kalsiyum,
fosfor gibi cok onemli vitamin ve
minerallericerir. Ayni zamanda
gobek bolgesindekiyaglara savas
acan onemli bir besindir.

Bagirsaklariniza iyi bakin:
Bagirsak, beyinden sonra en ¢cok
sinir hiicresiiceren organimizdir.
Sonyillarda bilimsel calismalarin
dailgi odaginda olan bagirsagin
gizemi hala tam olarak
coziilemese de calismalarin
vardigi ortak sonuc saglikli
bagirsagin saglikli beden, saglikli
ruh demek oldugudur. Bagirsak
sistemi iyi calisan kisilerin
calismayan kisilere gore daha
kolay kilo verebildigi de
calismalarin sonunca kaydedilen
veriler arasindadir. Bu nedenle
hem duygusal olarak iyi
hissetmek, hem de kolay kilo
vermek icin bagirsak sagligini
desteklemek onemlidir. Bagirsak
sistemini desteklemek ve
korumanin en kolay yolu ise ev
yapimi gidalar ile beslenmek,
paketli gidalardan uzak durmak ve
probiyotik icerigi zengin besinleri
beslenme listenize dahil etmektir.
Sindirimi ve hazmi kolay, besleyici
bir besin olan kefir, yogurt gibi
sindirim sisteminin
desteklenmesine yardimci
fermente edilmis sut urinleridir.
Kefir ayni zamanda bagisiklik
sistemini gliclendirir, yiksek
tansiyon, kolesterol

dusurulmesinde etkilidir.




IZSIAD Enerji Komisyonu
Baskani Ozkan Mucuk:
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_ BastaizZSIAD iiyeleri olmak iizere,
Izmir'de siyasetin, ekonominin ve halkin
dikkatini “yenilenebilir enerji” konusuna
cekme, bu alanda farkindaligrartirma
hedeflyle ikiyil 6nce kurulan iZSIAD
Yenilenebilir Enerji Komisyonu, pek cok
onemli calismaya imza atti; atmaya da
devam ediyor. iZSIAD Danisma Kurulu
Uyesi Ozkan Mucuk baskanligindaki
komisyon, kentinilk “Yenilenebilir Eneriji
Fuarive Kongresi”ni Eylul 2019°da IZFAS
isbirligiyle diizenlemeye odaklanmis
durumda. Komisyon calismalarinive
hedeflerini konustugumuz Mucuk,
Cumbhuriyet’inilk yillarinda diizenlenen
iktisat kongreleriyle tilke ekonomisine yon
veren Izmir’'in, milenyum caginda da tarihi
misyon lstlenecegini ve bu kez
yenilenebilir enerji alaninda Turkiye'nin
rotasini cizecegini soyliyor...
IZSIAD Enerji Komisyonu hangi hedefle
dogdu? Gecen iki yilda neler yapildi?
Enerji, insanligin olmazsa olmazi...




Tim diinyada oldugu gibi
ulkemizde de yenilenebilir enerji
kaynaklarindan elektrik Gretimi
konusu, ozellikle sonyillarda
buyuk onem kazandi. Lisanssiz
enerji santralleri uygulamalari,
daha kiicuk olcekte ve daha
ziyade fabrikalara ve konutlara
yonelik olarak yapiliyor. Bunlar,
enerjinin, Uretildigi yerde
tiiketilmesi mantigiyla
hazirlananyonetmeliklerle
diizenleniyor. Izmir'de de bu
konuda pek ¢ok proje hayata
gecti. IZSIAD olarak, “Bu hayati
konuda biz ne yapabiliriz” diye
dusunduk ve Danisma
Kurulumuzun tavsiyesi, Yonetim
Kurulumuzun onayiyla Enerji
Komisyonumuz kuruldu.
Misyonumuz, oncelikle
dernegimizde ve Izmir genelinde
yenilenebilir enerji kavraminin
oturtulmasi ve bununlailgili bir

farkindalik yaratilmasi. Ardindan

da izmir'de yenilenebilir eneriji
yatirimlarinin hayata
gecirilmesinde rol oynanmasi.
Bu cercevede, gecen ikiyilda
egitim toplantilari diizenledik.
Enerji kooperatifciligi
konusunda uyelerimizin bilgi

almasini sagladik. KOBIGEL'in
yenilenebilir enerjiyle ilgili

desteklerini Uyelerimize tanittik.

Tayvan’da duzenlenen enerji
fuarina katiim gosterdik.
Oradaki TAITRA adli kurulusla
baglantilar kurduk. Teknik
incelemeler yaptik. Gecen yil
enerji temasiyla diizenlenen
Izmir Enternasyonal Fuari'nda
standimizla boy gosterdik,
calismalarimizi anlattik. Ve bu
noktada, lzmir'de yenilenebilir
enerji konusunda ayri bir ihtisas
fuaridizenlenmesi
gerekliliginin farkina vardik.
0 konuda calismalar ne
durumda?

IZSIAD Bagkani Hasan
Kiiclikkurt, Izmir'de fuarciigin

ana omurgasini olusturan iZFAS
ile ilk temaslari kurdu ve
meteakip defalar bu hususta
toplantilar yaptik. Eylil 2019°da
izmir Yenilenebilir Eneriji
Fuari'ninyapilmasi hedefi
belirlendi. Amacimiz, bu fuarin,
mermer ve gelinlik fuarlari gibi
marka haline gelmesi. Yillar
icinde hem Izmir'de enerji
sektorunun gelisimine ve
yatirimlarin hayata gecmesine
katki saglayacaktir hem de kente
ekonomik hareketlilik
getirecektir. Ciinku Izmir
yenilenebilir enerji kaynaklari
acisindan cok bliyuk potansiyele
sahip. Gunesimiz bol, rizgarimiz
bol, jeotermalimiz var, suyumuz
var, biyogazhammaddesi var.




Hem teknik hem de yetismis
insanguicu altyapimiz var. Yeter
Kilzmir'in onde gelen ekonomi
ve kamu dinamikleri bu konuda
gucbirligi yapsin, fuara destek
olsun.

Yenilenebilir enerji konusuna
devletin yaklasiminasil?

Cariacigimiz cok biiyik.
Bunun en buyuk kaleminiise
enerji ithalati olusturuyor.
Diinyada mevcut enerji kullanimi
agirlikli olarak petrol, niikleer,
komiir ve dogalgaz... Bunlarin
trostlerivar ve yenilenebilir
enerji kullaniminin
yayginlasmasinin oniindeki en
buyik engel bunlar. Ulkemize
baktigimizda, ozellikle son
yillarda genel olarak sanayinin
gelisiminde biraz yavas kaldik.
Oysa kalkinmanin, gliclii devlet
olmaninve refahinilk sarti
sanayide ilerive oncu olmaktir.
Bizde ne yazik ki sonyillarda
insaata cok agirlik verildi.

Yine de sunu soylemek gerek;
sadece yenilenebilir enerjide
degil, biliyorsunuz niikleer enerji
santrallerinin kurulumu
hususunda da devletimizin
girisimleri,
anlasmalari, 6zel

enaz20-25 MW

kapasiteli gunes enerji
santralleri kuruluyor. Toplamda
1 GW'ye yakin elektrik enerijisi
elde edilmeye baslandi. Giines
enerjisi tikenmez bir kaynak. Ve
su anda adeta bir musluk gibi
bosa akiyor. Bu kaynaktan
elektrik enerjisi elde etme
yonundeki calismalar devlet
politikasi dahilinde planlanmali
ve desteklenmeli. Diinya su anda
uretimde belli bir noktaya geldi,
saklama teknolojilerine
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yogunlasti.
Tirkiye olarak biz de bu alanda
olabildigince hizlidavranmaliyiz
ki enerji trenini kacirmayalim.
Yenilenebilir enerji
teknolojilerinde lilke
sanayisinin durumu nedir?

Neyazik ki blyik oranda disa
bagimliyiz. Glines enerji
panellerininyapitasiolan hiicre
uretimi daha yeniyeni basliyor
ulkemizde. Bakin diinya, bunun
uretiminde zaten biiyiik mesafe
kat etti, simdi enerjiyi
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saklama/depolama
teknolojilerine yogunlasti.
Diinyanin gelecedi, enerjiyi
depolamada. Uretim
teknolojilerinin gelistirilmesi
yolunda da devletimizin
destekleri olmasi gerekiyor.
Aslinda boyle bir tesvik var ama
pratikte ne yazik ki sonuc
alinamiyor. Tesvik maddesi diyor
ki, “Yaptigin santralde yiizde 100
yerlimalzeme kullanirsan,
urettigin birim elektrigi 13 kiisur
dolardan degil, 21 dolardan
alacagim.” lyide bir santrali
yuzde 100 yerli malzemeyle




uretemiyoruz, clinki cok onemli
bazi malzemeler ulkemizde
uretilemiyor, ithal ediliyor.
Bununyiizde 70-80’ini hiicreden
olusuyor zaten. Devletimizin bu
uretimlerin Turkiye'de
yapilmasini destekleyecek
tesvikler vermesi gerekiyor.
Enerji Komisyonu olarak bu
konuda bir girisiminiz oldu mu?

Tirkiye'de yenilenebilir eneriji
alaninda faaliyet gosteren, kisa
adlari GUNDER ve GENSET olan
iki blyuk dernek var. Sektorin
gelisimine yonelik alinmasi
gereken kararlar ve izlenmesi
gereken politikalar hususunda
bu iki dernegin siirekli
girisimlerivar. Ne yazik ki resmi
kurumlar biraz hantal. Enerjide
belirli bir yol haritamiz olmasi
gerekiyor. Bunun farkinda olan
ulkeler, 40-50 yillik planlamalar
yapmis durumda.

Eyliil 2019’da diizenlemeyi
planladigimiz fuar, bu konuyu
giindeme getirmek icin iyi bir
firsatolabilir...

Kesinlikle oyle. Izmir,
Cumbhuriyet'inilk yillarinda
diizenlenen iktisat kongreleriyle
Tirkiye ekonomisine yon
vermisti. Bu fuar ve kongre de bir
anlamda yeni nesil Izmir Iktisat
Kongresiolacak. Yenilenebilir

enerji cagi oncesinde, lilke
ekonomisinin temeli olan enerji
politikalarinin rotasi bir kezdaha
Izmir'de cizilecek. Bu tip fuarlar
ve kongreler toplumda ciddi bir
farkindalik yaratiyor. Zaten
komisyonumuzun en onemli
hedefibu...

Yerelyonetimlerin lizerine
diisen gorevler neler?

En basitinden cati mevzuati

e

gelecege uygun olarak
diizenlenebilir. Yarin bu
teknolojiler yayginlastiginda ve
gerekli altyapilar kuruldugunda,
catilar, giines enerjisi
sistemlerine hazir olmali. Ben su
anda ulasabildigim herkese
bunu soyliyorum. Bu suanda
cok clizi bir oranda maliyeti
artirabilirama gelecekte
kendisini fazla fazla amorti eder.




Serpil Oltulu
Roportaj

iZSIAD Yonetim Kurulu Uyesi

Serpil Oltulu, neredeyse hic
kadinin calismadig, yiizde 100
erkek egemen bir sektorde tam 20
yildir basariyla faaliyet gasteriyor.
Belkahve, Torbali, Bergama ve
Manisa’da tas ocaklari, beton
santralive mermer ocagiisleten
Erkoc Kirmatas Sirketi'ni;
kardeslerive kuzenleriyle birlikte
gelecege tasimakicin calisan
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Oltulu ile diini, bugtinii ve yarinlari
konustuk...

Oncelikle kisaca sizi taniyabilir
miyiz? !
Izmir Bornova doﬁumluyum. Ik
ve orta 6grenimimi izmir'de
tamamladim. izmir Tiirk Koleji
mezunuyum. istanbul Universitesi
ingilizce iktisat Fakiiltesi'ni
bitirdim. Sonrasinda iki sene kadar
Global Menkul Degerler sirketinde
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calistim. Ardindan izmir’e
dondim. Alti yilkadar interbank'ta
calistim. Sonrasinda da aile
sirketimize dahil oldum. Evliyim ve
bir kizcocugu annesiyim.

Bir kadin olarak zorlu bir is
kolundasiniz.. |SInIZ|.eI|.gI|.I

bilgi alabilir miyiz?

Evet, birakin kadin patronu,

kadin calisanin bile pek
goriilmedigibir sektor. Ama ben




20 yildir buradayim. Once
muhasebede basladim. Yillar icinde
isin mahiyetini 6grendim. Suanda
Finans Midirii olarak gorev
yapiyorum. Kardeslerimve
kuzenlerimle birlikte calisiyoruz.
Hepsi birer santiyeden sorumlu.
Uretimden ve pazarlamadan
sorumlu olanlar var. Bizara mamul
uretiyoruz. Micir yapiyoruz.
Potansiyel miisterilerimizin basinda
insaatcilar, betoncular, altyapi
firmalar ve asfaltcilar geliyor.
Oncekiyillarda iki adet marina
insaatinin yapimini tamamladik. Son
olarak Izmir-Istanbul Otoyolu'nun 5
km ana govde 7 km baglantiyollar
taahhudimuzi bitirdik.
Sektoriiniizde rekabet nasil?
Firmanizin bilinirligi nedir?

Sektorde faaliyet gosteren cok
sayida sirket var. Dogal olarak
bunlar birbirlerinin rakibi. Etik
kurallar cercevesinde calisiyoruz.
Piyasanin sartlari belli, fiyatlar belli,
kar marijlari belli. Alicilar belli,
saticilar belli. Dolayisiylaisler dogal
akisinda siiriip gidiyor.

Erkoc Madencilik olarak,
sektoriin en eski firmasiyiz. Babam
ve amcalarim 1972'de kurmus
sirketi. Taninan ve glivenilen bir
firmayiz. Bizim isimizin en onemli
kalemi nakliye maliyetleri. Nakliye
cok pahali. Bunedenle yakin
cevreyle calismak en akilcisi. Ki
zaten tas ocaklari, genelde hedef
pazarinyakininda olur. Ornegin biz
bir santiye Torbalr'da, bir santiye de
Bergama’da kurduk ki o bolgelere
hizmet verebilelim diye.

Toplam kac santiyeniz var?

Miciryaptigimiz li¢ santiyemiz
var. Biri Bornova'da, biri Torbalr'da,
biri de Bergama’da. Yine burada bir
beton santralimiz faaliyet
gosteriyor. Ayrica Bergama’da bir
mermer ocagimiz var. Manisa’da
sadece tas cikardigimiz bir ocagimiz
dahavar. Orada kirma eleme
tesisimiz yok. Bergama’daki
mermer ocagimiz yeniyeni aktive
oluyor.

Mermer ihracatinizvar mi?

Mermer ocagimiz yenifaaliyete
girdi. Cin’den alicilar geldi. Marble

izmir Mermer Fuarr’na da katildik.
Cok ziyaretcimiz oldu. Pek cok ticari
baglantiyaimza attik. lhracata
yonelik calisiyoruz. Blok olarak
mermer cikarmaya ve yurtdisina
satmaya basladik. Ilk Griiniimiiz
Cin’e gitti. Mermerde kalite ve renk
onemli. Bizim mermerimiz grive cok
tercih edilen bir tiir. Ocagimizda da
rezervimiz oldukca biiyiik.
Dolayisiyla suirdirilebilir bir is
olarak gortintiyor.

Buisin cevresel sorumlulugu
biiyiik. Buanlamda neler
yaplyorsunuz?

Buralar tarimyapilabilen araziler
degil. Corak denilen, kayac bir arazi.
Ancak biz, isimizin bittigi, ekonomik
omrini tamamlamis her alani
rehabilite ediyoruz,
agaclandiriyoruz. Madencilik artik
eski kosullarda, iptidai sekilde
yapilmiyor. Her sey diinya
standartlarinda. Eskiden tas kirma
tesislerinin lizeri acikti ornegin.
Ortalik toza dumana boguluyordu.
Hem cevre hem de insan sagligi
acisindan sakincaliydi. Simdi tas
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kirma tesislerinin lizeri kapall.
Fabrika gibi. Toz kirliligi maksimum
oranda engelleniyor.
Miisteri kitleniz genel olarak
ingaatcilar. Insaat da iitke
ekonomisinin belkemigi. Ustelik
Izmir de koklii bir kentsel doniisiim
arifesinde. Faaliyet alaninizda
oniiniizacik gibi goriiniiyor...
Izmir’de yilda yaklasik 2.5 milyon
metrekiip beton sarfiyativar.
Oniimiizdeki periyodda da
Bayrakli'daki Bolge Hastanesi
olsun; Folkart, Tiirkerler, Ontan,
Megapol gibi dev sirketlerin insaat
projeleriolsun pek cok is potansiyeli
mevcut. Bunun disinda Istanbul’dan
beklenen biiyiik insaat gruplarivar.
Yaniinsaat sektoriinde Turkiye
genelinde yasanan durgunluk,

izmir’de pek goriilmiiyor. Bu tablo,
bizim is potansiyelimiz acisindan
gayet olumlu goriiniiyor. Ama
elbette piyasanin nasil gidecegi,
nelerden etkilenecegi bilinmez.
Secim, dovizdeki dalgalanmalar, ic
ve dis etkenler ekonomiyi direkt
etkiliyor biliyorsunuz. O nedenle su
anda mevcut pozisyonlarimizi
korumak ve planlamakilk
onceligimiz. Ciinkii bizim sadece bu
santiyede 100 calisanimiz var.
Toplamda 250’ye yakin personelimiz
mevcut. Onlara karsi sorumluyuz.
Evlerine ekmek gotiirmeye devam
etmeleri gerekiyor. Hatayapma
likslimiz yok.

Kisisel olarak gelecek planlariniz
neler? Kizinizin da bu ise dahil
olmasini diisiiniir miisiiniiz?

Sirketi babam ve amcalarim
birlikte kurmus. Ben, kardeslerim
ve kuzenlerim ikinci kusagiz.
Babalarimizin kurdugu bir sirketi
yonetmenin sorumlulugu cok biiyiik.
Yasatmak, devam ettirmek,
biylitmek zorundasiniz. Yenilikleri
takip etmelisiniz. Ana tiriiniin yani
sira mutlakayan lirlinyada uriinler
uretmek zorundasiniz. Bu nedenle
beton santraline, mermere yoneldik
zaten. Kurumsallasmaya
cabaliyoruz ancak aile sirketi olunca
bu cok da kolay sekilde ylizde 100
saglanamiyor. Ancak bunun sdyle
bir avantajivar; krizlere, zorluklara
daha kolay gogtis geriyorsunuz. Var'i
bildiginiz gibi, yok'u da biliyorsunuz.
Kanaat etmeyi biliyoruz.
Kiiciilmemiz gerekirse aninda

S -




kiiciiliiyoruz. Ciinki biz buranin
calisani degil, sahibiyiz. Bu anlayis,
gemiyi firtinalardan sag salim
cikarmayi ve glivenli limanlara
ulasmayi sagliyor. En az bes kriz
gordiik ama hepsini de atlatmayi
basardik. Kizim heniiz cok kiiciik. Su
anda onun egitim siirecini en iyi
sekilde nasil planlayabiliriz bunu
disiiniyoruz. Ileride bir giin burada
calismak isterse elbette yapabilir.
Ama baska bir sey isterse onada
saygi duymak ve desteklemektir aile
olarak gorevimiz.

IZSAD Yonetim Kurulu liyesisiniz...
Budernegin iiyesi olmak size ne
katiyor?

Siviltoplumkuruluslarinin,
kamunun sesinin duyurulmasi,
toplumlarin medenilesmesive
mikemmele yol almasinda rolleri
cok biiyiik. IZSIAD da bu anlamda *
cok faal bir dernek, Kent ve kentli

adina dogru diisiinen, faydali
projeler lireten ve uygulayan bir
yapl. Buyapida yer almanin, rol
almanin gururunu ve mutlulugunu
yasiyorum. Elbette sosyal ve is
cevresianlaminda da IZSIAD
Ailesi’nin bir parcasi olmanin biiyik
katkisi oluyor. Daha cok insan
taniyorsunuz ve daha cok
taniniyorsunuz.

Bos zamanlarinizi nasil
degerlendiriyorsunuz?

Alacatr’yi cok seviyorum. Aktif is
hayatimdan sonra orada yasamayi
hayal ediyorum. Zaten orada hobi
olsun diye actigimiz bir otelimiz de
var. Bloom Hotel Alacati... Hafta
sonlari ailecek oradayiz. Firsat
buldukca kitap okuyorum, bisiklete
biniyorum, yiiriiyiis yapiyorum.



yasa'iley
getirilen

KDV
Istisnasi

Diinyanin cesitli Ulkelerinde, yapilan harcamalar
Uzerinden degisen oranlarda alinan Katma Deger
Vergisi (KDV), devletin hizmetlerine devam
edebilmesiicin vatandaslarindan topladigi en 6nemli
vergilerdendir. Ulkeler arasinda KDV
uygulamalarinda farklliklar olsa da anilan verginin
alinmasindaki temel mantik, yapilan mal veya hizmet
harcamasinin vergilendirilmesi anlamina
gelmektedir. 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu,
1 0cak 1985’ten bu yana Turkiye'de uygulanmaktadir.

Devletin almakta oldugu bu vergi, devletin
hizmetlerine devam edebilmesiicin gerekli olan
gelir kaynaklarindan biri olsa da cogu zaman
tuketiciye ve en onemlisi buyuk capliyatirimlarin
yapildigi sanayide isletmeciye ek bir yuk olarak
ortaya citkmaktadir. Bu nedenlerle, son
zamanlarda yapilan ve sanayicinin ylizunu
gulduren KDV istisnalarina yenisi eklenmis ve
torbayasalarlayapilan degisiklik ve Bakanlar
Kurulu karariile KDV istinaslarina iliskin
guncel diizenlemeler getirilmistir.

Makine alan sanayiciye ve Ar-Ge

merkezlerine, yenilik ve tasarim faaliyetlerinde
kullanilacak makine ve techizatta KDV istisnasi

27 Mart 2018'de Resmi Gazete'de yayimlanan 7103
sayili kanunla vergi uygulamalarinda onemli
degisikliklere gidilmistir. Anilan kanunun 31'inci
maddesi ile 3065 sayili Katma Deger Vergisi
Kanunu'na eklenen 39'uncu madde, sanayi diinyasini
yakindaniilgilendiren ciddi bir degisikliktir.

7103 sayili kanunla, KDV Kanunu'na eklenen gecici
39. maddeye gore, sanayi sicil belgesine sahip KDV
miukelleflerine miinhasiran, imalat sanayiinde
kullanmak Uzere yapilan yeni makine ve techizat
) teslimlerinde veyine Ar-Ge ve Tasarim
L. Merkezleri'nde Ar-Ge ve tasarim faaliyetlerinde
bulunanlarin bu faaliyetlerinde kullanilmak
uzere yapilan makine ve techizat
. teslimlerinde 31 Aralik 2019 tarihine kadar
L KDV istinasi getirilmistir. Buistisna

1 Mayis 2018’de yiirirlige girmistir.
L Anilan madde ile; sanayi sicil belgesine
sahip mikelleflere miinhasiran imalat
sanayiinde, 4691 sayili kanun



kapsamindaki teknoloji gelistirme bolgesi ve ihtisas
teknoloji gelistirme bolgesinde, 5746 sayili kanun
kapsamindaki Ar-Ge ve tasarim merkezlerinde, 6550
sayill kanun kapsamindaki arastirma
laboratuvarlarinda Ar-Ge, yenilik ve tasarim
faaliyetlerinde bulunanlara miinhasiran, bu
faaliyetlerinde kullanilmak lizere yapilan yeni makine
ve techizat teslimleri 31
Aralik 2019°a kadar KDV'den
mistesna tutulmustur.

Bu hiikme ilave olarak
imalat sanayiinde
kullanilmak tzere istisna
kapsaminda teslim edilecek
makine ve techizati
belirlemeye Bakanlar Kurulu,
bu maddenin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslari
belirlemeye Maliye Bakanligi
yetkili kiinmistir.

Bu cercevede sanayi sicil
belgesine sahip imalatci
firmalarin ve Ar-Ge ve tasarim merkezlerinin
faaliyet alanlarinda kullanacaklari sifir makinelerin
alisinda KDV 6denmeyecektir.

Dolayisiyla, sanayi sicil belgesi olmayanlara
yapilan teslimlerde, Bakanlar Kurulu karari
listesinde yer almayan makine ve techizat tesliminde
veya minhasiran imalatta kullanilmayacak makine
techizat alimlarinda bu istisnanin uygulanmasi s6z
konusu olmayacaktir. Istisna “yeni” makina ve
techizat teslimlerine tanindigindan, istisna
kapsaminda teslime konu edilecek makina ve
techizatin kullanilmamis olmasi gerekmektedir.
Bunun yani sira makina ve techizatin aksam, parca,
aksesuar ve teferruatlariistisna kapsaminda
degerlendirilmeyecektir.

Anilan kanun uyarinca
istisna kapsamindaki
makine ve techizat
listesineiliskin olarak 5
Mayis 2018 tarihlive
30412 sayili Resmi
Gazete'de 2018/11674
sayili Bakanlar Kurulu
Karariyayimlanmistir.

Istisnanin uygulanma
yontemi:

Istisna kapsaminda makina ve techizat satin
almak isteyen miikellefler, sanayi sicil belgelerini
ibraz ederek alacaklari makina ve techizati
imalat sanayiinde kullanacaklarina dair
beyanlariyla birlikte KDV yoniinden bagli olduklari
vergi dairesine basvuracaklar ve vergi
dairesinden “istisna belgesi” alacaklardir.

Bu istisna kapsaminda makine ve techizat alacak
olanlar, s6z konusu “istisna belgesi”nin onayli bir
ornegini saticlya vereceklerdir. Saticilar, istisna
belgesi ekinin ilgili boliimiinii fatura tarihi, numarasi,
mal miktari ve tutarini belirtmek suretiyle
onaylayacaklar ve bu belgeyi Vergi Usul Kanunu'nun
(VUK) muhafaza ve ibraz hiikiimlerine uygun olarak
saklamakla yukumlu
olacaklardir. Teslim
gerceklestikce alici ve satici
alim/satim bilgilerini
elektronik ortamda
sisteme gireceklerdir.

Istisna kapsamindaki
makine ve techizatin ithalat
yoluyla temin edilmesi halinde
s0z konusu belge, ilgili
gimrik idaresine ibraz
edilecektir. Istisna
belgesindekiistisna
kapsamindaithal edilen
makina ve techizata iliskin
boliim doldurulduktan sonra ilgili glimriik idaresi
tarafindan bu b6liim de onaylanacaktir.

Istisna kapsaminda mal alan miikellefler, istisna
belgesinin bittigi tarih itibariyla istisna belgesini vergi
dairesine ibraz ederek kapattiracaklardir. Vergi
dairesiistisna belgesinde yer alan makina ve techizat
listesinin saticilar tarafindan doldurulup
doldurulmadigini ve faturalarla uyumunu kontrol
ederek istisna belgesini kapatacaktir.

Istisna kapsaminda alinan makina ve
techizatin, teslim tarihini takip eden takvim yilinin
basindan itibaren lic yilicinde; imalat sanayii
disinda kullanilmasi, elden cikarilmasi veya
kiralanmasi hallerinde, zamaninda alinmayan
vergi alicidan, vergi
zayii cezasi uygulanarak
gecikme faiziile birlikte
tahsil edilecektir.

) Zamaninda alinmayan
= vergilerilevergi
cezalarinda zamanasimi,
verginin tarhiniveya
cezanin kesilmesini
gerektiren durumun
meydana geldigi tarihi
takip eden takvim

yiinin basindan itibaren baslayacaktir.

Devletin gelir kaynaklarinin usuliine uygun olarak
devam etmesi ancak zaman zaman getirilecek
yeniliklerle sanayicilerin ve yeni yatirimda bulunan
girisimcilerin yliziinu glildirecek ylikimlilik
azaltmalarinin devaminin gelmesini ve malalimve
teslimlerinizin devamulgini dilerim.



Ufuk I[skender
Roportaj
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16 yillk profesyonel futbolculuk
kariyerinde Vefa, Istanbulspor,
Orduspor ve Kasimpasa gibi koklu
kuliiplerin formasini giydi. 1996’da,
Glingoren Belediyespor Kaptani
iken, bir macta takiminin aleyhine
olmasina ragmen hakeminyanlis
kararina miidahale etti ve gecersiz
sayilan golii gecerli saydirdi. Bu
nedenle Tirkiye Milli Olimpiyat
Komitesi’'nce Fair Play ddiiliine layik
gorildi. Rahmetli spor adami
Glindiiz Tekin Onay'in tavsiyesiyle
antrenorlige basladi. Farkli
takimlarda, Senol Giines, Aykut
Kocaman, Abdullah Avci gibi
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Karsiyaka'da hede

hocalarla birlikte calisti. Yonettigi
ekiplerde flas basarilaraimza atti.
Tatli sert mizaciyla, dobrayapisiyla
tam bir Karadenizli olan Iskender,
gelecek sezon TFF 3. Lig'de
mucadele edecek Karsiyaka'nin
diimenine gecti. Iskender, futbolda
sonyillarda art arda kiime duserek
biylk hayal kirikligi yaratan
Karsiyaka Spor Kuliibi'neilac
olabilecek mi? Kullibii nasil buldu,
neler planliyor, hedefleri,
ongordiileri, hayalleri neler? Hepsi bu
roportajda...

Oncelikle kisaca sizi

taniyabilir miyiz?
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Trabzon'da dogdum. 9 yasina dek
Trabzon'da blytidiim. Daha sonra
babamizin olimiinden sonra
gelecegimiz adinalstanbul’a
tasindik. Babam erken yasta vefat
ettigiicin yetim bir cocuk olarak
biyudim. Annem evlenmedi, hal
boyle olunca aileye adanmis bir
hayat yasadik. Kisacasi kiiciik yasta
baba olduk. Yasama 2-0 maglup
basladim. Onu dengelemeye
calistim. 16 yili profesyonel olmak
uzere 21 yil futbol oynadim. Aranilan
bir oyuncuydum ama cok haylazdim.
Cok hatalarim oldu. Kimseyi
kirmadim, tizmedim, lizdliiysem de



gonlini almayi bildimama
hatalarimin zarari hep kendime oldu.
Vefa, Istanbulspor, Orduspor ve
Kasimpasa gibi koklu kulliplerin
formalarini giydim. Toplamda 17
takimda oynadim. Antrenérliige
Istanbulspor’un altyapisinda
basladim. 0 donem A Takim'in
teknik direktort Aykut Kocaman’di.
Ilerleyen donemde Medipol
Bagaksehir'de ATakim
antrenorligu yaptim. Uc yillk
Basaksehir donemi sonrasi, kisa
siiren Siirtspor ve Orduspor teknik
direktorliikleri gorevlerinde
bulundum. Sonrasinda teknik
direktorliik bilgimifazlasiyla
gosterebildigim yer, Anadolu
Uskiidar Spor oldu. Ikiyil burada
gorevyaptim. Antrenorlik
kariyerimde Anadolu Uskiidarspor
Baskani Murat Sahin’in apayri bir
yeriverdir. Kendisini cok sever ve
sayarim. Her zaman daanarim. Su
andaaynizamanda 2. Lig ve 3. Lig
Kuliipler Birligi Baskani olarak gorev
yapiyor. Cok sey 6grendim ondan.
Futboldaki tiim 6ngorilerinin dogru
oldugunu yasayarak gordiim. Teknik
adamUlik adina dogru oldugunu
diisiindiigiim pek ¢cok seyinyanlis
oldugunu onun sayesinde fark ettim.
Ona miitesekkirim.

Bunun disinda asik suratli biri
degilim. Konuskanim, giilmeyi,
sevmeyi, mutlu etmeyi ve olmayi
seviyorum. Bundan dolayi bazen
yadirganiyorum. Tiirk toplumu ne
yazik ki dis goriiniise, hale, tavra cok
onem veriyor. Bu da pek cok insani
= ONyargiliyapiyor. Agir olunca
abioluyorsun! Ben hicbir
zaman asik suratliolmadim,
olmayacagim da. Boyle
yasamak ve boyle dlmek
istiyorum.
Karsiyaka’ya gelisiniz
nasil oldu hocam?

Ben Karsiyaka'yl, lzmir’i 15
yasimda tanidim. Bir macicin buraya
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gelmistik ve hayran olmustum, cok
sevmistim. Zaten Izmir’i sevmeyen
yok ki... Bir glin burada yasamak
istedigimi diistinmiistiim. Alti yil
once bir giin arabaya atladigim gibi
geldimve Foca'yayerlestim. Inanin
hic pisman degilim, hayatimda
verdigim en dogru kararlardan biri
oldu, burayi ve insanlarini cok
seviyorum. Daha once alti kez
goriismistik Karsiyaka ile fakat
kismet olmamisti calismak. Yedinci
goriismemizde yollarimiz kesisti,
calismaya basladik. Bugiineymis
nasip. Karsiyaka seyircisi cok
kilturlu, cok bilgili. Hangi sartlarda
oldugumuzu da cok iyi biliyorlar,
goriyorlar. Onlarla omuz omuza
vererek iyi seyler yapmak icin
elimizden geleniyapacagiz. Allah
yuziimuzi kara ¢ikarmasin insallah.
Isini cok iyi bilmek, basari
icinyeterli mihocam?

Hic yeterli degil. Basariicin bir
kere cok iyi siyasetci olman
gerekiyor. Sinirlerinialdirman
gerekiyor. Bu, bizim lilkemizde ne
yazik kiinsani iliskilerden cok daha
onemli durumda. Biz boyle
gormedik. Biz hocalarimizdan hep
diirdstligl, dogrulugu, adamug:
ogrendik. Ne yazik ki dogruluk,
diiriistliik sadece, “Rahmetliiyi
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adamdi” dedirtiyor. Ben kizip kizip
birakiyordum her seyi. Siirt’e gittim,
ucak problemiyiziinden 20 giinde
kuliibl biraktim. Mersin’e gittim,
ayagim catladi, ayip olur diye evimi
geriverdim. Ordu’da top
oynuyordum, arabami cizdiler diye
lc tane cekigeriverip ayrildim.
Bunlar hep sahitli, ispatli seylerdir.
Kirilma noktalarinda ani kararlarim
vardi. Kesip atiyordum. Bununyanlis
oldugunu gordiim. Sadece beni
degil, bana glivenenleri de olumsuz
etkiliyordu. Buyanuslar sayesinde,
Allah’a siikirler olsun ki ac¢ kalmayi
gordim. Ac kalmak diinyanin en
biiyiik zenginligi! Bakis acim degisti.
Paraymis, havaymis, popiilerlikmis;
bunlarin hicbiri mutluluk kaynagi
degil. Bana cok sey kaybettiren
mizactan siyrilabilmek icin
profesyonel destek de aldim,
terapiler gordiim.

Buncatecriibe, Karsiyaka'ninen
biiyiik sansi diyebilir miyiz?
Karsiyaka ile kendimi cok
benzetiyorum. Karsiyaka lic lig asagi
diistii. Ben de bir zamanlar
kartaldim, simdi serceye dondiim.
Ama kartal kartaldir. Karsiyaka

I._.I Roportaj

yeniden saha kalkacak. Yeter ki
camiamiz sabirliolsun. Ben
Karsiyaka taraftarlarini cok
seviyorum. Yiizyiize olsun, sosyal
medyadan olsun suirekliiletisim
halindeyiz. “Sampiyon yap bizi, ucur
bizi” diyorlar surekli. Buisler lafla
olmuyor ne yazik ki! Elimizdeki
imkanlarla en iyisini yapacagimizdan
eminolsunlar.

Nasil su anda futbol takiminin
durumu? Planlamalar nasil gidiyor?
Gelecekleilgili ongoriileriniz,

diislinceleriniz, hayalleriniz neler?
Suanda hicbir sey belli degil. Mali
sikintilar var, transfer yasagimiz var.
Genc bir kadroyla miicadele
edecegiz. Bu seneki hedefimiz ligde
kalmak. Oyuncuya dayali bir diizen
vardi ben geldigimde. Boyle olmaz.
Bunu diizeltecegim. Aile olacagiz.
Oyuncuya dayali diizende asla basari
gelmez. Takimin her kademesini cok
iyi tantyorum. Bes yildir ATakimi da,
altyapilaridaizliyorum. Tim
futbolcularin katiimiyla iki haftalik
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bir antrenman siirecimiz olacak.
Kimsenin hakkiniyemek
istemiyorum. Herkesi bir kez daha
gormek istiyorum. Belkiyarin bu
gruptan, Tiirk futboluna cok faydali
olacak degerler cikacak. Kamp
kadromuz 30 kisi olacak. Transferle
gelenolur, giden olur; suanda
bunlari 6ngormek kolay degil. Ama
glizel seyler olacaginainaniyorum.
Yeter ki diiriistliik, disiplinli calisma,
azim ve istikrar olsun. Hayallerime
gelince; cok basarili olmayi hayal
ediyorum. Burada bir sokaga ismim
verilecek kadar, deniz kenarina
heykelim dikilecek kadar basaril
olmayi hayal ediyorum. Babami
bdobrek yetmezligi nedeniyle, cok
gencyasta kaybettik. Diyaliz
makineleri buglinkii gibi yaygin
olmadigi icin kaybettik. Karsiyaka'da
onun adina bir diyaliz merkezi
acmayi da hayal ediyorum, cok
istiyorum Bunlariyapacak birikimim
de, aklim da, calisma azmim de var
Allah’a sukiir.
Karsiyaka’'nin bu sezonki mali
durumu nedeniyle altyapiya biraz
daha onem verilecek gibi...
Benyillarca altyapilarda calistim.
Turk futbolunda bilen bilmeyen
herkesin agzinda ayni ciimle vardir:
“Altyapilar kurtulustur. Altyapilar
desteklenmeli, sporcu yetistirilmeli
vs...” Buyiizde 100 dogrudur. Ben de
her zaman altyapidan yanayim.
Altyapi cok onemli. Gen¢ oyunculari
once sevgiyle, sonra da gerekli
calismalarla st diizeye tasimaliyiz.
Fakat bunu yaparken, altyapiya bir
‘sektor’ goziiyle bakmamaliyiz. Yani
fabrika gibi gormemeliyiz. “Yetistir,
sat, para kazan” mantiginigoren
genc oyuncularin aidiyet duygulari,
forma aski zayif oluyor. Bir futbolcu
profesyonel de olsa, amator ruhunu
hicbir zaman kaybetmemeli.
Basariyi getiren sey bu ruhtur.
Burada bu sistemvar. Altyapi
hocalarimiz, yonetimimiz uyum
icinde ve cok iyi calisiyorlar. Bunlarin
meyvesinialacagiz.
Tiirkiye boylesine biiyiik oranda
genc niifusa sahip olmasina
ragmen, sportif alanda diinya
capinda basarilaraimza atamiyor.

Futbolda bir ekol olamiyor. Neyi
eksik ya dayanlis yapiyoruz?

Genel ahlak cok 6nemli.
Mentalite cok onemli. Tirkiye'de bir
futbolcu parladiginda, biraz para
buldugunda kendini kaybetmeye
basliyor. Simarmakla sevinmek
arasindaki ince cizgiyi
bilmiyorlar. Disiplini,
calismayi bosluyorlar
ve gittikce de
dustiyorlar. Istisnalar
kaideyi bozmaz, geneli
boyle. Egitim, aile
icinden itibaren cok
onemli. Egitimsel
eksiklikler, ileride pek cok
olumsuzlukla gosteriyor kendini.
Gecmiste bizim hocalarimiz bize bir
gulimsese, basimizi bir oksasa, biz
sevincten sabaha kadar

uyuyamazdik. “Yarin cok daha iyi
olmaliyim, hocanin giivenine layik
olmaliyim” derdik. Simdiki genclere
“Aferin” diyorsun; “Diyecek tabii,
bana ihtiyacivar” diyor. Iste bu
benmerkezcilik, futbol gibi bir takim
sporunda basarinin 6niindekien
biyiik engel. Toplum
olarak genel ahlaki
diizeltmemiz
gerekiyor. Yonetimsel
olarak baktigimizdaise
“para” kazanmak ya da
kaybetmek her seyin
online gecmis
durumda. Para,
basariyla gelir. Dolayisiyla hemen
basariisteniyor, bu konuda sabirsiz
olunuyor. Ulke olarak yasamin her
alanindadaha sabirlive sakin
olmaliyiz.
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6zgiiveni cok yiiksek 4=

izmir L Milli Egitim Miidiirii Omer
Yahsiile kentin egitimini, gelecegini
konustuk. 30ilcede 3 bin mudiir, 60
bin 6gretmen, 850 bin 6grenciyiicine
alan devasa bir sorumlulugu
ustlenen Yahsi, en biiyiik
hedeflerinin yarininyetiskinlerini
zihnen, fiziken ve ruhen en iyi sekilde
yetistirmek, oncelikle iyi birer insan
olmalarini saglamak oldugunu
vurgulad. Egitim Fakiiltesi’ninyani
sira Kamu Yonetimi, Is Sagligi ve
Guivenligi, Adalet ve Ilahiyat
alanlarinda da diploma sahibi olan

Yahsi, Turkiye'nin en 6zglivenli
ogrencilerinin lzmir'de oldugunu
soyllyor ve bakin buna neye
bagliyor?

Oncelikle kisaca sizi taniyabilir
miyiz?

Aslen Erzincanliyim. Ancak
ilkokuldan tiniversite mezuniyetine,
doktoraya kadar Istanbul’daydim.
Meslege de Istanbul’da basladim,
ogretmen olarak. Cesitli
kademelerden sonra Beyoglu ve
Kadikady ilce milli egitim
mudiirliiklerigorevlerinde

=

bulundum. Ardindan da izmir il Milli
Egitim Mudurligu gorevine atandim.
YakUsik iki yildir buradayim. Bunun
disinda 20 yildir meslegin her
kademesinde bulundum.
Meslegimiz cok onemli biliyorsunuz.
Cunkdi bizinsan yetistiriyoruz. Daha
onemli bir meslek tanimiyorum,
bilmiyorum.
Izmir’eilk geldiginizde hangi
sorunlari tespit ettiniz? Neler
yaptiniz?

Milli egitimin belli basli sorunlari
oldugu gibi artiyonleri de vardir. Bu,



izmir icin de gecerli. izmir'de
ogrenciler ve veliler egitime son
derece duskiin. Egitimli ve bilincli bir
kent. Izmirli 6grenciler, diger
kentlerdeki akranlarina nazaran cok
daha 6zgiivenli. Bunu sadece ben
soylemiyorum. Gectigimiz glinlerde
Istanbul’dan cok iyi bir akademisyeni
agirladik. Her iki kentin koklu
okullarini da cok iyi biliyor, taniyor.
Kendisi de ayni seyi 6zellikle sdyledi,
“Istanbul’un koklii okullarinda
ogrenciler bu kadar 6zgiivenli degil”
dedi. Cocuklardaki bu 6zgliven,
basariyi da getiriyor.

_ Bunundisinda, gecenikiyilda
Izmir'de 6zellikle mesleki
egitimi cok iyi bir noktaya
getirdik. Yine ikili egitim orani
cokyiiksekti lzmir'de. Bunu
sifirlamakicin de cok calistik
ve su anda cok az kalmis
durumda. Yani sabahci-
oglenciayrimina son
vermek, okullarin
tam giin olmasini
saglamakicin
calisiyoruz.
Cinku §

sabahcilar hava aydinlanmadan
yollara diisliyordu; 6glenciler de
hava karardiktan sonra ancak
evlerine donebiliyorlardi. Agirtikli
olarak tekli egitime donme yolunda,
FETO’den gelen okullarin Milli
Egitim’e devri biiylik katki sagladi. 30
ilcenin 23'linde bu sorunu ¢ozdiik.
Kalanilcelerde de tekli egitime gecis
icin yeni okullar yaptiriyoruz. Bir
kismini devlet, kalanlarinida
hayirsever kisi ve kuruluslar insa
ediyor. Suanda 120’ye yakin insaat
devam ediyor. 2020’ye kadar
tamamen tekli egitime gecmeyi
hedefliyoruz.
. Izmirli dgrencilerin 6zgiiveni
- sizce neredenileri geliyor?
Okuma seviyesi cok
. yiiksek cuinki. Bir kitap fuari
== yapiliyor; dolup, tasiyor.
Miithis bir yogunlugun oldugunu
goruyoruz. Kitap okuyan, diinyaya
meydan okur. [zmirli
ogrencilerin okuma orani
. yiksek seviyede. Biz
L. meslegimiz geregi pek
cok uluslararasi
\\ organizasyona

katiliyoruz. Hemen her iilkenin
ogrencileriile kendi 6grencilerimizi
karsilastirma imkani buluyoruz.
Inanin popilist bir yaklasimla
konusmuyorum. Bizim cocuklarimiz,
ozellikle de Izmirli 6grenciler cok
daha nitelikli, bilgili, 6zgtivenli ve cok
dahaiyi... Gercek bu. Bizim
cocuklarimiz, genclerimiz, kesinlikle
daha cok 6zglivene ve birikime sahip.
Sadece imkanlar noktasinda biraz
daha gelismemiz gerikiyor.

Nedir oimkanlar?

Sosyal donatilari, eklentileri,
kiltur-sanat mekanlarini, spor
sahalarin, teoriyi pratige
dokebileceklerilaboratuvar
ortamlarini fazlasiyla saglamamiz
gerekiyor. Hayat sadece dersten
ibaret degil. Biz cocuklarimiza
dilbilgisini, yabanci dili, fizigi,
kimyayi, matematigi veriyoruz.
Ancak en az bunlar kadar 6nemli
olan sey, ruhlarini, sosyal zekalarini
ve fiziki gelisimlerini saglamaktir. Bu
anlamda biz calisiyoruz.
Belediyelerden de desteklerini
bekliyoruz. Egitim bir siirec, hayatin
heralaninda egitim var aslinda.



Sadece okulda degil. Ogrenciyial,
bilgiyi ylikle donemi bitti. Egitim,
toplumun, yasantinin her alaninda
var ve saglikli sekilde devam etmeli.
lyi insanlar yetistirmeliyiz. Burada
ailenin, mahallenin, toplumun, tiim
kurum ve kuruluslarin biiyik
sorumlulugu var.

Bu noktada bir kiiltiirel
yozlasmadan s6z etmek miimkiin

mii? Artik bilgiye ulasmak cok kolay.

Bizim sorunumuz biraz da kiiltiir
galiba...

Duyguyu kaybettik biz. Millet
olarak duygusal erozyona ugradik.
Biz bu anlamda sunu yapiyoruz.
Akademik bilgi vermenin disinda,
duygusal ve toplumsal degerleri de
vermek icin elimizden geleni
yapiyoruz. Projeler gelistiriyoruz.
“Egitim sadece okulda olur”
anlayisini kesinlikle birakmamiz
gerekiyor. Bu dogrultuda “Veli
Akademisi”ni kurduk.

Nedir Veli Akademisi? Bunun
disinda da projelerinizvar mi?

Bilincli toplumun, egitimin
temelinde aile vardir. Bu gercekten
yola cikarak velilerin egitimine
yonelik bu projeyi gelistirdik. Tim
okullarimizda ve sosyal medya
hesaplarimizda duyuruyoruz. Suana
kadar Izmir genelinde 40 bin anne-

babaya ulastik. Miidiirligiimiiziin
resmi sitesinden kayit aliyoruz.
Farkl Gniversitelerden uzman
akademisyenler, belirlenen
mekanlarda licretsiz egitimler,
seminerler veriyor. Program
kapsaminda; Duygusal Zeka, Cocuk
ve Aile Arasindaki Catismanin
Yonetimi, Cocuk ve Aile Arasinda
Etkili lletisim, Ebeveyn Dijital Okur

Yazarligi, Yasamda TutarliOlma Ve
Anlamlandirma Sanati, Cocuklukta
ve Ergenlikte Ozgtiven Gelisimi,
Ailede Roller, Sorumluluklar,
Sinirlar ve Iletisim, Zaman Ve Stres
Yonetimi gibi cok onemli egitimler
veriliyor. Isteyen veli, birden fazla
egitim programina kayit olabiliyor.
Eksiksiz sekilde atolye egitimlerini
tamamlayanlar "Veli Akademisi
Katiim Belgesi” almaya hak
kazaniyor. _

Bunun disinda “Itham Veren
Bulusmalar” adiyla bir projemiz de
var. Bilimde, sanatta, edebiyatta, is
diinyasinda, sporda basariliolmus
isimleri lzmir'de agirliyoruz.
Ogrencilerimizle bulusturuyoruz. Bu
isimler, 6grencilerimize rol model
oluyor. Telekonferansla 100 okula
baglanarak, binlerce 6grencimizle
bulusturuyoruz birbirinden degerli
isimleri.

Bir de Mesleki Gelisim Akademisi
kurduk. Bu projemizde
egitimcilerimizin egitimine yonelik
olarak hazirlandi. Bugiin nasil mobil
cihazlarimizdaki aplikasyonlar
suirekli glincelleme istiyor,
egitimcilerin de ayni sekilde siirekli
giincellenmesi, bilgilerinin
tazelenmesi, yeni bilgilerle donanim
kazanmasi gerekiyor. Kendilerini



yenilemeleri, heyecanlarini sicak
tutmalariicin kurdugumuz bu
akademiden, simdiye dek 30 bin
ogretmenimiz faydalandi. Egitimci
beslenecek ki 6grenciyi zihnen,
fiziken ve ruhen besleyebilsin.
IZSIAD'1 ziyaretinizde 6zel okullar
acilmasinin onemini 6zellikle
vurgulamistiniz? Bunu neden
istiyorsunuz?

Tirkiye’'de 6zel okullasma orani
ortalamayiizde 7-8 seviyelerinde.
Diinya geneline baktigimizda bazi
tlkelerde bu oraninyiizde 15’leri
buldugunu goriiyoruz. Izmir, bu
konuda da basi cekiyor. Yiizde
13.5'lik 0zel okul oraniyla 81il
arasinda birinci sirada. Bunu
destekliyoruz. Daha dafazla olmasi
gerekiyor. Ciinkii Milli Egitim olarak
ergonomik siniflar, okullar, rahat
egitim gorilecek ortamlar
olusturmak istiyoruz. Ozel okullar da
bu hedefe ciddi katki saglayan
olusumlar. Izmirliler de kaliteli
egitim, sosyal ve kiiltiirel olanaklar
sunan 6zel okullara cok ragbet
ediyor.

S0z ozel okullardan acilmisken
sanayinin nitelikli ara eleman
ihtiyacina deginmek istiyorum. Az
once mesleki egitimde biiyiik yol kat
ettiginizi soylediniz. Sanayicinin
beklentileri, ihtiyaclari dikkate
alintyor mu?

Mesleki egitimde Tiirkiye
ortalamasiytizde 40... Izmir, bu
alandada ikiyilicinde birinci siraya
geldi. Suanda Izmir’'deki
ogrencilerin ylizde 54'ii meslek
liselerinde egitim goriiyor. Cok iyi
meslek liselerimiz var. Yeni meslek
liseleri icin ekonomi diinyasiyla
dirsek temasi halindeyiz. Istiyoruz ki
okullarinikendileriacsinlar. Ne
egitim verilmesini istiyorlarsa, hangi
boliimleriistiyorlarsa belirlesinler;
biz deilgili egitimcileri tahsis edelim.
Ornegin Arkas Holding suanda
Izmir'e iki ayrimeslek lisesiinsa
ediyor. Milli Egitim’e tahsis edilecek
ancak boliimlerini tamamen
kendileri belirleyecekler. O okulda,
denizcilik ve lojistik sektorlerinin
ihtiyaci olan nitelikli elemanlar
yetisecek. Kafamiza gore okul

acmiyoruz. Is diinyasi neyi istiyorsa
ona gore strateji belirliyoruz. Bu
dogrultuda bazi boliimleri de
kapatiyoruz. Foca'da bir meslek
lisesini kapattik mesela; yerine
Futbol Lisesi actik. 1000 6grenci
kapasiteli okulun sadece 60
ogrencisivardi.
Spor ve sanat egitimleriicinde ayri
devlet okullari olmali degil mi?
SuandaFoca’da, 120 dgrencili bir
futbol lisemiz var. Bir tane daha
yapacagiz. Karsiyaka-Aliaga
arasinda da bir glizel sanatlar lisesi
yapacagiz. Odenegi geldi. Bu
okullarin miifredatlari da ona gore
olacak. Sporcular ve sanatcilar
yetisecek.
Miifredatlar cok agir degil mi
miidiirim? Universitede verilmesi
gereken onlarca konu ortaokulda,
lisede cikiyor cocuklarin karsisina...
Haklisiniz. Kanada ve Tiirkiye
arasindaki mifredatlari_
karsilastiralim 6rnegin. Izmir'den
Kanada'ya egitime giden cocuk,
“Burasi cok basit” diyor. Oradaki
okulda birinci oluyor. Bizde
gercekten cok agir. Ancak suanda
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sadelestirme calismalariyapiliyor. 1,
5ve 9’uncu siniflarda pilot
uygulamalar vardi. Yeni donemden
itibaren tim siniflarda yeni
mifredatlar gecerli olacak.
Son olarak Sayin Yahsi, IZSIAD'In bu
yil5’incisini diizenleyecegi ISG
Zirvesi ve Fuart hakkinda bir soru
sormak istiyorum. IZSIAD Baskani
Hasan Kiiciikkurt, gecenyilkizirve
konusmasinda, toplumda s sagligi
ve giivenligi bilincinin gliclenmesi
icin egitimin cok onemli oldugunu ve
bu konunun ‘ders’ olarak
miifredatlara konulmasi gerektigini
soylemisti. Bunailiskin Milli
Egitim’e de cagriyapmisti. Bu
konuda bir calismaniz olacak mi?
ISG konusunda tim
okullarimizda birer uzmanimiz
gorevyapiyor. Okullarimiz guivenli
olmak zorunda. Bu cercevede
ogrencilerimize suirekli egitim
veriyoruz. Bunun disinda konuiile
ilgili cesitliyarismalar da
duzenliyoruz kiyarinin biyiiklerine
ISG bilinci asilayabilelim. Bu
konuda STK'larlaisbirliklerine de
acigiz, haziriz...
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0, alisik oldugumuz rektar tipinin
cok uzaginda bir profil ciziyor-...
Evlerine konuk olup Twitter'den
sohbet edecek kadar 6grencisiyle ic
ice... Universitenin gelecegini dogru
planlamak icinyaklasik 5 bin 500
akademik personelle birebir
konusacak kadar titiz... Universiteyi
toplumla biitlinlestirmek, basta
ekonomi olmak lizere hayatin her
alaninadegder katmak icin kentteki
tiim sivil dinamiklerin ayagina
gidecek kadar tevazu sahibi... Ege
Universitesi Rektort Prof. Dr.
Necdet Budak’in konugu olduk.
Egitimden bilime, liniversite-sanayi
ishirliginden gelecek planlarina pek
cok konuda gorusler|n| paylasan
Prof. Budak, “Burasi, 63 yillik bilgisi
ve b|r|k|m|yle Ege Universitesi.
Tiirkiye'nin en onemti bilim
yuvalarindan biri. Bundan boyle

A

toplumla daha cok bitiinlesecek.
Universitenin duvarlarini
kaldirtyorum. Ulkemiz ve milletimiz
icindogru projelerde herkesle
ishirligine acigiz” diyor...

Hocam sizi kisaca taniyabilir miyiz?

Selanik go¢cmeniyim. Edirneliyim.

1982 yilindan beri izmir'deyim.
Lisans, yliksek lisans ve doktora
e§itimimi Ege Universitesi'nde
tamamladim. Amerika Birlesik
Devletlerive Hollanda’'da post
doktorayaptim. Docentlik ve
profesorliik iinvanlarimiyine Ege
Universitesi'nde aldim. 2002'de

siyasete girdim. Bir donem CHP’den,

dahasonra AK Parti'den
milletvekilligi yaptim. Ardindan iki
donem AK Parti'nin en list yonetim
organiolan MKYK'de gorev yaptim.
Bu arada Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'ne bagli TEPAV'da (Tiirkiye
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Ekonomi Politikalari Arastirma
Vakfi) da lic-dort yillik bir deneyimim
oldu. 2017’ye kadar boyle devam etti.
Ardindan, Cumhurbaskanimiz
taraflndan Ege Universitesi
Rektorligii'ne atandim. Burayi cok
iyi taniyorum. Buradan mezunum.
Tiim akademik kariyerim burada
gecti. Burayi cok iyi biliyorum.
Gelenegine, kulturuneyabana
degilim. Ege Universitesi, beni ben
yapan yerdir. Bizlere emegi coktur.
Nasil bir tiniversite buldunuz?ilk
etapta neler yaptiniz? Planlariniz
neler?

15 Temmuz Darbe Girisimi,
Tirkiye'nin her kurumuna oldugu
gibi Ege Universitesi'ne de zarar
verdi. Rektor degisimleri, akademik
kadrolarailiskin tasarruflar buray
da ciddi anlamda sikintilara soktu.
Burada 11 bin civarinda personel
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var. Geldigimde cok ciddi bir bor¢
yiiki buldum. Fakat 6nce burada bir
huzur gliven ortaminaihtiyac vardi.
Hem borclar hem de gecmiste
kamplisicinde yasananve
ogrencimizin vefatina kadar varan
olaylar nedeniyle Universitenin
psikolojisi harap durumdaydi. Itk alti
ayda hem ogrencilerimizin hem de
ogretim yelerimizin ve diger
calisanlarimizin huzurlu ve glivenli
hissetmelerini saglamaya
odaklandik. Uzerimizden 6li
topragini atmak, bilimsel
calismalara odaklanmak ve topluma
acilmakicin hizliadimlar attik.
1500’e yakin doktora 6gretim
gorevlisi, docent ve profesorle
“Rektorle aksam cay!”
etkinliklerinde birebir goriismeler
yaptim. 1050 6gretim tyesinin
katiimiyla “Ege Universitesi Gelecek
Surasi”’nidiizenledik,
Universitemizin gelecegini konustuk,
planladik. Vizyonumuzu ve
misyonumuzu, kalite ve strateji
odakliolarak yeniden ele aldik.
Yakinda bununraporunuda
hocalarimizla paylasacagz.

Ege Universitesi'nin arastirma
politikasinive Ar-Ge altyapi
hizmetlerinin lansmanini da yaptik.
Bes bine yakin akademik
kadromuzun oniindeki tiim engelleri
kaldiriyoruz. Kisilere bagli olmadan,
bagimsiz olarak ¢alisabilecekler. Bu
amacla ODTU’deki, Hacettepe'deki
yazilimin aynisini satin aldik.

Basariicin disiplinli, ol¢iilebilir
calismaveistikrar sart. Bu
dogrultuda ic denetim
mekanizmasini calistirdik.
Avrupa’da, ABD’de oldugu gibi tiim
birimleri denetlettiriyorum. Herkes
gibi ben de denetleniyorum. Basina
ve Izmir kamuoyuna da cagrimdir.
Benim de takipcim olunsun. Bizi
denetlesinler. Soylediklerimiz takip
edilsin. Yapiyor muyuz, yapmiyor
muyuz takibi yapilsin.

Tidm bu cagdas sistemleri
oturtacagiz. Akademisyen
kadromuzun maddi manevi
arkasindayiz. Yeter ki calismak
istesinler. Ege Universitesi’'nin 63
yillik birikimi, kiiltiirii ve cok degertli
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bir akademik kadrosu var. Var olan
bilgiyi gelistirmek, yenilerini
tretmek, iyiliklerive glizellikleri
toplumumuza, lilkemizin
ekonomisine, kalkinmasina sunmak
istiyoruz.

Bunu nasilyapacaksiniz? Ne gibi
projelervar?

Tarimdan turizme, sanayiden
ihracata cok proje var, bilimsel
calisma var. Burada anlatmakla
bitmez. Ornegin tip fakiiltemiz,
akademik performansta Tirkiye
birincisi. Cok degerli bilim
adamlarimizvar, yiiksek teknolojili
laboratuvarlarimiz, farkli test
alanlarimiz,imkanlarimiz var.
Ornegin farkli hastaliklarda,
diinyadailk olan tedavi yontemleri,

ameliyatlar gelistiriliyor ve ilk kez
Ege Universitesi'nde yapiliyor.
Ornegin nefesten akciger kanseri
tanisiyapabilen triin gelistirdik.
Ornegin Niikleer Bilimler
Enstitlimiizde, rontgenisinlarinin
insan viicuduna zararini minimuma
indiren giyim malzemeleri gelistirdi.
Halen kullanilan kursun icerikli
malzemelerin licte biri agirtiginda,
cok daha hafif. Patentini de aldilar.
Su Uriinleri Fakiiltemizde yerli balik
yemi gelistirildi. Bu cok nemli,
ciinkii balik yeminde Tiirkiye disari
bagiml. Afrin operasyonuna giden
ordumuzun giysilerinin, botlarinin,
kasklarinin dis etkenlere dayaniklilik
olctimlerini Ege Universiteli bilim
insanlariyaptilar.




Bunlarive benzerlerini
ekonomimize kazandirma yolunda
Ege Bolgesi Sanayi Odasi, lzmir
Ticaret Odasi, Izmir Ticaret Borsasi,
Izmir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari
Birligi ve is diinyasindaki diger
STK'larla goriisiiyoruz. Tim
kuruluslarailettigimiz sey su:
Ortaklasa calisalim. [htiyac
tespitleriniyapalim. Ege
Universitesi'nden hangialanlarda

talepte bulanabileceklerine bakalim.

Sonradabunlarlailgilicalismalara
baslayalim. Ben Izmir'deki diger
universitelerimizin de buna acik
oldugunu distiniiyorum. Ege
Universitesi olarak bir birikimimiz
var; bunun cok daha etkin sekilde
kullanilmasiniistiyorum.
Ekonominin gelismesinde
universite-sanayiisbirliginin cok
bliyliik onemivar. Diinyada da bu
boyle. Bu lilkenin rekabet
edebilmesinin tek yolu, Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk’iin soyledigi gibi,
egitim, bilim ve fen... Bizburada
akademisyenlerimizle, egitim, bilim
ve fenyapacadiz.

Sanayi-iiniversite isbirliginin
pratige dokiilmesi hizlandiritmali
degil mi? Biirokrasiden is yapmaya
vakit ve sevk kalmiyor-...

Kesinlikle hizlandirilmali. Vakit
nakittir. Biz de burada bunu yapmak
icin calisiyoruz. Ornegin simdi ikinci
teknoparkimizi kuruyoruz. 20 milyon

liralik bitce aldik. Yerimiz hazir.
Model fabrika yerimiz hazir. Kisisel
olarak ben de sanayide, ilgili
kuruluslarin temsilcilerini siirekli
dolasacagim. Direkt ve hizliiletisim
veisbirligi kuracagiz. Buradan s
diinyasina acik cagriyapiyorum. Biz
hizmete haziriz. Ben liniversitenin
duvarlarini kaldiriyorum.

Ege Universitesi’nde bir ‘model
fabrika’ kurulmasida
kararlastirildi. Nedir bu projenin
hedefiveicerigi?

Tabiiki... Sanayi Bakanimiz
bunun aciklamasini Izmir’de yapti.
Model fabrikada, kamu-sanayi-
universite isbirligi olacak. Hedef,
KOBI'lerin verimliligini ve rekabet
giictinii artirmak olacak. 2019'da
hizmete girmesi planlaniyor. Bu cok
yeni aciklandigiicin size simdilik
sadece sunu soyleyebilirim; yakinda
bakanlik, sanayi temsilcilerive
universite olarak ilk toplantimizi

yapacagiz. Yol haritasini, eylem
planimizi belirleyecegiz ve en kisa
zamanda bu projeyiisler hale
getirmekicin lic koldan calismalara
baslayacagiz. Universite-sanayi
isbirligi Model Fabrika ile pratik
olarak hayata gececek. Maddi
sorunumuz yok, cok ciddi de bir
arastirma biitcemizvar. Bunu
Ulkemiz ve milletimizyararina
kullanacagiz. )

Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK)
nezdinde de bize bicilen iki biyiik
resmi gorev, iki onemli hedef var.
Birincisi 2019 itibariyle “arastirma
universitesi” olmak. Ikincisi de
“uluslararasi iiniversite” olma
yolunda pilot liniversite secilmemiz.
Buyonde de rektorliik ve akademik
kadro olarak ciddi hazirliklarimiz
var. Ege Universitesi cok dahafazla
bilim tretecek. Bu dogrultuda son
birkac ayda pek cok bakanimizda
Universitemizi ziyaret etti, bize ciddi
destek sagland..

Netiir destekler?

Her seyden once borc yiikiimiizi
biiyiik oranda hafifletmeyi basardik.
Suanda 110 milyon lira borcumuz
kaldi. Goreve geldigimde 500 milyon
lira civarindaydi. Ege Universitesi ne
yazik ki Ankara ile kopuktu. Bunu
acikca soyliyorum. Burasi devletin
universitesi. Devletin iniversitesiise
bizilgili bakanlarimizdan,
Basbakanimizdan taleplerimizicin
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destek istiyoruz. istemek zorundayiz.
Istedik ve bize destek oldular.
Borg¢laribu sekilde diistirdiik. Bu
nasiloldu? Ornegin Maliye
Bakani'mizdan destek istedik.
Tirkiye'de en fazla kadrolu saglik
personeli bize saglandi. Baska
kurumlar maksimum 50 Kisi
alabilirken, biz 400 kisi birden aldik.
Maaslarini devletimiz odiiyor. Bize
bunun yillik tasarrufu 41 milyon lira
oldu. Clinkii taseron hizmet
almiyoruz. Alsak, maaslarini biz
o6demek zorunda olacaktik. Benim
rektorliigiim bitse de bu Ege
Universitesi'ne bir hizmet olarak
devam edecek. Iste bu, borc eritme
hususunda dolayli bir yontemdir.
Universite-sanayi, liniversite-
toplum bulusmasindayerel
yonetimlerden beklentilerinizvar
mi?.

Universite olarak, valilik nezdinde
yerelyonetimlere de destek
vermemiz gerekiyor. Buna acigiz
da... Ancak bizim onceligimiz
bakanliklar. Clinkii 6rnegin
Kalkinma Bakanlg diyor ki, “Tarim
konusunda su alanlarda projeler
gelistirilmesi gerekiyor...” Biz
oncelikle bununicin calisiyoruz.
Bunun disinda pratik alanda da gelen
isbirligi taleplerini degerlendirmeye
aliyoruz. Ornegin Basbakan Binali
Yildirim, Izmir icin 35 proje
aciklamisti. Bunlarin etki analizlerini
de yapmak gerekiyor. Diyelim ki
Candarli Limanifaaliyete gectiginde
yada Izmir-Istanbul Otoyolu ve
Izmir-Ankara Yiksek Hizli Treni
acildiginda etkilerineler olacak?
Ekonomiye, toplumsal ve sosyal
yasama etkileri neler olacak?
Bunlarin degerlendirmeleri mutlaka
valilik ve yerel yonetimlerce
yapiliyordur. Universite olarak biz de
bu calismalarinicinde yer alabilir,
akademik destek verebiliriz. Bunu
isteriz.

IZSIAD ile birlikte ne yapilabilir?

Ege Universitesi, Valilik ve IZSIAD
olarak bir calismaya imza atabiliriz.
Ancak bunun ne olabilecegi
konusunda bir 6n calismaya ihtiyac
var. Ornegin Kalkinma Bakanligi'nin
belirledigi ekonomik hedefler var.

i

Kentin gelecek vizyonuna yonelik bir
ortak proje gelistirebiliriz.
Yenilenebilir enerji konusu var
ornegin. Bu konuda IZSIAD'in yaptig
calismalara biz de destek verebiliriz.
Bir toplantida bulusalim ve yol
haritamizi belirleyelim.

Farkl bir rektor profili
ciziyorsunuz... Ozellikle
ogrencilerle birebir kurdugunuz
sicak iletisim cok konusuluyor...

Bu cocuklar bizim evlatlarimiz.
Onlar Turkiye'nin gelecegine katki
sunacaklar. Ogrenci mezun oluyor,
rektorii goremiyor. Olur mu boyle
sey? Yiizyiize konusuyoruz, evlerine
gidiyorum, twitter’'den direkt
konusuyoruz... Ornegin gecen giin
Twitter’dan yazmis bir 6grencimiz.
“Hava almasiicin kiitiphanenin
camlariacik. Fakat iceri sinek, bacek
doluyor, calisamiyoruz” demis.
Hemen cevap yazdim. “Konuyu
dekaninizailetiyorum. Siz deiiletin.
Geregiyapilacak” diye. Ayni dakikada
dekanina dayaziyorum.
Dekanimizin, “Hocamyarin

ilgilenecegim” seklindekiyanitinida
ogrencimize iletiyorum. Ertesi giin
camlara sineklik takiliyor. Ayni
ogrenciyine Twitter’'den yaziyor;
“Hocam bir giin gelip elinizi
opecegim. Cok mutlu oldum” diyor.
Bundan daha glizel bir sey var mi?
Kituphaneyi 24 saat acik tutma
kararialdik. Cok sevindiler. Gece
oraya corba da koyduk, bayildilar.
Disuintldiiklerini goriyorlar ve
mutlu oluyorlar. Kiitliphaneyi
kullanan ogrenci sayisi dyle artti ki
en ust katina 500 Kisilik yeni bir
okuma salonu daha actik. Ciinkii biz
bir aileyiz. O cocuklar bizlere
ailelerinin emanetleri. Kendi
evlatlarimiza nasil davraniyorsak
onlara da oyle davranacagiz. Onlara
ornek olacagiz. Maddi manevi ihtiyac
olangenclerimizvar. Ozelden
yaziyorlar, hepsigizli. Neyse geregi
yapiyoruz. Yeter ki kendilerini iyi
hissetsinler, mutlu olsunlar,
derslerine ve kendilerini
gelistirecekleri sosyal faaliyetlere
odaklansinlar. Tek istegim bu.




Kendisine sanatci, fotografa da sanat denmesinden
hoslanmayan ve dogru bulmayan Ara Guler, “Benim i¢in Time'in

muhabiri olmak, basbakan olmaktan bile daha dnemli diyor”
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Yillara meydan okurcasina Leica
makinesiyle ‘yasamidonduran’ Ara
Giilerile Mac Art Gallery'de ki
‘Istanbullu’ sergisinde fotograf ve
fotografcilik tizerine konustuk.

Ara Giiler gibi ustayla goriismek,
buisiuzunyillardir yapan biri olarak
bende biliyik bir heyecan
uyandirmisti. Mac Art Gallery’e
geldigimde Ara Giiler goziiyle bir
donemin Istanbul’'unun fotograflarina
bakmak heyecanimi biraz hafifletti.
Ara Giiler fotograflarina bakmak tarih
kitabi sayfalarini cevirmek ‘sonsuz bir
yolculuk’ gibiydi. Clinkii fotografcilik,
yetenek oldugu kadar sansisi de.
Gliler, fotograf acisindan zengin bir
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donemde buise baslamis. Zaten
kendisi de bunu kabul ediyor ve her
defasinda ‘benim zamanimda
Istanbul daha etkileyiciydi’ diyor.

AraGiiler'inyanina dogru
yaklasiyorum, o sirada diger
gazetelere roportaj veren ustanin
dogal hallerini yakalamak icin gizlice
fotograflarini cekmeye basliyorum.
Sonra roportaj sirasi bana geliyor.

ilk sorum neden her defasinda
fotografin ‘sanat’ olmadigini
vurgulamasi oluyor. “Ciinkii hakikatin
parcasini yakalayan bir seydir.
Hakikat oldugu icin fotograf
mevcuttur.” Yaratici fotografciligin en
onemli temsilcisi Ara Guler fotograf

hakkinda boyle diyor. Kendisini foto
mubhabiriolarak tanimlarken
fotografinda sanat degil tarihi
belgeleyen unsur oldugunu ifade
ediyor. “Sanat olmasina lizum yoktur
fotografin, fotograf tarih olayidir.
Tarihi zaptediyorsun. Bir makineiile
tarihi durduruyorsun” diyor.

Daha kisa pantolon giyerken
sinema hastaligina yakalananama
Beyoglu'ndaki Dogan Film
Stlidyosu’nda cikanyangindan en son
kurtulan o olunca babasi tarafindan
sinema agki sonlandirilan Ara Gliler,
Yeni istanbul Gazetesi’'nde foto
muhabirliginde almis solugu. O
glinden beri de fotograf makinesini



birakamamis bir daha elinden.

Sayisiz sergiacan, diinya
miizelerinde fotograflari sergilenen,
fotografcilara poz vermeyen
Picasso’yu gariintiileyen, onlarca
odil alan Ara Giiler, artik cok fazla
fotograf cekmiyor.

“Artik cekecek bir sey kalmadi. Her
sey degisti, ne Istanbul’da ne de
Avrupa’da hic bir sey eskisi gibi degil.
Fotograf makinamiyanima
almiyorum. Ne cekecegim ki. Sokakta
insanlar birbirini soyuyor. Her yer
binalarla, arabalarla doldu.
Kaldirimlar yok artik” diyor.

Bir fotograf karesi nelere sahip
olmali?

O kadar cok seye sahip olmalidir ki,
duygu yiiklii olmali, sevgiyi
barindirmali, konuyu sen degil o ani
yasayan belirlemeliyani hayatin
icinden olmali hayatin ta kendisi,

yasayan anlar ve insan olmali. Zaten
insansiz fotografin ne anlamivar ki.
Insansiz fotograf olmaz...
Fotografladiginizinsanlar icinde sizi
derinden etkileyen nedir?

Insanlarin yasam bicimleri. Hayatin
icinde olmalarive gercegi yasamalari.
Fotografla dliim arasinda bir
bag var midir?

Elbette vardir. Evlat, dldiigiin
zaman hatiralarin kalir, eeee onu nasil
anlatacaksin geride kalanlara tabii
fotograflarla... Bir kare fotograf
biraksan bile o fotografa bakanlar seni
mutlaka hatirlayacaktir.
Unutulmayacaksin yani. Oldiigiin
zaman sadece bedenin yok olur gider.
Ama fotograflarlayasarsin.

Sizce fotograf ceken kisi objektifini
yoneltmekle, yeniden mivar ediyor
yoksa bazi seyleri yok mu ediyor?

Yok edemez ki, nasil yok edersin?




Bir kagidin lizerindeki lekemi, o
fotograftir o hayatin ta kendisidir.
Fotografi ceken kisi hayati belgeler
sahitlik yapar ve yasatir.
Fotograf mi, hayatimiz migercek?

Hayatimiz gercedin ta kendisidir.
Hayatimiz kadar daha istiin bir sey
yoktur. Digerleri kopyadir yani
fotograf kareleriyasanan ‘an’lari
yansitir. Simdi, Fatih Sultan
Mehmet'in fotografini gosterseler o
fotografin Fatih Sultan Mehmet
olduguna emin olabilirmiyiz?
Onun fotografini ceken kisi o ani
yasadigiicin sahit o dur tiim
gerceklige taniklik etmistir.
Fotograf cekerken neyi ariyor
gozleriniz?

Kompozisyon ararim. Benim bir
fotograf egitimim, teknik bilgim var.
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Cok alisigim fotograf cekmeye.
Viicudumun bir parcasi gibidir
makinam. Herkesin bir ayda )
cekecegini ben bir glinde cekerim. Iki
fotografa baktiginizda neden bu Ara
Giiler fotografi diyebiliyorsunuz?
Ciinkii oteki adamin usliibu yok. O
sadece fotograf cektigini zanneden
zavallilardan... Cok diistinmeden
cekerim fotografi. Bazen diisiiniip
cektigim de oluyor.

AraGiiler’e ‘sanatci’ denmesini
karsi cikiyorsunuz? Ama Tiirkiye'de
bircok fotograf sanatcisivar.

Peki sanatcidegiller mi?

Degil tabii... Bir stiriiadam var
sokakta ellerinde makineyle
dolasiyor. Onlari fotografcimi
saniyorsun sen? Copciide
olabilirlerdi. Aslinda fotograf
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sanatcisi diye bir halt yok. Fotografin
sanati olmaz ki sanatcisi olsun.
Fotografla sanat arasindaki farki
anlatayim sana. Sanatyalandan
dogar, yalan soyler. Olmayan seyden
sanat yapilir. Bu lafi ben soylemedim.
Oscar Wilde'in Dorian Gray'in Portresi
adli kitabinin 6nsoziinde var. Bir
rejisor var. Bir sahne diistiniir. 0
sahne hakikat midir? Hayaldir. Onu
kurar artistler de oynar, sanat olur.
Onunicin sinema sanattir. Fotograf
ise gercekte vardir. Gercekten bir
parca kopariyorsun fotografta.
Gercegialiyorsun. Halbuki sanat
hayal gliciiniin neticesidir. Bununiicin
de sanat degildir, fotograf gercekte
somut olarak varsa cekebilirsin.

0 zaman niye bazilari kendilerini
fotograf sanatcisi olarak tanimliyor?



Ciinkii belesten sanatci oluyorlar
daondan!.. Fotografci palavra
bir sey ama sanatci olursa miihim
biri oluyor bir yere gittiginde. Ben
sanatciyim diyecek yaa...

Ama “Cumhurbaskanlgi Kiiltiir ve
Sanat Odiili”nii aldiniz...

Veriyorlar boyle... Aldim diye
biyiik sanatci mioldum simdi?
Bosver sen onlari. Benimicin Time'in
mubhabiri olmak basbakan olmaktan
bile daha 6nemli.

Peki sizden fotograf 6grenmek
isteyenler var mi?

Varvar olmaz mi Taksim’in
yarisindan fazlasi buraya gelir
etrafimda dolasirlar bir sey
anlamadan da ceker giderler. Bazen
glizel fotograflar ceken genc cocuklar
goriyorum. Ama belli olmuyor,
bilerek miyoksa tesadiifen mi
cektikleri...

Ustaya, neden bir cirak
yetistirmedigini soruyorum. Her
zamanki tatli-sert Gislubuyla, “Ben
enstitii miiyiim evlat? lletisim
fakdlteleri de bir ‘b..k’ 6gretmez. Bu
isi gazetelerden o6grensinler. Her isi
mutfagindan 6grenmek lazim”
yanitini veriyor.
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Peki dijital fotografciliga sicak
bakiyormusunuz?

Sirekliyanimda tasidigim bir
dijital makinem var. Bir ressam
hangi boyayi kullanacagini degil
yapacagi resmi diistiniir. Asil olan
resimdir. Bizde de bayle.

Kullanilan makinenin bir 6nemiyok.
Onemli olan cikan fotograftir.
Fotograf once kafada biter.

Fotografi 6grenmek isteyen fotograf
tutkunlarina tavsiyelariniz nelerdir?

“Bumeslege girmesinler. Ama
cok istiyorlarsa, fotografi bu kadar
cok seviyorlarsa bakip ogrensinler.
Buis paraisi. Paran olacak ki
gezeceksin, fotograf cekeceksin. Bir
de buisiyapmakiicin cok okumak
lazim. Genel kiiltlirt yiiksek biradam
buisi daha rahat dgrenir. Seveceksin,
merak edeceksin, arastiracaksin.
Oyle fotograf ogrenmek istiyorum
demekle fotograf 6grenilmez.
Fotograf emek ister” diyor.
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Bilgisayariniz cok mu yavasladi?
Chrome kullaniyorsaniz bugiin bu ayari deglstlrln

PC'nizde yasadiginiz yavasllgln sorumlusu, cogu zaman Google
Chrome. Iste detaylari gormenin ve kontroli ele almanin yolu: |
Chrome’un menii diigmesine (sag lstteki lic nokta) tiklayin. / Daha

fazla arac - Gorev Yoneticisi lizerine tiklayin. / Chrome'un gorev
yoneticisi, bilgisayarinizin islemci ve RAM'ini en cok nelerin
kullandigini gosteriyor./CPU
St sutununa tiklayin listeyi islemci

al kullanimina gore siralayin. Listede
Speed Up Your ComPUter islemciyi cok fazla kullandigini

" gordiigiiniiz sekmeleri

kapatabilirsiniz. / Chrome eklentileri
de islemcinizi alikoyabiliyor. Eklentileri ayni sekmeler gibi
durdurabilirsiniz, ancak kullanmadiginiz eklentileri kaldirmanizi
tavsiye ediyoruz. Bununicin Chrome ayarlari - Daha fazla arac -
Uzantilar yolunu takip edin. / Memory Footprint siitununa
tiklayarak en cok RAM kullanan sekmeleri, siteleri ve uzantilari
gorebilir ve cok fazla RAM kullanan sekmeleri kapatabilirsiniz.

IPhone ve iPad sahipleri dikkat!

i0S 12 Public Preview nasil yuklenir ve kurulur’

Apple’in, iPhone ve iPad’ler icin duyurdugu iOS 12'nin herkese acik beta
stirimd ciktl. Bu siiriimi indirerek telefon ya da tabletinizde
kullanmaya baslayabilirsiniz. Ancak yliklemeden once yedek
almaniz tavsiye ediliyor. Kurmak icin, Apple’in beta yazilim sayfasina
giderek iOS beta siiriimleri indirmenizi saglayacak programa iiye
olunve i0S 12 Public Preview'i yukleyin. Daha sonra cihazi yeniden
baslatin. Bir Wi-Fi agina baglanin. / Ayarlar > Genel - Yazilim

guncelleme’ye

gidin./iPhone ve
iPad bu noktada i0S

12 Public Preview

stiruminu gorecek

ve onaylarsaniz
indirip kuracak.

Telefonyada

tableti yeniden

% baslatin ve sistemi

1 kullanmaya

& baslayin.




Cocugunuzu dijital risklerden koruyun
Yaz tatlllnde lntemete gomdilen kucukler icin 6 onemli tavsiye

Uzmanlar, tatillerinin dnemli bir kismini internete bagli cihazlarin basinda
geciren cocuklarin karsilasabilecekleri dijital tehlikeler konusunda
ebeveynleriuyariyor: 1. Cocugunuzun internet gecmisine ara sira géz atin.

2. Endiselerinizi acikca paylasin ve uyarin. Neye izin verip neye
vermediginizi, sebepleriyle birlikte aciklayin. Cocugunuzu, miistehcenlik ve
saldirganlik iceren spam mesajlar, anlik mesajlar ve e-postalari
cevaplamamasi konusunda uyarin.

3. Oyunlarive uygulamalari sadece Google Play ve App Store gibi resmi
uygulama magazalarindan indirin.

4. Gizlilik ayarlarini birlikte diizenleyin. Cocugunuzun hangi sosyal medya
sitelerini kullandigini bilin ve cevrimici arkadaslarini gercek hayatta da
tanidiginizdan emin olun. 5. Cihazlardaki kameralara izinsiz erisilmediginden
emin olun. Ornegin bir el feneri uygulamasinin, kameraya erismesi gerekmez.

6. Cocugunuzun cevrimici aktiviteleriniizleyebileceginiz Ebeveyn Kontrolii
iceren bir glivenlik coziimi edinin. Bunlar uygunsuz icerikleri engeller,
internet erisimini belli saatlerle kisitlar ve ebeveynlere cocuklarinin cevrimici
aktivitelerini uzaktan goriintiileme imkani sunar.

Ucretsiz VPN servislerine guvenmeyin
Kisisel verileriniz satilmasin

Kisilerin gizliligini korumak ve
kimligini sakli tutmak adina
kullandigi bazi VPN
servislerinin, topladiklari
kisisel verileri ticlinci
kisilere ve kuruluslara
sattigi ortaya cikti. Bu
servisler arasinda en cok
kullanilan VPN hizmetleride
var. Hotspot Shield, Hola
veya Betternet’ten birini
kullaniyorsaniz sizin de
bilgilerinizin toplanmis ve
satilmis olmasi kuvvetle
muhtemel. Bu tiir licretsiz
VPN servislerinin verilerinizi
satma sebebi, sunucu
masraflarini karsilamak veya tamamen para kazanmak amaci tasiyabiliyor. Uzmanlar, licretsiz VPN
kullanmak yerine cesitli bulut servisleri araciligiyla kendi VPN’inizi kurmanizi tavsiye ediyor.

8
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MUicevher soygununa kadin eli degerse...
I Ocean’s 8 vizyonda

EVERY CON HAS ITS PRO Ocean’s serisinde George Clooney'nin I Rose, Daphne Kluger ve Tammy'den

canlandirdigi Danny Ocean'in kiz kardesi olusan miikemmel bir kadroyu toplar.
olan Debbie Ocean, Sekizkisilik bu usta

bezylclillkbirrl\)apsin N/ N \\ EC h|r_'.sk|z grubl:,
ardindan serbest 1. W\ H g miikemmel soygun
kalmistir. Ancak NN .. A ‘;_ﬁ é icinkollarisivarlar.

En onemli hedefleri
ise Daphne Kluger'in
boynundaki degerli
gerdanliktir. Gary
Ross’un yonettigi
filmde, Sandra
Bullock, Cate
Blanchettve

Anne Hathaway gibi yildizlara iinli
sarkici Rihanna da eslik ediyor. 15
Haziran’dan buyana sinemalarda...

plani 6zgiirligiini
kazandigi gibi
tatile gitmekyada
sakin bir hayata
gecis yapmak
degildir. Debbie
hemen yeni bir
soygun planina
girisir. Yildizlar yagmurunun yasandigi
Met Galasi'ni hedef alan Debbie, soygun
icin Lou, Nine Ball, Amita, Constance,

Hollywood dan iki stiper kahraman daha

Gecmisin sirlariicin kotulerle mucadele ediyorlar

Captain America: CivilWar'dan sonra, Scott Lang hem bir siiper
kahraman hem de bir baba olarak yaptigi secimlerin sonuclariyla
bogusmaktadir. Hayatinin iki yanini da dengede tutmaya calisan
Scott hem iyi bir baba, hem
de sorumluluk sahibi
kahraman Ant-Man olmak
icin cabalarken, Hope van
Dyne ve Dr. Hank Pym acil
bir gorevle kapisini
calarlar. Scott bir kez daha
kostimunu giymelive The
Wasp ile isbirligi yaparak
gecmisindeki sirlari
cozmekicinise
koyulmalidir. Yonetmen
koltugunda Peyton Reed’in
oturdugu filmin basrollerini, Paul Rudd, Evangeline Lilly ve usta
oyuncu Michael Douglas paylasiyor. 6 Temmuz’da vizyonda...




Simena;

Antik zamanlardan kalan denlz canavari
Derinlerdeki Dehset

R AR . o, 4 ¢ Uluslararasi bir denizalti gozlem programinin parcasi olan Derin Deniz Denizaltisi,

o f%;"‘“" e “:‘::_;““;" B! soyunun coktan tiilkenmis oldugu diisiiniilen biiyiik bir yaratik tarafindan saldiriya

u§rar. Hasar goren denizalti, miurettebati kapana kisilmis bir halde, Pasifik
ME[. ¥ Okyanusu'nunenderinyerinde

durmaktadir. Onlari ! iy - ,
kurtarabilecek tek kisi, uzman
derin deniz kurtarma dalgici |
Jonas Taylor’'dur. Taylor,
herkesi kurtarmak icin kendi
hayatini riske atmali,
korkulariyla yiizlesmelive
diinyanin en tehlikeli yirticisinin
karsisina ¢cikmalidir. Aksiyon
filmlerinin aranan oyuncusu
% Jason Statham basrolde. 10

| Agustos’tavizyonda...

Sonyillarin en matrak filmi sinemalarda
Bes yetiskin hala “elim sende” oynarsa...

Russell Adams'in 2013 yiliimzali The Wall Street Journal
yazisina dayanan film, bir cocuk oyununu dozunu artirarak
senelerce oynamaya devam eden bir arkadas grubunu temel
aliyor. Bes yakin arkadas,
cocukluklarindan beriyilda bir
kez “elim sende” oynar. Bu
durum artik onlaricin bir
gelenek haline gelmistir.
Herkes bu yilki oyuna
hazirlanmistir. Fakat bu sene
B oyunzamanigruptan birinin

) diigiiniine denk gelir. Grubun
asla yenilmeyen oyuncusu bu
kosullarda kolay bir hedef
olarak gorulir. Fakat o kendini
her seye karsi hazirlamistir. Jeff
Tomsic’in yonettigi filmin basrollerini; Ed Helms, Jake Johnson
(XVI) ve Annabelle Wallis paylasiyor. 29 Haziran’da vizyona girdi.
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ltfaivecilerin, kitaplar yaktiGi zamanlar!
Fahrenheit 451/ Ray Bradbury

Guy Montag, bir itfaiyeciydi. Televizyonun hiikiim siirdiigi
bu diinyada kitaplar ise yok olmak lizereydi. Zira
itfaiyeciler yangin sondiirmek yerine ortaligi atese
veriyordu. Montag’inisiise yasadisi olanlarin en
tehlikelisini yakmakti: Kitaplari.
Yaptigiisi tek bir giin dahi
sorgulamamisti ve tum gliniinu
televizyonla kapli odalarda geciren esi
Mildred’la beraber yasiyordu. Ancak
yeni komsusu Clarisse’le
tanismasiyla tiim hayati degisti.
Kitaplarin degerini kavramaya
baslayan Montag, bildiklerini
sorgulamaya baslayacakti. Insanlarin,
ugruna canlarini feda etmeyi goze
aldigi bu kitaplarin icinde ne vardi? Gerceklerin farkina
vardiktan sonra bu karanlik toplumda artik yasanabilir
miydi? Ray Bradbury’nin kitabi, Hugo En Iyi Roman Odiilii
ve Prometheus Seref Kiirsiisii Odiilii sahibi...

FAHRENHEIT
451

Ray Bradbury

Japonlarin uzun ve mutlu yasam sirri bu Kitapta
IKIGAI / Francesc Miralles - Hector Garcia

canlandirmanizi ve kendinizi
tutkulariniza
adamanizi sagliyor.
Oyle ya; kim her
guninid mutlu
yasamak istemez ki?
Uluslararasi coksatan
bir rehber niteliginde
kabul edilen bu kitabi
okuyanlarin en cok

| yaptigidegerlendirme
g su: “lkigai'yle her

B giiniiniizanlam
kazansin...” Francesc Miralles
ve Hector Garcia’'nin yazdigi
eser, indigo Kitap'tan cikti.

Japonlar, herkesin bir ikigaisi
olduguna I
inanir. Her
sabah yataktan
kalkmalariicin
bir sebepleri
vardir. ilham
vericive
rahatlatici bu
kitap, sizlere
kendiikigainizi
kesfetmeniz
icin gerekli tim
bilgileri veriyor. Aceleci
davranmamanizi, hayat gayenizi
kesfetmenizi, iliskilerinizi

= —

;}4{}"
IKIGAI

Hx R

Japonlarin Uzun ve Mutlu
Yasam Sirri



Hayata bir de ters acidan bakmayi denediniz mi?
Kafaya Takmama Sanati/ Mark Manson

Her seyi iyi tarafindan gormek iyi
gibi goriinse de gercek su ki hayat
bazen berbattir ve yapabileceginiz
en saglikli sey de bunu kabul
etmektir. :
Pokerde elinde
korkunc kagitlar
olan biricok glizel |
eliolan birini '
yenebilir. Elbette
eliglizelolanin
kazanma ihtimali
daha biyuktur,
ama sonunda
kazanan, oyuncularin oyun
siiresinde yaptigi secimlerle
belirlenir. Hayati da ayni sekilde
goriyorum. Hepimize

dagititmis bir el var. Bazilarinin eli
dahaiyi. Sadece kagitlara bakarak
berbat durumda oldugumuzu
soylemek kolaysa da, gercek
oyun o kagitlarla
yapacagimiz
secimlere, almaya
karar verdigimiz
risklere ve

birlikte yasamayi
sectigimiz
sonuclara baglidir.
icinde bulunduklari
durumagore
surekli eniyi secimleri

yapmayi becerebilenler, tipki
pokerde oldugu gibi

hayatta da one cikarlar.

New York

iYi BIR YASAM SURMEK iGiN
SEZGILERE AYKIRI BiR YAKLASIM

Gelecegin dinyasina isik tutan bireser

Robotlarin Yiikselisi / Martin Ford

yukselebilir, hatta bizzat
tiiketici ekonomisi cokebilir.
Gelecek, buytk caplirefah mi,
yoksa korkunc bir
esitsizlik ve ekonomik
glvensizlik mi
getirecek? Bu sorunun
cevabini buglin verip
rotamizi belirlemek
zorundayiz. Robotlarin
Yiikselisi, teknolojinin
hizlanmasinin bizim ve
cocuklarimizicin
doguracagi ekonomik
sonuclarianlamamizicin
zorunlu kitap niteliginde...

Teknoloji hizlanip da
makineler kendi baslarinin
caresine bakmayi ogrendikce,
daha az sayidainsana
ihtiyac olacak. Yapay
zeka daha simdiden pek
cok “iyiis”i gereksiz
hale getirdi bile.
ilerleme siirdiikce mavi
ve beyaz yakaisler
buharlasip ucacak; orta
sinif aileler sikistikca
sikisacak. Gittikce artan
aile masraflarida
cabasi. Muazzam bir issizlik
ve esitsizlik dalgasi

MARTIN FORD

#1 NEW YDRK TIMES BESTSELLER

ROBOTLARIN
YUKSELISi




Sevilen sanatg:/da;v 1T sarkilik album

Yeni Askim/Sibel Can

Sibel Can, 11 parcadan olusan "Yeni Askim™ isimli 22'nci albimiini Sibel Can
Production prodiktorliiglinde ve Orhan Alkan siipervizorliiglinde DMC etiketiyle
miizikseverlerle bulusturdu. Yeni albiimii icin imajini yenileyen ve birbirinden iddiali
pozlar veren sanatci, ilk video klibini

Bahadir Tatliozimzali "Kuyu™
5 \ sarkisina cekti. Gerivokallerde Sibel

L}

> Can'aeslik edenve klipte de rol alan
1 = Bahadir Tatlioz, “Sibel Can, isine ilk
guinki heyecaniile yaklasan,
oldukca profesyonel olmaninyani
siraamator ruhunu asla
kaybetmeyen naif bir kisilik. Onu
tanidikca daha ¢cok sevdim ve
projesini kendi projem gibi
sahiplendim. Her kulvarda zevkle
yaninda oluyorum. Tam bir
' \V/ hanimefendi, tam bir yildiz”
AN sozleriyle Sibel Can'igoklere cikardh.

Hareketli parcalar tatil keyfine cosku katacak
Yaz 2018/ Gokhan Tepe

Tiirk pop miiziginin basarili isimlerle birlikte calisan Tepe,
isimlerinden Gokhan Tepe, lic albimun itk video klibini “Yak
yilaranin ardindan "*Yaz 2018" Atesinle” sarkisina cekti.
adliyeni albumuni Sony Fotograf cekimiicin Emre
Miizik etiketiyle Yunusoglu'nun
muzikse-verlerle objektifine
bulusturdu. pozveren
Prodiikt- Gokhan
orlugini Tepe, stil

ve mizik danismanligini
direktorligiini Aslihan
Gokhan Tepe'nin Karahan'in
ustlendigi 10 ustlendigi
sarkidan olusan “Yaz 2018"de projede yaz mevsiminin

Ayla Celik, Sebnem Sungurve trend renkleriyle yeniledigi
Serdar Aslan gibi degertli sik tarziile dikkat cekti.
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Anadolu ezgileriile cagdas mizik harmanladi
Maya / Mabel Matiz

Mabel Matiz, "Maya" ismini verdigi dordiinci albiimiiyle miizik

marketlerde ve dijital mizik platformlarindayerini aldi. Fizikibasimda21 —— MABEL MATIZ —
sarkidan, dijitalde ise 23 sarkidan olusan albiim, Zoom Miizik _

yapimciliginda hazirlandi. Anadolu ezgilerinin elektronik altyapilarla ﬂ ; F
birlestirildigi; folk, synth pop, disko, trap gibi birbirinden farkl tiirlerin j l

ustalikla bir araya getirildigi alblimiin prodiiktorliigiinii, Mabel Matiz ve pu
Sabi Saltiel birlikte Py
ustleniyor. Usta '
sanatci Giilden
Karabocek,
elektronik kulvarin
onde gelen
prodiiktorlerinden
Ah Kosmos ve giiclii
kadinvokallerden
Sibel Gursoy da farkli
sarkilarda Matiz'e
eslik ediyorlar.

Genc sarkici, sevenlerinin karsisinda

Ben Bazen/Simge

“Mis Mis”, “Yanki" ve
"Uziilmedin Mi" sarkilariyla
biyuk basarilaraimza atan
Simge, uzun zamandir

albiimicin sabirsizlanan
Simge, “Anlatacak cok sey ve
soylenecek cok sarkivar.
Miizik, uzun zamandir uyuyup

Uzerinde uyandigim tek
calistigive 14 sey. 14ayri
sarkininyer heyecan

aldigi “"Ben yasiyorumve bu

tam tamina dort
yillik bir emegin
meyvesi.
Albimi

. . dinleyicilerile
bulusturmakicin cok
heyecanllyim” sozleriyle
duygularini dile getirdi.

4 Bazen"isimli
% yenialbimini
DMC etiketiyle
mizikseverlerle -
bulusturdu. 1

Haziran'da dijital
platformlarda ve miizik
marketlerde yerini alan

—_—




I._.I Basinda Biz

oot {ZMR PARIS'TEN 151D orosuite Nl Al

| [zmir Sanayici ve Isadamlari
Dernegi (I2S1A0) Sinci
Ulusal Is Sagiigi

Agan, "Givenlik gllerimiz ogde_l:_uqu.
&yl dodna bir mixadele yapl kilzmir,
Auupa'nin pek ok kentinden daha glvenli

[ZSLAD fzmir Sanayici ve kadamilan Derned?
tarafindan dizenienen geleneksel Cargamba
Toplarmiari'run bu ayki konugu, Il Emniyet

yabanci kurumsal firmalar,
kamu yéneticiler, isG
uzmanilari, isyeri hekimleri

. <k T ; \ ve Glvenligi (I5G) Zirvesi ireleri
Rariisamvcn 21 25 nsube  birkent oldu, Paris'ten, Londra'dan, New fechie il 13 Eki ve hemsireleri,
R el 3 S s I U
wE . zmir'de ev hurszhklannda yuade 58. ; ilgi duyan tim kesimler
lkeerdeki durumdan dolay terrle  ayra S II_M%MGST-\ Tepekule Kongre ve Sergi b L
miicadelenin zof bir sirec oldubuny belinti.  azaima oldugunu belirtti. W ferkezi'nde diizenlenecek. . |::zi;l:::u£ﬁulft .
IZSIAD Bagkani Hasan Hasan LS mEse
S Rienkiur. *verh Kiictikdurt hastaliklanin en aza
Londra ve Paris'ten VI L disarmek isiyoruz- dedi,

- DAHA

HENTE 42 RS VL
T e ot b
—

OVENLIYiZ

LB NZarlar atildi

Is Givenlidi Zirves
ve Fuan 11 Ekim'de

Tavladan ‘burs’ cikacak

nizasyon, |0 Mays Pergernbe giinii sa-
at 17,00 de, FOLKART Canera Spor
Kompleksi' nde diizenlenceek.
[ZSIAD Bagkan Hisn Kigiikkud,
sradan bir insantan demegi olmanin

® Sosyal soumlvluk projelesiyle

an stiz etiiren lzmir Sanayi-
Lin Demegi (IzslaDy. il-
Kini, ibtiyag sahiplerine yandum igin di-

{ZMIR Sanayidi ve Isadamlan

Demedinin (1Z51AD) diizenledi-

i 5inci Ulusal Is Saghidi ve Giivenli-
i (iSG) Zirvesi ve Fuan, 11-13 Eim
tarihleri arasinda Bayrakli Tepeku-
e Kongre ve Sergi Merkezi'nde ka-
pilanni agacak. Turkiyenin dart bir
yanindan yerli ve yabana quumsal
firmalann sahipleri, yonetidled ve
temsilcileri, kamu yonetidleri, 15
uzmanlan, akademisyenterile ko-

IZSIAD
tarafindan

bu yil ikincisi #
diizenlenen

turnuva

egitim kazan

Q7
ci*-

@ - AN

zenledigi Tavia Tumuvasi'mn ikin-
cisini gergeklegtincek. Herkesin ka-

tesinde, kent ve lilke sorunlaring
jaklandiklarm fikir @ derini,

uhmma agik olan In, is diin-
yast lemsileilerinin yant sira kent pro-
tokoltinden isimler de taviadaki hi-
nerlerini sergileyecek. FOLKART
Lzmir ve FOLKART Carrera Spor
Kompleksi sponsorlufundaki -

i, isgrencilers brs olamk ve-
{izere Tiirk Efitim Vakit (TEV)
{zmir Subest'ne badiglanacak. Orga-

gerektifinde gin aluna ellerin kay-
duklanm sosyal sorumbuluk projele-
rini de thmal etmediklerini sbiyledi.
Tavia turnuvasin da bu gergevede o-
ganize ettiklesini Kaydeden Kigikku,
“Hedefimiz, lzmir iz, siyaset, sanat ve
spor dilnyasini yardim amagh bu tur-
nuvada bulustarmak”™ dedi.

R dckvimusrpotaa kiran kirana
gecti. Elde

= | edilen gelir

77 | Tiirk Egitim

Vakfi'na 7

bagislandi 7\

Qul MASA P

digs etkinligin geliri TEV'e bagislandi.
IZSIAD Baskani Hasan Kiigiikkurt,
katihmcilara tesekkiir etti. Turnuvada,
yan finalde Kocaoglu'nu eleyen Serkan J§ sstsin
Tuncalp, sampiyon oldu. » 6'da cinden gectkiarini

Summecrnvanst ZAREAR OGRENCILERE
U ey BURS iCIN ATILACAK

€ N JF
fzmir Sanayici ve isadamlan Demegi 'ta geliri dgrencil
i yici ve |g n Demegi, 10 Mayis'ta geliri 6grencilere burs ofar k veri
zere Turk Egitim Vakf lzmir Subesine bagislanacak tavla turnuvasi dﬁzerjﬁe;i‘l.-?k

HERKES KATILABILECEK  KOCUKKURT'TAN DAVET
Deme (ESIATY o s bl s
et kapeauminda bind e, (vl e U 0

sablplerizie yardun ich
skt il icin dizenledigy K Bpe glrenber,

ikinefaini
pereekostinecic
Folkart ve Carrera
Spor Kompleksi
- s

IZSIAD"in tavla turnuvasinda zarlar,
egitim icin atildi. Biiyiiksehir Baskani
Aziz Kocaoglu, Folkart Baskani Mesut
Sancak basta olmak uizere, is ve siyaset
diinyasindan ¢ok sayida kisinin katil-

rekor Kapasite

1 milyon 300 binin (zerinde
koltuk arziyla tarihi rekor
kiran SunExpress lzmir

uguslaninda yiizde 13'lik

kapasite artisi oldu. » 70¢

fi Emniyet Miidiirii Hiseyin Askin,
“\zmir, Londra'dan da Paris‘ten de
daha giiventi. Bunda lzmirlilerin biiyiik
destegi var. lzmir, ihbarlarn dogru}uk ~
oran agsindan bir numara” dedi.
DOGAL HEARDA BRNCITLE

Oelfliendieilece:.

Sosyal sorumbuluk

‘wrvjelering thmal
etmediklerini

lzmir Sanayici ve isadamian
Dernedi'nin (IZSIAD) destediyle
A Arts Ortak Saglik ve Givenlik

ikindi, Vestel Beyaz Esya Gglinol
ve Vestel Ticaret dordinci

UYUSTURUCUDA BUYUK oldu. Amaglannun I5G

343 TERGAST TARALADS

Vurgilayan
TR o Farl Jdal, L}
EEEK{)NDUI.AH Birimi artirmak ! ;
SORUN 9-, s vy, “l'te Gavenlik I Saghg oldugunu vurgulayan !:f;::mw.w,:: ﬁﬂ.ﬁ.ﬂ?fx‘fﬁﬂ"
i ve Givenligi (I5G) Bilgi [ZSIAD Baskam Hasan olzeak verflmek e FRSERTES Lyaset, sanm
Yarismasi*nin finajaken Kigikkurt, "Bu yarsmanin | gk Kbt Vakt) (TEV) e b
Belediyesi Dr. Se kaybedeni yok. Clinki tim . Fi
Akgicek Kaltdr M ekipler yangirken eglendi 4 i ¢ aatan cilere bisrs salamak
yapild. Vestel Ele ve hayati bilgiler edindi” diye Katiloming scik cacmr.  Mutacsk. Heckesi b b
sampiyon olurken| konugtu, B EMIRPOSTA ] e



Basinda Biz

I Ayhan Baran (izsSIAD ‘Danl:sma Kurulu
Backan), Jens Bischof, Aziz Kocaogl@
(Bilyliksehir BElediye Baskan),
Hasan Kiicﬁiklg_gﬂ{lzﬂfm Ela_skanll.

SUNEXPRESS'TEN
REKOR KOLTUK

izSIAD"in (izmir Sanayici \.lfe igalda{nlan
Dernedi) Garsamba Top antx“arll_ nin
konugu SunExpress'in Genel Mudurd Jens
Bischof oldu. Bischof, lzmir u:;u§lannda ;
bu yil 1 milyon 300 binin Gzerinde koltuk | .
ile yiizde 13 kapasite artis! yap_)tsklanm -
ve rekor kirdiklarini sfsyle)du. Yaiz N
sezonunda [zmir-Lyon {Frans§ uguslarin
baslayacagini da miijdeledi. W POSTA

Yeni

MILLIYET EGE'NIN BASIN SPONSORU OLDUGU TURNUVADA HEYECAN DORUKTAYDI

i

projeler yolda!

‘in dilzenledigi 2. Tavla Turnuvasi, biiyitk
- pekigmeye sahne oldu, Geliri Turk Egitim Vakfi'na
" badislanan organizasyonda espriler havada ugustu

udu Lumavanim gelir,
1 (TEV) kemir 5
fandi.

shdukctarim shyledl,
m tapluma kabls sunuyous,
ram the kil gekiice raman
@egiriyoruz. Beax
L
i

ks g
dogrular ve
ok Zamveye paradel obwak di-

150 neanlan,  zealencdek fuasda ise sekatiin

Ay

] cive humﬁ
1 Daeniagi 251
AD) Tiirk Sanat
Mizigi Kadin
Korosu cuma

adirlayacak.
Subat aysnda
bir baska usta
isim Zekai Tun-

yan koro, "Odiilld Sar-
kilar Kenseri”nde bir Onli ismi daha
sevenleriyle bulusturacak. ® 4'TE

izmir'e enerji
fuari istiyorlar .

ge Bigesi Sanayi Oclas [E850)
Mectis Oyesi Bzkan Mucuk,
Gorevinin hakkini vermaeye
Fabgan simlerden,
tzmir Sanayic ve ljadamian
Domegl (1751AD) Enerji Cafigma

UYELIK KAZANDILAR
i pcamgiiesegen Seshon Tangal . fyr e

4 b
Yapan Mucuk, yenianebilir snarji
kantin

BORTAR GROUP YONETIM KURULU BASKANI HASAN KUGUKKURT:

“Topluma faydal olmak istiyorsak
yatinm ve istihdam

e s o
Iy ivenline dedzl oz ik ek

o
Evet. b ivosd i potrcadan b i v

FocnurNeyunk by pveabinks oy
. o Y 100 ce e ot
e .

o b mcyva e habiods

Ko came bustarabliyornok g ey b
biokyve Bl Sonva 131 Kt [T ——————y

degarlendiemek igin birgok
iizecinde ¢alipyor, el
Vabuarice ortakd: yendebilis enerji
sirketinin
kunuimas
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