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|ZSIAD Baskani Hasan
Kiigiikkurt ve Organizasyon
Komitesi tiyeleri, bu yil \ &
dordiinciisii diizenlenecek zirve
ve fuar éncesi, ilgili tiim kurum ve
kuruluslara bu mesaji verdi.
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@ NEW THINKING.

HYUNDAI I NEW POSSIBILITIES.

yen teknoloji.
3yill/ SINIrsiz Km

5yil /100.000 km
7yil/ 80.000 km

HYU N DAI YU KS E Lls Anadolu cad. No: 29 Bayrakli / izmir Tel: (232) 498 88 00

yukselishyundai.com n /hyundaiyukselis |1 /yukselishyundai ‘@ /hyundaiyukselis

2 yil/60.000 km yasal garantiye ek olarak sadece nihai tuketiciler icin yeni ara¢ satisindan itibaren
3 yil/sinirsiz km, 5 yil/100.000 km veya 7 yil/80.000 km ucretsiz onarnm guvencesi segenekleri mevcuttur.
Detayl bilgi garanti kitapciginda ve hyundai.com.tr'de bulunmaktadir. Hyundai Yeni 130 modellerinin resmi

spesifik CO, emisyonu (715/2007/EC) 109-161 g/km arasinda, resmi yakit tuketimleri (715/2007/EC) 1t/100 km;
sehir ici 4,4, sehir disi 3,9 ve birlesik 4,1 arasindadir.
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KONFORUNUZ
AGMUR BOYU SURECEK
SEKILDE TASARLANDI

e ayricaligi ile Markali rezidans hizmeti,
d lvan rezidans Divan Residence ile
hizmetlerinden Izmir'de ilk kez
residence faydalanin. Mahall Bomonti izmir'de
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12 - 14 Ekim 2017
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi
IZMIR

Yerlerimiz dolmak uzere kayit oldunuz mu?

IZMIR IS SAGLIGI VE GUVENLIGI ZIRVESI

IZMIR. OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY SUMMIT

IZMIR IS SAGLIGI VE GUVENLIGI FUARI

IZMIR OCCUPATIOMNAL HEALTH AND SAFETY EXHIBITION

www.izmirisgzirve.com
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Yard. Doc. Dr. Varlik Erol Ramazan Soncul /ekeriya Mutlu
Bir ameliyatlaasirikilolaraelveda  Umut, hayal etmektir... Ahilik Haftasiu...

KOSGEB
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08 28 25

Enerjiyatirmlarinda Kadri Kabak Sintan Kimya
Cozim kooperatifcilik Cocuk isciligi sorunu... Alaninda Turkiye'de tek...

Gilines Enerjisi Potansiyel Atlasi
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Gokce Kesikciler Cesme-0Ovacik Sami Berk Kuter

Ontur Otelleri Noni’s House'1 kesfetmediniz mi? Hedefkitleyi etkileme:
Otelcilik cocukluk Harika bir kahvalti ve gezi noktasi EINENTS NI El
hayaliydi... . ' %=t

TSE Bolge Koordinatorid'nden Kuctkkurt'a ziyaret
................................................................. |ZSIAD Fuar'dayd
..................................... Konakli kadinlara IZSIAD dan destek
..................................................... Komisyonlar kollari sivadi
................................................. IZSIAD Ailesi'nin Yeni Uyeleri
......................... Bilisim stratejik sektor olarak kabul edilmeli

................................. Markalasmada standardizasyonun rolu

............................................ Almadan gitmeyiz: Dijital temettu




IZSIAD
Izmir Sanayici ve isadamlari
Dernegiadina
Imtiyaz Sahibi:
HASAN KUCUKKURT

Sorumlu Yazi isleri Miidiirii ve
Yayin Koordinatoru
CENGIZ YAVAS

Yayin Kurulu
Hasan Kiiclikkurt
Mukaddes Celik
Cengiz Yavas
Ali Talak

Yonetim Yeri:

Sair Esref Bulvari No: 27/2 Huzur ishani
Kat 8, Daire 801 Cankaya -IZMIR
Telefon-Fax: (0232) 422 3242-422 4080
izsiad@jizsiad.org.tr
www.izsiad.org.tr

Dergi Icerik ve Baskiya Hazirlik
Izmir Sanayici ve isadamlari Dernegi
(izSiAD)

Telefon-Fax: (0232) 422 3242 - 422 4080

Editoryal Yonetmen
MURAT OZKEN

Gorsel Danisman
SERDARAGIR

() ANADOLU

Basim Yayin Matbaacilik
Makine San. Tic. Ltd. Sti.
Tuna Mah. 5501 Sk. No: /A Camdibi-IZMIR
Tel:(0232) 4333355
infoldanadolumatbaacilik.com.tr

IZSIAD, izmir Sanayici ve Isadamlart
Dernegi'nin yayin organidir.
Yayinlanan gorusleryazarlara ait olup,
IZSIAD'In gbriislerini yansitmaz.
Izinsiz alinti yapilamaz.

Baski Tarihi: 6 Ekim 2017

Yerel sureliyayin:
3ayda biryayinlanir.

Sevgili IZSIAD iiyeleri ve IZSIAD Dergisi‘nin degerli
okurlari;

Baskan’in kaleminden s
' 'f/
Kurumsal dergimizin 17'nci sayisinda sizlerle /
bulugsmanin keyfive gururu igerisindeyim.

Sozlerime, “Calisiyoruz dostlar” diyerek baglamakistiyorum. Biliyorsunuz,
yaz aylari, hele de Izmir'de hepimizin hafiften tembellestigi aylardir. Elbette tatil
mevsimidir ve biraz tembellesmek tabii ki herkesin hakkidir. Ancak IZSIAD
olarak bizler, yonetim kurulundan arkadaslarim ve komisyonlarimiz, yaz
aylarinda da deyim yerindeyse motoru stop etmedi. Teshihte hata olmaz;
rolantide de olsa calistik, kentimize ve lilkemize katki koymaya ¢abaladik. Neler
mi yaptik?

Yenilenebilir Enerji Komisyonumuz, ¢alismalarina tiim hiziyla devam ediyor.
Hedef, basta lzmir olmak iizere tiim Ege’de yesil enerji yatinmlarinin artmasi. Bu
dogrultuda, ilgili arkadaglarimizi daha 6nce Tayvan'daki Yenilenebilir Enerji
Fuari'na gétiirmiis, 6nemli baglantilar kurulmasina aracilik etmistik. Temmuz
ayinda da Glimriik ve Ticaret Bakanligi Kooperatif¢ilik Genel Miidiirligii
biinyesinde gorev yapan Giimriik ve Ticaret Uzmani Giilsiim Gozde
Ayanoglu'nu konuk ettik. Sayin Ayanoglu, bu alandaki {iyelerimize “yenilenebilir
enerji yatinmlarinda kooperatifilik” konulu sunumyapti, “Birlikten kuvvet
dogar” mesaji verdi. .

Biliyorsunuz, KOSGEB yeni bir kredi destek programi agikladi. Imalat
sektoriindeki KOBI'lere, 300 bin TL'si hibe (geri 6demesiz) olmak iizere 1 milyon
TL'ye kadar kredi destegi saglanacak. Bu konuda iiyelerimizin en dogru bilgiyi
almasi amaciyla KOSGEB Giiney Miidiirii Mustafa Canaker'yi agirladik.

Fuarcilikta tilkemizin ilk g6zagrisi lzmir Enternasyonal Fuari'na, bu yil IZSIAD
olarak biz de bir stantla katildik, destek verdik. Dernegimizi ve iiyelerimizi
tanittik, calismalarnimiz hakkinda ziyaretgilere bilgiler verdik.

Tiirk Standartlari Enstitiisii Ege Bdlge Koordinatdrliigii gorevine yeni atanan
Kiirgat Yilmaz Beyefendi, bizi ziyaret etme inceligini gosterdi. Sayin Yilmaz,
kalite ve sistem belgelendirme siireclerinde IZSIAD iiyesiisyerlerine destege
hazir olduklarini beyan etti.

Uye lligkileri, Genglik ve Kadin komisyonlarimiz, bir yandan tiyeler arasi
sosyal iligkileri ve ekonomik igbirliklerini artirmaya yonelik calismalar yaparken,
biryandan da toplumdaki dezavantajli kesimlere ig ve egitim imkanlari
saglanmasina ydnelik proje liretmeye devam ediyor. Olgunlasma agsamasindaki
bu projelerle ilgili net resim, 6niimiizdeki dénemde ortaya ¢ikacak.

Uyelerimizin yer aldigi Tiirk Sanat Miizigi koromuz, yeni dénemde de
calismalarina devam edecek. Yine liyelerimize yonelik Ingilizce kurslarini bu yil
da agiyoruz. Ayrica dijital teknoloji devi Samsung'un Tiirkiye distribiitorliigiiile
baglanti kurduk ve bir yil boyunca iiyelerimize 6zel indirim kampanyalari
yapmalar hususunda el sikigtik. Bu konularla ilgili ayrintil bilgileri, dergimizin i¢
sayfalarinda bulacaksiniz.

Degerli tiyelerimiz,

IZSIAD olarak, Tiirkiye'de bir igsveren orgiitiiniin organize ettigiilk ve tekis

saghgi ve glivenligi zirvesi ve fuarini diizenliyoruz. Dérdiinciisiinii 12-14
~ Ekim tarihleri arasinda, Bayrakl Tepekule Kongre Merkezi'nde
yapiyoruz. ISG bilinci olugturmaya yénelik bu 6nemli
IS = organizasyonda ilgili tiim Giyelerimizin yer almasini bekliyoruz.
e Sozlerimin sonuna gelirken, “Artik tatil bitti” demek istiyorum.
, Coskuyla, sevkle, ciddi hedeflerle ¢calismaya devam etmeliyiz. Fikir
tiretmeliyiz, mal ve hizmet iretmeliyiz, istihdam
yaratmaliyiz, en 6nemlisi de Ar-Ge ve inovasyona dayali
katma degerli ekonomiigin elimizden geleni yapmaliyiz.
Mutlu ve saglikli giinler, bereketli, bol kazanglar
diliyorum.
Saygilarimla. ..

" HASAN KUCUKKURT - izsiAD Yénetim Kurulu Baskani
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iZSIAD Baskani Hasan Kiiciikkurt, Bagkan Yardimcisi Cengiz Yavas,
Genel Sekreter Senol Aslanoglu ve Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ISG
Koordinatori Ata Deniz, 4. Izmir ISG Zirvesi ve Fuarr'nailiskin bilgi verdi.

Is sagligi ve guvenligi
lzmir'de konusulacak

her alti dakikada bir is kazasi
oluyor. Her alti saatte de birisci

I Alaninda Tarkiye'nin

yasaminiyitiriyor. Bu, her giin dort en biyigu olan
calisanin, aksam evine, ailesine 3
donememesi demek... Yine resmi organizasyon
verilere gore ulkemizde is . 12-14 €kim tarihleri
kazalari nedeniyle her 2.5 saatte il

arasinda Bayrakli

birisci de is géremez hale geliyor.
Is kazalariistatistiklerinde; ne
yazik ki Avrupa'da ilk, diinyada ise
Ucuncu siradayiz.

iZSIAD ZIRVE DUZENLIYOR

Arastirmalar;is kazalarinin
ylzde 50’sinin kolaylikla
onlenebilecek kazalar oldugunu,

Tepekule'de olacak. I

!
:




ylzde 48’inin sistemli calismaiile
onlenebilecegini; sadece ylizde
2’sinin onlenemeyecegini
gosteriyor. Bu, suanlama
geliyor: Is kazalarinin yiizde 98’i
onlenebilir...
~ Bugerceklerdenyola cikan
Izmir Sanayici ve Isadamlari
Dernegi (IZSIAD), Izmir Is Saglig
ve Glivenligi Zirvesi Fuari’'ni, bu
yiL4’lincii kez organize edecek.
Vestel, Tuprag, Pirelli, Inci
Holding, Folkart, Yasar Holding,
Philip Morris, Turkerler Holding,
Mitsubishi ve Bosch gibi 6zel
sektor yildizi sirketlerin
yoneticilerive st diizey
temsilcileriis sagligi ve giivenligi
konusunda uyguladiklari iyi
ornekleri paylasacak.

Bu hayati konunun kamusal
yoniinde ise Cumhurbaskanligi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik,

T

Saglik, Milli Egitim bakanliklari,
Tirk Standartlari Enstitlisd,
Ankara Buyuksehir Belediyesi,
Manisa Blyiiksehir Belediyesi ve
Bornova Belediyesi'nden ust
duzey temsilciler ile cesitli
universitelerden _
akademisyenler, hem kendi ISG
faaliyetlerini hem de yasa ve

yonetmeliklere iliskin
gelismelerive bilimsel
uygulamalarianlatacak. _

Zirveye paralel olarak, Izmir Is
Sagligi ve Givenligi Fuari da
organize edilecek. Ilgili firmalar,
uriin ve hizmetleriyle birlikte;
sektordeki son gelismeleri
sergileyecek.
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Motokuryelere
§ ve ogrencilere
= egitim
= verilecek o
o Uc iinlii isim de geliyor

ogrencilerine egitimler
verilecek. ISG uzmanlari,
yarinin biyiklerine is sagligi
ve glivenligi bilinci asilayacak.
Ayrica fotograf sanatcilari
Cem Argun ve Turgut
Durmaz’in eserlerinden sergi,
ziyaretcilerin ve katiimcilarin
begenisine sunulacak. Ote
yandan is kazalarinin cok sik
yasandigi motokurye
sektoriine yonelik bir egitim
de buyililk kez diizenlenecek.
7 EKim’de, Konak Belediyesi
Alsancak Kiltur Merkezi'nde
yapilacak organizasyonda;
motosiklet siiriis egitmenleri,
Izmir’'deki cesitli firmalarda
gorevyapan motokuryelere
“glvenli siiriis” egitimi
verecek. Ardindan
motokuryeler ve OMM Riders
Motosiklet Grubu uyeleri, is
sagligi ve glivenligi Candar
uygulamalarinin 6nemine

dikkat cekmek amaciyla kent

turu yapacak.

Organizasyon, her yil oldugu gibi bu sene de iinlii isimleri konuk
edecek. Helikopterli kurtarma simiilasyonu ve insaat malzemeleri
kullanilarak yapilan ritm sov ile baslayacak acilis torenini, Gnlii
tiyatro ve dizi oyuncusu Volkan Severcan sunacak. “Mandira
Filozofu” lakabiyla taninan oyuncu Miifit Can Sacinti 6zel
gosterisiyle; Karsiyaka Belediye Bandosu da hareketli sarkilarla
organizasyona renk katacak. Zirvenin kapanisini ise Ege
tirkilerinin usta ismi Tolga Candar, saziyla, soziiyle yapacak.
4’lincii Izmir Is Sagligi ve Giivenligi Zirvesi ve Fuari, 12-14 Ekim
tarihleri arasinda, Bayrakli Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi'nde...

Miifit Can
Sacinti
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G'limrukveTu:aretd
Bakanug! uzmanlarindan
Gozde Ayanoglu {ZSIAD
liyelerine bilgi verdi.

Enerji yatirnmlarinda
cozum, kooperatifcilik

Glmriik ve Ticaret Bakanligi : I : Sunumlar oncesi soz alan
Kooperatifcilik Genel : Yenilenebilir enerjide :  izSiAD Baskani Kiiciikkurt,

hedeflerlnln izmir ve

Miidiirligii biinyesinde gorev : . . :

yapan Giimriik ve Ticaret : maliyet g6z korkutuyor. i cevresinde yenilenebilir enerji
Uzmani Giilsiim Gozde : Yatirimlarin :  yatirimlarinin hayata gecmesi
Ayanoglu, Izmirliisadamlarina, : .. . ¢ oldugunuvurgulad. iZSIAD
“yenilenebilir eneriji artmasi, gUclerin ¢ Enerji Komisyonu Baskan
yatirimlarinda kooperatifcilik” : birlesmesine badli... :  Ozkan Mucuk, maliyetinin
konulu sunum yapti. [zmir : I :  yiiksekligi nedeniyle bu
Sanayici ve Isadamlari Dernegi : : yatinmlarin cok ortakli
(IZSIAD) Yenilenebilir Enerji :  Hasan Kiiciikkurt'un sahibi ¢ yapilmasinin daha kolay
Komisyonu tarafindan organize ¢ oldugu BORTAR Grubu Seminer ¢ oldugunu belirtti, “Yatirimci
edilen toplanti, iZSIAD Baskani :  Salonu’ndadiizenlendi. ¢ adaylarinin enerji

S *
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kooperatifciligi hakkinda bilgilenmesi
icin bu toplantiyi diizenledik” dedi.

Tukenmeyen kaynak

Sunumuna, Turkiye'de yenilenebilir
enerji sektori ve kooperatifcilik
hakkinda bilgiler vererek baslayan
Gumrik ve Ticaret Uzmani Gilsum
Gozde Ayanoglu, enerji
kooperatifciliginin, hem yatirimlarin
daha kolay hayata gecmesini
sagladigini hem de bulundugu
bolgenin halkina bliylik ekonomik
katki sagladigini kaydetti.

Yenilenebilir enerjinin
“tlikenmeyen” kaynak oldugunu
vurgulayan Ayanoglu, “Ulkemiz cari
aciginin en biiyiik kalemi, enerjide disa
bagimliligimizdan kaynaklaniyor.
Bunu minimuma indirmenin yolu,
sahip oldugumuz tabii kaynaklari
enerjiye donustirmekten geciyor”
dedi. Yillik 1600 saat glineslenme

iZSIAD
Yenilenebilir
Enerji komisyonu
Baskani Ozkan
Mucuk, Giilsiim
Gozde Ayanoglu'na
plaket vererek
tesekkiir etti.
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Neden Yenilenebilir Ener;ji?

* Glnes Enerjisi Potansiyel Atlasi

Toplam Giines
Radyasyonu

KWh/m> yil

I 1400- 1450
B 1450-1500
[] 1500-1550
[ 1550- 1600
[] 1600 - 1650
[ 1650-1700
B 1700-1750
Bl 1750 - 1800
B 1800 - 2000

J

Caglar
Kalkan

suresi bulunan Almanya’nin,
glines enerjisiyle 40 bin MW
elektrik elde ettigini; buna karsin
yillik 3000 bin saat giineslenme
suresine sahip Tirkiye'nin
yalnizca 860 MW elektrik
uretebildigini kaydeden
Ayanoglu, “Tiirkiye, potansiyelini
kullanmali” mesaji verdi.

Kooperatif kur, lisans almal!

Yenilenebilir enerji tretim
faaliyetlerinin ‘lisansli’ ve
‘lisanssiz’ olmak lizere ikiye
ayrildigini soyleyen Ayanoglu, su
bilgileri verdi: “Lisansli
faaliyetlerde tretim siniriyok.
Ancak lisans alabilmekiicin

anonim veya limited sirket olmak
gerekiyor. Kooperatifler bu
kapsama girmiyor.
Kooperatiflerin, gercek ve tiizel
kisilerin, kendi enerjiihtiyacini
karsilamasina ve fazlasini
satabilmesine olanak taniyan
uretim modelinde lisans almaya
gerek yok. Devlet, kooperatiflere
arazi tahsisi avantaji da sagliyor.
Dagitim sirketinin kota
yayinlamasini beklemeden
basvuru ile Gretim izni
alinabiliyor. Ortak sayisiile
orantiliolarak tretimizni1ile5
MW arasinda degisiyor.
Ihtiyactan fazla liretim, bagli
bulunan dagitim sirketine 10 yil



Giilsiim
Gozde
Ayanoglu

Konuylailgili
isadamlari,
anlatilanlari biiyuk
bir dikkatle dinledi.

2
|

2

{

Yenilenebilir enerjiw
kooperatifi nasil kurulur?

@ Ayni dagitim bolgesinde bulunan, ayni tiir abone olan (mesken
yadaticari), en az 7 gercek veya tiizel kisi ortak tarafindan
kurulur.

@ Kurulus izni bakanlik onayina tabidir.
® Kurulus sermayesi ortak basinaenaz 100 TL dir.

@ Her ortak en fazla 5000 pay taahhiit edebilir.

boyunca satilabiliyor. Halen kilovat/saat @ Pay oranlari ne olursa olsun her ortak esittir ve bir oy hakki
basina enyuksek licret, 13.3 dolarla biyokiitle vardir.

ve glines enerjisi tesislerine
odeniyor.”

Devletin, yenilenebilir enerji
yatirirmlarinda kooperatiflere
ozel onem verdigini de kaydeden
Ayanoglu, bunun nedenleriniise
soyle siraladi: “Ciinkii
kooperatiflerde sermaye tabana
yayiliyor. Disiik miktarli
birikimler birleserek biyuk
capliyatirnma donustuyor. Yerel
halk sahipleniyor ve bolgesel
katma deger yaratiyor. Yerel
kaynaklar degerlendiriliyor.
Ihtiyac-uriin dengesi saglaniyor.
Kirsal kalkinmaya destek oluyor
ve gocii azaltiyor. Bulundugu
bolgeye refah getiriyor.”

J Neden Yenilenebilir Eneriji?

* Avrupa Glnes Enerjisi Potansiyel Atlasi
- v % - o) Tatoni

Yxpaina
Ukraine
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KOSGEB'ten KOBI'lere
500 milyonluk can suyu

~ Kiiciik ve Orta Olcekli
Isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme Idaresi (KOSGEB),
imalat sektoriinde faaliyet
gosteren KOBI'lere, toplam 500
milyon lira destek verecek.

KOSGEB Izmir Gliney Mudiiri
Mustafa Canakcive KOBI Uzmani
Cafer Gilik, “Uretim ve ihracatta
teknoloji seviyesi yliksek, katma
degerli uriinlerin ve KOBI'lerin
payinin arttirilmasi” konulu proje
cagrisinin detaylarini anlatmak
uzere IZSIAD lyeleriile bulustu.

Proje sunacak isletmelerin
KOSGEB veri tabanina kayitli ve
aktif olmalari gerektigi

Kurumun yeni destek
paketi hakkindaki
bilgileri, KOSGER izmir
Guney Midiri Mustafa
Canakci verdi.

vurgulandi, su bilgiler verildi:
KOBI'lere program
kapsaminda verilecek destegin
toplam tutar1 500 milyon lira.
Program list limitleri; isletme
basina 300 bin lirasi geri
odemesizve 700 bin lirasi geri

odemeli olmak tizere toplam
1 milyon lira.

Bilanco usuliinde defter
tutmak kaydiyla ortaylksek ve
yliksek teknolojili sektorlerdeki
KOBI'lerin tumu destek
programina basvuru yapabilecek.

Orta disuk ve disiik
teknolojili sektorlerdeki
KOBI'lerde ise 2016 yili net satis
hasilatinin en az 300 bin lirave
yillik ortalama calisan sayisinin
en az 3 olmasi sartiaraniyor.
Ayricaisletmelerin proje butce
tekliflerinin, 2016 yili net satis
hasilatiniasmamasi gerekiyor.

Destek programina, 20 Ekim

S/ E—
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guini, saat 23.59’a kadar
"www.kosgeb.gov.tr" adresinden
basvuru yapilabilecek.

Destek neleri kapsiyor?

Program cercevesinde personel
giderlerine geri 6demesiz olarak 100
bin liraya kadar, makine-techizat
giderlerine (kalip dahil) 150 bin liraya
kadar geri ddemesiz, 600 bin liraya
kadar geri ddemeli, yazilim giderlerine
50 bin liraya kadar geri 6demesiz, 100
bin liraya kadar geri odemeli, hizmet
alim giderlerine ise 100 bin liraya
kadar geri cdemesiz destek
sunulacak. Toplam proje butcesinin
KDV haric rakamlar uzerinden yiizde
60’1 oraninda destek saglanacak.

Kiiclikkurt: Can suyu olacak

Sunumiicin tesekkiir eden
iZSIAD Baskanl Hasan Kuclikkurt,
agirtikl olarak katma degerll
uretim ve hizmetlerin artmasina
yonelik destek paketini olumlu
buldugunu sdyledi, “Hatiri sayiir
olcektekidestekler, KOBI'lerimize can
suyu olacaktir” diye konustu.

Hangi alanlarda proje isteniyor?

isletmelerin asagida belirtilen konulardan birinde hazirlayacagi
projeler, cagri kapsaminda desteklenecek.

1. Dordiincii sanayi devrimine hazirlik: Uretimde nesnelerin
interneti uygulamalaru...

2. Ortayiiksek ve yiiksek teknolojili sektorlerin iiretim ve
ihracattaki agirtiginin arttiritmasi...

3. Katma degeri yiiksek iiretim yapisina gecis...

4. lhracat kapasitesinin

arttirilmasi ve yeni

pazarlaraacilim...

5. Mikro olcekli

isletmelerde tasarim -

miihendislik imkan ve

kabiliyetlerinin

gelistirilmesi ve dlcek

biiylitme...

6. Bilisim teknolojisi alt

yapisinin

giiclendirilmesi...

7. Enerji verimliliginin

arttirilmasi...

8. Yesil Uretime gecis...
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TSE Bolge Koordinatoru Yilmaz
Baskan Kiiclikkurt'u ziyaret etti

Bir siire once Tirk ¢ aktif sekilde calismasi. ¢ ulkemiz ve milletimiz acisindan
Standartlari Enstitiisii (TSE) Ege Uretimde ve hizmette kalite : stratejik hedef olmalidir.
Bolge Koordinatorliigiigorevine  :  standartlarininyakalanmasive ¢ Koordinatorliik olarak, Jurum
atanan Kursat Yilmaz, Izmir is ¢ artirilarak devam ettirilmesi, ¢ vekuruluslarimiza
dunyasinin onde gelen ¢ ulusalve uluslararasi rekabette :  belgelendirme siireclerinde
isimlerine . her tirli destege ve

gerceklestirdigi
ziyaretler
kapsaminda, lzmir
Sanayicive Isadamlarl
Dernedi (iZSIAD)
Yonetim Kurulu
Baskani Hasan
Kucukkurt'unda
konugu oldu.
Kentive kentliyi
tanima surecinde
oldugunu belirten
Yilmaz, “Amacimiz,
TSE Ege Bolge

isbirligine haziriz”
diye konustu.
Yilmaz’'a basari

dileyen iZSIAD
‘ Baskani Kiiclikkurt da

ortak projeler
gelistirebileceklerini
ifade etti. Sistem ve
kalite belgelerinin,
firmalara degerve
prestij kattigini,
uretim ve hizmette
kalite citasiniyiiksege
tasidigini kaydeden

5
‘Hasan

__ Kiirsat
Kiiciikkurt

Yilmaz

Koordinatorligu’'niin,
ozel sektor mantigiyla

Kiiclikkurt, “Destege
haziriz” mesaji verdi.
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izmir Sanayicive isadamlar : Inovasyon ve Enerji” temali |
Dernegi (iZSIAD), Tiirkiye’nin fuar ! 86'nciiEF’nin ruhuna uygun J
klasigi Izmir Enternasyonal :  olarak, IZSIAD Yenilenebilir Eneriji
Fuar’'ndayerinialdi. Buyil86'nci ¢ Komisyonu’'nun calismalarive
kez diizenlenen organizasyonda, ¢ hedefleride ziyaretcilere anlatildi.
2No’lu Hol'deki 284 numarali Fuarinilkgind, IZSIAD
stantta bulunan IZSIAD, kurulus ¢ BaskaniHasan Kiiclikkurt, IZSIAD
ve lye yapisininyani sira, vizyonu ¢ Yenilenebilir Enerji Komisyonu
ve misyonu hakkinda da ¢ BaskaniOzkan Mucuk ve
ziyaretcilere bilgiler verdi. ¢ komisyon lyeleride

Stantta; hazirlik calismalari :  standimizdaydi. Aynizamanda
devam eden 4'iincii izmir is ¢ IZSIAD Uyesiolan Karsiyaka
Sagligi ve Giivenligi Zirvesi (iSG) :  Belediye Baskani Hiiseyin Mutlu
ve Fuari hakkinda tanitim Akpinar da, acilis toreni sonrasi

calismalaridayapild. standimizi ziyaret etti.
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IZSIAD Kadin Komisyonu liyeleri, Proje
Koordinatorii Mehmet Kuzu ve kursiyer
kadinlarla bulustu; kadinlarin iirettigi
tekstil iiriinlerinden satin aldi.

Meslek edlndlrllen Konakli
kadlnlara 1ZSIAD’dan destek

izmir Sanayicive isadamlari
Dernedi (iZSIAD) Kadin
Komisyonu uyeleri, Konak
1. Kadriye Mahallesi'ndeki
rehberlik ve danisma
merkezinde meslek egitimi
alan kadinlari ziyaret etti.
Konak Belediyesi'nin, Avrupa
Birligi Hibe Destek
Programi’'ndan destek alarak
organize ettigi kurslarda; hasta
ve yasli bakimiile bicki-dikis
alanlarinda egitim goren
mahalleli kadinlar, IZSIAD’l
hemcinslerine proje hakkinda
bilgi verdi.

Bu proje sayesinde
evlerinden ciktiklarini, tUretime
katki sagladiklarini, para
kazandiklarinive
sosyallestiklerini anlatan
kadinlar, “Ne yazik ki proje

takviminde sona gelindi. Ancak
biz, bu guzellikler burada bitsin
istemiyoruz. Calismaya,
uretmeye ve kazanmaya devam
etmek istiyoruz” dedi.

iZSIAD Baskan Yardimcisi ve
Kadin Komlsyonu Baskani
Mukaddes Celik, liretimin
devam etmesinde ilk sartin
kooperatiflesmek ve suirekli

acik satis kanallari bulmak
oldugunu vurguladi. Satis
kanallariyaratma hususunda
iZSIAD olarak bir calisma
yapilabilecegini belirten Celik,
“Ekonomide kadin isveren ve
calisan sayisinin artmasi cok
onemli. Bu konuda biz de
elimizden gelen destegi
verecegiz” dedi.




IzmlrSanay|C| ve isadamlari
Dernegi (iZSIAD), iiyelerine
sagladigi avantajlarla bir
yenisini ekledi.

Dijital teknoloji devi
Samsung’un bazi urinlerinde,
internet tizerinden yapilacak
alisverislerinde IZSIAD
Uyelerine ve birinci derece
yakinlarinayiizde 30’avaran
indirim avantaji sunuldu.

Samsung Tirkiye Ege Bolge
Is Ortagi Yoneticisi Yasin Ozen,

“Sz konusu internet alisveris
sitesi, kapali devre olup,
yalnizca IZSIAD lyelerinin ve
birinci derece yakinlarinin

Dijital teknoloji devi
Samsung'un bazi
Urinlerinde, IZSIAD
Uyelerine 6zel indirimler
bir yil boyunca strecek.

kullanimina ozel olarak
olusturuldu.

Sitede; uriinun fotografi,
teknik ozellikleri, bayilerde
tavsiye edilen satis fiyati,
kampanya dahilindeki satis
fiyative indirim orani bilgileri

——

goriilebiliyor. istenen riinler,
kredi karti ile ya da banka
havalesi yapilarak, en gecikiis
gini icinde alinabilir. Kargo
maliyeti yoktur” diye konustu.

Samsung Tirkiye'ye
tesekkir eden IZSIAD Baskani
Hasan Kiiclikkurt, ‘iZSiAD
Uyelerine saglanan ayricalik
bizleri mutlu etti. Isbirligimizin
artarak devam etmesini
temenni ediyorum”dedi.

IZSIAD ve Samsung Tirkiye
arasinda yapilan “indirim
protokolii”, bir yil boyunca
gecerliolacak. Tum urinler iki
yil garanti kapsaminda...




M RAMADA

HOTEL & SUITES

IZMIR - KEMALPASA

I 4 farkli oda kategorisi, yenilenen 1500 m2'lik Spa & Fitness alani, sehir merkezi ve havalimanina licretsiz transfer hizmeti ile
Ramada Hotel & Suites izmir Kemalpasa'da konforu yasayin ve gerisini bize birakin.

Fark Yaratan Hizmetlerimiz

* Ozel Yastik Meniisti

« Tiim odalar ve genel alanlarda kablolu - kablosuz Metro Ethernet internet Erisimi
« Otel tarafindan belirlenen saatlerde Sehir Merkezi ve Havalimani Transfer hizmeti
« Odalarda giinliik su, gay, kahve ve bitki cayi ikrami

o H&H Wellness - Spa kullanimi ( Kapal Ylizme Havuzu, Buhar Odasi,

« Turk Hamami, Sauna ve Fitness Center )

Q (0232) 977 70 70 @ www.ramadakemalpasa.com Q Ankara Asfalti 24 KM, 35735 Izmir/izmir
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Uye iliskileri Komisyonu, Baskan Hasan Kiiciikkurt'un da katiimiyla Akca Holding Baskani Riza Akca’yi ziyaret etti.

Komisyonlarimiz kollari
sivadi, ziyaretlere basladi

II._,,_.“

iZSIAD Uye iliskileri | : ] ¥
Komisyonu ile Genclik X ' 3 : T Abdiilkadir Bisaroglu
Komisyonu, yeni ddnem baskanligindaki Genclik

calismalarina basladi. Her Komisyonu, Buca Leman
calls 7 . Kiiltiir Kafe isletmecisi,

iki komisyon da ilk A liyemiz ithan Kayaénii’nii
toplantilarini ziyaret etti.
gerceklestirdi. P - -~
BagkanliginiEmin
Gemici'ninyurittiigu Uye
Iliskileri Komisyonu'nun,
15 glinde bir toplanmasi
kararlastirildi. Her ay bir
bulusmaise uye ziyareti
olarak yapilacak.
Bununyanisira iyelere
yonelik bolgesel tanisma
toplantilari dizenlenecek.
IZSIAD uyelerinin
birbirleriyle tanismasive
kaynasmasi amaciyla farkli
etkinlikler de organize
edilecek.
Abdiilkadir Bisaroglu
baskanligindaki Genclik
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Uye iliskileri
Komisyonu,
yeniliyemiz,
Asya Klima
sahibi Coskun
Arslan’i
ziyaret etti.

Komisyonu’'nunilk
hedefiise sosyal
sorumluluk projeleri
olacak.

Bu cercevede
Bornova Belediyesi
biinyesindeki Dost
Market’lere destek
olunacak.
Dezavantajli
bolgelerin
kalkindirilmasi
hedefiyle, ilgili kurum
ve kuruluslarla dirsek
temasi kurulacak.
Genclere, egitim, staj
ve isimkanlari
saglanmasi
konusunda
calismalar yapilacak.

Emin Gemici baskanUugindaki Uye iliskileri
Komisyonu, Kahve Madeni isletmesinin sahibi,
lyemiz Oztiirk Bagciyi da ziyaret etti.
. S ! Ve / /04




GUVENILIR TEKLIF IiCIN;
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Prof. Dr. Atila Sezgin

0DTU isletme mezunu. Hacettepe Universitesi
Vakiflari'nda Mali Danisman ve Genel Koordinator,
Ankara Sanayi OdasI’ nda Meclis ve Yénetim Kurulu
Uyellgl KAMU-[S' te Yonetim Kurulu Baskanive
Orta Anadolu Demir ve Demir D|5|
Metal ihracatcilari Birli§i'nde
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev
yapti. AB-Tiirkiye Ekonomik ve
Sosyal Konsey Karma Danisma
Komite Uyellgl yaptl. Turklye Demir
ve Celik isletmeleri‘'nde Genel
Miidiirliik ve Ynetim Kurulu
Baskanligiyapti. Tiirk Telekom
A.S.'de Genel Miidiir ve Yonetim
Kurulu Baskan Vekili olarak
gorevyapti. 2001-2012 arasinda
Izmir Ekonomi Universitesi
Rektorliigii yapti. Halen Yasar Holding sirket ve
vakiflarinda yonetim kurulu uyelikleri, Yagsar
Universitesi Miitevelli Heyeti Uyeligi ve ayni zamanda
Tirkerler Holding Genel Koordinatorliigi yapiyor.

Halim Aydin

Erzurum, 1983 dogumlu. Evlive iki cocuk babasi. Altay
Ticaret ve Meslek Lisesi mezunu. 12 yasindan bu
yana insaat sektdriinde... Halim Aydin insaat
Firmasi’nin sahibi. Modern bir insaat firmasi olarak
gelecekte de var olmayi hedefliyor. 200'den fazla

kisiye istihdam sagliyor. Tiirkiye'nin

cesitliillerinde projelere imza att.

Firmasi; dekorasyon, kabainsaat ve

miuiteahhitlik hizmetleriveriyor.

Ozellikle ic dekorasyon konusunda

oldukca deneyimliler ve giicli

referanslarivar. Bugiine kadar pek
cok projeyi hayata geciren Halim

Aydin insaat, izmir disinda bircok

kentte de faaliyet gosteriyor. Farkli

‘ firmalarlayaptigi coziim ortakliklari

da basarilisonuclaraimza atmis.

Yoluna basariyla devam etmeyi hedefleyen Halim
Aydin insaat, her tiirlii insaat faaliyetinin yani sira ic
ve dis dekorasyon konusunda da hizmet veriyor.
Ayrintili bilgi www.halimaydininsaat.com’da...

Ozcan Durmaz

10 Ekim 1964 izmir Bergama Cevapli kdyii dogumlu.
Dokuz Eyliil Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
mezunu. Bir siire basin ve halkla iliskiler
sektoriinde calisti. 1996’dan bu yana ailesinden

devraldigi Aldur Madencilik ve Arduaz Yapi Yalitim

sirketleriniyonetiyor. Aldur

Madencilik, Aliaga Caltidere

Koyiinde bazalt madeniisletiyor.

Arduaz Yapi Yalitim ise bazalt

madeniniisleyerek uc triinler

Uretiyor. Ham ve islenmis bazalt

urinleriniyurticive disina satiyor.

120 kisiye istihdam sagliyor. Ayrica

halen ikamet ettigi Aliaga’da bir

restoran daisletiyor.

2013 yilindan beri CHP Aliaga ilce

Baskanligi gorevini yiritiyor. Kiz

ogrencilere burs saglayan Aliaga Cagdas Yasam

Gondilliileri Dernegi’'nin de baskani. Doktor esim

Duygu Durmaz, Aliaga Devlet Hastanesi'nde gorev

yapiyor. Biri 15, digeri 10 yasinda iki kizi var.

Nedim Anbar

Van, 1954 dogumlu. Evli ve iki cocuk babasi. Deniz Harp
Okulu 1975 mezunu. 1999°da emekli olduktan sonra
su Urlnlerisektorine girdi. Halen, AKUA GROUP
AS.sirket ortagl. EBSO Etve Su Uriinleri Meslek
Komitesi Meclis Uyesi. izmir Su Uriinleri
Yetistiricileri Birligi Yon. Krl. Uyesi.
2002 Yiinda AKUA DEM Su Uriinleri
Ltd. Sti. adiile kuruldu. 2004 yiinda
dakardes sirket AKUAKOCAMA
Ltd. Sti kuruldu. Orkinos
yetistiriciligi ve ihracatiile istigal
eden ikisirket, 2014 yilinda
birleserek AKUAGROUP A.S. adini
aldi. Halenyurticinde orkinos
yetistiriciligi ve ihracatiyapan AKUA
GROUP A.S. ninyurt disinda da (Fas,
Moritanya) balik avciligi faaliyetleri
ve avcilik yapan balikci gemilerivardir. Sirketin
merkezi Bandirma’da olup, istanbul’da bir subesive
ciftlik faaliyetlerinin yiiriitiildiigii izmir'de de bir
blirosu mevcuttur.
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Ozge Giines

1979 Canakkale dogumlu... Liseyi Kadikdy Kiz
Lisesi’'nde bitirdi. Ege Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi Gida Miihendisligi Bolimi mezunuy.
Yiiksek lisansini, DEU’de, Uretim Yonetimive
Endiistri isletmeciligi iizerine yapti. Ozel sektorde

yaklasik dokuz yil calistikdan sonra

2010 yiinda ortagi Yusef Nahmiyas

ile Mild cikolata magazasini

Alsancak’ta acti. Halen izmir'de ve

Tiirkiye genelinde 6zel glinlerde

(yilbasi, Ramazan ve Kurban

bayramlari gibi) olmak lizere

kurumsal, perakende olarak
cikolata hizmetiveriyor. Ayrica
cikolata fondu, makaron, badem
ezmesi, badem kurabiyesi ve nisan
tabaklari da vazgecilmez urinleri
arasinda. Cikolatada madlen, 6zel el yapimi
spesiyal cikolatalar ve badem drajeleri yer aliyor.

Mild firmasi, farkli firmalara 6zel cikolata ve kutu

tasarimlari dayapiyor.

Can Erdi Kara

1987 izmir dogumlu. ODTU Havacilik ve Uzay
Miihendisligi Boliimi mezunu. Kariyerine,
2010’da Roketsan A.S.’de Sistem Mihendisi
olarak basladi. Stratejik projelerde Uzman Sistem
Miihendisi ve Sistem Miihendisligi Sorumlusu

olarak gorevyapti.2016'da

izcmir'e déndii ve CHARA

Mihendislik firmasini kurdu.

Savunma sanayifirmalarina

sistem miihendisligi konusunda

danismanlik ve literatirde M&A

(mergers and acquisitions) olarak

gecmekte olan profesyonel sirket

alim-satimve birlesme
danismanligi yapiyor. Bekar olan

Can Erdi Kara, uzun siire milli

takim seviyesinde profesyonel

olarak atletizm de yapti. 100 metre ve 200 metre
siirat kosularinda Tiirkiye Sampiyonlugu ve Asya
ikinciligi bulunmaktadir. Sporun yani sira deniz ve
seyahat, hayatinin onemli parcalaridir.

IZSIAD Ailesi'nin Yeni Uyeleri

Coskun Arslan

1975 izmir dogumlu. Mersin Universitesi mezunu.
Kariyerine Panasonic Klima'da Satis Miidiirii olarak
basladi. 2003 yilinda Asya Klima Sistemleri’ni
kurdu. Firmasi, isitma, sogutma ve havalandirma
hizmetleriveriyor. LG Marka split klima, multi

sistem klima ve ticari tip klimalarin
Ege, Akdeniz, Cukurova ve Giiney

/ A\ Dogu Anadolu bélge

" | distribiitorliigiini, LG Markalisi

pompalarinin Tiirkiye

distribiitorliigiinii yapiyor. Ventas
markali endustriyel ve ticari tip
sogutma ve havalandirma
urinlerinin Ege Bolge dagiticiigini,

Vestel markali VRF sistem klima,

multi sistem klima, led aydinlatma

drunleri, ankastre sistemler ve
beyaz esya tarafinda proje ¢oziim ortakli yapiyor.

Asya Klima Sistemleri biinyesinde 12 personel

gorev yapiyor ve Tirkiye genelinde 209 adet bayiile

son tuketiciye ulasiliyor.

Giilden Varhan Bakirci

Gaziantep Universitesi Makine Miihendisligi (ingilizce)
Boliimii mezunu. Kariyerine 2002'de Adana’da Kare
Mihendislik firmasinda endiistriyel tesislerin atik
baca gazlarinin aritilmasi projeleri kapsaminda
yikama kulelerinin proje-imalat ve montajislerinde
proje miihendisi olarak baslamistir.
2005-2011yillarinda sirasiyla
Subor CTP Boru FabA.S ve Mardin
Boru Fab A.S de Kalite-Cevre-iSG ve
Uretim Planlama Yoneticiligi
yapmis olup bu siire icinde kalite
belgelendirme konularindaicve dis
denetimlere bulunmustur.2012
yiinda MDK Makine Dizayn LTD STI
firmasinda kalite yoneticiligi
yapmistir. 2014 yiinda emekliis
miifettisi Necmettin Demirsoyile
birlikte Kaizen izmir is Sagligi ve Giivenligi sirketini
kurmustur. A sinifi is Giivenligi uzmanidir, ayni
zamanda kalite, cevre ve iSG konularinda bas
denetcilik yapmaktadir. Evli ve bir cocuk sahibidir.
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arasinda yer alacak.




Projesi, ulusal mimari
yarismasi ile belirlendi.
Karsiyaka'da, milkiyeti
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izmir, Ahmed Adnan Saygun
Sanat Merkezi'nin ardindan
Avrupa’nin en 6nemli sanat
binalarindan birine daha
kavusacak.

Mimarisi parmak isirtacak

[zmir Opera Binasi, mimari
ozelliklerive teknik donanimiyla
uluslararasialanda da on plana
cikacak.

Bu muhtesemyapida 1435
kullanici kapasiteli ana salon ve
sahneler, 437 seyirci kapasiteli
kucuk salon ve sahnesi, prova
salonlari, opera bolumd, bale
boliimu, 350 seyirci kapasiteli
avlu-acik performans alani,
atolyeler ve depolar, ana hizmet
birimleri, idare boliimd, genel
tesisler, teknik merkez ve 525
arac kapasitesine sahip otopark
yer alacak. Tesis yaklasik 73 bin
800 metrekarelik insaat alanina
sahip olacak.

Korfez manzarali sanat
Izmir Opera Binasi’'nin 6n

fuaye olarak adlandirilan boliimii

ise kitapcisi, opera diikkani,
bistrosu ve bilet gisesiile butiin
gin acik tutulan sosyal bir
mekan olarak tasarlandi.

Fuayenin oniinden gecenyol
uzerinde otopark, toplu tasima
duragi, otomobil ve taksi cepleri
diizenlenecek. Opera binasinin
tramvay hatti baglantisida
olacak.

Denize bakan meydan ve
caddeden iki ayri giris olacak.
Bilet kontroluini takiben
vestiyer, asansorler ve ana
fuayeye cikan genis
merdivenlere ulasilacak. Ana
fuaye denizden gelen diizlemin
yiikselerek yapininicine girdigi
yer olarak planland. Irtifadan

dolayi denizile arasindaki
mesafenin gorsel olarak
kapanmasiyla bu boliim korfez
manzarasina acilacak.
Sahnenin gerisinde, arazi

e

diiz ayak yapilandirilmis tiretim
alaniolacak. Buradaki ofisler,
atolyeler, calisma ve prova
odalari bir avlu etrafinda
toplanacak. Farkli girislerden
beslenen bu bolimde ic
atriumlar olusturulacak,
calisanlaricin sosyallesme
imkanlariyaratilacak.
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Tiim cocuklar: City Toys’un
oyuncak diinyasina
bekliyoruz
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isciligi
sorunu
nasil
cozulur?

Kiltiirel ve sosyal olarak iyi yetistirilmis, iyi sartlarda
egitim alan ve biiyliyen cocuklar bir toplumun gelismesi
ve kalkinmasinda onemli rollere sahiptir. Ulkemizde,
Birlesmis Milletler tanimina gore; 0-17 yas grubunu
iceren cocuk niifus orani, 2016 yilinda toplam niifusun
ylizde 28.7’sini olusturmaktadir. Turkiye, diinya
genelinde cocuk niifus siralamasinda 167 lilkke
arasinda 96’'nci siradadir.

Cocukisciligi 6zellikle Tiirkiye gibi gelismekte
olan llkeler basta olmak lizere bircok tilkede isglicli |
piyasasinin onemli sorunlarindan biridir. Cocuk
isciler isglicii piyasasiicin ticretsiz ya da ucuzisgiicii
kaynagi olup en cok somiiriilen kesimdir.
Uluslararasi Calisma Orgiiti (ILO), cocuk
isciligini “cogu kez cocuklari cocukluklarini
yasamaktan alikoyan, potansiyellerinive
sayginliklarini eksilten, fiziksel ve zihinsel
gelisimleriacisindan zararliisler” olarak
tanimlar.

Buna gore; cocuklarin sagligina, kisisel gelisimlerine
ve egitim hayatlarina zarar vermeyecek sekilde yapmis
olduklariisler cocuk isciligi olarak gorilmemektedir.

Arastirmalar cocuk isciliginin temel nedenini
“yoksulluk” olarak gostermektedir. Yine yapilan
arastirmalara gore ¢cok cocuk sahibi olma egilimi yoksul

ailelerde digerlerine nazaran cok dahafazladir. Buda
yiiksek dogurganlik ve cocuk isciligi kisir dongtistinii

:  ortaya cilkarmaktadir.

Ulkemizde 15yas alti cocuklar, tarimda mevsimlik
isci olarak calistirilan cocuklar, ciraklik egitimi alanlar
ve turizm sektoriinde mesleki egitim alan cocuklar
cocuk isciolarak sayilmamakta ve istatistiki
verilere yansimamaktadir. TUIK verilerine
gore Turkiye’de 1999 yilinda istihdam edilen
cocuk sayisi 2 milyon 270 bin iken, 2006
yilinda 890 bin diizeyine kadar diismdistdir.

Ne var ki 2012 yilinda bu rakamda cok
biiyuk bir degisme olmamis ve istihdam



edilen cocuk sayis1 893 bin
dizeyinde kalmistir.

Oteyandan 2012 yiindan
itibaren cocuk isci sayisi tilkemizde
artmis ve 2012 yilinda 601 bin olan
15-17 yas arasi cocuk isci sayisi,
2016 yiina gelindiginde 709 bin
olmustur. Cocukiscilerin ylizde
70’e yakini erkek, kalaniise kizdir.

Cocukisciligiile miicadelede
mevzuatimizda bircok diizenleme
mevcuttur. Anayasa’nin 50'nci
maddesinde; kimseninyasina,
cinsiyetine ve gliciine uymayan
islerde calistirilamayacadiile
kiciiklerin, kadinlarin, bedenive
ruhiyetersizligi olanlarin calisma
sartlari bakimindan 6zel olarak
korunacagi ongoriilmektedir.

4857 SayiliIs Kanunu’nun
71’inci maddesine gore, 15 yasini
doldurmamis cocuklarin
calistirilmasiyasaktir. Ancak 14
yasini doldurmus ve zorunlu
ilkogretim caginitamamlamis olan
cocuklar ise bedensel, zihinsel,
sosyal ve ahlaki gelismelerine ve
egitime devam edenlerin
okullarina devamina engel
olmayacak hafif islerde
calistirilabilir.

14 yasini doldurmamis cocuklar
ise bedensel, zihinsel, sosyal ve
ahlaki gelismelerine ve egitime
devam edenler okullarina
devamina engel olmayacak sanat,
kiltir ve reklam faaliyetlerinde
yazili sozlesme yapmak ve her bir
faaliyeticinayriizin almak sartiyla
calistirilabilir.
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Cocugun gordiigii is onun okula
gitmesine, mesleki egitiminin
devamina engel olamaz, derslerini
diizenli bir sekilde izlemesine
zarar veremez. Turkiye ayrica 1992
yiinda ILO/IPEC “Cocuk Isciliginin
Ortadan Kaldirilmasina Iliskin
Uluslararasi Programi”na
katilmistir. Programdan sorumlu
kurum, Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanlgr'dir.

Ulkemizde cocuk isciligi
sorununun ¢oziimine iliskin cesitli
coziim onerileri getirilmektedir.
Oncelikle cocukisciliginin
onlenmesineiliskin mevzuatin
gozden gecirilerek, gerekliligi
halinde yeni mevzuat
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diizenlemelerinin yapilmasiile
mevcut mevzuatin uygulanmasive
uygulamanin denetlenmesi
hususlari cocukisciligiile
miicadelenin saglam bir yasal
zemine oturtulmasi acisindan
buylk onem arz etmektedir.
Bununyani sira; mevcut
kurumsalyapilarin
guclendirilmesive yeni kurumsal
yapilarin olusturulmasi, cocuk
isciligine dair farkindaligin
artirilmasi, yoksullugun
giderilmesi, sosyal taraflarin ve
toplumun katiiminin saglanmasi
cocukisciligi ile miicadelede
dikkate alinmasi gereken
hususlarin basinda gelmektedir.



izmir turizminin tek kadin
Genel Miduri Gokee Kesikciler'i
tanimaya ne dersiniz? IZSIAD Uyesi
Kesikciler, halen Ontur Otellerini'nin
Cesme ve Cankaya’daki tesislerini
yonetiyor. ILk genclik yillarindan
itibaren otelcilik yapmayi
diisiindiigiinii ve bu tutkusu isiginda
egitimini planladigini anlatan
Kesikciler ile hem meslegini hem de
kent ve lilke turizminin genel
durumunu konustuk.

Sizi kisaca taniyabilir miyiz?

Izmir Karsiyakaliyiz. Camlaralti
Koleji'ni bitirdim. Ardindan Ege
Universitesi Ingiliz Dili ve Edebiyat
Bolimii’'nden mezun oldum. Uzerine
Almancave Fransizcailave edip
otelcilige basladim tiniversiteden
sonra. Otelcilik bir tutku benim icin.
Hicbir zaman birakmayi
diistinmiyorum. 24’lincli senem
doldu. Zaten tiniversiteyi de otelcilik
yapabilmek icin okudum. Yani bu
planli bir secimdi. Cunk(i Ingilizce'yi
ogrenmek istiyordum. Ogretmenlik
yapmay! hicbir zaman diistinmedim.
Ki zaten universite donemimde de
parttime olarak otellerde ve
acentelerde calismaya baslamistim.
0 donemde Antalya cok popiilerdi.
Ilk olarak 1995 yilinda, Antalya'dan

I Turizm sektérinde yer
alabilmek icin ingiliz Dili
ve €debiyati okudu.
Kariyerinin basindan
beri otellerde ¢alisiyor. I

bir biiyiik otelde Halkla iliskiler
Midiiru olarak calismaya basladim.
Sonrasinda da Koc Grubu’na gecis
yaptim. Divan Talya Oteli'nde 10yil
boyunca farkli pozisyonlarda
calistim. Lobi Manager olarak
basladim. Bu gorevin bana cok
biiylik katkisi oldu. Clinki bir nevi
protokol midiri olarak calistim ve
donemin buyiik siyasetcilerini, is
adamlarini karsilayip agirladim.
Dolayisiyla cok ciddi bir cevre
edindim. Sonrasinda satis direktori
oldum ve uzunyillar bu gérevde
kaldim. Bunun avantaji da neredeyse
biitlin diinyay gezip gérmem oldu.
Ulkemizin turizmini ve bolgemizi
tanitmak amaciyla cok yer dolastim
veyine dnemli bir cevreye sahip
oldum. Sonrasinda Izmir'e donmek
istedim. Clinki memleketimi
ozlemistim. Tecriibelerimi bu

bélgede kullanmak, bu bolgeye
faydali olmak istiyordum. Ontur
Otelleri 2000 yilinda acilmisti. Daha o
donemde beni aramislardi. Geldim,
acilisiyaptik ve sonra tekrar
Antalya'ya dondiim. Ardindan 2005
yilinda Cesme Ontur Otel’e genel
mudiir olarak geldim. 2007'de
buraya sehir otelini de actik. 2010
yilina kadar da bu iki otelin
yoneticiligini siirdiirdiim. 2010-2017

Gokce
Kesikciler
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arasi Alacati'da iki ayri bes yildizli
otelde gorevyaptim. 201 7 basindada
tekrar Ontur Otelleri Genel Midiri
olarak dondiim.

Suanda durum nasil? Biraktiginiz
gibi mi?

Su anda otel sahiplerimiz, Cesme
Ontur Otel’in yaninda 73 odali A Plus
bir tesis yapiyor. Yaninda bir de
kongre merkezi yaptik. 700 kisilik
yekpare bir salon. Dolayisiyla su
anda Cesme'de iki otel, bir kongre
merkezive burada Izmir‘de de bir
sehir oteli olmak lizere toplam dort
tesisin yoneticiligini yapiyorum. Yani
keyifle calisiyorum.

Otellerle ilgili bilgi verebilir misiniz?

Besyildizli Cesme Ontur’da 200
odavar. Alanimiz cok biiyiik. Biri
kaydirakli olmak lizere iki adet
biyiik acik havuzumuzvar. Bir
kapali havuzumuz ve bir de termal
alanimiz var. Masaj salonlarimiz,
termal suyumuzvar. Asansorle
inilen bir biyuk plajimizvar.
Ozellikle cocuklu ailelerin cok rahat
kalabilecegi yaklasik 400-450 kisi
agirlama kapasitesine sahip bir otel
Cesme Ontur. Aynizamandayaz
aylarinda burada cok biyiik
diiglinler ve benzeri organizasyonlar
da yapabiliyoruz.

Izmir otelimizise 80 odali. Burasi
daha 6nce biris haniydi ve cok sik bir
renovasyon sonrasi harika bir sehir
oteline doniistu. Bir katimizda, giin
1sig1 da alan havuz bulunuyor. Masaj
salonlarimiz ve saunamizda var. Yani
burasi tam bir business oteli.
Agirtikliolarak is adamlari
konakUyor. iki de salonumuz var
cesitli toplantilara uygun olarak

Cesme'de mevcut otelimizin
yaninda acilacak yeni otelimizise 73
oda olacak. Altinda 2000
metrekarelik Termal SPA
bulunacak. Zannediyorum sene

/

sonundan 6nce hizmete girecek
Kongre Merkezi demisken Izmir'de
bu alanda cok biiyiik eksiklik var siz
nedisunlyorsunuz?

Kesinlikle haklisiniz. lzmir'e
Kongre Merkezi sart. Ancak bu
yalnizca bir otele ait olmali diye
dusiinliyorum genel kullanim amacli
olmali. Fuarlar ve kongreler kenti
olma hedefini uzunyillardir stratejik
hedef olarak belirleyen Izmir'in,
uluslararasi capta bir kongre
merkezine sahip olmayisi biyiik
eksiklik. Bildigim kadariyla
Kiiltirpark'ta bir kongre merkezi
yapilmasiicin calismalar var.
Gerceklesirse cok biiyiik faydasi
olur. 2-3 bin kisininaynianda
agirlanabildigi bir kongre merkezi,
izmir'in degerine deger katar. Izm|r
bir diinya kenti. Paris’ten, Roma’dan,
Barselona'dan bir farki olmamall
Elbette dahayapacak cok isimiz var.
Suanda akin halinde istanbullu ve
Ankarali gocii basladi izmir'e.
Gelenler, genel kiiltiiri yiksek, belli
seviyedekiinsanlar. Farkindaysaniz
is potansiyeli de hizla artmaya
basladi. Bu, sunun gostergesidir.
Artikinsanlar sadece emekli
olduktan sonra degil, is yapmak icin
de izmir'e gelmeye basladl Umut
ediyorum ki izmir'in dogalyaplsml
bozmadan olsun bu ekonomik
gelismeler. Clinki Izmir'i niye
seviyorlar? Yasam tarziicin, mevcut
dokusuicin...

Biraz da Cesme dzelinde konusalim
isterseniz. “Pahali” elestirilerivar,
ne diyorsunuz?

Oncelikle sunu soyleyeyim
Cesmenin Niceten, Cannes’dan hic
bir farkiyok. Olaganiistii glizel
plajlarivar. Nefisyeme icme
potansiyelivar. Sik, elit ve ust gelir
grubunun tercih ettigi bir bolge.
Dogrudur, “pahali” elestirilerivar.

31

Olabilir. Her yer ayni olmak zorunda
degil. Herkes her yere gitmek
zorunda degil. Turkiye'de farkli gelir
gruplarina hitap eden enaz Cesme
kadar giizel destinasyonlar var.
Cesme de pahali bir bolge olsun.
Bunu da elestirmemek lazim.
Cesme uzunyillardir her sey dahil
sistemine direniyor. Ciinkii bu
sistem turizmi baltaliyor. Turizm
dediginiz oda-kahvalti olur. Cikar
gezersiniz; tarihi ve turistik yerleri.
farkli lezzetleri kesfedersiniz. Her
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glini farkli gecirirsiniz; otele
mahkum olmazsiniz. Turizm budur.
Her sey dahil sistemini 6zellikle
cocuklu aileler tercih ediyor; bunada
saygi duymak gerekiyor

Turizmciler olarak devletten
beklentileriniz neler?

Otelcilik eskisi gibi degil. Artik
cok fazla rekabet var. Buhem
maliyetleri olumsuz etkiliyor hem de
yetismis eleman bulmak acisindan
sikintiya neden oluyor. Devletten
beklentimiz; 6zellikle sezonluk
calisan otellere kis aylariicin
personel konusunda destek
olmasi... Ciinkii onca personeli,
yeterince is olmayan donemde elde
tutmak cok biiyiik maliyet. Cogu
zaman oteller buyiizden zarar
ediyor. Pek cogu da kapaniyor.
Neticede turizm yatirimcisina da
destek verilmesi gerekiyor. Turizmi
yabana atmayin. Turizm bir tilkenin

Ozellikle sezonluk
calisan oteller, personeli
kis aylarinda da
istihdam edebilmek icin
devlet tesvigi bekliyor

diinyaya dontk yuzidur, tanitim
aracidir.

Oldukga yogun calisiyorsunuz.
Kendinize zaman ayirabiliyor
musunuz? Bos vakitlerinizi nasil
degerlendiriyorsunuz?

Esim de turizmci. O acidan
birbirimizi anlayabiliyoruz. Clinku
otelcilerin ne yazik ki cok fazla bos
vakti olmuyor. Pazar giinlerimizi
mutlaka ailecek geciriyoruz. Bir
oglumuzvar, altiyasinda. Bunun

disinda ben eski yiizliciyim. Firsat
buldukca ylizmeye calisiyorum.
Kolejde okurken okul orkestrasinda
solistlik yapmistim; hatta Demir
Demirkan gitaristimizdi. Bu yonimi
bugtlinlerde Tiirkiye Egitim Vakfi
yararina kurulan bir koroda
sergileme sansi buldum. Birkac ay o
korodayer aldim. Cok da biiyiik keyif
aldim. Firsat buldukca sosyal
sorumluluk projelerinde yer almaya
gayret ediyorum.

IZSIAD ile ilgili diislinceleriniz neler?
IZSIAD iiyeligi size ne katti?

IZSIAD’a yillar once biiyiik bir
heyecanla tiye oldum. Bugiin de
lyesi olmaktan buiyiik keyif
aliyorum. Benbutipis
kuruluslarina, derneklere
uyelikte oldukca seciciyimdir.
IZSIAD’da olmaktan keyif
alacagimi, fayda saglayabilecegimi
biliyordum. Oyle de oldu.

-
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Turkiye turizmini pazarlayamiyoruz!
Sizce izmir'in Turizm potansiyeli nedir? Bu potansiyeli cok dogruyapmamiz gerekiyor. Ben bunun érneklerini
yeterince kullanabiliyor muyuz? Bu konuda atilmasi yurtdisinda cok gordiim. Italya’yr ele alalim; “Pizza ve
gereken adimlar nelerdir? makarnadan baska liclincii bir yemek soyleyin” diyorum

Aslinda cok basit! Turizmin ontiniin acilmasi icin gereken kimse cevap veremiyor. Simdi gidip bir esnaf lokantasina
tek sey dogruinsanlar... Ne yazik ki dogru insanlari girelim; kac cesit yemek goriiriiz degil mi? Bakin bizim
bulamiyorlar, dogru yerlere biitce ayirmiyorlar. Uzerine bir ulkemizin mutfag, denizi, glinesi, ekolojisi kimsede yok.
de genelolarak Turkiye'ye endigeli bir bakis acisi var. Turizme dair hemen her alana sahip baska bir iilke yok.
Ozellikle son zamanlarda. Elbette bu da tilke turizmini Bunlarin hepsini bir arada gormek diinyada cok ama cok
oldugu gibi Izmir'in turizmini de olumsuz etkiliyor. Turist, nadirdir. Uzakdogu'da bir tane plaj var; pazarlama
giivende olmadigi yere gitmez. Genel anlamdaki eksikligi de teknikleriyle gorsel olarak herkesin zihnine kazinmis.
soylememiz gerekirse pazarlama konusunda cok biiytik Bugiin Cesme'ye gidin o plajin cok dahaiyisinden onlarcasi
sikintilarimiz var. Turizmde en 6nemli etkenlerden biridir var. Ben Uzakdogu'ya gittim; inanin denize giremedim.

Cesme'deki deniz hichir yerde yok. Ben gezdikce
ulkemin ozelliklerini, glizelliklerini cok daha iyi
gordiim, anladim. Bunlarin
pazarlanamamasina uziiliiyorum.

. Avrupalilar, ici bos paketi allayip pullayip
4 cokglzel satiyor. Bizise ici dolu paketi
ambalajlayamadigimizicin

satamiyoruz.

Bunun disinda diinya turizminin
lokomotifi festivaller var. Ornegin
Alacati Ot Festivali de gercek bir
festival oldu. Artik bunun
gelistirilmesi, farkl bir formata
evrilmesi gerekiyor. Ciinkii boyle

giderse insanlar bikarlar ve

gelmezler. Alacati'ya bir anda 400-500
bin kisi giriyor; trafik sikisiyor, sokaklar

adim atilamaz hale geliyor. Buna artik
profesyonel bir el atilmasi gerekiyor.

Festivallerin gelistirilmesi ve miimkiinse

her aya bir organizasyon planlanmasi
gerekiyor. Bakin o zaman bu bolge nasil patliyor!

pazarlama. Bugiin Yunanistan Santorini’den
cekilen bir fotografla biitiin bolgeyi hayal
ettirebiliyor. O resmi tim diinyada insanlarin
kafasina kaziyor. Yine Yunanistan'da
cekilmis onlarca Hollywood filmivar,
Roma'da cekilmis onlarca Hollywood
filmivar. Bunlar hep o bolgelerin
turistik acidan taninmasinin temelidir.
Benyillardir soyliiyorum,
soruyorum: Bir Hollywood filmine
sponsor olmak cok mu zor Turizm
Bakanlig'mizicin? Diinya
yildizlarinin bizim goziimiizle
cekilecek, ornegin Cesme'de bir
filmde boy gostermesi iilkemiz ve
bolgemiz turizmiacisindan altin
degerinde olacaktir. Misir’i nasil
pazarladilar? Romanlarla, piramitlerle,
Hollywood filmleriyle ... Distinebiliyor
musunuz; biz Truva filmi icin bile bolgeyi
acmadik. Gidip bambaska yerlerde cektiler
filmi. Pazarlama cok etkin bir yontemdir ve bunu




Salih Ozciftci
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izSIAD Uyesi Salih Ozcifci,
Tiirkiye'de bilisim sektorunun
énciilerinden biri.. .Isadami
kimligininyanisira CHP'de aktif
siyaset de yapan Ozcifci, Turkiye'nin
uluslararasi arenada rekabet
edebilecegi en onemlive katma
degeriyliksek sektorlerden birinin
“bilisim” oldugunu soyliiyor,
“Devletimiz bu konuda politikalar
uretmeli. Bilisim, mutlaka stratejik
sektorlerden biri olmali” diyor.
Oncelikle kisaca sizi taniyabilir
miyiz?
1956 Bergama dogumluyum. Ciftci
cocuguyum. Basarili bir
ogrenciydim. Hacettepe Matematik
Miihendisligi’'ni bitirdim. O
donemde Bilgisayar Miihendisligi
bolimleriyoktu. Ik iki siniftan
sonra bilisim agirtikli dersler
gordiim. Buglin bilisim terimlerinin
bircogunun babasi dedigimiz Aydin
Koksal benim hocamdi. Mezun

‘ 'tratejik sektor
ola rak kabul edilmeli?

"Katma degerli Uretimin
temelinde yozilim ve
bilisim var. Bu alanlarda
gelismek icin devlet
politikalar Gretilmeli.”

olduktan sonrailk olarak izeltas'ta
bilgi islem sorumlusu olarak ise
basladlm internet diye bir sey
olmadlgl icin calisma sartlari cok
zordu; bilgiye ulagmak ¢ok zordu.
Ornegin mesleg"jinle ilgili bir egitimi
almakicin bile hafta sonlar
istanbul'a kurslara giderdim. Bu
kurslar haftalarca siirerdi.
0 donemki teknoloiji ile simdiki
arasinda bir kiyas yapabilir misiniz?
0 zamanki bilgisayarlarin
kapasitesi, suanda hepimizin elinde

bulunan cep telefonlariile bile boy
olciisemez. O glinlerden bugiine
geldigimiz nokta inanilmaz. Bugiin
bir akilli telefon sayesinde tim
diinya cebinizde. Her giin bir
oncekine gore yeni seyler cikiyor.
Bugdin bilisimin kullanilmadigi
sektor yok. Rekabet ediyorsaniz
mutlaka bilisimi kullanmak
zorundasiniz. Maliyeti ve karliigi en
kisa siirede oniimiize koyan
sistemler bunlar...
Firmalarinizve verdiginiz hizmetler
hakkinda bilgi alabilir miyiz?

iki ayri firmamiz var. Biltas
1976'dan beri hizmet veriyor.
Adapa’yiise 1997 de kurduk.
Bilisimin dnemini soyle anlatayim:
Buglin stok kontrolii, maliyet
hesaplariniyapmazsaniz sektorel
rekabette yasama sansinizhemen
hemen yok gibi. Bugiin bilisimi
dogru ve etkin kullanan firmalar,
maliyet hesaplarini, stok
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kontrollerini ve benzeriislemleri
bilisim teknolojisi sayesinde dogru
ve etkin yapan firmalar mutlaka bir
adim one cikiyor; biiylime ve

yasama sansi cok daha fazla oluyor.

Bugiin artik yapay zekayi
konusuyoruz, is zekalarini
konusuyoruz. Ciinku artik her
yerden veri akiyor, bilgi akiyor. Tim
bu verilerin dogru islenmesi, dogru
analizlere dokiilmesi gerekiyor.
Bizim firmalara kurdugumuz
sistemler iste bu hizmetlerin
verilmesini sagliyor. Ornegin gida
magazaciliginda miisteriyi devamli
elde tutmanin birtakimyollari var.
Misteri aliskanliklarinin
belirlenmesi, yeri geldiginde uygun
mesajlarin atilmasi gibi basit isler
bile bilisimLle oluyor artik. Raf
dizmenin bile biiyiik onemivar.
Bunlarlailgilidogru veriler, bilisim
sayesinde elde ediliyor.

Bilisim artik baslibasina bir sektor
yani...

Kesinlikle oyle. Eskiden
“Bilgisayarciyim” dediginde
bilgisayara dair her sey girerdiisin
icine. Bilgisayari satardin, tamir,
servis ve bakim hizmeti verirdin.
Simdi bunlarin hepsi ayridallar.

Bilisim firmalarinin da artik
ihtisaslasmasi soz konusu.
Teknoloji diinyasinda, bilisimde,
“Her seyi biliyorum” demek
miimkiin degil.
Siz hangi sirketlere hitap
ediyorsunuz?

1976'da kurulan Biltas, hemen
hemen biitiin teknolojik strecleri
yasamis bir firma. Bilisim
sektoriinde iyi firma olmaninilk
sarti sermaye degil; tecriibe. Yani
yasayarak ogreneceksiniz. Bu
sektor cok hizligelisen bir sektor.
Bugiin bir diplomanin raf mrii bile
3-4yiladisti. Kendinizi

guncellemiyorsaniz ticyil sonra
hicbir degeriniz kalmiyor. Hep
ogrenmek zorundasiniz. Piyasada
is yapacaksaniz finans modiillerini
bir mali musavir kadar bilmek
zorundasiniz. Lojistik yapacaksiniz,
depo otomasyonu, tedarik zinciri
yonetimi yapacaksaniz. Siparis
yonetimi sistemi kuracaksaniz;
satin almasindan depo hiicre
yerlestirmesinden,
paletlemesinden,
barkodlamasindan, rut yonetimine
kadar bilmek zorundasiniz.
Bunlarin okulu yok. Bunlariancak
yaparak ogrenirsiniz. Her seferinde
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de biraz daha miikemmellesirsiniz
ve sistemi de ona gore
olusturursunuz. Turizm sektoriine
bir coziim iretecekseniz, otelciligi
bir otel yoneticisi kadar bilmek
zorundasiniz.
Bu cok zor degil mi? Bir iste
ustalasmakicin bile en az5-10 sene
tecriibe kazanmak gerekiyor...
Biltas'in 41 yildir ayakta
kalmasinin nedeni, personel
yapimizdakiistikrar. 32 yildir
birlikte calistigimiz personelimiz
var. Yaziim midirimiiz 24 yildir
bizimle. Yardimcisi 19 yildir
bizimle. Teknik islerden sorumlu
genel miidiir yardimcimiz 24 yildir
bizimle. Cekirdek kadroyu
korursaniz edindiginiz kurumsal
bilgiyi de hep gelecege tasima sansi
oluyor.

Hic bilmediginiz bir sektérden
hizmet talebi gelirse...

Oncelikle oradakiihtiyaclari
dinliyoruz. Doniip bunun
analizleriniyapiyoruz. Sonratekrar
miisteriye doniiyoruz ve “Bak biz
buradan sunu anladik. Susu su
raporlari hazirladik” diye onlari
sunuyoruz. Olumlu doniis aliyorsak
donlip gerekliyaziimi hazirliyoruz.
Tabii bu tek seferde bitmiyor.
Hazirladigimiz yaziimi tekrar
miisteriye gotiiriiyoruz. “Bakin
bakalim bu dogru mu, ise yariyor
mu” diye soruyoruz. Gerekirse
diizeltmeleriyapiyoruz. Boylece
miisterinin ihtiyaclarinien dogru,
eniyisekilde karsilayacak
yaziimlari, programlari
gelistiriyoruz. Bizde hemen hemen
her tiir uygulamavar. Hazir
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betondan Sanayi ve Ticaret Odasi
uygulamalarina, insan
kaynaklarindan kalite yonetimine,
e-devlet projelerine kadar...
Edindigimiz tecriibeleri hep glincel
teknolojilere tasidik. Bunun
maliyeti cok yiiksek. Clinkii hem
personelinize siirekli egitimler
aldirmak zorundasinizhem de yeni
teknolojiler zaten basli basina birer
maliyet...
Peki bu maliyetleri hizmet
bedellerine yansitabiliyor
musunuz? Merdivenaltiisletmeler
sizin sektoriiniizde de var mi?
Maliyetleriolabildigince
yansitiyoruz. Misterilerimizi de
lizmeden hizmet vermeye
cabaliyoruz. Bilisim sektort
sermaye gerektirmedigiicin cok
fazla merdivenaltiisletme var.

S - I
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Elinde bir notebook ile firma firma
dolasip “Yazilim hizmeti veriyorum”
diyenlervar. Sadece [zmir'de
yaklasik 1700 adet bilisim firmasi
var. Merdivenalti sorunu, daha
ziyade donanim agirtikli firmalarin
problemiaslinda. Biz daha biiyiik
firmalarla, daha list segmentte
calisiyoruz. Ozellikle de yazilim
gelistiriyoruz. Yani donanimla pek
isimiz yok. Dolayisiyla merdivenalti
ile muicadele konusu bizim
onceliklerimizden biri degil.
Sizin firmalariniz sektoérde nerede?
Elegin lizerinde kalir
diyebilecegimiz biiylik firmalarin
sayisi maksimum 20 ise biz de bu 20
firmadan biriyiz diyebilirim. Bizim
kadar uzun suredir ayakta kalan
firma cok fazla yok. Izmir ne yazik ki
dar bir pazar ve bunun
dezavantajlarini cok yasadik.
Harika bir yazilim gelistiriyorsunuz,
ancak bunu lzmir‘den Tirkiye
pazarina sunmak cok zor.
Turkiye'nin hemen her yerinde
bayilerimiz var. Ulke genelinde cok
buylk projelerimizvar. Bunlari
bayilerimiz araciligiyla sunuyoruz.
Ornegin 1996'da SSKyazilimini biz
yaptik. Kurum bunu halen iilke
genelinde kullaniyor.

Yetismis genglerimizi
dogru kullanabilirsek
TUrk bilisim sektori
uluslararasi arenada
rekabet edebilir...

Sektoriin problemleri neler?
Devletin ¢6zmesi gerekenleri
soruyorum...

Devletin, bilisime bakisinin
degismesi gerekiyor. Ozellikle
yazilim sektori “stratejik sektor”
olarak kabul edilmeli. Tlrkiye'nin
kiiresel ekonomik arenada rekabet
edebilecegi birkac 6nemli
sektorden biridir. Clinku inanilmaz
bir genclik var bilisimle ugrasan.
Universite altyapisivar. Yetisen
kadro var. Bunlaridogru
kullanabilirsek Tiirk bilisim sektori
bir Hindistan gibi, Irlanda gibi,
Pakistan gibi, Israil gibi bizi
uluslararasi arenada rekabet
edebilir hale getirir. Elbette bunlar
yaparken birtakim kurallarida
getirmek gerekiyor. Clinki sektor
ne yazik ki basibos durumda. Bugiin

bir berber acmak icin bile bir siirii
izin gerekirken isteyen herkes
bilgisayar firmasi acabiliyor. Yani bu
isleri yapabilmek icin birtakim
yetkinliklere sahip olmak
gerekiyor. Birlikte hareket etme
kiltlirtiniin de oturmasi gerekiyor.
Clinkdi bilisim sektor bir derya; bir
tek firmanin bir seyleribosanmasi
cok da kolay degil. Yardimlasmak
sart.
Tiirkiye bu alandadiinya ile rekabet
edebilir mi?

Yaziimda hicbir sorunumuz yok.
En az onlar kadar iyiyiz. Hatta bazen
cok dahaiyiyiz. Biitiin mesele
Tirkiye'ninimaji. Bizoncelikle Tiirk
cumhuriyetleri, Kuzey Avrupa
Ulkelerigibi bakir pazarlara
gitmeliyiz. Tirkiye, bolgesindeki
bircok tilkenin yaziim konusunda
mutfagi olabilecek kapasiteye
sahip. Bu konuda mutlaka
devletimizin bir politika liretmesi
lazim. Kamu ihalelerinde sadece
yerliyaziimlar tercih edilmeli. Bizi
ancak bu sekilde biiyiitebilirler.
Teknoparklarin dahayogun
calismasi, buradaki metrekare
maliyetlerinin diistiriilmesi
gerekiyor. Tesviklerin dahayogun
kullanilmasi gerekiyor.
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Hedeft kitleyi etkileme sanati:
Halkla Ihskﬂer

Potansiyel musterilerinizin satin alma tercihlerini ¢ politikaciveya siyasi partinin) hedef kitlesiyle “kitlenin fikir
sekillendirmek, onlari bazi tekniklerle trunlerinize veya aligkanliklarinin degistirilmesi ve kitlenin kontrol
yonlendirmek ve sirketinizle (ve markanizla) ilgili daha ¢ edilmesi”amaciyla iIeti§im kurmasidir.
pozitif birimaja sahip olabllmeklgln kullanilan Halkla : Tarihi eski olmasina ragmen modern anlamda Halkla
lligkilerin temelleri yillar éncesine dayanmaktadir. Hedef :  lligkilerin babasi Edward Bernays'dir. Unlii Avusturyali
kitlenin algilarini dolayli olarak sirketin istedigi sekilde ¢ psikolog Sigmund Freud'un yedeni olan Edward Bernays,

etkileme, degistirme ve yonetme amaci tagiyan Halkla

_ eserlerini Ingilizce’ye ¢evirdigi bu psikologdan oldukca
lligkilerin asil ismi “propaganda”dir.

fazla etkilenmis ve onun fikirlerini kitleleri etkilemede
Propaganda, bir fikri sistematik ve yogun olarak ve kitle duygulariniyénetmede kullanmigtir.
yayma faaliyetleri demektir. Halkla lligkiler(PR) & ~1920lerde New York tiniversitesinde ilk Halkla
tekniginin kullanimi, 17. yizyilda Papalik tarafindan % ~lligkiler derslerini vermeye baglayan Edward Bernays,
Roma’da kurulan “Iman Propagandasi Kutsal " Freud'untemelteziolan “insanlarin aslinda
Kurulu”na kadar uzanmaktadir. e g bilingaltlari tarafindan yonetildigi ve insanlarin
0 dénemde bu kurulun olusturulmasinin tercihlerini akillarini kullanarak yapmadigi”
amaci Hristiyan olmayan ulkelerde ve yeni gerceginin is hayatinda uruinleri satmada ve
kesfedilen topraklarda Hristiyanligi yayma politikada kitleleri “ikna” etmede en etkili
faaliyetleriydi. silah oldugunu ortaya koymustur. 1928 yilinda
Aslinda PR; bir sirketin (bazen bir yayinhg “Propaganda” isimli kitabi alaninda
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bas yapit olmus, bircok Amerikan sirketlerine ve
politikacilarina yol gdstermigtir. Bernays kitapta genel
olarakinsanlarin duygularinive davraniglarini, onlar
farkina bile varmadan, manipule etmenin mumkun oldugu
teziniigler.

[l.DUnya Savasgi sirasinda Alman Propaganda ve Halki
Bilgilendirme Bakani olan Joseph Goebbels Edward
Bernays'den biytik oranda ilham almistir. Goebbels,
Alman halkina ustun irk oldugu ve savasin haklinedenlere
dayandii tezlerini Bernays'in fikirlerini kullanarak
sunmustur. Bu sekilde
Naziler tarafindan
“propaganda”
kelimesinin kirletilmesi ve
kelimenin olumsuzimaja
sahip olmasi kargisinda
propaganda kelimesinin
yerini alacak bagka bir
ifade bulmaya caligan
Edward Bernays,
sonunda “Halkla lligkiler”
kelimelerinde karar
kilmigtir.

Aslinda Edward
Bernays, Amerika’dan
baslayarak bugunk
“tuketim toplumu”nun
temellerini atan kigidir. En
onemliticari
basarilarindan biri,
Amerikan kadinlarini,
Freud dgretilerini
kullanarak, Lucky Strike
sigarasiniigmeye ikna
etmesidir. Bernays, 1
Nisan 1929'da New
York'ta yapilan Paskalya
Yuruyusunde New
York'un elit 10 kadinini
sokakta gururla sigara
icirterek yurutmus ve bu
olayin ertesi gun
gazetelerde ve dergilerde
“Kadinlar 6zgurluge megale yaktilar” seklinde yer almasini
saglamisgtir. Bu tarihe kadar kadinlarin sigara icmeleri
toplumda tabu olarak gérulurken ve orta yerde sigaraicen
kadinlara kotu gozle bakilirken, bu yuruyusten sonra
kadinlarin sigara igmeleri 6zgurluklerinin bir igareti
sayllmig ve sonunda Amerika’da kadin sigaraicenlerin
orani ylizde 30lar gecmistir.

“0Ozgurluk Mesgaleleri” adlrkampanyanin basarisinin
sirri, Bernays'in toplumda sigaranin erkek guictinii

sembolize ettigini anlamasi ve kadinlarin sigara igmelerini
kadin haklarina esitlemesidir. Freud hakli cikmig ve sigara
gibi bir truin 6zgurluk duygusuyla iligkilendirilince, kadinlar
mantik digi davranabilmislerdir. Daha da ileri giden
Bernays, 1930'da kadinlara sigaranin beli incelttigi fikrini
empoze etmistir. Goruldugu uzere, hedef kitlenin aklina
hitap etmek yaninda fark ettirmeden bilincaltina
dokunmak ise yaramistir.

Urunlerile alakasiz da olsa duygular ve arzular
arasinda ba§ kurmaya dayanan benzer PR kampanyalari
Bernays tarafindan
Amerika’'da sonralari
arabalarin (Dodge)
erkeklericin birer cinsel
sembol olarak
algilanmasinda, cocuklar
icin banyo sabunlarinin
(Procter&Gamble’in Ivory
Sabunlari) eglence
unsuru olarak
pazarlanmasinda, sadece
tek sefer kullanimlik
bardaklarin (Dixie Cups)
hijyenik oldugu fikrinin
yaylimasinda kullanildi ve
urunler filmlere
yerlestirildi.

Politikadaki ilk bagarisi
ise 0 donemin ABD
Baskaniolan Wilson'in
danigmani olarak
Amerika’'nin birinci dinya
savasina girmesini
“Demokrasiigin guvenli
dunya” propagandasiyla
kitlelere alkiglatmasidir.
Amerika, yapilan PR
kampanyasina gore,
Avrupa dahil tum dunyaya
_ demokrasi getirecekti.

B | - Moderncagin Halka
lliskiler ustasi Edward
Bernays, politik ve ticari
alanlarda kitleleri ikna etme ve beyinlerini ydnetme
prensiplerini “Riza Muhendisligi” olarak adlandirmigtir.

Halkla lligkiler, iyi niyetli ve ahlaki oldugu takdirde, is
dunyasinda mutlaka kullaniimasi gereken bir kitlesel ikna
metodudur. “Yaratici Satiggi Olmak: Musgteri Algilarini
Yonetmek” adli makalemde daha 6nce belirttigim gibi, is
hayatinda bagarili olan kigilerin digerlerinden en 6nemli
farki algilari yonetebilmeleri, cevreleriyle duygusal bag
kurabilmelerive yuksek EQ’ya sahip olmalaridir.
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Selin Siikran Solmazer... O, pek
cok kisinin her daim aklindan
gecen, ancak genellikle asla
cesaret edemedigi, “isi-gticu
birakip bir tatil yoresine yerlesme”
hayalini gerceklestirmis biri...

10 yillik sigortacilik kariyerine
bir glinde son veren Solmazer’in,
dortyildir Cesme Ovacik’ta islettigi
Noni’s House, bugiinlerde ¢ok
popiiler... )

Basariliis kadini, “Icimdeki
kiiclik kiz1yasatiyorum” dedigi
sirin mekaninda, pisiden Italyan
ekmegine, cesit cesit recelden
unlu mamullere, zeytinyagindan
salcaya kadar her seyi elleriyle
yapiyor; misafirlerine lezzet, keyif
ve huzuru bir arada sunuyor.

Selin Siikran Solmazer kimdir?

1974 1zmir dogumluyum. ILk,
ortave lise 6grenimimi lzmir'de

I 10 yilhik sigortacilik
kariyerine bir ginde son
veren Selin SUkran
Sénmezer, simsicak bir

mekan yaratmis... I

tamamladim. Ardindan Karadeniz
Teknik Universitesi'nde Makine
Teknik Ressamligi Bolimii'nii
bitirdim. Donlince sigorta
sektoriinde ise basladim Yaklasik
10 yil buisi yaptim. Simdi de
buradayim.
Hayatinizda radikal bir degisime
imza atmissiniz. Bu nasil oldu?
Sigortada hasar servisinde
calisiyordum. Cok yorucu bir isti;
deyim yerindeyse iligimizi
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kemigimizi somiiriiyorlardi. Bir de
son senelerde babam kanser oldu.
Onun tedavi siirecinin zorluklari da
beni daha sakin bir yasam
konusunda harekete gecirdi.
Cocuklugum Ayvalik Cunda’da
gecti. Bahceli biiyiik bir evimiz
vardi. Babam toprakla, bahce
isleriyle ugrasmayi cok severdi.
Ben de onunla daha cok
ilgilenmeye basladim ve o
giinlerde topragi cok sevdigimi
hatirladim. Hafta sonlari arkadas
grubumla sik sik Cesme’ye
gelirdim. Hep burada kiiciik bir
arazim ve evim olsun isterdim.
Babamin kanser olmasiile
birlikte bu hayalimi daha fazla
ertelemek istemedim. Bir
otomobilim vardi sattim. Ovacik’i
2003'te kesfetmistim; 2004 Nisan
ayinda, dogum giiniimde kendime



hediye olarak buraya aldim.

Uzerine de bu miitevazi evi
yaptirdim ve yaz kis burada yasamaya
basladim. Ilk aldigimda burasi
bildigin tarlaydi; agaclari diktim, her
seyi tek basimayaptim. Izmir'deki
isime buradan gidip geliyordum ama
aklim da gonliim de hep burada
kaliyordu.

Ayaklarim geri gidiyordu. Sonunda
bir giin, aniden isi birakmaya karar
verdim. Her sey bir glinde, bir anda
oldu; hemen istifami verdim.
Tazminatimi bile biraktim.

Peki o zaman burayi bdyle ticari bir
mekana doniistiirme fikri var miydi
aklinizda? _

Hayir yoktu. Izmir'de de bir evim
vardi; onun kirasi ile gecinirim diye
disiiniyordum. Zaten asina oldugum
bir hayat. Babam da benim 46 yasinda
isi glicl birakip Ayvalik Cunda’ya
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yerlesmisti. Giritlilik de var
kanimizda; topraga, yesile, 6zgiir
yasamaya diiskiiniiz yani. Burada
yasamaya basladiktan sonra
Alacati'da cevrem olugsmaya
basladi. Ozellikle butik

: Breakfast & Lunch & Tea

oteller hizliagiliyordu. % o
Miisterilerini £ '-r-' }_‘gf’ '
gotirebilecekleriyerler “;? :

ariyorlardi.

Bu otellerden birinin
sahibiolan arkadasim,
miusterilerini buraya
6zel grup yemeklerine
getirmeyi onerdi.
Noni’s House kapistilk
olarak boyle aralandi.

Ayni arkadasim, otel
misterilerine sunmak
recelleryapmamida
istedi. Bazen cay
saatlerinde de kurabiyeler
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falan pisirip gonderiyordum ona.
Sonrasinda ablam, “Haydi bak
agaclar da biiyiidii; masa-sandalye
atalim buralara. Ben de sana
yardimci olurum; bir kahvalti
mekani olsun burasi” diye beniikna
etti ve burasi bir kahvalti mekanina
dondiisti. Yaz-kis acigiz. Yazin her
giin hizmet veriyoruz. Kis aylarinda
ise cuma, cumartesive pazar
giinleri agirliyoruz misafirlerimizi.
Tek seferde 100 kisi agirlama
kapasitesine sahibiz.
Noni's House ismi nerden geliyor?
Kopegimin adi Noni. Niye Noni?
Tony isimli bir arkadasim vardi. Bir
seferinde dilim siirctii ve Tony
yerine Noni dedim. Cok giildiik ve bu
aramizda bir espri olarak kaldi. Bir
kopek sahiplenince de adini Noni
koydum. Buraya isim diisiiniirken
de kendi kendime, “Burasi Noni'nin
evi” diye diisiindim ve Noni’s House
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ismi ortaya cikti. Bu arada sonradan
ogrendim ki Noni kelimesi
Bosnakca’'da “anneanne”
anlaminda kullaniliyormus.

Burasi aslinda ¢cok da ayak altinda
bir yer degil. Ancak olduk¢a
popiilersiniz. Bu nasil oldu?

ILk senemizde linli seyahat
yazari Saffet Emre Tonguc,
Instagram’da bizim bir fotografimizi
gormis ve buraya geldi. Ben
tanimiyordum. Oldukca okunan,
takip edilen bir yazarmis. Sag olsun
buraya geldi, agirladik, bayildi.

Onun yazili basinda ve sosyal
medyada yazdigi yazi bizim icin
gercekten cok taniticioldu. Noni’s
House sayesinde Ovacik da tanindi;
her gecen guin daha da taniniyor. Ev
yapimi dogal lezzetlerimizi bir kez
kesfeden, hem bizi birakamiyor
hem de her yerde bizi anlatiyor. Sirf,
ozel lezzetim olan ve tarifini sir gibi
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sakladigim Noni's Kek'i yemek icin
gelen onlarca miisterimvar.
Konsept nedir burada?
Miisterileriniz sizde ne buluyor?

Misafirlerimiz burada her
seyden once dogalligi buluyor.
Baglarin arasinda ve sessizligin
kucaginda, kus civiltilari esliginde
huzurla kahvalti yapiyorlar.
Otomobil park yeri derdiyok. Doga
yuriyuslerine cikabiliyorlar. Cok
yakinimizda sarap evlerivar;
oralari ziyaret edip tadim ve
alisveris yapabiliyorlar. Cocuklarin
darahat rahat kosup
eglenebildikleri, oyunlar
oynayabildikleri genis bir alana
sahibiz.

Bazen cesitli sirketlerden
arayip ozellikle Istanbul'dan
workshop istiyorlar. Misafirlerini
buraya getiriyorlar. Onlarla
tarlaya, baga birlikte giriyoruz.
Otlari gosteriyorum. Nasil
toplanacagini gosteriyorum.
Birlikte ot ve liziim topluyoruz.
Doniliyoruz, mutfaga birlikte
giriyoruz. Otlarin nasil
temizlendigini, hangi yemeklerin
yapilabildigini anlatiyorum.

Sonrada hep birlikte sofraya
oturuyoruz ve beraber yaptigimiz
ekmekleri, yemekleriyiyoruz.
Sehrin giriltiisiinden, glinliik
yasamin hengamesinden bir
giinliigiine de olsa uzaklasmanin
cok iyi geldigini, cok mutlu
olduklarini, yeni deneyimler
kazandiklarini anlatiyorlar.
Bahcede, masalarinyani sira
klasik yataklar davar. Buneden?

Ciinki insanlar rahat hareket
etsinistiyorum. Kendini evinin
bahcesinde gibi hissetsin
istiyorum. Yesin, icsin, uzanmak
istedigi zaman uzansin, dinlensin,
hatta uyusun... Yani kendini
olabildigince rahat hissetsin,
yenilensin. Cocuklugumda
Ayvalik'ta tim bu guzellikleri,
keyifleriyasadim. Istiyorum Ki
misafirlerim de yasasin. Yani bir
anlamda icimdeki kiiciik kizi
yasatiyorum burada...

Fiyatlar nasil?
Serpme kahvalti veriyorum. Kisi

burs, can
dostlaramama

elin Sukran Solmazer’in
Noni's House'u, ayni
zamanda tam bir egitim
destekcisi... Kazancinin
yuzde 80’ini kiz cocuklari
icin egitim bursu olarak
harcadigini anlatan
Solmazer, “Ozellikle
Dogu illerinde yasayan
kiz cocuklarina egitim
destegi sagliyorum.
Halen ozel bir dernek
uzerinden 30 kiz
ogrenciyi okutuyorum.
Gelirimin bir kismini da
sokak hayvanlarina
mama almakiicin
ayiriyorum” diyor.




basi 40 lira aliyorum. Ama her sey
sinirsiz. Pisi isterse bes tabak
yesin. Manda kaymagi, bal; isterse
bes tabak yesin. Peynir tabagi,
domates sogiis tabag, istedigi
kadar yesin... 10 yasina kadar
cocuklardan para almiyorum.
Burada turizme de hizmet
ediyorsunuz... Devlet destegivar
mi? Coziim beklediginiz sorunlar
var mi?

Ben burada her seyle tek basina
ugrasiyorum. Bu kesinlikle kolay
bir is degil. Kendi ayaklarimin
Uzerinde durma savasi veriyorum.
En onem verdigim sey ise hizmet ve
lezzet kalitesi. Buanlamda
kesinlikle kaliteden taviz
vermiyorum. Noni's House ismi
kulaktan kulaga yayiliyor ve
misteri potansiyelim bu sekilde
her gecen giin artiyor. Resmi
kurumlardan en biyuk beklentim,
saglikli bir altyapi. Clinku cok sik
elektrik ve su kesintisi yasaniyor.
Isinizin disindaki hayatiniz nasil?

I "Saghigim izin verdigi
sUrece bu ise devam
etmelk istiyorum. Keyif
aldidi isi yopmak

herkese nasip olmuyor.” I

Gelecekle ilgili bir planiniz,
hedefiniz var mi?

Cok sik seyahat ediyorum.
Buradan kazandigim paranin bir
kismiyla yurt disina geziler
yapiyorum. Bugiine kadar pek cok
yerigezdim. Oralardaki
restoranlari geziyorum; hosuma
giden lezzetlerin nasil yapildigini
ogreniyorum. Onlardan
esinleniyorum ve burada da benzer
seyler yapiyorum.

Gelecege dair hicbir planim yok.
Clinki diin bitti, yarina cikacagimiz
mechul. Elimizde sadece icinde
bulundugumuz su anvar. Sagligim

F

elverdigi siirece bu isi yapmak,
buradayasamak istiyorum. Ciinki
keyif aliyorum. Keyif aldigi isi
yapmak herkese nasip olmuyor. 10
yil 6zel sektorde calismis biri
olarak bu 6zgiirliigiin, giizelligin
degerini cok iyi biliyorum.
Agaclarima sarilip konusmayi bile
seviyorum. Cok suikrediyorum.
IZSIAD’a liyeliginiz nasil oldu? Size
kattiklari neler?

IZSIAD Baskan Yardimcisi
Cengiz Yavas ve esi Nermin Hanim,
Noni’s House'u duyup gelmisler.
Tanistik, sohbet ettik. Ben de
IZSIAD’a iiye olmak istedigimi
iletince sag olsuniilgilendi, “Kadin
uUye sayisinin artmasini isteriz”
dedive boylece IZSIAD’a Uye
oldum. IZSIAD Ailesi cok sicak.
Gectigimiz giinlerde tiyatro
toplulugu lyelerini agirladim.
Hepsini cok sevdim, cok candan,
neselive bulunduklari ortama nese
katan insanlar. Ben de bu ailenin
bir parcasi olmaktan mutluyum.
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lnglllz arastirma sirketi Plimsoll verilerine gore
Viking Temizlik, ev temizlik Granleri grubunda
dunyanin en hizll bayGyen 46. ve en buyuk 178. firmasi oldu.
Bu basariyr tum calisanlarimiz. musterilerimiz. oayilerimiz ve
tedarikGilerimizie paylasmaktan gurur duyuyoruz. '

4
~_Sizlerle blyumeye devam ediyoruz.
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Kalitede ve markalasmada
standardizasyonun rold...

Savaslar ve biiyiik ekonomik krizlerle sarsilan deder doniigimler yaganmig ve iilkeler uluslararasiticaret

politikalarnini yakindan takip etmis ve ulusal
mevzuatlarini uyumlastirmaya hiz vermigtir. Mevzuatin

devletler; uluslararasiticaretin geligtirilebilmesi
amaclyla bir takim kurallar ortaya koyup yapilan
anlagmalarla Diinya Ticaret Orgiitii gibi uluslararasi, olmazsa olmazi da standartlardir. Uluslararasi
Avrupa Birligi gibi bolgesel ekonomik yapilagmalar = ticarette mevzuatin adi; Yeni Yaklagim Direktifleri (CE
olusturmustur. Bu ekonomik yapilar; uluslararasi . Isareti), Eski Yaklagim, Yonetmelik, Teblig ve benzeri
ticareti kisitlayan her tiirlii engelin ve farkl muamelenin === herne olursa olsun mevzuatin yiiriiteci, omurgasi
ortadan kaldinimasini saglayarak iilkelerin ticaret '\ standartlardir.
ve ekonomi alanindakiiligkilerini geligtirmeyi Siirdiirilebilir bir gelecegin ingasiigin
amaclamistir. stratejik bir arag olan standartlar, iiretim ve

Bu caligmalarla; liretim ve tiiketim alaninda hizmetin bir plana ve sisteme gére
sinirlarin kalktigi kiiresel ekonomide birgok gerceklestiriimesini saglayarak isletmelerin
iilkenin ekonomi ve ticaret politikalarinda kayda uluslararasi piyasalarda rekabet giiciinii attirir.




Standardizasyon, sanayide kalitenin yiikseltilmesi,
teknolojide yenilesme, giivenilir gartlarda tiretimde
bulunma, rekabet giiciiniin artirlmasi, tiiketici ile iligkilerin
daha giivenli ve uyumlu olmasina katki saglar.

Isletmelerin markalagsmasinda ilk adim; standartlara
gore iriin ve hizmet sunarak yasal sartlar saglamaktir.
Markalasma, isletmenin sundugu iiriin ve hizmetin
farklihgini ortaya koymasidir.

Miisteriyi merkeze koyan, ona 6zel {iriin ve hizmet
saglayan igletmeler rakiplerinin bir adim éniine ge¢gmenin
yani sira marka degerlerini liste tasimak konusunda da
basarili olmaktadr.

Sektdriinde uzun yillar faaliyet gdstermek, odakli ve
tutarl bir ¢izgide biiyiimek, finansal yapisi, iiriin ve hizmet
kalitesiyle giiven olusturmak da markalagmanin 6nemli
yapitaglarindandir.

Bundan dolays,
standartlara gore iiretim
yapan kuruluglar, miisteri
memnuniyetine
odaklandigiicin
markalagmada bir adim
One gecger.

I¢inde bulundugumuz
kalite caginda, kiiresel
rekabette bir yer edinmenin
yolu sadece standartlara
uymaktan degil ayni
zamanda standartlar
belirleyerek kiiresel
boyutta {iriin ve hizmet
iretiminde yon cizecek
sekilde s6z sahibi olmaktan
gecmektedir.

Kurulugundan itibaren
bu gercekligin farkinda
olan TSE, uluslararasive
bdlgesel standardizasyon kuruluglarina iiye olmak ve bu
kuruluglarin karar alma organlarinda yer almak suretiyle
kiiresel 6lcekte standartlarin belirlenmesi siireglerine
etkin olarak katilmigtir.

Uluslararasi alanda milli standardizasyon kurulugu
olarak tilkemizi temsil eden TSE, 2014 yilinda yapilan
secimlerde 163 liyesi bulunan Uluslararasi
Standardizasyon Teskilati (ISO)'nun 20 Giyeli karar organi
olan ISO Konseyi'ne segilmistir.

Diger taraftan Islam iilkeleri arasinda ticaretin
oniindeki engellerin kaldiriimasi ve helal alaninda bir
uyum ve birlik saglanmasi amaciyla ¢caligmalar yiiriiten
Islam Ulkeleri Standartlar ve Metroloji Enstitiisii'niin
(SMIIC) Yonetim Kurulu Bagkanligi gorevini de halen
yiiriitmektedir. Bunun yani sira, uzun seneler boyunca

Avrupa Birligi Standart Teskilatlari CEN ve CENELEC'te
gozlemci liye statiisii ile yer alan TSE, siirdiirdiigi disiplinli
ve kararli calismalar neticesinde 2012 yili itibariyle her iki
teskilatin da tam iiyesi olmustur.

Bu liyelik CEN ve CENELEC'te oy kullanarak Tiirk
sanayicisinin temsil edilmesi demektir. TSE, Avrupa Birligi
Standart Teskilatlari CEN ve CENELEC tarafindan kabul
edilen standartlarin yiizde 98'ini milli standart olarak
uyumlagtirmigtir.

Tiirk Standartlar Enstitiisii bugiin kiiresel 6lcekte 6nde
gelen standardizasyon kuruluslarindan biri oldugu gibi
ayni zamanda yurtici ve yurtdiginda test, belgelendirme,
gbzetim ve muayene alanlariniigeren uygunluk
degerlendirmesifaaliyetlerinde de s6z sahibidir.

Enstitiimiiz, standartlara uygun ve kaliteli iiretimi tesvik
edecek ¢calismalar yapmak ve bunlarla ilgili belgeleri
diizenlemek amaciyla
iiriin, sistem, hizmetve
personel belgelendirme ile
helal belgelendirme gibi
bircok alanda faaliyetlerini
sirdiirmektedir.

Tiirk sanayicisini bir
paydasiolarak géren TSE,
ticaretteki teknik engelleri
ortadan kaldirarak ulusal
ve uluslararasi diizeyde
ticareti kolaylastirmak,
iilke refahiniyiikseltmek,
yapilan hatali
uygulamalarin
dogdurabilecegi
haksizliklarin bertaraf
edilmesini saglamak ve
sanayicimizin rekabet
giiclinii arttirarak yeni
pazarlara girebilmesini
temin etmek amaclyla, standardizasyon, uygunluk
degerlendirmesifaaliyetlerini bu alanda kalifiyeli ve
tecriibeli personeliile tarafsiz, bagimsiz, etkin ve giivenilir
olarak yiiriitmektedir.

Giliniimiizde artik standardizasyon ve markalasma;
Diinya ticaret pastasindan en biiyiik dilimi kapma
savasinin adi haline gelmisgtir.

Bu miicadeleniniginde olan Tiirk sanayicisinin
uluslararasi piyasalardakirekabet giiciiniin artirilarak
iiriin ve hizmetlerinin siirdiriilebilir tercihiigin Tiirk
Standartlari Enstitiisii tizerine diigen her tiirlii gérevi
yerine getirmeye hazirdir.

Ulkemiz lireticisi de, iiriin ve markasinin giivenirliligini
siirdiirmek istiyorsa oncelikle Tiirk Standartlar
Enstitiisi'nii kendisine paydag olarak se¢melidir.
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Ahilik, siki S|I<|ya sarimamiz
gereken degerler bUtunadar...

Her yil cogkuyla kutlanan Ahilik Haftasi, bu sene de tiim

Tiirkiye'de 18-24 Eyliil tarihleri arasinda kutlanacaktir.

izmir'de de, Ahilik Haftasi il Kutlama Komitesi tarafindan

belirlenen program gercevesinde etkinlikler
diizenlenecektir.

Ahilik nedir? Sanatin, ticaretin ve meslegin olgun
kisilik, glizel ahlak ve dogrulukla yogrulmasini 6ngéren,
kokleri cok eskilere uzanan bir gelenegimizdir.

Hafta boyunca gerceklegtirilecek
etkinliklerle de, Ahilik felsefesinin ve Ahi
Evran kurallarinin topluma tanitiimasi
hedeflenmektedir.

Yalin anlamiyla Ahi, ‘Kardegim’
demektir. Ahilik felsefesi, ¢aligma
hayatinda ve sosyal yagamda
diiriistligd, iyi ahlak, bilimi ve

egitimi esas alan 6dretileri icermektedir.
Ahifelsefesi, 13'lincii Yiizyil'dan itibaren Anadolu’da
toplumlara sosyal, sanatve mesleki alanlarda yon
vermistir.
: Ahilik kaliteli iiretmek, dogru tartmak, tiiketiciye
+ saygl demektir.
Ahilik, dayanigma, siftah yaptiktan sonra
miisterisini komsusuna yonlendirmek demektir.
Ahilik, yardimlagma, orta sandiklari
marifetiyle ihtiyag sahiplerine destek
olmak demektir.

Ozetle Ahilik, icinde bulundugumuz
¢agin sartlarinda unuttugumuz, ama siki
sikiya sariimamiz gereken degerleri bize

hatirlatan bir esnaf gelenegimizdir.
Bir deri ustasi olan pirimiz Ahi




Evran'in kurdugu Ahi Tegkilati, Anadolu Selguklularindan Ahitegkilatlariicinde bulunduklaritoplumlarin sosyal ve
Osmanli Imparatorluguna gegis siirecinde son derece kiiltiirel geligimlerine Gnemli katkilarda bulunmuglardir.
onemli bir rol oynamisg, ahlaki ve mesleki [zmir Esnaf Tegkilati buyil da

yonleriyle toplumun ekonomik
yapisini hazirlamig, devlet
yapisinin temel niteliklerini
belirlemigtir.

Bugiinkii sivil
toplum orgiitlerinin,
meslek
kuruluglarinin
temelini olugturan
ahi drgitleri,
Selguklularinve
Osmanlilarin
devlet tegkilatlan-
malarina da 6rnek
olusturmus, iginden
pek ¢ok iilke yoneticisi
cikarmigtir.

Ornegin, Orhan Bey ve
oglu Birinci Murat da Ahi
Ocadr'ndan yetigmiglerdir.

diizenlenecek etkinliklerle zengin bir
kiiltiir degerimiz olan Ahilik
kurallarini, 6gretilerini
kamuoyuna tanitmak,
topluma, 6zellikle yeni
nesile Ahi Evran
ilkelerini
benimsetmek
hedefini
giidecektir.
Etkinlik-
lerimize tiim
izmirliler davetli
_olacaktir.
Izmir Esnafve
Sanatkarlar Odalari
Birligi, Tiirk insanina 6z
kimligini ve kiiltiriini
anlatmay, hatirlatmayi bir
gorev olarak kabul etmektedir.




“Bisiklet kenti" lzmir

izmir’de, Buyuksehlr
Belediyesi'nin kente
kazandirdigi bisiklet yollari ve
kiralik bisiklet sistemi BISIM’in
devreye girmesiyle bisiklet
kullanimi giderek yayginlasiyor.
Uckuyular-Sasali kiyi seridindeki
mevcut 39 km bisiklet yolunun,
2017 yi sonunda kesintisiz hale
getirmesive toplam 90 km'ye
cikarilmasi planlaniyor.
Buylksehir Belediyesi, ayni
zamanda Avrupa Bisiklet Turizm
Ag1 “EUROVELO"ya da dahil
olmaya hazirlaniyor. Bu hedef
dogrultusunda Ikinci Kordon’da,
Harmandali-Ulukent arasinda,
Sahilevleri’nde ve Gaziemir

Hent ici 39 km'lik
bisiklet yolunun, bu yil
sonunda 90
kilometreye cikariimasi
hedefleniyor.

Sarni¢’tayeni bisiklet yollari
olusturuldu.

Bisiklet yollarinin
yayginlastirilmasiveilce
merkezlerine kiyidan bisikletle
erisimin saglanmasiicin
calismalar yuriten Blyiksehir,
sene basindan buyana tic onemli
bisiklet yolunu projelendirdi. Bu

kapsamda; Karsiyaka Girne
Caddesi bisiklet yolu diizenleme
projesiile Yunuslarile Nergis
IZBAN istasyonu arasinda 1.6
km; Adnan Kahveci Koprulu
Kavsagiile Asik Veysel
Rekreasyon Alani arasini
baglayan Yiizbasi Ibrahim Hakki
Caddesi uzerinde 7 km bisiklet
yolu hazirlaniyor. Guzelbahce 75.
Yil Cumhuriyet Bulvariile
Narlidere Dilek Sokak arasinda
6.5km, Narlidere Dilek Sokak ile
IZSU aritma tesisi arasinda 3.5
km, Urla Maresal Fevzi Cakmak
Caddesi'nde 3.9 km, Urla Ahmet
Besim Uysal Caddesi'nde 2.5
olmak lizere 2017 yiliicinde
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kente 28 km yeni bisiklet yolu kazandirilacak.
Ayrica Horizon 2020 kapsamindaki Avrupa
FLOW projesinde yer alan Bornova 4. Sanayi
Sitesiile Ege Universitesi Kavsagi arasinda
“Okula Bisikletle Git” temali 3 km bisiklet yolu
duzenlemesiyapilacak.

Turizme de katki olacak

izmir Biiyiiksehir Belediyesi bisikletin
kullaniminin hobi ve spor amacli kullaniminin
yani sira kent ici ulasimin ayrilmaz bir parcasi
haline getirilmesi ve yayginlastirilmasiicin su
calismalariyapti:

1. Yaya ve bisikletli ulagim alt yapisinin
gelistirilmesiicin Turkiye'de ilk defa lzmir
Biyliksehir Belediyesi Ulasim Dairesi
Baskanligi'na bagli Ulasim Planlama Sube
Miidirligi biinyesinde “Bisikletli ve Yaya
Erisim Sefligi” kuruldu.

2. Turkiye’'de ilk kez Izmir'de Bisiklet
Master Plani icin calismalar baslatildi.

3. Metrove IZBAN ulagim araclarinda
bisikletli yolculuk imkani sunan lzmir
Buylksehir Belediyesi tarafindan ilk etapta 60
otobiise bisiklet tagima aparati takildi.

4. Bisiklet kiralama sistemi “BISIM”
kentteki bisiklet kultuiriini zenginlestirdi.
Kullanici sayisi artti, cevreci ulasimicin
farkindalik olustu.

5. Bisikletli turizm rotalarinin
desteklenmesine ve alternatif turizm
sektoriiniin gelismesine katki koyacak
Avrupa Bisiklet Turizm Ag1 “EUROVELOQ"ya
dahil olmakicin calismalar yapiliyor.

6. EUROVELO kapsaminda yeni bisikletli
turizm rotalari planlanarak; Atina’da
sonlanan EuroVelo 11 Dogu Avrupa rotasinin
uzantisi olacak sekilde Kuzey-Gliney aksinda
tarihi, kiiltiirel ve dogal turizme hizmet veren
Efes-Mimas Rotasi’'na baglanmasi
hedefleniyor.

7. 1lzmir Buylksehir Belediyesi, bisiklet
kullanimininyaygin oldugu Avrupa
kentlerinin birbiriyle yaristigi “EUROPEAN
CYCLING CHALLENGE 2016" yarismasina
katildi.

8. Bisikletli ulasimin diger ulasim tiirlerine
entegrasyonu, uygun standartlarda giventli
bir ulasim alternatifi olarak
diizenlenebilmesi, kent ici trafik sikisikliginin
onlenmesi ve gelismis lilkelerdeki bilgi ve
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deneyimin edinilebilmesiicin uluslararasi
platformda bilgi alisverisi saglamak
amaciyla Avrupa Birligi'nin Horizon
2020 Yatirim ve Tesvik Programlari
kapsaminda diizenlenen FLOW
Projesi'ne dahil olundu.

9. Tirkiye'den sadece lzmir
Buyuksehir Belediyesi'nin
katildigi“Avrupa Hareketlilik
Haftas1” kapsaminda Otomobilsiz
Kent Glini diizenlendi. Plevne
Bulvari, bir glinliigiine motorlu
tasit trafigine kapatildi.

Turkiye'de Bisilkle
Master Plani igin

Avrupa Bisikle!
Turizm ﬁgl a

_10.Bisiklet Kiralama girebilmek. Bu b
Sistemi BISIM, 33 durak, 500 _ T -I'.l
bisiklet ve 625 park yeriyle hizmet dogrultudailk
kapasitesini artirdi. adim, Aviupa

_ Bisiklet
- - : R # e "=  Yansmasi'nda
Izmirli bisikletciler N Glinon muhtesem
Avru pa'da z|rvede - = sonuc oldu. [zmirli
bisikletciler, 52
Izmir, Avrupa Bisiklet Yarismasi'na = kentten rakiplerini
(European Cycling Challenge 2017) geride birakarak

katilan 52 kent arasinda en fazla : .
pedal ceviren kent oldu. Bir ayda > : zirvede yer ald.
tam 855 bin kilometre yol yaparak - '

Diinya ile Ay arasindaki uzakugin iki
katindan fazla mesafeyi kat eden
Izmirli bisiklet tutkunlari,
Barselona, Porto, Roma, Budapeste,
Napolive Zagrep gibi onemli Avrupa
kentlerini geride birakti.

Ay’a kadar gittik geldik

Yarisma boyunca 855 bin kilometre
pedal ceviren izmirliler, Diinyaile
Ay arasindaki mesafenin iki
katindan fazla yol yapmis oldu.
Avrupa Bisiklet Yarismasi'na
Fransa'dan 4, Portekiz'den 3,
ltalya'dan 8, Isvicre'den 2, Polonya
veisvec'ten9,irlanda'dan’5,
Ingiltere'den 2, Litvanya'dan 4,
KKTC, Hirvatistan, Macaristan ve
Ispanya‘dan birer kent katildi.




Kenan Mazici
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Tekstil sektoriine yonelik
kimyasal lirlinler lireten Sintan
Kimya, sadece izmir Serbest Bolge
A.S.'deki (iZBAS) en 6nemli
tesislerden biri degil, ayni
zamanda alaninda Tirkiye'de tek,
diinyada ise alti fabrikadan biri.
Yonetim Kurulu Baskani, iZSIAD
Uyesi Kenan Maziciile bu stratejik
tesisi ve kimya sektoriini
konustuk...

Oncelikle kisaca sizi taniyabilir
miyiz?

_Aslen Malatyallyim. 1971'de
Istanbul’a gittim ve kimya
miihendisligi okudum. Sonrasinda
iki ayriisyerinde calistim ve
1992'de kendi isimi kurdum. Deri
sektoriinde ve tekstil sektoriinde
kimyasal malzeme acentaligi
uzerineydi. Daha sonra istanbul'da
bir italyan firmasi ile ortak olarak,
tekstil sektoriinde Avrupa

I Deri sanayisine yoénelik
sentetik tabakloma
malzemeleri Ureten

fabrika, tamamen

ihracata calisiyor. I

standartlarinda dlciim yapan bir
kimya laboratuvari kurduk. Unlii
markalara deri hazirlanmasi
konusunda teknik hizmet vermeye
basladik. Markalarin
kreasyonlarini Turkiye'ye tasidik.
Louis Vitton, Prada kalitesini yerli
firmalara sunduk.
Laboratuvarimiz yaklasik 20 yil
faaliyet yuritti ve alaninda
Tirkiye'nin eniyisi oldu. Isimiz
aslinda halen devam ediyor ancak
sektorel sartlar geregi biraz

kiicilme oldu. Hala kardesimle
birlikte Karya Deri ve Turkuaz
Kimya adli sirketlerimizde
calismaya devam ediyoruz. Bir
yandan da deri hammaddesi ve
yarimumul isimiz 1992'den bu
yana devam ediyor Bu alanda
Tirkiye'nin en blyuk
tacirlerindeniz.

Sintan Kimya hakkinda bilgi verir
misiniz?

2012 yiinda bir ortaklik kurduk.
Sisecam’in Menemen Serbest
Bolgesi'nde kurdugu Sintan
Kimya'yi satin aldik. Bu fabrikanin
ilk Giretime gecisi 2009°un basidir.
Mayis 2012'de biz hisseleri
devraldik. Halen Yonetim Kurulu
Baskani olarak gorevyapiyorum.
Yatirim ortaklarimizise tamamen
sermayedar olarak bulunuyorlar
veyurtdisinda yasiyorlar.

Su anda bu fabrikada deri



Roportaj

sanayine yonelik olarak sentetik
tabaklama malzemeleri
Uretiyoruz. Fabrikamiz alaninda
Tirkiye'de tek, diinyadaise alti
fabrikadan biri. Yurtdisindaki
fabrikalardan biri Almanya'da, ¢t
Italya'da, biri de Hollanda'da
bulunuyor.

Uriinlerinizi nereye satiyorsunuz?

Fabrikamizin kapasitesi,
Tirkiye'nin ihtiyacinin yaklasik alti
kati. Halen fabrikamizda
tamamlanmayi bekleyen liretime
yonelik yatirnmlar var. Bunlarida
gerceklestirdigimiz takdirde
Almanya'daki Bayer firmasinin
ardinda diinyadaki ikinci biiyiik
tesis olacagiz. Biztamamen
ihracatayonelik olarak
calisiyoruz; yurticinde mal
satmiyoruz.

En biyilk pazarimiz Cin. Bunun
disinda Pakistan, Uruguay, ltalya,
Banglades, Kenya, Misirve Iran
agirlikli calistigimiz tilkeler.
Uretimimiz iki hatta devam ediyor.
Tabakhanelerin kullanacagi
kalitede imalat yapiyoruz. Bir de

genel olarak italya'da faaliyet
gosteren formilator firmalara
konsantre iiriinler satiyoruz.
Bunlar kendileri daha sonra cesitli
formiilasyonlarla elde ettikleri
uriinlere kendi markalarini basip
diinyaya pazarliyorlar.

Olduk¢a dnemli bir tesisin
sahipsiniz...

Bu tesisin yasamasi Tiirkiye
acisindan son derece onemli. Cok
teknik bir konuda faaliyet
gosteriyor, yliksek bir teknolojisi
var. Ulkemizin aslinda bu tip
tesislere cok fazla ihtiyaci var.
Ciinki gercek anlamda teknolojik
bir tesis ve agirlikli olarak Ar-Ge
yaparak calisiyor. Buradaki asil
teknoloji, Uretilenlerden ziyade
fabrikanin kendisinde. Clinkd
formiilasyonlar genel olarak tiim
diinyada bilinir.

Biraz da fiziki yapi ile ilgili bilgi
verebilir misiniz?

Tesisimiz alaninda diinyanin en
yiiksek teknolojisine sahip... Tam
otomasyonla calisiyor. Toplam lc
vardiya var ve her bir vardiyada

maksimum dort kisi calisir. Hani el
degmeden liretim diye bir tabir var
ya; iste bizim sistemimiz bu
sekilde tam otomasyonludur. Tabii
kiidari personelideisinicine
kattigimizda yaklasik olarak 40
kisiye istihdam sagliyoruz
Bunlarin 15 kadari miihendis.
Sirket merkezimiz Istanbul'da.
Cin'de, Pakistan'dave Italya’daise
acentelerimizvar

Soz konusu kimyaise cevre ve
insan sagligi acisindan pek cok
tedbirin de alinmasi gerekiyor
degil mi?

Bu fabrika sifir atik ve geri
doniisiim mantigiyla kurulmus bir
tesis... Tozun zerresi dahi disariya
cikmiyor Bu konuda hemen hemen
diinyadaki en iyi tesise sahibiz. Pek
cok tiniversiteden hocalar buraya
geliyor; sistemi gordiiklerinde
biiyiik saskinlik yasiyorlar.

“Cevreye bu kadar duyarli tesis
gormedik” diyorlar Zaten AR-GE
calismalarimizla nasil daha az
hammadde kullaniriz hedefinin
pesindeyiz siirekli. Bu konularda
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tim rakip firmalar arasinda en iyi
durumda olan tesis biziz. Bu
konudaki uluslararasi standartlar
da belli. Bizde bunlarin siirekli
takipcisiyiz. Gerekli kriterlerin
hepsiniyerine getiriyoruz.
Uluslararasi belgemiz de mevcut.
Kaldi ki kurdugumuz laboratuvar
Tirkiye'de bu konuda cok biiyiik
bir acigi da kapatiyor. Bu tip
laboratuvarlar olmadan once
llkeye giren kimyasal maddelerin
analizleri, kontrolleri
yapilamiyordu.

Biz Turkiye'ye bu bilgiyi
getirdik. Insanlar, bir kimyasal
aldiklarinda insan ve cevre saglig
ileilgili ne gibi sorgulamalar
yapmalari gerektigini 6grendi. Su
bir realite, ne yazik ki Tiirkiye
kimyada cok gelismis ve bilincli bir
tlke degil. Sunu gordiik; bir firma,
ayni markayla Avrupa’da farkli,
Tirkiye'de farkli kalitede mal
satiyordu. Clinkii burada kontrol
yoktu. Biz bu konuda bilinci
artirmak icin de cesitli faaliyetler,
projeler yiritiyoruz.

Urettiginiz Girlinler ve kullanim
alanlariile ilgili biraz daha detayli
bilgi alabilir miyiz?

Bizim uriinlerimizi ‘botoks’ gibi
disunebilirsiniz. Deri
hammaddesi geldiginde 6nce
onun uzerindeki doku parcalari,
kan, yag, proteinler ve yiin gibi
naturel atiklaritamamen
temizlemeniz gerekir. Clinki
bunlarin hepsi cok kisa bir siire
icerisinde kokusmaya neden olur.
Dolayisiyla once kimyasallarla
bunlari uzaklastirirsiniz. Geriye
derinin lif yapisi kalir.

Boylece deri burusuk bir hal
alir ve deyim yerindeyse yaslanir.
Kadinlar bu durumu, cilt altina
botoks yaptirmakla asiyor,
yeniden taze bir cilde kavusuyor.
Bizim Urettigimiz sentetik
tabaklayicilar da -ki sektorde buna
“dolgu” derler-derininicerisine
niifuz edip yeniden deriyi o ilk canli
haline geri getirir. Bunuyapmadan
deriyi isleyemezsiniz. Bu
malzemeler bir yandan da derinin

I "Cevreye hassasiyet ve

olan tesis bizimkKisi..."”

artim tesisleri konusunda
rakip firmalar arasinda en
teknolojik ve iyi durumda
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yirtilmasini zorlastirir, boya
tutmasini kolaylastirir. Hedefimiz
bu alanda diinyaninilk ic
firmasindan biri olmak.

Pek cok ihracat¢inin zaman zaman
dile getirdigi sikintilar olabiliyor.
Siz neler sdyleyeceksiniz?

Bizim en biiyiik sikintimiz kur
politikalari... Basta insaat sektoru
olmak tizere farkli sektorleri
desteklemeye yonelik politikalar
goriyoruz.

Ancak ihracatciicin ayni
hassasiyeti gormiyoruz. Enerjive
iscilik maliyetleri konusundaki
sikintilarimiz zaten malum.
Uygulanan politikalar nedeniyle
kurlar her zaman faizlerin altinda
kaliyor. Enflasyonun altinda
seyrediyor. Bu tabii ki ihracatciy
glic durumda birakiyor. lhracat
yapan firmalara kur destegi sart.

Bir de tesviklerde soyle bir
sikintivar; devlet ihracatciya
glivenmiyor. Bunun bir yansimasi
olarak, “Siz harcamayiyapin,
faturayi getirin, biz tesvikleri oyle
verelim” diyorlar.

Ve bu tesvikleri en erken bir yil
sonra alma sansimiz oluyor
Bunlar da tabii kiihracat yapan
AR-GE yapici, uretici sirketlerin
anasorunlaridir.

Bir baska sikintimizise
yetismis eleman azligi. Bu konuda
yetismis kimse yok. Bu durumda
personel yetistirme gibi bir
zorunlulugumuz da doguyor. Tabii
ki verim alma noktasinda cok uzun
bir zaman ve maliyet gerekiyor. Bu
konuda da devlet tesviklerinin cok
cok yetersiz oldugunu goriiyorum.
IZSIAD’a iyeliginiz nasil oldu?
IZSIAD size neler katti1?

Ben sosyal faaliyetleri cok
severim. Universiteden beri
boyle... IZSIAD'la, liyeniz Eylip
Sevimli sayesinde tanistim.
Demokrasiden, Giretimden yana
insanlar gordiim. Cok mutlu
oldum ve ben de liye oldum.
Faaliyetlerine elimden geldigince
katiliyorum. Ileride de cok daha
fazla katkivermek isterim. Ciinku
demokrasi ancak STK’'larla ayakta
durabilir. Avrupa’nin
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demokrasisin giicli, STK'larin gliclinden
gelir.

Bos zamanlarinizi nasil
degerlendiriyorsunuz?

Bir kizim ve bir oglum var. Biri 13, biri 18
yasinda. Onlarla vakit gecirmekten blyiik
keyif allyorum. Bunun disinda ¢cok okurum.
Senede 10-15 kitaptan az okumam.
Tiyatrolara, konserlere, sinemaya gitmeyi
severim.

Mizik dersleri almaya basladim. Gitar ve
saz calmayi 6grenmeye calisiyorum. Babam
da saz calard, tiirki soylerdi. Bu aile
gelenegindenyola cikarak, ben de
yapabilirim diye diistinliyorum.
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IZBAS, yatirimailar
icincok uygun

IZBAS’in Yénetim Kurulu iiyeligini de
yapiyorsunuz... IZBAS a ilgi nasil?
Izmir Serbest Bolge'nin bes Kisilik bir
yonetim kurulu var. Bende
kuruldayim ve ayni zamanda
Cevre Komitesi Baskani’yim.
4-5yil oncesine kadar sadece
deri sanayiine hizmet veriyorduk
ve cok da gelismemis bir
bolgeydik. Ancak son zamanlarda
gerek TPI'nin gelisi, gerek
diger yatirim firmalarinin gelisiyle
hizli bir gelisim yasadik.
Yatirimcilar icin bolgemizde
halen yer var. Avantajlarimiz cok.
Kendi aritma tesisimiz var.
Su anda da son teknolojiyle
bu tesisi gelistiriyoruz. Cevreye
cok daha duyarli bir tesis olacak.
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Almadan gitmeyiz: D

2008'de baglayan kiiresel krizin
tizerinden neredeyse 10 yil
gecmesine kargin kiiresel biiyime
rakamlari arzu edilen seviyeye
ulagmadi.

Onilimiizdeki dénemde hem
gelismis hem de gelismekte olan
iilkeler igin biiyiimeyi destekleyici
politikalar ve uygulamalar én plana
cikacak.

Kiiresel ajandanin kisa-orta
vadede neyle yiiklii oldugunu
simdiden sdyleyebiliriz:

Katma deger yaratmak,
artidegeri, refahi genele
yayacak sekilde dagitmak ve
kalkinma politikalarini
desteklemek.

Bu ajandadaki
maddelerin basariya

ulagmasiigin iiretim ve is yapma
modellerinde bir degisiklik ihtiyaci
oldugu ortada.

Iste bu nedenle her biri bagl
basina 6nemli konular olan dijital
doniigiim, sanayi 4.0, yapay zeka gibi
kavramlar giderek daha fazla sekilde
glinliik sohbetlerinicinde kendine yer
buluyor.

Ancak dijital dondigiim akill
telefonda arkadaglarla
mesajlagmak, sanayi 4.0 size
paralel park kolaylig
sa@layan arabalar, yapay
zeka daicecek siparigi
alabilen robotlara
b indirgenecek konular degil.
Bu konularin tamamini
konusurken, sanayi,
istihdam, katma deger,

Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.$. <
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Jital temettu

toplumsal refah ve kalkinmayi
eklememiz gerekiyor.

Diinya Bankasi, dijital teknolojiler
yayginlagsmasina kargin bu
teknolojilerin kalkinmaya katkisinin
yani diger bir deyigle “dijital
temetti”niin sinirl kaldigini séyliiyor.

Toplumun iktisadirefahiigin
teknolojinin erigilebilir olmasiya da
dis diinyadan siirekli temin edilebilir
olmasi yetmiyor.

Ulkelerin dijital déniisiim ve sanayi
4.0 gibi degisen liretim modellerinden
en fazla faydayi saglayabilmelerinin
yolu daha genis bir uzlagidan geciyor.
Rekabetgiyapiyi giivence altina alan
yasal diizenlemeler, insan giiciiniin
yeni ekonomik modelin ihtiyaglarina
yanitverecek sekilde kaliteli bir
egitimle donatiimasi, seffaf kurumsal




yapinin garanti altina alinmasi, 6zel
sektoriin yatinmlarnini iyilestirmesi
sarttir, olmazsa olmazdir.

Diger bir deyisle yeni moda “dijital
temettli” icin eskimoda “analog”
adimlarin atilmig olmasi
gerekmektedir.

Diinya Bankasi'nin kiiresel
ekonominin geneliigin yaptigi tespit
Tiirkiye'yi de kapsiyor. Dijital
gelismeler ve sanayi 4.0 riizgar son
siiratdevam ederken, bu gelismelerin
kalkinma anlaminda etkisi, yani dijital
temettd, simdilik sinirl kalyor.

Geng niifusa kaliteli i imkanlari
sunmak, ilkenin orta vadeli biiyiime
potansiyelini yukar cekmek,
kalkinmayi saglamak igin Tiirkiye'nin
dijital temettiiden aldi§i pay1 artirmasi
sart.

Atilacak adimlar belliyken
motivasyon da varsa, niyeti de acikca
soylemekte sakinca yok: dijital
temettiiyii almadan gitmeyiz!
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7 e gezianilarimizianlatmaya, Ispanya’da
Sevkaksaminda Endilis ig defa kirm biiyiikelcilik yapan Yahya Kemal Beyatlrnin “Endiiliis'te
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Yahya Kemal'in Ispanya
gunleri, 1929°da Madrid
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sonra Endiilus gezimize bolgenin
tarihini anlatarak baslayabiliriz.
Endiiliis, 711 - 1492 yillar
arasinda Iber Yarimadasi'nda
Araplarin yonetimi altindaki
bolgelere verilen isimdir.
Mislimanlarin Iber
Yarimadasi'ndakivarligien son
Moriskolarin 1609°da Ispanya‘dan

sinir disi edilmesiyle son bulmustur.

750 yilina kadar Endiiliis, Emevi
valileri tarafindan yonetildi. 750
yilinda Abbasiler Bagdat'ta
halifelikleriniilan ettiler ve Emevi
hanedanindan Abdurrahman bin
Muaviye, Endiiliis'e kacarak
kendisini Emevi emiriilan ettive
Kurtuba (Cordoba) Kurtuba kentini
kendine baskent yapti.

Bu donem Endulus‘iin en parlak

donemiolarak bilinir. Kurtuba sehri,

Bagdat ve Kahire'den sonra
diinyanin t¢iinci onemtli bilim
merkezi haline geldi. Budonemde
guinimiiz Avrupa bilim ve sanatinin
bazi temelleri Endiilis'te atildi. Yine
odonemde Avrupa’'nin genelinde
sadece papazlar ve liderler okuma
yazma bilirken Endiilis'te halkin
neredeyse tamamiokumayazma
biliyordu. Sehircilik ve sehir kultiri
doneminin cok onuine gecmistir.

Kiilturel farkluliklarin zenginlik olarak
algilandigi bir cagdir. Endiiliislerin
egemenligi altindaki topraklarda
Sefarad Yahudileri bugiin
Ispanya’daki Yahudi kiltirinun altin
cagi (Golden Age of Jews) olarak
adlandirilan caglariniyasamislardir.
1492°de Beni Ahmer Devleti'nin
yikilistile Ispanya’daki 781 senelik
Islam egemenligi sona erdi.

ispanya krali lll. Felipe, 22 Eyliil
1609 tarihli bir fermanla 1610-1614
yillariarasinda Miideccenleri
Ispanya’dan kovdu. Cogu cami,
kimbet, medrese, kosk, saray ve
essiz yapilar yikildi veya tahrip edildi.




Muslumanlar kadin, cocuk
fark etmeksizin katledildi
veya Ispanya disina goc
etmeye zorladi. 300 bin kadar
Mideccen, vatanlarini terk
etti. Boylece Muslimanlarin
Ispanya‘dakiizi bllylik oranda
silinmis oldu.

Endiilis medeniyeti,
bircok acidan caginive
sonrasini etkilemistir.
Endiiliis donemiayni
zamanda Ispanya’daki Yahudi
kiiltirinin altin caginin da
var olmasini saglamistir.

Doneminde diinyaninen
onemli kittuphanelerinden
biri haline gelen
Grenada'daki bir milyon kitap
Babi'r-Remle Meydani’'nda
yakilmistir. Bundanyiizlerce




yilsonra, Nobel odullu Unli
Fransiz fizikci Pierre Curie’nin,
yok edilen kitaplarlailgili su
tarihi sozleri soyledigi rivayet
edilir: “Miisliiman Endiiliis'ten
kalan 30 kitap sayesinde atomu
parcalayabildik. Yakilan bir
milyon kitabin yarisi kalsaydi
coktan uzayda galaksiler
arasinda geziyor olacaktik.”

Iste bu tarihi cografyadaki bes
gunlik turumuza Malagaile
basladik. Malaga'ya Istanbul’dan
THY ile haftada bes giin ucus
mevcut. Yaklasik dort bucuk
saatlik yolculugun ardindan
Endulis’in ikinci buyuk sehrine
ulasiyorsunuz. Hava limanina
inisimiz, sert rlizgar nedeniyle
bir hayli zor oldu. Akdeniz
kiyisindaki Real Club
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Mediterraneo adli restoranina
gittigimizde, disarida deniz
kiyisinda ayarlanmis
masalarimiziiceriye tasimaya
calisiyorlardigarsonlar. 3-4
metre dalgalarigoriince
ucaktaki tirbulansin nedenini
anlamistik.

Ogle yemeginin ardindan tur
otobuslerine binip panoramik bir
sehir turuyaptik.

ILk hedefimiz tarihi sehrin
kuruldugu Gibralfaro (Tarik'in
Feneri) Tepesi oluyor.

Bu tepeden Malaga’yi kus
bakisi gorebiliyorsunuz.
Gibralfaro Kalesi 11'inciylizyilda
Endiilus Taifalar idaresi
sirasinda ufak emirliklere
boliinmisken yapilmis. 13 ve
14’Uncl ylzyillarda ise Nasrid
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Hanedanizamaninda
genisletilmis. Gibralfaro Kalesi
korunakli bir yolla Alcazaba adli
diger bir kaleye baglanir. Bu
kale Arap doneminde emirin
ikamet ettigi yerdir.

Malaga manzarasinin tadini
cikardiktan sonraasagi
iniyoruz. Asagida sizi Picasso
Mizesive Malaga’'ninen
meshur restorani EL Pimpi'nin
deicinde yer aldigi cok giizel bir
cadde bizi bekliyor.

Unlii ressam Picasso,
Malaga’da dogar ve sonrasinda
Barcelona, Paris, Antibes gibi
sehirlerde yasar ve bircok
onemli eser meydana getirir.
2003 yilinda acilan miize
binasinda Picasso’'nun ailesinin
bagisladigi 285 Picasso eseri
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sergilenmektedir. Miize
Buenavista Sarayi denen binada
yer almaktadir.

Malaga adini bir rivayete
gore Ibranice’deki Melak
kelimesinden yani tuzdan aliyor.
Malaga, Costa del Sol denilen
Glines Sahilleri lizerine kurulu
bir liman sehri. Sehir
Cebelitarik Bogazina 100 km, en
yakin Kuzey Afrika sahiline de
130 km uzaklikta. Eger buraya
kadar gelmisken Cebelitarik’i
daziyaret etmek isterseniz
Ingiltere’den vize almay!
unutmayin, cunki burasi Ingiliz
topragi sayiliyor.

Endiilis bolgesinin diger
sehirlerini anlatmaya bir
sonraki sayilarda anlatmaya
devam edecegiz...
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Obeziteninya da halk arasindaki
deyimle sismanligin, onlenebilir
oliim nedenleri arasinda sigaradan
sonra ikinci sirada oldugunu biliyor
muydunuz? Son 30 yilda obezite
goriilme sikliginin artmasiyla birlikte
kalp-damar hastaliklari, seker,

tansiyon ve hatta \
kanser gibi pek cok "‘!}; \
olimciil hastaliklar da A
hizla artti. LR é

Guinliimiizde, tipta
‘morbid obez’ olarak
tanimlanan asiri
sismanliga,
operasyonel
yontemlerle son
vermek mimkiin.
Basta ‘tlip mide’ operasyonlari
olmak iizere bu yontemler hakkinda
bilgiyi, Baskent Universitesi Ziibeyde
Hanim Uygulama ve Arastirma
Merkezi hekimlerinden Yard. Doc.
Dr.Varlik Erol'dan aldik...

Obezite nedir?

Obezite, enerji alimiile harcamasi
arasindaki dengenin bozulmasiile
olusan viicuttakiyag oraninin fazla
oldugu metabolik bir durumdur. Cok
ciddi bir saglik sorunudur. Oliimciil
bir hastaliktir ve glinlimiizde

onlenebilir 6lim
nedenleriarasinda
sigaradan sonraikinci
siradadir. Son 30 yil
icinde obezite sikligi
ciddi sekilde artmustir.
Yapilan calismalar
obezitenin fazlaligi
oraninda hastalarda
kalp ve damar
hastaliklari, seker,
tansiyon hastaligi, gut, kemik eklem ‘
hastaliklari, akciger hastaliklari, ~ Yard. Dog. Dr.
varis ve kan pihtilasma bozukluklari - VarlkErol
ve kanser gibi pek cok hastaliklarin ;
goriilme sikliginin arttigini
gostermistir. Obez hastalarin
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METRE OLARAK BOYUNUZ

20 ve alti
20-25
25-30

Zayif

Kilolu
Obez

30-40
40-50
50 ve Ustu

beklenen hayat siireleri normal
kilolu kisilere gore 5-15yil daha
azdir. Tahminlere gore yilda yaklasik
300 bin kisi obezite ve obeziteye bagli
hastaliklar nedeniyle
kaybedilmektedir ve yilda 100 milyar
dolardan fazla bir rakam obeziteye
baglisaglik sorunlarina
harcanmaktadir.
Tipta obezitenin ciddiyeti nasil
degerlendiriliyor ve hangi hastalara
cerrahi tedavi uygulanmalidir?
Hastanin kilosunun (kg) boyunun
karesine (metrekare) oraniolarak_
hesaplanan Viicut Kitle Indeksi(VKI),
obezitenin tanimlanmasinda,
aciklanmasinda ve arastirilmasinda
olcii olarak kullanilmaktadir.
Agirik(kgl/  boy(m?2)
VKI18-24.9 Normal

Asiri obez
Morbid (6limcul) sisman

Erkek-kadin alt-Ust sinir

"Halk arasinda Tip Mide
olarak bilinen ameliyat
gUnUmUzde en sik tercih
edilen ve sonuclari cok

olumlu olan bir yéntem.”

Digiz?

VKi 25-29.9 Fazlakilolu
VKI30-34.9 Hafif obez/class |
VKI35-39.9 Siddetli obez/ classlI
VKI40-49.9 Morbid obez/ classllI

Obezitenin sebeplerineler?
Obezitenin en dnemli sebebi
yanlis beslenmedir. Yaglar yiiksek
yogunlukta enerjiye ve depolama
kapasitesine sahip, genel olarak

H

KILOGRAM OLARAK KILONUZ
- W

Lom

diger besinlere gore istahi daha az
baskilayan ve metabolize edilmeleri
icin daha az enerji gerektiren
gidalardir. Bu nedenle, kilo alma
konusunda, proteinlere ve
karbonhidratlara gore yaglarin cok
daha belirleyici bir faktor oldugu
acikca ortadadir. Genclerde ve
cocuklarda fast-food tiirii gidalarla
beslenme obezitenin en dnemli
sebepleri arasinda. Tabii ki televizyon
ve bilgisayar basinda fazla vakit
geciren, egzersiz yapmayan, ulasim
icinylriyius yerine stirekli tasit tercih
eden bir toplumda obezite sikliginin
artmasi kacinilamaz. Fiziksel aktivite
azalmasi Batili toplumlardaki morbid
obezite prevalans artisinin en onemli
nedenidir.

Sagliga etkileri neler?



Obezitenin halk sagligi lizerine
olan etkilerinin, sigara kullaniminin,
fiziksel inaktivitenin veya yliksek
kolesteroliin etkilerine esit veya daha
fazla oldugu bircok calismaile
gosterilmistir. Tip2 seker hastaligi,
kalp damar rahatsizliklari, tansiyon
yiiksekligi, kolesterol yiiksekligi,
reflli, uyku apnesi, karaciger
yaglanmasi, polikistik over hastalig,
cinsel problemler ve psikokolojik
olarak ise depresyon, 6zgiliven
eksikligi ve diisiik benlik saygisi gibi
bircok hastaliga neden
olabilmektedir.

Tedavisiicin neler yapilabilir?

Obezite derecesine gore oncelikle
egzersizve yasam aliskanliklari
degisiklikleri gibi birkac onlemle
hastalar tedavi edilmeye
calisilmalidir. Obezitenin tedavisiicin
bugiine kadar bircok ilac
kullanilmissa da hastalarin cogunu
tatmin edebilecek bir tedavi yontemi
bulunamamistir. Viicut kitle indeksi
30°ugecen hastalarda bu onlemlerle
hastalarin sadece %2-3'li basarili
olabilmektedirler. Hastalik
diizeyinde obezitenin mevcut oldugu
ve diger yontemlerle basarili
olunamayan hastalarin obezite

Kapali yéntemle yapilan
ameliyatlar sonrasi
hastalar bir yil icinde
kilolarinin yizde 35'ine
kadar kismini kaybediyor.

cerrahisini ciddi bir alternatif olarak
diisinmeleri gerekir.
Kimlere ameliyat uygulanabilir?

Ulusal Saglik Enstitiisi, bircok
morbid obez hastada en uzun siireli
tedavi basarisi saglamasi nedeniyle
cerrahi tedaviyi onermektedir. Tim
diinyada ameliyat gerekliligi viicut
kitle indeksine gore
belirlenmektedir. Viicut kitle indeksi
35'inlizerinde ve tip 2 seker hastaligi,
tansiyon yiiksekligi, uyku apnesi gibi
yandas hastaliklariolan hastalar ve
yandas hastalik olmasa da viicut kitle
indeksi 40'in Uizerinde olan hastalara
ameliyat uygulanmaktave
onerilmektedir.
Ameliyatlartailgili bilgi verebilir
misiniz?

Tum diinyada uygulanmakta olan

cesitliameliyat yontemleri
mevcuttur. Bunlari tiip mide (sleeve
gastrektomi), mide bypass (gastric
bypass), mini gastric bypass, mide
pilikasyonu, mide kelepcesi olarak
siralayabiliriz. Mide kelepcesinin
gliniimiizde uygulanim sikligi
oldukca azalmistir. Avrupave
Amerika’'da en sik uygulanan iki
yontem Sleeve Gastrektomive
Gastrik Bypass'tir. Ikiyontem de
kapali, yani laparoskopik olarak
uygulanmaktadir. Bu sayede
hastalar erken donemde giinliik
hayatlarina donebilmektedirler. Her
ikiameliyat sonrasinda da hastalar
biryilicinde yaklasik olarak toplam
viicut agirtiklarinin yiizde 30-35'ini
kaybetmektedirler. Tabii ki bu oran
hastanin obezite derecesi, yasi,
cinsiyeti gibi faktorler nedeniyle
hastadan hastaya degisiklik
gosterebilmektedir. Kilo kaybiile
birlikte hastalarin mevcut kronik
yandas hastaliklaridabu
ameliyatlarda sonraylizde 85-90
oraninda diizelmekte ve hastalarin
yasam kaliteleri artmaktadir. Obezite
cerrahisi konusunda deneyimli
kliniklerde gerceklestirildigi
takdirde cok diisiik risklerle yasam



kalitesini onemli 6lciide arttiran bir
tedaviyontemidir.

Tiip mide operasyonlaridaha sik
yapiliyor sanirim...

Gliniimuzde en sik uygulanan
yontemlerden biri Laparoskopik
Sleeve Gastrektomi, halk arasinda
bilinen ismiile tiip mide ameliyatidir.
Laparoskopik Sleeve Gastrektomi
(tiip mide) morbid obezite
tedavisinde goreceliolarak yeni
kullanilmaya baslanmis olmasina
ragmen, farkliderecedeki obez
hastalarda standart tedavi yontemi
olarak uygulanan bir tekniktir.
Aslinda bu operasyon teknigi yeni bir
yontem degildir. Buyontemde
midenin biiyiik bir cogunlugu
(yaklasik yiizde 70-80'i) cikarilarak,
kalan mide bolimii dar bir tiip
sekline getirilir. Tip mide; yeterli kilo
kaybi saglamasi, herhangi bir
bagirsak rotasyonu yapilmadigindan
dolayi tikanikliga (internal
herniasyon sonucu) neden
olmamasi, gastrik band’daki gibi bir
yabanci cisim olmamasi ve baylece
yabanci cisme baglikayma ve
erozyon risklerinin ortadan kalkmasi
gibi klinik avantajlara sahip bir
tekniktir. Tiip mide sadece yemek
alimini kisitlayarak degil, ayni
zamanda metabolik etkileri
sayesinde de ozellikle leptin ve
ghrelin gibi beslenme ileiilgili
hormon diizeylerinde de degisiklige
neden olarak kilo kaybi saglayan bir
yontemdir.

Bu ameliyata girecek birini hangi
siirecler bekliyor?

Ameliyata hazirlik: Kan tahlili,
EKG, Akciger filmi, Karin
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ultrasonografisi, Endokrinoloji
konsiiltasyonu, Psikiyatri
konsiiltasyonu, Gastroentroloji
konsiiltasyonu ve mide endoskopisi,
Kardiyoloji konstiltasyonu, Solunum
fonksiyon testi ve Goglis hastaliklar
konsiiltasyonu, Anestezi
konsiiltasyonu... Hastalar yukarida
belirtilen tetkikler uygulanarak ve
ilgili hekimler tarafindan
degerlendirilerek tam bir saglik
taramasindan gecerler.

Operasyon teknigi: Karin
bolgesinde yapilan bes adet mini
kesiden kapaliameliyat
uygulanmaktadir. Mide, cevresindeki
dokulardan serbestlestirildikten
sonra dilatasyon tiipii mide kiiciik
kurvatur boliimiine yerlestirilerek
(hastada kalan mide bélimiine),
kalan mide bolimuiniin tim
hastalarda ayni biiyiiklikte olmasi
saglanir. Daha sonra endoskopik

.
Midonin e

stapler adiverilen aletlerin
yardimiyla mide dokusu kesilerek
cikanlir. Kacak kontrolii yapmak icin
operasyon alani steril serum
fizyolojik ile doldurulduktan
sonramide havaile sisirilerek
hava-su testiyapilir.

Ameliyat sonrasidonem:
Ameliyat sonrasi, mide yara hattini
korumak amaciyla hastalara
tc hafta boyunca sulu gida, 3-6'nci
haftalar arasi piireli gida donemleri
uygulanir. Altinci hafta itibariyle
hastalar normal beslenmeye baslar.
Ameliyat sonrasi, hastalar; ikinci
hafta, birinci, ikinci, liclinci, altinci,
dokuzuncu ve 12'nci aylarda mutlaka
doktor ve diyetisyen tarafindan
degerlendirilir. Birinciyildan sonra
da kontroller altiayda bir devam
ettirilir. Obezite tedavisinde amacve
sonuc: Biz hekimler hastalarimizin
zayiflamasini, fiziki gorinimiin
diizelmesinden ziyade, sagliklarina
tekrar kavusmalartiicin
amaclamaktayiz. Evet bu
ameliyatlarda disiik oranlarda da
olsa baziriskler mevcut. Ama bu
riskler obezitenin sebep oldugu
risklerden cok daha diisuik oranda
oldugu icin viicut kitle indeksi uygun
olan hastalara ameliyat
onerilmektedir. En onemli
noktalardan biri de bu ameliyatlara
kimsenin etkisinde kalmadan
ozgurce ve kendiiradenizle karar
vermenizdir. Clinkiiinanmadiginiz
bir konuda basariya ulasmaniz
mumkiin olmayacaktir.

Obezite cerrahisi, deneyimli
merkezlerde glivenle uygulanabilen,
hasta ve saglik ekibiarasinda

uyum saglandiginda

yliksek basari

oranlarina sahip

en etkili obezite )
tedavi '
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KITVAK Yénetim

RAMAZAN SONCUL R B

A

Umut, haya\ etmekle baglar

Bizler, kanser hastasi cocuklaridiistinerek bir ¢ Unitesi, 45 oda ve 55 yatak ile bu alanda miithis bir
hastane kurmak hayallyle 1991 y|l|nda yola ciktik. KiT- boslugu dolduruyordu... Hastane bugiin ayni anda 6-7
DER adiyla baslayan seriivenimiz, 1996 yiinda vakif ¢ hastayailik nakli, giinde 50-60 hastaya ayakta
olarak, KITVAK catisi altinda devam ediyor. Yol ¢ kemoterapi olmak lizere yilda 45 bin hastaya hizmet
arkadaslarimiz hayirseverlerimiz, bagiscilarimiz; :  veriyor. Kemikiligi nakli sonrasi iyilesme orani
inancimiz, sevgimiz ve umudumuz olmaya devam cocuklardayaklasik olarak ytizde 75-80...
ederken, hayallerimiz bir bir gercek oluyor-... : Hastane ziyaretlerimizde; disarida oylece topragin

Bugtine kadar umut ve destegin kanseri de ¢ Uzerine kivrilmis hastasini bekleyenleri gordik. Kis
iyilestirecegine olan inancimizla, cesitli etkinlikler aylarinda merdivenlerin altlarinda, yazin hastane

diizenledik. Goniil kapilarini araladik, umuda el
uzatmalariniistedik giizel ytrekli dostlarin.
2004 yiinda Ege Universitesi Tiilay Aktas
Onkoloji Hastanesi kapilarini acarak, sifa arayan
hasta ve hasta yakinlarina umut oldu. Bu
hastane kendi alaninda lilkenin en biyiik
hastanesi olmasi yonuyle dikkatleri lizerine
toplad..

Tulay Aktas Onkoloji Hastanesi adiyla
acilan binamiz, 5 bin 800 metrekare alan
iizerinde alt1 yataga sahip “Cocuk Kemik
Iligi Nakil Unitesi”, bir 6zel girisim,
kryoprezervasyon ve hiicre isleme

bahcelerinde, hastane koridorlarinda amansiz
hastalikla mucadele eden minicik yavrularindan mijdeli
haber bekleyen anne ve babalari gordiik sonra. Yagan

. yagmurun, karin altinda arabasinin bagajinda lizgiin ve
yorgun bedenlerini az da olsa dinlendirmeye calisan
babalari, agaclarin altinda sicak bir corbayi
diger hasta yakinlariyla paylasmak lizere
piknik tipunun Uzerinde tenceresini
karistirmaya calisan, lizglin ve yorgun
analari gordiik. Hasta cocuklarimizin
annelerine, bir kap corbaya hasret,
glinlerce bir dus bile almaimkani
olmayan hasta yakinlarina sahit olduk...




Ve KIT-VAK HASTA VE
7. HASTA YAKINLARI KONUK EVi

icinde 40 odasi, 102 yatak
kapasitesi olan, cocuk oyun
alanlari, camasirhanesive
kafeteryasiyla bugtin binlerce
hasta ve hasta yakininin bu zorlu
hastalikla miicadele
edebilmelerine,
soluklanmalarina, glc
toplayabilmelerine imkan sunan
Ege Universitesi KITVAK Hasta ve
Hasta Yakinlari Konukevi'ni
emanet ettik insanimiza.

Vakfimiz, onkoloji hastalarive
yakinlarina umut olmaya devam
ederken, Ege Universitesi KITVAK
Hasta ve Hasta Yakinlari Konukevi
ornek girisimi, bu alandaki gercek
ihtiyacin biiylikligiinii de ortaya
cikardi. Dokuz Eylil Universitesi
Tip Fakiiltesi buinyesinde onkoloji
tedavileri devam etmekte olan
hasta ve hasta yakinlarinin da bu
gereksinimivakfimiza ulasinca,
yepyeni bir konukevi icin harekete
gecilmis oldu.

20'nci onur yiimizi taclandiran
yeni eserimiz; Dokuz Eyliil
Universitesi KITVAK Hasta ve
Hasta Yakinlari Konukevi, 41 oda
ve 82 yatak kapasitesiyle
hastalarayakinlarina moral
kaynagi oldu, umut oldu. Cocuk

oyun alanlari, camasirhanesi,
kafeteryasiylayine binlerce
insanimizin hastaliklarla
micadelelerine glic katacak
muhtesem bir eser oldu.
Yiregiyle, kosulsuz katki ve
destekleriyle, maddi manevi tim
guiclerini ortaya koyarak KITVAK
catisialtinda bulusan degerli
uyelerimiz, lzmir halkive IZSIAD
gibi cok degerli kurum, kurulus ve
bagiscilarimiz sayesinde vakfimiz
yepyeni projeler tretmeye devam
edecektir. Vakfimizin, Tirk Basari
Odiilleri Kurulu'nun bes yilda bir
diizenledigi ve aday gosterilen
kisi, kurumya da kuruluslarin 10
yillik performanslarini goz ontinde
bulundurarak gerceklestirdikleri
organizasyonda, “Basari ve Ustiin
Hizmet Odili"ne; ayrica lzmir'in
EN‘leri "En lyi Calisan Vakif”

SR

kategorisinde odiile layik
gorilmesi, calismalarimizin
kamuoyu tarafindan dikkatle ve
titizlikle takip edildiginin ve takdir
gordiigliniin en degerli
gostergelerinden olmustur.

Glcumuze glic katmak
isteyecek, bu ulviyolculukta
bizlere yoldaslik etmeyi
diistinecek sanayici ve isadami
dostlarimiza bu vesileyle Halk
Bankasi Izmir Subesi IBAN TR74
00012009 73400016 0000 08
hesap numaramizi hatirlatmak
isterim. Insanlikicin, toplumicin;
umuticin, umuda el uzatmak icin
KITVAK catisi altinda gulerytz,
sevgi, inanc ve ozveriyle calismaya
devam.

Unutmayalim, “umut ve
destek” kanseri de iyilestirir...

Sevgive saygilarimla...




Arastirma

Yapayzekalle
yepyenilbIris
hayati gellyor‘.:_ _

hazirhgini
yapmali

Yapay zekaninyakin gelecekte
bazi meslekleri bitirmesi,
bazilarinidainsanlarin elinden
almasi bekleniyor. Stephen
Hawking gibi diinyaca tinlii
akademisyenlerin basini cektigi
bir guruba gore is diinyasindaki bu
degisimden en cok orta sinif

L —1

Robotlarin kullaniminin
artmasiyla hangi mesleklerin yok
olacadi, insanlarin hangi
sorumluklarini devredecegi, ote
yandan ne gibiyeniis firsatlarinin
dogacagi ngoriilmeye caligiliyor.
Uzerinde durulan bir baska konu
ise yapay zekanin

Matematik ve
mantikta yopay zeka;
hayal gict ve algida

insan 6nemli olacak. I

etkilenecek.

Elektrikli otomobil ireticisi
Tesla’nin kurucusu Elon Musk’in
da aralarinda bulundugu
diinyanin onde gelen robot ve
yapay zeka uzmanlari, gectigimiz

haftalarda Birlesmis Milletler’e
yonelik bir acik mektup yayinladi.
Mektupta oldiirme yetenegiolan
yapay zekaya sahip robotlar
yapilmasinin yasaklanmasi talep

edilirken, "Harekete gecmekiicin
fazlazamanimizyok. Pandora’nin
Kutusu acilirsa, daha sonra onu
kapatmasi zor olur” uyarisi
yapildi. Boylece yapay zekanin
kullanildigi alanlar yeniden
giindeme geldi.

Yapay zekanin gelisimive
yayginlasmasi is diinyasinda da
uzun zamandir tartisiliyor.

yayginlasmasinin isgiicinde en
cok hangi siniflari etkileyecegi. Bu
konuda pek cok uzmanin
gorisleri bulunuyor. Robotlarin,
1984 yiinda vizyona giren
Terminator filminde oldugu gibi
insanliga diisman olabilecegi,
hatta bununinsanligin sonu
olabilecegini dusiinen tinlii fizikci
Stephen Hawking bunlardan biri.
Hawking, yaklasik bir yilonce The
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Arastirma

Guardian Gazetesi'nde yayinlanan
makalesinde diinyada gelir
dagilimindaki adaletsizligin
otomasyonla birlikte daha da
artacagini, sirketlerin daha az kisi
calistirarak daha biiyiik karlar
elde edecegini ve bunun sosyal
olarak yikici olacagini one
siriiyor. Hawking, buna bagli
olarak yapay zekanin
yayginlasmasinin en ¢ok orta sinifi
etkileyecegini savunuyor. Orta
sinif, lilkeden ulkeye degiskenlik
gostermekle birlikte genel olarak
toplum hiyerarsisinde sosyal ve
ekonomik statliye gore st ve alt
sinifin arasinda bulunan kisileri
tanimliyor. Orta sinif da kendi
icinde elde ettikleri gelire gore ust
orta sinif ve alt orta sinif olmak
uzere ikiye ayriliyor. Peki, yapay
zekaninyayginlasmasindan orta
sinifta en cok hangi meslekler
etkilenecek? Yapilan
arastirmalara gore yapay zekanin
yayginlasmasi nedeniyle istihdam
oraninin diisecegi alanlar
arasinda cagri merkezleri, posta
hizmetleri, matbaa, seyahat
acenteleri, sigortacilik,
muhasebe, ofis idari personeliyer
aliyor.

Stephen Hawking'in
dustincelerini destekleyen bazi

uzmanlar, durumu Moravec
Paradoksu ile acikliyor.
1980°lerde yapay zeka uzmanlari
tarafindan gelistirilen bu prensibe
gore robotlar insanlara zor gelen
isleri kolayca yapabiliyorken,
insanlara ¢ok kolay gelenislerde
ise zorlaniyorlar. Ornegin bir
bilgisayar, bir satranc
sampiyonunu yenebiliyor. Ancak,
oyun bittikten sonra bu satranc
tahtasinin tozunu alabilmek icin
birinsana ihtiyac duyuluyor.
Ekonomist Dhaval Joshide
yapay zekanin mantik ve
matematiksel yetkinliklerin on
planda oldugu islerde kolayca
insanlarin yerine gecebilecegini
savunuyor. Bu yetkinlikler
genellikle orta sinifin calistig

islerde ihtiyac duyulan zellikler.
Ornegin, muhasebecilik, kredi
analistligi gibiislerde yapay
zekanininsanlarin
sorumluluklarini Uzerlerine
almalari bekleniyor. Mobilize
olabilme, algi gibi yetkinliklere ise
yapay zeka heniiz sahip degil. Bu
ozellikler ozellikle de cogunlukla
dar gelirliislerde one cikiyor.

Orta sinif tanimi degisecek

Fiitiristler Dernegi Baskani
Eray Yuksek, tarihte bir donem
baharata hakim olan, baska bir
donem denizlere hakim olan
ulkelerin one ciktigini, buglinise
teknolojiyi yaratanlarin lider
konumda olduklarini belirtiyor.
Yiiksek'e gore orta sinifin tanimi
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da bu teknolojilere sahip olanlarla
olmayanlar arasinda degisiklik
gosterecek. Bu degisiklikte
gelirden cok sahip olunan
teknoloji ve yetkinlikler belirleyici
olacak. Bir senaryoya gore
otomasyon nedeniyle 2 milyar
kisinin issiz kalacagini belirten
Yiiksek, el yeteneklerini
kullanarak calisan tamircilerin,
mekanize edilemeyecek yada
mekanize edilmesinin cok
maliyetli olacagi mesleklerde
calisaniscilerin otomasyona
ugramayacagini soyliyor.
Bunlara ornek berber, tesisatci,
badanaci olabilir. Yapay zeka
hemsire ya da avukatlarinislerini
yapabilecek ancak, karar verme,
ikilemleri cozme, yaratma, hayal
etme, strateji, pazarlik gibiisleri
yine insanlar yapacak.

Bununla birlikte, Yiiksek'e
gore onceki sanayi
devrimlerindeki gibi yeniisler de
ortaya cikacak. Bu noktada devlet,
sivil toplum kuruluslari,
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isverenler ve sendikalara cok is
dustiigiini vurgulayan Yiiksek,
“Ornegin, siiriiciisiizaraclar
yayginlasinca soforler issiz
kalacaklar. Bir insanin sofor
olabilmek icinyollari bilme,
transfer gibi yetkinliklere sahip
olabilmesi gerekiyor. Yapay zeka
nedeniyle isini kaybetse de bu
kisinin yetkinliklerinden
yararlanilmasi ve lojistik
sektorinden devam etmesi
gerekiyor. Bununicin de lojistik
diinyasinda bu kisilerin

kullanilabilecegi yeni modeller
yaratilmasi sart” diyor.
Bununyaninda, insanlarin
omrundn uzamasinin da
kritik bir konu oldugunu
vurgulayan Yiiksek, 100 yasini
askin kisilerle karsilasmanin
normal oldugu giinlere
gelecegimizi, bugiin yapilan rutin
islerin 3'te 1’inin robotlar yapay
zeka tarafindan yapilacagini ve
insanlarindais anlaminda
buna gore plan yapmalari
gerektigini savunuyor.




Arastirma

Bu ikiprensip
onemli!

Gelecekte yok olacak meslekleri

tahmin etmek, ortaya cikacak
yeni meslekleri ongormekten
daha kolay. Ancak, Diinya
Ekonomik Forumu’nun internet
sitesinde yayinlanan bir yazida
denildigi gibi yapay zekayi
gelecekten haber veren bir arac
gibi gorebilirsek, teknolojininis
diinyasindaki etkilerini tahmin
etmek daha kolay olur. Ayni
yazidayer alan ve is diinyasinin
gelecegini tahmin edebilmekicin
aklimizda tutmamizda fayda olan
en onemliiki prensip soyle
siralaniyor: Teknoloji bir yandan
insanlarin sorumluluklarini
uzerine alip onlariissiz
birakirken bir yandan dayeniis
firsatlari cikariyor. Tabii, issiz
kalan kisilerin bu yeni
mesleklere gecis yapmasi kolay
olmuyor. Buda karmasa
yaratiyor. Gelecekte
mesleklerini yapay zekaya
birakma ihtimali yliksek olan
kisilerin hem kendi alanlarinda
hem de genel olarak yeni
teknolojiyi takip etmeleri, yeni
yetkinlikler kazanip mevcut
olanlariglincellemeleribu
nedenle cok onemli. Yapilan son
calismalara gore pek cok
meslekte yapay zeka yapilan tim
isiinsanlarin elinden almayacak.
Robotlar daha cok her giin
strekli kendini tekrar eden rutin
isleri Ustlenecek. Insanlarise
yaraticilik gerektiren, cozim
yaratacaklari veya kompleks
iletisim gerektirenislerin
sorumlulugunu alacaklar.

Bu nedenle yapay zekadan
korkmak yerine onu kullanmayi
ogrenmek calisanlarin
verimliligini arttirabilir.
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Bualanlarda
insanaihtiyac
kalmayacak!

@ Sigortacilik

©® Emlak komisyonculugu
® Kredi analistleri

® Posta hizmeti calisanlari
® Laboratuvar teknisyenleri
® Muhasebeciler

® Denetciler

® Ofis personeli

® Cagri merkezi calisanlari
® Sosyal medya uzmanlari

Aranacak nitelikler

. v Diinya Ekonomik Forumu’nun islerin Gelecegi

raporunda 2020 itibariyle calisanlarda
aranilacak ozellikler su sekilde veriliyor:

1. Kompleks problem cozme

- 2.Elestirel dustince

- 3.Yaraticilik

= 4.Personelyonetimi

_ 5.Digerleriyle koordine olabilme

6.Duygusal zeka

7.Yargilama ve karar verme

8. Hizmet odakliolma

9. Miizakere yetenegi

10. Kavramsal esneklik




Xbox One X'in, diinyanin en glicli konsolu

[elefon piyasasina farkli bir model geliyor
_Iste dort kamerali Huawei G10

¢e 2 .] ' 0 e En buylk telefon iireticileri ¢ olancihazda, 4 GB RAM, 64 GB

arasinda bulunan Huawei, ¢ depolamaalanive Android
dort kamerali Huawei G10 ¢ Nougatisletim sistemi olacak.
serisiyle geliyor. Sirket, yeni :  Cihazinikiyiiziinde de flas
modeli 22 Eyliil'de ¢ destegiolacak.

tanitacagini duyurdu. 18:9
ekran oranina sahip telefon,
onde ve arkada cift kamera
barindiracak. Huawei G10’un,
tasarimve ekraniyla da on
plana cikacagi soylenebilir.
10802160 piksel
cozindrlugiunde 5.9 inclik
ekranla gelecek olan cihaz,
156.2%x75.2X7.5mm

= boyutlarinda olacak. Kirin 659
yonga islemcisiyle gelecek

PlayStationd geliyor
Sony CEO’su Layden, tarih vermedi, “Yakinda” dedi

olacagini biliyoruz. Peki Sony bu konuyla
ilgili bir seyler yapacak mi? Sony CEO'su ve
Baskani Shawn Layden, “PS4 Pro'ya 6zel
oyun gelecek mi” sorusuna, “Buasla
olmayacak. Pro'nun tek 6zelliginin sadece
4K cozinurliklerive bunu kullanabilen ve
kullanmayi isteyen oyuncular icin HMD
gibi avantajlar sunmak” yanitini verdive
ekledi: “Fakat standart bir PS4'e sahip
olanlarin dezavantajlariyok. Her
oyunumuz PSé4'te, Pro‘dan biraz
dahafarkli calisacak.” “PlayStation5
cikacak mi” sorusunaise Layden,
“Yakinda” yanitini verdi. Bu cevap,
PlayStation5'in gelistirme
asamasinda oldugunu dogruluyor. = -
Analistler, PlayStation5'i, 2019’dan p
once gorecegimizi diistinlyor... P|ay5tatl0n
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Sanal gerceklik gozlugtinde son nokta
Ilk patent basvurusu Microsoft'tan

Microsoft, gelecekteki katlanabilen
telefonlardanipucu verebilecek bir patent
basvurusunda bulundu. Patentte
gosterilen cihaz, menteselerinden acilarak
tablete doniisebiliyor. Cihazin tic farkl
modu var: Kapali oldugu "sifir derece”, diiz
bicimde acik oldugu 180 derece” ve
tamamen acik oldugu 360 derece”.
Tahminlere gore; 180 derece modunda
tablet benzeri bir cihaz olacak. Ancak diger
modlarda nasil birislevsellige sahip
olacagi belli degil. Apple'in yeni
iPhone'unun da arka yiiziinde ayrica bir
ekranla gelebilecegi soyleniyor. Yani her
yeri ekran olan telefonlar, akilli telefonlarin
bir sonraki buiylik adimi gibi goriiniyor.

Manyetik bantlar geri dondd
Tek kartusta 330 Terabyte Uk depolama imkani!

Verileri manyetik bantlara kaydetme donemi
yeniden basliyor diyebiliriz. Sony, Zirih'teki
IBM Research ile yapilan ortaklik sayesinde,
kartus basina tam 330 terabyte'lik depolama
alanisunarken, bu kasetlerde in¢ basina 201
gigabyte veri depolama kapasitesine sahip
manyetik bant gelistirdigini acikladi.
Analog kayitlari tutmakicin
kullanilan manyetik bantlar,
daha dnce IBM'in bu alanda
ulastigiin¢ basina 123
gigabyte civarinda veri
depolayabiliyordu. Ancak
gorunuse gore artik cok daha
fazlasi mimkiin. IBM ve Sony,
serit uzunlugunu gelistirmek
icinyeni bir yontem kullanarak
bu sonuca ulasmislar.

g
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Peyami Safa nin unutulmaz eseri beyaz perdede
Cingoz Recai

“lyiliksever hirsiz” Cingz Recai, yillar artik ona nefesi kadar yakindir. Tabii ki
sonrayeni bir soygun icin ekibiyle belalisi Baskomiser Mehmet Rizada
sahalaradoner. pesindedir.

Yonetmenligini
Onur Unlii'ntin
yaptigi, Peyami
Safa'nin unutulmaz
eseri Cingoz

Ama bu soygunu
I kendi ekibiyle
. yapmayacaktir.
Karanlik bir
ceteye dahil olur

: ve bir teknoloji Recai, Limon Film
dehasinin evini tarafindan
soymakicin sinemaya
kilktan kiliga, uyarlaniyor.
oyundan oyuna Haluk Bilginer,
gecerek, kimsenin bilmedigi gercek Kenan imirzalioglu, Meryem Uzerli,

S - X hedefine yaklasmaya baslar. Yillardir Serkan Keskin tinlii oyuncularin rol

aradigy, kisisel bir kin glittligii Hayalet, aldigi film, 13 Ekim’de vizyona girecek.

conee 2. 13 EXIMDE SINEMALARDA 228 BN

Ayla

Film, Kore Savasi'nda yasanan gercek ve dramatik bir hikayeyi _
beyazperdeye tasiyacak. 1950’de gecen olayda, Siileyman Astsubay, = S

savas meydaninda kiiclik bir kiz bulur. Bes yasindaki bu Koreli kiz -' T e —g
yetimdir. Astsubay, kizi yanina alir ve ona Ayla
ismini verir. Birligin maskotu haline gelen ' /
Aylaile astsubay kisa siirede baba-kiz gibi . o/ THE DAUGHTER OF WAR

olurlar. Ancak 15 ay sonunda birligin g —
Tirkiye'ye geri donme kararicikar. Ayla'yi i
birakip donmek istemeyen Siileyman
Astsubay, her yolu denese de Kore kanunlarini
asamaz. Kuicuk kizi geride birakmak zorunda
=== = kalan Siileyman ve yetimhaneye verilecek
e Olan Ayla, son vedalarinda tekrar bir araya
T T EETTTTTE T T gelmeye sozverirler. Yillar ikiliyi yeniden
bulusturacak midir? Yonetmenligini Can Ulkay'in yaptigi filmin
basrollerini Cetin Tekindor, Taner Birsel, ismail Hacioglu ve Ali Atay
paylasiyor. 2018 Oscar Toreni'nde, “Yabanci Dilde En iyi Film” dalinda
Tirkiye'nin adayi da olan film, 27 Ekim’de sinemalarda olacak.

&
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SenerSenve Yavuz Turgul'dan bir basyapit
Yol Ayrimi

Hayatini, babasindan devraldigi tekstilimparatorlugunu biiylitmeye adayan ve bu yolda
aldigi cesur kararlar ve acimasiz yontemlerle ailesini dahi karsisina alan Mazhar
Kozanli'nin hikayesini anlatan film, uzun bir aradan sonra efsane ikiliyi bir araya getiriyor.
Tirk sinemasinin usta
yonetmeni Yavuz
Turgul’'unve bliyik
oyuncu Sener Sen'i bir
kez daha bulusturacak
filmde, bir baska usta
oyunca Rutkay Azizile
genc kusagin sevilen
isimlerinden Mert
Firatdarol aliyor.
Dram tiriindeki f
ilmin vizyona giris
tarihiise 10 Kasim...

FoX - L;r

insanog'l unun boyu bir karis olsaydi!

Kucllen Hayatlar — Down Sizing
Tukenen kaynaklar sorununa farkli bir bakis acisi

insanoglu, fiziksel olarak ortalama 20-30 santimetrelik boya sahip
olsayd, diinya nasil olurdu hic diistindiiniiz mii? Aclik, kirlilik ve giic
savaslari biter miydi? Kaynaklar yeterli olur muydu? Ya fiziksel i ——
yasam? Bu minimal the director of
yasamda herkes kendini T
cok daha iyi mi hissederdi?
Bu film, bir erkek ve 2y o
karisinin daha iyi bir dOWﬂSTang
hayata sahip olacaklarini
inandiklariicin gonilli MATE

“The Descendants”

, olarak kendilerini gﬁyogN
kiciltmeye karar WALTZ
vermelerini konu ediniyor. HONG
Basrollerinde sevilen CHAU

oyuncular Matt Damon, Kristen Wiig ve Christoph Waltz'unyer KRISTEN
aldigi filmin yonetmen koltugunda Alexander Payne oturuyor. WIIG

Senaryoyu ise Payne ile birlikte Jim Taylor kaleme aldi. 2018’in en
sira disi ve eglenceli filmi olmaya aday eser, 5 Ocak’ta sinemalarda...

]
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Platon Bir Giin Kolunda Bir Ornitorenkle Bara Girer..
Felsefeyi Mizah Yoluyla Anlamak...

“Felsefeyi anlamak icin biiyiik bir dehanin zekasina ve
peygamber sabrina sahip olmak gerekir.” Bu dogru
degil! Bu komik, ele avuca sigmaz, cok yonlii ve zengin
icerikli kitap bu efsaneyi yerle bir ediyor. “Platon Bir
Gun Kolunda Bir Ornitorenkle Bara
Girer...” ile birlikte kendinizi

#% olaganusti eglenceli bir felsefe

A" dersininicinde bulacaksiniz. Felsefi
kavramlarin esprilerle nasil
aydinlatilabilecegini, mizahin da

felsefe ile espriayni sey miyoksa?
Fikra ve esprilerin kurulusu ve
etkisiyle felsefi kavramlarin kurulusu ve etkisi ayni
malzemelere dayanmaz mi? Ikisi de ayni sekilde
aklimizi gidiklamaz mi? Harvardli profesorler Thomas
Cathert ve Daniel Klein’dan Stand-Up tadinda kitap...

aslinda byiileyici bir felsefi icerik PLATON BIR GUN
4 se H—.— H wolunda Bir Ornitorenkle

barindirdigini goreceksiniz. Ama bir A REA GIRER %

dakika... Bu iki kavrayis yolu, yani : =yt

Prof. Dr. Korkut Boratav'dan, bir basucu kitabi

Tiirkiye Iktisat Tarihi: 1908-2009

“Yarini gorebilmek icin diinii iyi bilmek gerekir...”

Her seyden once belirtilmesi
gereken nokta, kitabin
donemlemesinin,
simdiye kadar hicbir
eserde rastlanmadik
olctde iktisadi
kistaslara dayanmasive
dolayisiyla iktisat-
siyaset diyalektiginde,
yazarin iktisada agirlik
veren gorusuyle
fevkalade tutarli
olmasidir. Degerli

[
|

arastirmaci Korkut l!
Boratav'in kitabi,
Tirkiye ekonomisinin nereden

geldigi ve nereye gittigi konusunda

okunmali; bir daha okunmali.

derin diisinmek
isteyenlere bir rehber

niteliginde... Yazim dili Korkut Boratav
itibariyle “meslekten R

iktisatci olmayanlar” Tu rklye
hedeflemisse de, L +; Sha
iktisatcilarin basucu Iktisat Tarihi

kitabi olacak giicte 1908-2002
kalici bir eser. Boratav'in -
kitabi bugiinii anlamak
icin son dereceyararli
bir yapit. Diinii bilmek,
yarinigormek icin
Boratav'in kitabi

22



Senden Once Ben / Jojo Moyes

Gecirdigi kazasiyla hayati
altust olan Will ise uzun
suredir karmasik sorularla
mesgul.
Cevresindeki
tim renkler
griye donmius

Yasamin ince detaylari
Lou’dan sorulur. Otobis
duragiyla ev arasinda kac
adim var? Calistigi
kafeye gelip
gidenler nasil bir
hayat yasiyor?

Parlak yesil durumdave
elbisenin altina ne yapabilecegi
renk kiilotlu corap tek seyin
giyilir? Onda bu hayatini
sorularin hepsinin sonlandirmak
cevabivar. Kolayca oldugunu

mutlu olabildigi disliniyor.
kicuicik diinyasinda Asik suratl,
bilmedigi tek sey, aksive gecimsiz
hayatin cok daha Will, Lou'nun

rengarenk yasamiyla
karsilasirsa neler olur?

karmasik soru ve cevaplarla
dolu oldugu...

Bir Pasta Yaptim, Yanagini Dayar Uyursun
Ozellikle kadinlar bu kitaba bayilacak!

Kek kalibr alirken nelere dikkat etmek gerekir? Hangi tart hamuru icin hangi
kalip uygundur? Keklerin diizglin kabarmasi icin ne yapmak gerekir? 2 kilo
elma, kendisi 1 kiisur kilo olan keke nasil sigar? “Alelade goriinen bir pastayi
10 dakikada Paris’teki bir pastanenin vitrininden
firlamis hale nasil getirirsiniz? Getirdikten
sonra kesmeye nasil kiyarsiniz? Haydi kiydiniz;
jilet gibi kesilmis dilimler nasil elde edersiniz?
Diinyanin En iyi 50 Yemek Blogu’ndan biri olan,
bol odiillii yemek blogu Cafe Fernando’nun
yazari Cenk Sonmezsoy’un yillardir beklenen
kitabi cikti! “Cafe Fernando - Bir Pasta
Yaptim, Yanagini Dayar Uyursun”, Cenk
Sonmezsoy'un 6grenciyken yurt mutfaginda
yaptigi domatesli makarnadan Dolce &
Gabbana’ya 6zel tasarladigi Brownie Dantel
Giyer'e kadar uzanan bir yemek hikayesi.




Emre Altug aan, yeni nesle miras, eski nesle hatira
Yildirnm Gurses $ark|lar|

sy

klasikleri yenlden yorumlayan Emre Altug, kariyerinin 18’inci yilin
ozel bir proje ile taclandiriyor. Poll Production etiketi, Polat Yagci
prodiiktorliigiinde piyasaya cikan 10 parcalik "Yildirim Giirses

Sarkilarn” albiimiinde; “Son Mektup”, “Cal Kanunum Cal”,

"Affetmem

Asla Seni”, "Feryat” gibi unutulmaz eserler yer aliyor. Albimiin ilk

video klibi "Kirik Kalp" icin kamera sarkisina gecen Altug,

“Yildirim
Gurses Sarkilari,
yeni nesile miras,
eski nesile
hatiradir.
Gecmisten bugiine
hepimizin hayatina
fon miizigi olmus
bu klasikleri
seslendirmek
benimicin
onurdur” dedi.

/YILI]IRIM GURSES SARKILARI

Hr{tu

’/////

Sagopa Kajmer: Ahmak Islatan

Dokuz sarkilik ilk albume, alti sarki daha eklendi

dijital

platformlardan
yayinladigi dokuz
sarkilik mini
hediye albimii
"Ahmak Islatan”,
altiyeni sarki
eklenmis albim
haliyle CD
formatinda
mizikseverlerin
begenisine
sunuldu. itk
dokuz sarkilik
EP'de yer alan

Sagopa Kajmer'in, 2014 yilinda

"Scratch Diploma 2" bu albiimde
yer almiyor.
Toplam 14 sarki
iceren "Ahmak
Islatan™
albimiinde,
klipleriyle
dikkatleri ceken
"366.Gun" ve
“Sertlik Kaninda
Var Hayatin” isimli
sarkilar dayer
aliyor. Tim
sarkilar
yenilenmis ses
kaliteleriyle...



Iskender Paydas in yeni kesfi: Rabia
“Kime Ne Arkadasim”a 1 milyon tik!

iskender Paydas isbirligiyle
gerceklestirdigiilk teklisi "Kime Ne
Arkadasim™iyakin zaman once
dinleyicilerle bulusturan Rabia,
sarkinin klibiyle de dikkatleri lizerine
cekiyor. Kisa suirede bir milyon
tiklanma ile begeni kazanan sanatci,
giinlerce yogun tempo ile calistigi Afro
Samba dansini izleyicilere sunuyor.
Rabia, ilk sarkisiile ilgili duygularini,
"Kime Ne Arkadasim'iilk duydugumda
cok sevdim ve kac kere dinledim
hatirlamiyorum. Sozlerini okudugumda :
ise hem kendi yasima hem de hitap oatl =T o U adas
etmek istedigim kitleye en uygun sarkiyi B
buldum dedim. Umarim dinleyiciler de
benimle ayni heyecani paylasip sarkimi . ! /
cok severler” sozleriyle ifade etti. asim

Aykut: Sadece Sus

Onemll isimlerin destegiyle kaliteli bir albim cikt

90"l yillarin popiiler gruplarindan Aykut-Hakan (Altun)-Ayse
Ucliistiniin Aykut'u, 15 yilaradan sonra geri dondi.
Prodiiktorligiini de istlendigi "Sadece Sus” adli albiimde
sekiz sarkivar. Bunlar arasinda, Serdar Ortac'tan “Bana Es
Olacak”; Gokhan Tepe ve iskender Paydas imzali "Yasadigim
Suipheli” ve "Yiiregin
Varsa" ve Fettah Can'dan
"Yuva" isimli sarkilar da
yer aliyor. Aykut, canli
enstriiman kayitlarinda
ise Hiisnii Senlendirici,
Goksun Cavdar, Fahri
Karaduman, Giindem
Yayli Grubu, Serhan
Yasdiman, Mehmet Akatay
ve Eylem Pelitile calisti.
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KOBI'lere can suyu
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katma deg !
KOBIlerin payimn
anttrilmas”™ konulu proje

i ile bulustu, Proje
sletmelerin
KOSGEB veri tabanina
kwyatl ve aktif olmalun
gerektigi vurguland, su bilgiler verildi:
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kadar destek alabilecekler

KOSGEB lzmir Glney
Midird Mustafa Ga-
nake, 1ZSIAD Gyeleri-
ni bilgilendirdi. Ima-
Jat isletmelerine 300 0
bin lirasi geri ddeme-
siz, 700 bin lirasi geri
ademeli olmak tzere
1 milyon lira destek
saglanacagini agik-
Jad. 20 Ekim'e kadar
www kosgeb.govtr
adresine bagvuru ya-
ptimasi gerekiyor. 12-
SIAD Baskani Hasan
Kugikkurt da, “Bu
desteklier, KOBl'lere
can suyu olacak” de-
di. » Sayfa6'da
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i Tiirkiye'de bir igveren
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