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BASKAN'IN KALEMiNDEN

Hasan Kiigiikkurt
IZSIAD Yénetim Kurulu Bagkani

Dederli IZSIAD Ailem,

[ ZSIAD Dergisiin 2021 yili ilk sa-
yistile siz degerli Gyelerimizin tek-
rar karsinizda olmaktan mutluyuz.
2020'yi hi¢ de iyi anilarla geride bi-
rakmadik maalesef. Once yasadig-
miz kentten, izmir'den baslayalim...
30 Ekim glinii 6.9'luk bir depremle
sarsildik, yikildik. Komsularimiz,
arkadaslarimiz, tanidiklarimiz en-
kaz altinda kaldi. 117 canimiz git-
ti, aileler yok oldu. Cocuklar an-
nesiz-babasiz, kardessiz, dedesiz,
ninesiz, anne-babalar ¢ocuksuz
kaldi. Binden fazla kisi yaralandi.
Bayrakli’nin Adalet, Mansuroglu ve
Manavkuyu mahalleleri ile Buca,
Konak ve Karsiyaka Bostanli'daki
binalarda 22 binden fazla ailenin
evi hasar gordu.

iZSIAD Ailesi olarak bizler felaketin
yasandigi ilk andan itibaren dep-
remzedelerin yardimina kostuk.
Kurumsal bazda hemen yardim
kampanyasi baslattik. Siz degerli
tyelerimizin AFAD ve izmir Biiyiik-
sehir Belediyesi koordinasyonunda
gida, giyecek ve hijyen malzeme-
leri basta olmak Ulzere depremze-
delerin her tirll ihtiyacinin gide-
rilmesinde dikkati ceken oranda
katkilariniz oldu. Cocuklarin bu
surecte cadir kentlerde bile egitim-
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den geri kalmamalarini saglamak
Uzere tablet destegi verdik. Tasin
altina elimizi degil gdévdemizi koy-
duk. Depremzedelere destekleri-
miz devam edecektir. Uyelerimizin
her birine tesekkir ediyorum.
Yasadigimiz bu felaket dolayisiyla
bir kez daha; rant ya da kisa yoldan
kose donmecilik zihniyeti yerine
bilimsel gerceklerle zeminin sag-
lam oldugu belirlenen arazilerin
yerlesime acilmasi, mihendislik
hizmetleriyle can ve mal guvenli-
gini koruyacak nitelikte binalar ya-
pilmasi, yurdumuzun yiizde 95'inin
deprem  kusaginda oldugunu
unutmadan bir felakete karsi 6n-
ceden hazir olunmasi gerektigini
hatirlatmak isterim.

iZSIAD'In degerli tiyeleri,

Geride biraktigimiz yilda bdtiin
dinyay! etkisi altina alan korona-
virlis salgini, 70 milyon civarinda
insani hasta etti, 2 milyona yakin
insan hayatini kaybetti. Tiirkiye'de
de hasta sayisi 1 milyona ulasirken
20 bine yakin vatandasimizi da
kurban verdik. Salgina karsi alinan
onlemler cercevesinde faaliyeti ki-
sitlanan hatta kapatilan isletmele-
rimiz nedeniyle ekonomide biiytk
kayiplar yasadik. iIMF ve OECD gibi



Yasadigimiz olaylar,
ekonomimizin cok
daha glcli bir yapiya

kavusturulmasi

gercegini bizlere bir kez
daha hatirlatiyor.

kuruluslar, koronaviriis nedeniy-
le kiiresel ekonomide ylizde 4 ile
yuzde 5 araliginda kii¢ciilme bek-
lendigini agikladi. Uluslararasi ku-
ruluglar Tirkiye'nin de en az ylizde
2.5'lik kiicilme yasayacagini belir-
tiyorlar.

Devletimiz isten ¢ikarma yasadi,
kisa calisma 6denedi, disik faizli
ve 6 ay 6demesiz kredilerin yani
sira dogrudan gelir destegiyle
ekonomideki kayiplari azaltmaya
calissa da bunlarin yetersiz kal-
digi ortadadir. Butge aciklari, cari
acik ve borclanma rakamlarindaki
artis, Tirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi'nin net rezerv-
lerinde eksi bakiye,
ekonomide parlak bir
donem yasamadigimi-
z1 teyit etmektedir.
Koronavirlis  salginini
sona erdirmek (izere
bitin dinyanin umut
bagladigi asi calisma-
larinda birbirinden gu-
zel haberler yilin son
ayinda geldi. Alman-A-
merikan, ingiliz, Rus ve
Cin asilan Aralik ayinin
ikinci yansi itibariyle risk grup-
larina goOre yapilmaya baslandi.
Turkiye'de de yeni yildan itibaren
astlamanin baslamasi icin hazir-
hklar yapiliyor. Ama tiim bunlara
ragmen gorinen o ki, 2021'in en
az Nisan, hatta belki de Haziran
ayina kadar maske-mesafe-hijyen
kurallariyla yasamaya devam ede-
cegiz.

Gliclii Turkiye icin Giiclii Ekonomi
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BASKAN'IN KALEMiNDEN

Yasadigimiz olaylar, ekonomi-
mizin ¢ok daha gii¢li bir yapiya
kavusturulmasi gercegini bizlere
bir kez daha hatirlatiyor. Tirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi Bas-
kani ile Hazine ve Maliye Baka-
ninin degistiriimesiyle baslayan
ekonomide reform sdylemleri,
adalette reform, is diinyasi tem-
silcileri olarak bizlerin suirekli glin-
demde tuttugu yapisal reformla-
rin basinda gelmektedir.

Kisa vadede acil ¢6ziim bekleyen
konular unutulmadan, hem yurt
icinde hem de uluslararasi alanda
yatirimciya gliven verecek orta-
min saglanmasi, yabanci sermaye-
nin spekilatif hareketlere neden
olacak sicak para olarak degil fab-
rika yatinmi olarak gelmesi, uygun
finansman maliyeti, finansmana
erisim, Uretimde basta enerji ol-
mak Uzere girdi maliyetlerinin
azaltilmasi, istihdam U{zerindeki
vergi ve prim yuklerinin dusirul-
mesi, is diinyasinin ihtiya¢ duydu-
gu nitelikte eleman icin mesleki
ve teknik egitime agirlk verilme-
si, katma degeri yiksek Uretim,
hizli ve adil yargilama ile adaletin
zamaninda tecelli etmesi, “Glcli
Turkiye icin Glicli Ekonomi’nin
olmazsa olmazlarndir.

2021 yilinin bitdn yapisal reform-
larin hayata gecirildigi ve ekono-
mide sahlanis déneminin basladi-
g1 bir yil olmasini, izmirimizin de
sanayisi, ticareti ve hizmet sekto-
riyle bu reformlardan gii¢ alarak
yildizinin parlamasini diliyoruz.



Izmir'de deprem

Ege Denizi'nde merkez iissii lzmir'in Seferihisar ilcesi agiklarinda, Yunanistan'in
Samos adasi yakinlari olan ve Richter Olcegine gére 6.9 biyikliginde deprem,
Izmir'de can kaybina ve blylik yikima neden oldu.

~\zellikle Bayrakl’'nin  Adalet,
Mansuroglu ve Manavkuyu
mabhallelerini enkaza ceviren, Kar-
siyaka hatta Konak'ta da yikimla-
ra neden olan depremde 118 kisi
hayatini kaybetti. Deprem izmir'in
yani sira cevre illerde de hissedildi.
izmir ve cevresi 30 Ekim giinii saat
14.51'de siddetli bir depremle sal-
landi. Vatandaslar, belirgin siresi
15.68 sn. olarak hesaplanan ve Se-
ferihisar'dan yaklasik 17 km. uzak-
likta, 16.5 km. derinlikte meydana
gelen deprem nedeniyle panik
icerisinde ev ve is yerlerinden di-
sari cikarken, yakinlarina da bilgi
vermek isteyince operatorlerde
yogunluk olustu. Hastaneler, itfa-
iye, polis ve saglk ekipleri, alarm
durumuna gecti.
Deprem, Seferihisar ve izmir'in yani
sira Aydin, Mugla, Manisa, Denizli,
Canakkale, Bursa, istanbul, Usak,
Kitahya, Bursa, Yalova, Tekirdag ve

Edirne'de de yogun olarak hissedil-
di. Bolgede 48'inin blylkligu 4'Gn
lizerinde olmak Uizere toplam 3 bin
630 artcl sarsinti yasandi.

Depremin ardindan izmir'in Uze-
rinde bir toz bulutunun olustugu
gorintileri kameralara yansidi.
Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin
verilerine gére; izmir'deilk anda 19
bina, Manisa'da da 1 bina yikild1. iz-
mir'de 109 bin 921 binada yapilan
hasar tespit calismasi sonucu co-
gunlugu Bayrakli'da olmak Uzere
agir hasarl, acil yikilacak ve yikik
bina sayisi 506 olarak (4 bin 239
bagimsiz boliim) belirlendi. Orta
hasarli bina sayisi 511 (6 bin 929
bagimsiz bolim) az hasarl bina sa-
yisi 5 bin 119 (55 bin 235 bagimsiz
bolum) oldu. Hasarli binalardaki
dairelerin bosaltilmasi, depremze-
delerin izmir Biiyiiksehir Belediye-
si'nin Uzundere'deki bos konutlari,
izmir Hilton Oteli ve Bayrakl’'daki

konteyner kente yerlestirilmeleri
strerken yikim calismalari da gu-
venlik onlemleri alinarak gercek-
lestiriliyor.

izmir Biyiiksehir Belediyesi, Tor-
bali ve Bergama belediyelerinin
binalari ile izmir Adalet Sarayi da
depremde hasar gordi. Buyikse-
hir Belediyesi'nin Konak'taki binasi
ve Bergama Belediyesi binalarinin
yikilmasina karar verilirken, Torbal
Belediyesi binasi yikildi.

118 can kaybi, 1035 yarali
Afet ve Acil Durum Yonetimi Bas-
kanlig'nin  (AFAD) aciklamasina
gore, izmir'deki depremde biri Se-
ferihisar'da deprem sonrasindaki
tsunamiden bogulma nedeniyle
olmak Uizere 118 kisi hayatini kay-
betti. Yaralanan 1035 kisiden 5 kisi-
nin tedavisi devam ediyor.

Yikilan binalarda kalanlari enkaz
altindan kurtarma calismalar si-
rasinda ekiplerin zamana Kkarsi
nefes kesen cansiperane miicade-
leleri sirasinda yasanan mucizeler
Turkiye'de seving firtinasi yasatti.
Bayrakli'da yikilan Doganlar Apart-
mani’ndan 65'inci saatte c¢ikarilan
3 yasindaki Elif Perincek, Rizabey
Apartmani'nda ise 91 saatin so-
nunda ekiplerin sag olarak ulastigi
Ayda Gezgin, kurtulusun sembol-
leri oldu.

Yalniz degilsin izmir
Deprem felaketiyle birlikte AFAD,
Kizilay, izmir Biiyiiksehir Belediye-



si, izmir'in bitin ilce belediyeleri,
istanbul, Ankara basta olmak izere
Ege, Marmara, ic Anadolu ve Ak-
deniz Bolgelerindeki illerin hatta
ilcelerin belediyeleri, Diyanet Isleri
Baskanligi, AKUT, Somali maden-
ciler ile pek cok sivil toplum kuru-
lusu, enkaz altinda kalanlan sag
olarak cikarmak, izmirlilerin yarala-
rini sarmak icin seferber oldu. Daha
uzak yerlerdeki belediyeler de top-
ladiklari yardimlari ulastirdi.
Cumhurbaskanhg iletisim Baskan-
igi'ndan yapilan agiklamaya gore,
izmirde arama, kurtarma, saglk,
psikososyal destek ve insani yar-
dim gibi tim calismalar icin top-
lam 8 bin 712 personel, 20 arama
kurtarma kopedi, 1242 ara¢ gorev-
lendirildi. Guvenlik 6nlemleri igin
cevre illerden polis takviyesi sag-
landi. Bolgedeki hasar tespit calis-
malari icin Cevre ve Sehircilik Ba-
kanligi'ndan 930, Tarim ve Orman
Bakanligi'ndan 256 olmak Uzere
toplam 1186 personel gorev yapiti.
Deprem bolgesine 3 bin 66 cadir,
34 mobil baz istasyonu, 26 bin 130
battaniye, 10 bin 560 yatak, 6 bin
yastik carsaf seti, 5 mobil mutfak, 5
ikram araci, 2 mobil sosyal hizmet
araci ve 164 bin 938 malzeme (ik-
ram ve icecek) ulastirildi.

Ayrica bdlgeye 3 mobil koordi-
nasyon tiri, 7 askeri kargo ucagi, 1
insansiz hava araci (iHA), 11 Sahil
Guvenlik botu, 6 helikopter, 1 dalis
timi, 292 emniyet personeli sevk
edildi.

Devlet izmir'de...

Cumhurbaskani Recep Tayyip Er-
dogan, Cumhurbaskani Yardimcisi
Fuat Oktay, TBMM Baskani Mus-
tafa Sentop, CHP Genel Baskani
Kemal Kilicdaroglu, icisleri Bakani
Stileyman Soylu, Cevre ve Sehirci-
lik Bakani Murat Kurum, Saghk Ba-

kani Fahrettin Koca, Adalet Bakani
Abdulhamit Gul, Tarim ve Orman
Bakani Bekir Pakdemirli, Ticaret
Bakani Ruhsar Pekcan, iyi Parti Ge-
nel Baskani Meral Aksener, Saadet
Partisi Genel Baskani Temel Kara-
mollaoglu, Demokrasi ve Atilim
Partisi Genel Baskani Ali Babacan,
Gelecek Partisi Genel Baskani Ah-
met Davutoglu, Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Baskani Rifat Hisar-
ciklioglu, istanbul Biyiiksehir Be-
lediye Baskani Ekrem imamoglu,
Ankara Buytuksehir Belediye Baska-
ni Mansur Yavas da izmir'e gelerek
felaketin yasandigi bolgelerde ca-
lismalan yerinde izledi, izmirlilere
“ge¢mis olsun” dileginde bulundu.

Milyonluk destek
Cahismalarda kullanilmak UGzere
AFAD Baskanhgi tarafindan 23
milyon lira, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi tarafindan 18
milyon lira, Cevre ve Sehircilik Ba-
kanlidi tarafindan da 7 milyon lira-
hik kaynak aktarildi.

Dogal Afet Sigortalari Kurumu'na
(DASK) 18 bin hasar ihbari yapildi.
13 Kasim 2020 itibariyla yapilan
6deme 27 milyon liraya ulasti. Ha-
sar tespit calismalar ve Calismalar
halen devam ediyor.

[zmir 30 Ekim giinii
6.9'luk depremle
sarsildi. Yikici etkileri
Bayrakli’da daha cok
gortlen felaket 118
cani aramizdan aldl,
onlarca aile evsiz
kaldi. Tirkiye'nin
dort bir yanindan
afetzedelere yardim
eli uzand.. Basta
barinma, gida, giyim,
temizlik ve hijyen
malzemeleri olmak
zere her tirld ihtiyac
karsiland.




ihtiyaclar karsilandi

Evleri yikilan, agir ya da orta ha-
sar goren vatandaslarin barinma-
si amaciyla Bornova Asik Veysel
Rekreasyon Alani, Ege Universite-
si Kampusl, Bornova Sehir Stadi,
Bayrakh Deve Giresi Alani, Buca
eski stadi, Buca Hipodrom basta
olmak (izere Bayrakli'daki butiin
parklara AFAD ile izmir Biyikse-
hir Belediyesi tarafindan toplam
1760 cadir kuruldu. Cadirkentlerde
kalanlar icin ihtiya¢ duyulan gida,
battaniye, giyim, 1sinma, hijyen
malzemeleri, cocuklar icin bez ve
mama AFAD koordinasyonunda
Kizilay, belediyeler, sivil toplum
kuruluslan, isadamlar ile vatan-
daslar tarafindan saglandi. Saglik
ve temizlik ihtiyaclari icin revir, tu-
valet ve duslar kuruldu. Milli Egitim
Bakanligi, ogrenciler icin seyyar
EBA destek noktalari olusturdu.
Belediyeler tarafindan c¢ocuklar
icin egitici etkinlikler ve tiyatrolar
diizenlendi. izmirliler yardim ca-
lismalarinda gonilli olarak gorev
aldi. Manas Bulvari lizerinde halen
Ziraat Bankasi’'nin arsasi olan eski
Kula Mensucat fabrikasi arazisine
de 550 konteynerden olusan yerle-
sim alani kuruldu.

Depremzedeler

acikta kalmayacak

Cevre ve Sehircilik Bakanligi, dep-
remzedeleri kalici konutlara kavus-
turmak Uzere calismalara baslad.
Yapimi siiren izmir Sehir Hastanesi
arkasinda belirlenen alanda TOKI
tarafindan 3 bini depremzedeler
icin olmak Uzere zemin arti 5 kat-
tan olusan 5 bin konut yapiminin
1 yil icinde tamamlanacagini agik-
land. Yikilan binalarda da yerinde
donusim olacak.

izmir Biyiiksehir Belediyesi (iBB),
depremzedelerin zorlu kis sartla-
rinda cadirlarda yasamlarini str-

Cevre ve Sehircilik Bakanligi, depremzedeleri kalici
konutlara kavusturmak (zere calismalara baslad..
Izmir is diinyasi “Birlikten [zmir Dogacak” adiyla
kampanya baslatti.

dirmek zorunda kalmamasi icin
yuzde 23,5'lik pay! Belediye'ye ait
olan izmir Hilton'un 380 odasini
diger hissedar Ata Holding ile go-
riserek 3 ay sireyle vatandaslarin
kullanimina acti. izmir Biiyiiksehir
Belediyesi ayrica, Karabaglar-U-
zundere'de her birinde 56 daire
bulunan 4 bloktaki 224 konutu da
dayali-doseli olarak 1 yil sireyle
depremzedelere tahsis ederken,
evi yikilanlara yeni bir kalacak yer
icin ayrica Bir Kira Bir Yuva kam-
panyasi baslatti. Belediyeler, sir-
ketler ve hayirseverlerin depremde
evsiz kalan aileler icin taahhit et-
tikleri kira katkilari 42 milyon 649
bin lira oldu. Kampanyadan fay-
dalanmak isteyen depremzedeler-
le onlara destek olmak isteyenler
arasindaki eslestirmeler ve 10%ar
bin TLlik édemeler siiriiyor. iBB
ayrica, kendi butcesinden AFAD'In
tespitlerine gore evleri orta hasar-

I depremzedelere her aileye 5 bin
lirahk nakdi kira destegi saglamayi
kararlastirdi. IZSIAD dergisi yayina
hazirlandiginda Halkin Bakkal ile
bizizimir dijital platformu Uzerin-
den esyalarini enkazdan ¢ikarama-
yan depremzedelerin ihtiyaclarini
karsilamak Uzere yapilan alhmlar
ise 20 milyon liray1 gecti. Halkin
Bakkali Gizerinden depremzedelere
esya saglamak icin genisletilen Biz
Variz dayanisma kampanyasi de-
vam ediyor.

izmir'deki bazi insaat sirketleri he-
niz portfoylerinde bulunan dai-
releri depremzedelere tahsis etti,
konteyner kentin kurulmasina kat-
ki verdi. Depremzedelerin konutla-
ra yerlesmesiyle birlikte cadirkent-
ler islevlerini tamamlamis oldu.
Sekiilen cadirlar izmir Biiyuksehir
Belediyesi tarafindan temizlenip
dezenfekte edilerek depolara kal-
dinldi.
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Giinkon Insaat Yénetim Kurulu Baskani Sefik Giingér:

Depreme her zaman
hazirlikli olmaliyiz

Giinkon Insaat Yonetim Kurulu Baskani Giingér, saglam zeminli alanlarda cagdas
bir kent yaratilabilmesi sirecinin baslamasini 6nerd..

GUnkon insaat Yonetim Kurulu Baskani Sefik Giin-
gor, izmir'i yikan depremin siddeti ve yaratacagi
hasarin 6nceden tahmin edilemedigini ifade ederken,
onlimuzdeki surecte bir daha boyle aci durumlarin ya-
sanmamasi adina zaman kaybedilmeden &nlem alin-
masi gerektigini savundu. 2000 yilindan dnce yapilan
bitiin binalarin yeniden gézden gecirilmesini isteyen,
2000 yilindan sonra yapilanlarda da 6zellikle binanin
oturdugu zeminin glvenirligi ve katlardaki uygula-
malar icin kapsamli bir denetim yapilmasini savunan
Glingor, “Acele, kamu elinde olan depreme dayanikli
binalarin yapilabilecegi arsalar tayin edilmeli, yapila-

cak yapilarin projeleri tretilmeli,

I yeni bir uydu kent her ihtiya-
- ayla tretilmelidir” dedi.

izmirde 30 Ekim giinii yasa-
nan deprem felaketinin ardin-
dan iZSIAD Dergi'nin sorularini
cevaplandiran Sefik Giingor,
“2000 yili dncesi yapilan yapi-
larda kullanilmis olan proje-
lendirme kriterleri, denetimle-
ri, beton yapimi ve yerlestirme
] teknigi, insaat demir cinsi, ka-

lip yagr gibi malzeme unsurlari
bugilinki kriterlerimizin ¢ok gerisindedir. Dolayisiyla
2000 yili 6ncesi yapilan yapilar zemin, beton ve demir
kalitesi agisindan gozden gegirilmeli, projeler incele-

nip riskler analiz edilmelidir” dedi.

iste recete

Sefik Glingdr, 2000 yili sonrasinda yapilan yapilarda;
daha kapsaml sartnameler, yayginlasan bilgisayar
kullanimi, kaliteli beton Uretimi, insaat yapim metot-
larinin iyilestirilmesinin problemi azaltmasina ragmen
yok etmedigine dikkat ¢cekerken, su 6nerilerde bulun-
du:“Zemin sartlar nedeniyle bu depremde hasar gor-

mis veya goérmemis olan tim 2000 yili dncesi yapi-
larin durumu Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan
yetkilendirilmis birolar tarafindan incelenmelidir. Ze-
min sartlari uygun olmayan boélgelerde hasar gormiis-
veya riskli goriilen binalarin yerine yeni bina yapilmasi
sartlari cok net konulmalidir.

Acele, kamu elinde olan depreme dayanikli binalarin
yapilabilecegi arsalar tayin edilmeli, yapilacak yapila-
rin projeleri Gretilmeli, yeni bir uydu kent her ihtiya-
ayla Uretilmelidir. Bu husus, finansmani, projelendir-
mesi ve yapimi ile timuyle devletin yapmasi gereken
bir husustur. Belediyeler katkida bulunabilir. Tavsiye
edilen kat sayisi 4 ve 5, yapi tipi tlinel kalip olmalidir
ve her hallikarda bir miktar fazla rezerv konut da insa
edilmelidir. Riskli zeminlerde yiiksek yapilarin yapimi-
na musaade edilmemeli, hentiz baslamamis yapilarin
ruhsatlar dondurulmalidir. Hicbir kosulda 2 emsalinin
Uzerinde yapilasmaya izin verilmemelidir. Yeni yapi-
lasmalar icin izmir'in kuzey yamaclari, maddi durumu
iyi olan ancak riskli bolgelerde oturmak istemeyenler
icin de Seferihisar'a dogru tarimsal kullanima uygun
olmayan yolun sol tarafi ile Urla'da uygun araziler di-
stinllebilir. Ranta izin verilmemelidir. Goziimiz{ riskli
bolgelere ve riskli yapilara ¢cevirmeliyiz, bilahare cag-
das izmir'i yaratma siireci baslayabilir”

Glinkon insaat olarak yaptiklari hicbir binanin Bay-
rakl'dakiler dahil hasar gérmedigini ve bu durumun
kendilerini onurlandirdigini vurgulayan Sefik Glingor,
“Kurallara sirket olarak uyuyoruz ve uymaya devam
edecegiz. Yeni baslayacagimiz 63 konut ihtiva eden
Hasevler Sitesi de boyle projelendirilmis ve ruhsata
miracaat safhasina gelmistir. Sirketimiz depremde evi
yikilan kisilerin barinmasi icin de katki koymustur. Bu
gibi konularda duyarliligimiz devam edecektir” diye
konustu.



Folkart Genel Miidlirti Metin Sancak:
Kentsel donusum

projelerine hiz verilmeli

Folkart Genel Miidiirii Sancak, [zmir deki yapi stogunun acilen gézden
gecirilmesi gerektigine dikkat cekti.

olkart Genel Mlduri Metin Sancak, tarihin en

biyiik depremlerinden birini yasayan izmir'de
acil durum planlarinin yeniden ele alinmasi ve
kentsel doniisiim projelerine hiz verilmesi gerek-
tigini savundu.
izmir Sanayici ve is insanlari Dernegi (iZSIAD)
yayin organi icin 30 Ekim glini meydana gelen
depremi ve 6niimiizdeki suirecte yikici felaketle-
re karsi buglinden alinabilecek 6nlemleri deger-
lendiren Metin Sancak, birkac il haricinde butiin
Turkiye'nin deprem riski altinda oldugunun altin
cizdi. 1999 yilinda yasanan Marmara Depremi’nin
ardindan imar Kanunu'nda yapilan degisiklikleri,
Yapi Denetimi Uygulama Usul ve Esaslari Uygula-
ma Yonetmeligi'nin cikarilmasi ile kentsel donu-
simin onlinl acan Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donustirilmesi Hakkinda Kanun'u hatirlatan
Sancak, gerek devlet gerekse yerel yonetimler
eliyle yapilan calismalarin heniiz yeterli diizeye
gelmedigini ifade etti.

Japonya gibi olmahyiz

Sancak, kentsel doniisimde istanbul’'un ardin-
dan ikinci sirada yer alan izmir'de yasanan dep-
remin bu adimlari hizlandirmasini beklediklerini
dile getirirken, bundan sonra meydana gelebi-
lecek depremlerde yeni acilar yasanmamasi igin
bireysel olarak vatandaslarin, yerel yonetimlerin
ve merkezi hiikiimetin yapabilecegi calismalar
da “izmir'in acil acil durum planlari tekrardan ele
alinmali. Dogal afetlere karsi olasi senaryolar ¢ce-
sitlendirilmeli ve bu senaryolara gore tim kenti
kapsayacak tatbikatlar yapilmali, Japonya gibi
olmaliyiz. Vatandaslarimizi bilgilendirecek top-
lantilar, sunumlar yapilmali. izmir'deki yapi stogu
envanteri en hizli sekilde ortaya ¢ikariimali. Yapi
stogu envanterine gore yasl, miihendislik hizmet
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almamis, depreme dayaniksiz yapilar tespit edil-
meli. Kentsel donisiim projelerine hiz verilmeli”
bashklari altinda 6zetledi.

Onceligimiz insan

Folkart olarak gerceklestirdikleri projeleri insanla-
rin saglikli, huzurlu, mutlu, gtivenli, rahat ve kon-
forlu yasamalari amaciyla hayata gecirdiklerini
vurgulayan Metin Sancak, “Bizim de Folkart ola-
rak 6nceligimiz insandr. ilk projemiz olan Folkart
Narlidere ve Folkart Towers basta olmak tizere bu-
gline kadar insa ettigimiz tiim yapilarimizda hem
ulusal hem de ulusla-

rarasi  standartlara '
uygunluk sartlarini
yerine getirdik, yeni
projelerimizde  de
bunlar  surdiruyo-
ruz. Folkart Towers'
insa suUrecinde ze-
min calismasinda
Turkiye'nin ilklerini
basardik. Bizim yap-
tigimiz tumua evren- L

sel olan, diinyanin en

ileri teknolojisini iceren bu yontemler, Tlrkiye'de
yeni deprem yonetmeliginin standartlarini olus-
turdu. Statik projemizde uyguladigimiz Zaman
Tanim Araligi metodu da Turkiye'de ilktir. Kulele-
rimizin belli bolgelerinde depremde ve rlizgarda
salinimlar dengeleyen, uzayip kisalabilen sismik
dengeleyici, adeta amortisor gorevi goren 6zel ki-
ris elemanlari kullanildi. Outrigger adli bu sistem
Turkiye'de ve hatta Avrupa'da ilk kez bu binalarda
uygulandi. Folkart Life Bornova, Folkart Time ve
Folkart Incity projelerimiz de edindigimiz tecri-
belerle insa edildi” dedi.



Turkerler Holding Yonetim Kurulu Baskani Kazim Tiirker:
Riskli yapilar icin
aksiyon alinmali

Tirkerler Holding Yonetim Kurulu Baskani Tirker, depremlere karsi
efektif bir afet plani olusturulmasi gerektigini séyled..

Urkerler Holding Yonetim Kurulu Bas-
kani Kazim Tirker, “Yerel yoneticilerin,
merkezi hikiimet ile koordineli sekilde
her binayl deprem taramasindan gecir-
mesi, riskli binalar icin zaman kaybetme-
den aksiyon almasi, efektif afet plani olus-
turulmasi ve denetimlerin en Ust dlizeyde

yapilmasi sart” dedi.
izmir'de yasanan son deprem felaketinde;
zemini saglam temellere dayandirilmamis,
yeterince  saglam

1 insa  edilmemis,
gerekli kontrolleri
yapillmamis bina-
lar nedeniyle can
ve mal kayiplarinin
arttigini  séyleyen
Turker, hasarin ya-
ninda kazanimlara
bakildiginda yapil-
masi gereken pek
1 ¢ok sey oldugunu

ancak calismalarin
da hiz kesmeden sirdiirildigini anlatti.
Kazim Turker, oncelikle Tirkiye’'nin bir
deprem Ulkesi oldugu gerceginin kabul-
lenilip her vatandasin bu bilingle hareket
etmesi, deprem aninda yapilacaklar konu-
sunda bilingli olmasi gerektiginin nemi-
ne dikkat cekti. Tuirker, “izmir depreminde,
diger pek ¢cok depremde yasadigimiz gibi
gordik ki aslinda oldiriicti olan depre-
min kendisi degil, yeterince saglam insa
edilmemis, gerekli kontrolleri yapilmamis,
zemini saglam temellere dayandiriima-
mis binalar. Yerel Yoneticilerin, merkezi
hikimet ile koordineli bir sekilde her bir
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binayl deprem taramasindan gecirmesi,
riskli gorllen binalar icin ivedilikle aksiyon
almasi, efektif bir afet plani olusturulmasi
ve denetimlerin en {ist diizeyde yapilmasi
gerekmekte” diye konustu.

Sorumlulugumuzun bilincindeyiz
Tirkerler Holding olarak Mahall Bomonti
projesiyle izmir'e yepyeni bir yasam alani
kazandirdiklarini hatirlatan Kazim Tirker,
“Turkiye genelinde bitiin projelerimizde
esas aldigimiz ‘depreme dayanikhhk’ ilke-
mizi, izmir'in en yiiksek binasini insa edi-
yor olmanin sorumlulugu ile en Ust sevi-
yeye tasidik. Mahall Bomonti projemizde
kullandigimiz 80 metre baret kazik siste-
mini diinyada Ugclincd, Glkemizde ise tek
uygulayan firmayiz” diye konustu.

Kazim Tirker, son yillarda tim dinya-
da depreme 6nlem olarak kullanilan en
onemli malzemelerin basinda gelen BRB
celikleri (burkulmasi dnlenmis celik kiris-
ler) ABD'de projelendirilip Uretilerek insa-
atlarinda kullandiklarini bildirdi ve sunlari
soyledi:

"Yiksek katl binalarda kullanilan bu sis-
tem olasi depremlerde hasarlarin 6niine
gecmek icin tasarlanmistir. Kullandigimiz
bu sistem izmirde ilk, Tiirkiye genelinde
ise ikinci kez bir projede kullaniimistir.
Kullandigimiz beton Kkalitesi ile de izmir
bolgesinde ilk oldugumuzu belirtmekte
yarar var. Bundan sonraki tiim projeleri-
mizde, tamamladigimiz diger projeleri-
mizde oldugu gibi, depreme dayanikhhgi
ve glivenligi en Ust seviyede tutacak islere
imza atmaya devam edecegiz.’



I;n,saat Miihendisleri Odasi [zmir Sube Baskani Ayatar:
Izmir'de yapi stogu
sinanmadi

IMO Izmir Sube Baskani Eylem Ulutas Ayatar, “Yapi stogu envanter
calismasinin bir an énce baslatilmasi gerekiyor” ded..

I nsaat Muhendisleri Odasi Baskani Eylem
Ulutas Ayatar, bir yapinin projelendirilmesin-
den uygulamasina, malzemesinden isciligine
kadar hepsinin bir bitin teskil ettigini, dene-
timin de bunun ayrilmaz bir parcasi oldugu-
nu savundu. Ayatar, “Her meslek kiymetlidir.
Ancak, glivenli yapilar konusunun muhatabi
insaat muhendisleridir” dedi.
izmir'de 30 ekim'de meydana gelen deprem-
de binalarin yikilmasini degerlendiren insaat
Miihendisleri Odasi izmir Sube Baskani Aya-
tar, “Sunu net olarak soyleyebiliriz; aslinda
beklenen, konusulan izmir merkezli deprem
gerceklesmedi. Ancak olasi izmir depremi
gerceklesir ise beklenen ivme degeri, acikla-
nan degerin yaklasik dort kati olacaktir. Bu ne-
denle, yapi stogunun sinanmadigini da soyle-
yebiliriz” diye konustu.

Binalari konusalim

Kamuoyuna cagrida bulunan Ayatar, gtivenli
yapilar konusunda muhatabin insaat miihen-
disleri olmasi gerektigini vurguladi. Ayatar,
"Bizi yonetenlere de bir cagrim var: Yapi stogu
envanterinin bir an 6nce ¢ikariimasi gerekiyor.
Yapi stogunun elden gegirilmesi, gliclendirme
ya da yikilip yeniden yapilacak mi konusunun
tartisilmasi icin bugtinden harekete gecilmesi
gerekiyor. Yapilmasi gerekenin zor bir is oldu-
gunun farkindayim, ama bizi yonetenler elini
tasin altinda koyup bir yerden baslamali.

Depreme hazir olalim

insaat Muhendisleri Odasi izmir Subesi’'nin
gonilli Gyelerle sahada yiritilen ¢alismalar-
la olusturulan 30 Ekim izmir Depremi On Ra-
poru, TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin
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Koramaz ve Yénetim Kurulu Uyelerinin katili-
miyla diizenlenen basin toplantisiyla agiklan-
du.

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu'nun ra-
porunda 6ne ¢ikan noktalar soyle:

« izmir Deprem Master Plani yenilenmelidir.

+ Yer seciminden baslayarak imar planlarinin
afet riskine gore hazirlanmasi 6nem arz et-
mektedir.

+ Depreme dayanikh yerlesim alanlan ve ya-
pilar tasarlamanin, Gretmenin, deprem hasar-
lari ve can kayiplarinin azaltiimasinin bilinen
tek yolu, mihendis, mimar ve sehir planciligi

hizmetlerinin ek- |
siksiz bir sekilde
uygulanmasidir.
Mevcut yapi
denetim  siste-
mi, zeminle ilgili
mihendislik ¢a-
lismalarinin arazi
denetimlerini
kapsamalidir.
Basta hasta- =
neler, okullar ve |

kamu binalari ol-

mak Uzere tiim kacak, imara aykiri ve deprem
riski iceren yapilar tespit etmek icin il gene-
linde bir envanter calismasi yapiimaldir.

« TUm paydaslarla birlikte il genelinde 6ncelik-
li risk grubunda yer alan yapilari belirleyerek,
bu yapilarin glclendirilmesi veya yikilip yeni-
den yapilmasi saglanmaldir.

« Odalarin mesleki denetim faaliyetleri tzeri-
ne konulan engeller kaldirilmali, Yerel Yone-
timler bu konuda Uzerlerine duisenleri eksiksiz
yerine getirmelidir.



Jeofizik Miihendisleri Odasi [zmir Subesi:

Yer secimi bilimsel
normlara dayali olmali

Jeofizik Miihendisleri Odas [zmir Subesi, “Bilimsel temellere dayali, dogru Uretilen
yapilarda depremlerden korkmaya gerek kalmayacaktir” gortsind bildirdi.

Jeofizik Miihendisleri Odasi izmir Subesi, dep-
remin bir Tlrkiye gercedi oldugunu, ge¢cmiste
yasandigi gibi gelecekte de yasanacagini hatir-
latarak, yer seciminden baslayarak imar planlari-
nin afet riskine gore hazirlanmasi, depreme da-
yanikli glivenli yatinmlarin Gretilmesi, insanlarin
deprem konusunda bilinglendirilmesi, deprem
oncesi, deprem ani ve deprem sonrasinda yapi-
lacak calismalarla hazirlikh olunmasini 6nerdi.
Deprem zararlarini en aza indirmek icin miihen-
dislik biliminin gereklerinin dikkate alinmasini
isteyen TMMOB Jeofizik Mithendisleri Odasi iz-
mir Subesi, su gorisleri

1 ifade etti:

“Zemin ve temel etiit
raporlar  standartla-
ra uygun yapilmal.
Riskli alanlar imara
acllmamali,  bilimsel
normlara dayali yer
secimi yapilmali. imar
Planina altlik teskil
eden jeolojik-jeofi-
| zik-jeoteknik  etiit-
ler yapilmali, ada ve

I parsel bazh tim ya-
pilasmalarda muhendis-
lik hizmeti almayan hicbir uygulamaya ruhsat
verilmemelidir. Deprem yarin olacakmis gibi
hazirhkli olmalyiz. Deprem zararlarinin en aza
indirmenin en 6nemli yolu deprem dayanikh
binalarin tretilmesidir. izmir basta olmak Uizere
Ulke kamuoyunun deprem bilinciyle yasamasi,
duyarli olmasi ve depreme dayanikl yapilari kul-
lanmasi sarttir.”
Jeofizik Miihendisleri Odasi izmir Subesi, depre-
min etkilerini en aza indirmeye yonelik tedbirle-
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rin alinip hayata gecirilmesinin can ve mal gu-
venligi yoniinden oldugu kadar iilke ekonomisi
acgisindan da buyik énem tasidigini bildirirken,
“Depremlere karsi hazirlikh olma ve deprem za-
rarlarini en aza indirme politikalari merkezi ve
yerel yénetimlerin énceligi olmalidir. Ulkeyi ve
toplumu depreme karsi hazirlikli hale getirmek
ve halkin deprem glvenli binalarda yasamasini
saglamak devleti yonetenlerin sorumlulugunda-
dir” ifadelerini kullandi.

Bilimsel calisma

Zemin etitlerindeki jeofizik calismalari yerel yo-
netimlerin yapamadigi durumda denetim sure-
cinin TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odasi’nin ya-
pabilecegi belirtilirken, su 6nerilerde bulunuldu:
“Bilimsel temellere dayali jeofizik verilerle Ure-
tilen dogru zemin etlid(, dogru projelendirme,
dogru insaat imalati ve bunun kamusal deneti-
mi ile gerceklestirilecek yapilarda depremlerden
korkmaya gerek kalmayacaktir. Radar, 6zdireng
tomografi ve mikrotremor gibi jeofizik yon-
temlerin kullanildigi hasarsiz yapi incelemeleri
ile yapi stogunun ayrintilh incelenmesi acilen
gerceklestirilmeli ve yapilarin ozellikle tasiyici
sistemlerinin mevcut durumu hakkinda giincel
bilgiler saglanmalidir. Ayrica, yapilarin hasarsiz
incelenmesi icin jeofizik ve insaat mihendisleri-
nin istihdam edildigi deprem ve yapi inceleme
merkezlerinin yerel yonetimlerce kurulmasi ge-
rekmektedir.”

TMMOB Jeofizik Miihendisleri Odasi izmir Sube-
si, bir doga olayi olan depremlerin gelecekte de
meydana gelecegini ve dnlenemeyecegini tek-
rarlarken, bilimsel yontemlerle 6nlem alinmasi
ve bilingli egitimle zararlarin en aza indirilebile-
ceginin unutulmamasini istedi.



Mimarlar Odasi [zmir Subesi:

Bilimsel arastirmalar
afetlerden once yapilmali

Mimarlar Odasi izmir Subesi Baskani Ilker Kahraman, can ve mal guvenliginin,
saglikli ve surddrdlebilir yasam kosullarinin saglanmasini savundu.

Mimarlar Odas izmir Subesi, depremde bi-
nalarin yikilmamasi, can kayiplarinin ya-
sanmamasi icin saghkli ve denetimli planlama
ile mesleki uygulama kosullarina dikkat cekti. iz-
mir'de 30 Ekim glinii meydana gelen depremin
bir kez daha mesleki egitim, uygulama ve planla-
ma alaninda ¢agdas, bilimsel 6lcitlerin ve mes-
leki denetimin 6nemini gozler 6niine serdigini
belirten Mimarlar Odasi izmir Subesi, “Afetlerin
sonrasinda degil 6ncesinde yapilacak bilimsel
arastirmalarla, uzmanlarla isbirligiyle, halkimizin
can ve mal guivenliginin, saglikh yasam kosulla-
rinin, ekonomik glvenliginin ve sirdirulebilir
yasam kosullarinin saglanmasinin tilkemizin 6n-
celikli gindem maddesi olabilmesi icin bir kez
daha yetkililere, yonetimlere cagr yapmak isti-
yoruz” gorisiini bildirdi.

Sehir merkezinde doniisiim

Bayrakli'da yikilan binalarin zemin arti 7 kat oldu-
gunu ancak yerine yapilacak binalarda yuksekli-
gin zemin art1 5 kat 6ngorildigini hatirlatan
Mimarlar Odas izmir Subesi Baskani ilker Kahra-
man, bu degisikligin nedenlerinin kamuoyu ile
paylasiimasini istedi. Kahraman, hak kaybi olma-
yacagi dusiintldugiinde bu kez taban alani kul-
laniminin artmasinin daha sikisik binalar, daha
azyesil alan, daha az hava, daha az 1sik anlamina
geldigini anlatti. Depremin yapi yukseklikleri ile
iliskisinin sinirh oldugunu ileri stiren Kahraman,
“Asil 6nemli olan; mihendislik bilimine uygun
proje hazirlanmasi, uygulama yapilmasi ve de-
netlenmesidir” dedi.

Mimarlar Odasi izmir Subesi Baskani ilker Kah-
raman, yeni yapilan sehir hastanesi arkasinda,
1995 yilindaki sel felaketinden sonra erozyon
kontrolli amaciyla orman alani olarak ilan edilen
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1326 hektarlik arazinin Cevre ve Sehircilik Bakan-
g tarafindan depremzedeler igin konut yapimi-
na ayrilmasini dogru bulmadiklarini da bildirdi.
Bayrakli'daki bolgenin disinda kent merkezinde
donisiim icin binlerce metrekarelik alan oldu-
gunu soyleyen Kahraman, “Bir bolgeyi sifirdan
imara agcmak kent icinde saglikh dontsim fir-
satini geri tepmektir. Orman alanlarini imara
acmak yerine, kent icindeki ¢okiinti bolgeleri
donustlrilmelidir. Yolu, suyu, ulasimi, altyapisi
hazir olan alanlara 6ncelik vermek hem kent ce-
perinde plansiz bliylimeyi engelleyecek, hem de
kamunun  sirtindaki

maliyetleri azalta- |
caktir. izmir ilinde
mevcut imar plan-
lari incelendiginde,
yeterli nifusu ba-
rindirmaya yonelik
planlamanin fazlasi
ile  yapildigi go-
rilmektedir.  Kent
merkezinde binler-
ce metrekare alan

dondsiim  bekle- L
mektedir. ilce beledi-
yelerimiz ve Blyiiksehir Belediyemizin yaptig
calismalar goz ontline alinarak Giiltepe, Balliku-
yu, Bayrakli sirtlarinda ortak calisma ydritulebi-
lir. Bu alanlarin imar plani ve altyapi yatirimlari
tamamlanmistir, cok daha az maliyetle kentsel
sisteme eklenebilirler” diye konustu.

Yeni binalarin mimarisinde Osmanli-Selcuklu
esintisini de yorumlayan ilker Kahraman, mima-
rinin yasayan bir stire¢ oldugunu, cagdas kent-
lesme icin bu yaklasimin desteklenmesi gerekti-
gini sozlerine ekledi.



Sehir Plancilari Odasi [zmir Subesi depremi degerlendirdi:

Saglikli ve gijvenli konut hakki
yeniden gundeme geldi

Sehir Plancilari Odasi [zmir Subesi, kent planlamasindan toplanma alanlarina hatta
ulasima kadar alinmasi gereken énlemleri ortaya koydu.

ehir Plancilari izmir Subesi Yonetim Kurulu,

30 Ekim giini yasanan deprem felaketinin

saglikli ve glivenli konut hakkini yeniden

tindeme getirdigini belirtti. izmir depreminin
ozellikle kent merkezlerinde, belirli nlifus ve yapi
yogunluk degerlerinin asilmamasi gerektigini
gosterdiginin altinin ¢izildigi aciklamada, “Hal-
kimizin saghgi ve can guvenligi icin, kamucu ve
toplumcu bir kent planlama yaklasimi yeniden
tesis edilmelidir. Ozellikle kent merkezinde kent-
sel yenileme ve revizyon adi altinda, yogunluk ar-
tisina neden olan plan degisiklikleri yapilmasina
son verilmeli, riskli alanlarda hizla bir yogunluk
diizenlemesi yapilmahdir” gorislerine yer verildi.

Depremin ogrettikleri...
Sehir Plancilari Odasi izmir Subesi, kamusal so-
rumluluklari da yeniden hatirlattigi agiklamasin-
da, yeni afetlere karsi caresiz kalinmamasi gerek-
tigini savunurken su noktalara dikkat cekti:
“izmir depremi, kent planlamasinin nemini bir
kez daha gozler 6niine sermistir. Jeolojik etiit-
ler, korunmasi gereken alanlar, toprak 6zellikleri,
toplumun sosyal ve kilturel yapisi, ekonomik kal-
kinma ihtiyaclar gibi bircok farkli kriter, ancak ve
ancak planlama bilimi

1 ile birlikte bir biitin
B8 haline  getirilebilir.
Bu butlnligin harc,
toplum ve kamu ya-
raridir.

izmir depremi, iz-
mirin ulasim altya-
pisinin yeniden ele
alinmasi ihtiyacini
© ortaya cikarmistir.
| izmirin ulagim alt-
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yapisinin, kentteki konut ve is alanlarinin bélge-
lenmesi, farkl bolgeler arasindaki hareket iliski-
lerinin incelenmesi, ozellikle kent merkezindeki
yogunluklarinin azaltilmasi gibi basliklar ile birlik-
te ele alinmalidir. Zemin Usti yollara gore, blyik
depremlerden etkilenme olasihgi daha yiiksek
olan kopru, viyadiik ve alt gecitlerin, kent ici trafi-
gi mutlak olarak kesintiye ugratabilecegi gercegi
g6z onlinde bulundurulmali, acil 6nlemler alin-
malidir. Kent merkezlerinde yapilmasi disiinilen
alt gecit projeleri, kesin olarak durdurulmalidir.
izmir depremi, deprem sonrasi toplanma alan-
larinin yetersizligini ortaya cikarmistir. Vakit
kaybetmeksizin, acik kamusal alanlarin kullanim
kararlarinin degistirilmesinin 6nline gecilmeli,
yeni acik kamusal alanlarin yaratilmasina éncelik
verilmelidir.

izmir depremi, saglikl ve giivenli konut hakkini
yeniden glindeme getirmistir. Ginimuiz tekno-
lojisinde, depreme dayanikh binalar tasarlamak
ve insa etmek fazlasi ile mUmkinddr. Saglikl,
depreme dayanilir konutlarda oturmak, her va-
tandasin en temel hakkidir. Bu hak, istisnasiz ola-
rak, kamu tarafindan karsilanmali, her bir binada
kamu, vatandasa karsi sorumlu olmahdir.

izmir depremi, “imar barisi"nin ortaya cikara-
cagi tehditler icin uyan niteligi tasimaktadir.
“imar Banisi” adi altinda, ruhsatsiz ve depreme
dayanikliigi tartismali bircok yapinin, izmir'deki
yapi stogunun icerisine dahil edildigi malumdur.
Temel olarak oy kaygisinin tetikledigi imar aflari-
nin, depremde can ve mal guivenligini tehlikeye
attigi herkes tarafindan bilinmelidir.

Bugiin rant ugruna gérmezden gelinen ya da
devletin resmi kayitlarina gecirilen, kacak yapi-
larin, depremlerde bir tabuta déntisme olasiligi
unutulmamalidir”



Soyer’den IZSIAD'a deprem tesekkiirii:
Yl KI VARSINIZ”

Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Soyer: “Orta hasarli binalarin da déniisiimii

icin calisiyoruz.”

[zmir Buyuksehir Belediye Baskani
Tunc Soyer, Sivil Toplum Kurulus-
lari ile belli periyotlarla tekrarladig
toplantilar kapsaminda IZSIAD ile
cevrimici olarak bir araya geldi. iZ-
SIAD’In bakis acisiyla izmir'in prob-
lemlerini ve yapilmasi gerekenleri
dinleyen Soyer, iZSIAD'In éneri ve
taleplerini ekibiyle beraber not
ederken, izmir Depremi'nin yarala-
rinin sarilmasi i¢in yaptigi katkilar
dolayisiyla iZSIAD’a tesekkiir etti.
Toplantinin  agihsinda  konusan
iZSIAD Yénetim Kurulu Baskani
Hasan Kiiclikkurt, deprem sonra-
s1 iZSIAD olarak hem kent ile hem
de depremzedelerle
kenetlendiklerini soy-
leyerek “izmir Biyuk-

sehir Belediyesi'ne
yaptiklar Ozverili ca-
lismalar nedeniyle

destek olmak istedik,
faydamiz olduysa ne
mutlu bize. Bundan
sonra da bu tarz calis-
malarin icinde olaca-
giz. izmir varsa biz variz, izmir'in
her zaman yanindayiz” dedi.

Toplantida iZSIAD (yeleri de istek
ve proje Onerilerini paylasirken,
izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani
Tung Soyer ise bu konudaki gorus-
lerini ve projelerini aciklad.

iZSiAD’a tesekkiir ve takdir
izmir Biyiiksehir Belediye Baska-
ni Tung Soyer, sozlerine baslarken

samiha glnes

izmir Depremi sonrasi iZSIAD'In
yaptigi calisma-
lar ve verdikleri
destekler nede-
niyle  tesekkar
etti. iZSIAD'l di-
ger sivil toplum
orgltlerinden
ayiran  ozelligi-
nin izmire daha
¢ok sahip ¢ikma
cabasi icinde oldugunu sdyleyen
Soyer, “Durgun sulardan iyi kaptan
cikmaz, krizlerde gérdiik, sizizmir'e
cok guiclii bir sekilde sahiplendiniz.
Bu cok kiymetli, hem tebrik hem
de tesekkir ediyorum” dedi.

Kentsel donlisimi neredeyse be-
lediyenin en oncelikli isi olarak
gordiiklerini sdyleyen izmir Biiyiik-
sehir Belediye Baskani Tung Soyer,
“Depremden sonra 7500 orta ha-
sarl daire ¢c6zim bekliyor. Biz Diin-
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AB Hibe Projeleri...

Ece Turan

ya Bankasi ile gériisme yapiyoruz.
Uzun vadeli bir finansman kayna-
g1 yaratmaya calisiyoruz. Bu agir
hasarli binalara devletin tanidig
hakki biz Dlinya Bankasi eliyle orta
hasarlilara sunmak istiyoruz” diye
konustu.

Buca Cezaevi'nin yikilacagini ve ta-
sinacagini sdyleyen Soyer, “Buranin
yerine ne yapilacagina izmir olarak
en dogru karari verecegimize ina-
niyorum. izmir'de kisi basina diisen
yesil alan miktarini artirmak igin
yogun bir sekilde calisiyoruz. Bas-
mane-Gi-

da Carsisi ‘—\\
arasindaki
tramvay
konusun-
da da bir
¢alisma
icindeyiz”

I
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IZSIAD, depremzedeler icin

tek yurek oldu

Kiictikkurt: Izmir’e ve (lkemize gecmis olsun. IZSIAD olarak tiim gévdemizle
depremzedelerin yanindayiz. Uyelerimize depremzedelere yardim konusunda
gosterdikleri duyarliliga tesekkir ediyorum.

[zmir Sanayici ve is insanlan Der-

negi (iZSIAD) “izmir Depremi”
glindemiyle online bir toplanti
diizenleyerek uyelerine yuritilen
calismalar, yardim kampanyalari
hakkinda bilgi verdi ve katilim gos-
terdikleri calismalari anlatti. iZSI-
AD Yonetim Kurulu Baskani Hasan
Kicukkurt, online toplantida, tim
IZSIAD iyelerine depremzedelere

yardim konusunda gosterdikleri
duyarliiga tesekkir etti.

iZSIAD olarak deprem siirecinde
yapilanlari anlatan ve cadirda ka-
lan 4 bine yakin ailenin durumu-
nu degerlendiren iZSIAD Yénetim
Kurulu Baskani Hasan Kuglikkurt,
“Oncelikle kentimize ve lilkemize
gecmis olsun, hayatini kaybeden-
lere rahmet, yakinlarina sabir, ya-

ralilarimiza da acil sifalar diliyorum.
Tuim kentimizin basi sag olsun”
dedi.

iZSIAD olarak ilk giinden harekete
gectiklerini, depremin oldugu ilk
gece Usak'tan 11 bin battaniye te-
min ederek izmir Biiyiiksehir Bele-
diyesi'ne teslim ettiklerini soyleyen
iZSIAD Baskani Kiigtikkurt, kendi-
lerinin de gerceklesmesinde katki




sagladiklari izmir Biiyiiksehir Be-
lediyesi’'nin hayata gecirdigi dep-
remzedelere kira yardimi kampan-
yasinin da ¢ok iyi gittigini soyledi.
iZSIAD dyelerinin de bireysel ola-
rak kiralik ev temini, yliksek miktar-
da sise suyu, meyve suyu, yumurta,
kumanya gibi yardimlari deprem-
zedelere  ulastirdigini
soyleyen Kuciikkurt, “iZ-
SIAD olarak hem birey-
sel hem de izmir'in giic-
IG bir STK's1 olarak tim
govdemizle depremze-
delerin yanindayiz, ol-
may slirdirecegiz” diye
konustu.

Meslek Odalari da hasar

tespitine dahil edilmeli
Odalarin yurittigli kampanyada
da hayatini kaybeden vatandasla-
rimizin ailelerine birer ev yapilma
karari alinmasini da olumlu buldu-
Junu sdyleyen iZSIAD Baskani Kii-
clikkurt, “Hem konut yapimi hem
de bu siirecte kiraya ¢cikmak zorun-
da kalan insanlarimiza destek ola-
cagiz” dedi.

Mimar ve Muhendis Odalarinin da
hasar tespitinde gorevlendirilmesi
gerektigine dikkat ceken Kuglik-
kurt, “Oncelikli sorunumuz insanla-
ri cadirdan kurtarmak, bu konuda
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dogru ve hizli hasar tespiti yapip
o insanlarin magduriyetini gider-
mek” diye konustu.

Sahada calismalarimiz
siirliyor

Toplantida konusan ve sahada
yardim organizasyonlarina katilan
Uyeler ise depremzede-
lerin ¢cok gururlu oldugu-
nu, “ihtiyacimiz yok, sag
olun” dedigini hatirlata-
rak, “Ancak biraz sohbet
edince basta hijyen mal-
zemeleri ve i¢c camasiri
gibi ihtiyaclar oldugunu
gordik. Ev tahsis edilmis
insanlarin eve koyacaklar esyalari
yok Evler icin beyaz esya, mobilya,
mutfak egsyasi, yatak temin ediyo-
ruz. 500 tencere temin ettik. Dep-
rem oldugu glinden bu yana dep-
remzedelerin ihtiyaclarini sahada
tespit ederek yardimseverlerden
saglayip, ihtiya¢ sahiplerine ileti-
yoruz. Ayrica ¢adirlarin kuruldugu
alanlara 20'ye yakin konteyner tu-
valet temini yaptik. Depremzede-
lerin iletisimlerinin aksamamasi
icin 100 adet powerbank dagitimi
yaptik. Sahada calismalarimiz su-
ruyor, depremzedelerin her tirli
ihtiyaclarini  karsilamaya devam
edecegiz” bilgilerini verdiler.
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100 aileye kira yardimi

[zmir Sanayici ve s insanlari Der-
negi‘nin (IZSIAD) deprem giinde-
miyle gerceklestirdigi online top-
lantisinda 100 aileye kira yardimi
yapilmasi karari alindi. [ZSIAD
tiyelerine ytiriitiilen calismalar ve
yardim kampanyalari hakkinda
bilgi veren Yénetim Kurulu Bas-
kani Hasan Kiiciikkurt, izmir Bii-
yliksehir Belediyesi 6nciilliglinde
Ekonomik Kalkinma Koordinas-
yon Kurulu olarak depremzede-
lere kira yardimi yapilmasi karan
aldik. Biz de IZSIAD ailesi olarak
100 aileye kira destegi verecegiz.
‘Bir Kira Bir Yuva’ adi altinda ¢a-
dirda kalan tiim ailelere kira yar-
dimi kampanyasinda son derece
iyi ilerlemeler kaydediliyor” dedi.

Deprem gercgegi ile
yasamayi 6grenmeliyiz
Bati Anadolu Sanayici ve s in-
sanlari Dernekleri Federasyonu
(BASIFED) Yénetim Kurulu Baska-
ni Hasan Kiiciikkurt, Tiirkiye'nin
deprem gercegiyle yasamayi 6G-
renmesi gerektigini soyledi.
[zmirde 30 Ekim giinii meyda-
na gelen deprem dolayisiyla bir
actklama yapan Kiiclikkurt, su
goriisleri ifade etti:

“Oncelikle tiim izmirimize bas-
saghgi ve ge¢mis olsun dilekleri-
mi iletiyorum. Cok bliylik bir dep-
rem ile sarsilmis olan kentimizde
yaralanan tiim vatandaslarimi-
za da acil sifalar diliyoruz. Dogal
bir felaket olan deprem gercegi
ile yasamayi 6grenmemiz gere-
kiyor. Bu anlamda kentsel do-
niisiim hayati 86nemdedir. izmir'i
bu anlamda oncelikli olarak d6-
ntistiirmek, depremin sadece bir
sarsinti olarak kabul goériilecegi
bir kent yapisi yaratmak zorun-
dayiz”
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Birlikten Izmir dogacak

Izmir is diinyasi, 30 Ekim de yasanan 6.9 luk depremin yaralarini sarmak icin bir araya
geldi, yakinlarini kaybeden vatandaslar icin konut yardimi kampanyasi baslatti.

[zmirde yasanan 6.9'luk depre-

min ardindan pek cok vatandas
evsiz kalirken, izmir is diinyasi da
depremzedeler icin bir araya geldi.
izmir Ticaret Odasi ev sahipliginde
“Birlikten izmir Dogar” isimli sosyal
destek kampanyasi icin diizenle-
nen basin toplantisina izmir Valisi
Yavuz Selim Késger'in yani sira iz-
mir Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut Ozgener, Meclis
Baskani Selami Ozpoyraz, Ege Bol-
gesi Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar, Meclis
Baskani Salih Esen, izmir Ticaret
Borsasi Yonetim Kurulu Baskani
Isinsu Kestelli, Meclis Bagkani Ba-
ns Kocagdz, Ege ihracatci Birlikleri
Koordinator Baskani Jak Eskina-
zi, Deniz Ticaret Odasi izmir Sube
Baskani Yusuf Oztiirk, Meclis Bas-
kani Kenan Yalavag, izmir Esnaf ve
Sanatkarlar Odalan Birligi Baskani
Zekeriya Mutlu, Ege Sanayiciler ve
is insanlar Dernegi Bagkani Fadil
Sivri ile Ege Genc Is insanlari Der-
negi Baskani Mustafa Aslan katildi.
Toplantida, izmir Sanayici ve is in-
sanlari Dernegi de Baskan Hasan
Kicikkurt tarafindan temsil edildi.

Bir daha aci yasanmasin
diye...

izmir Ticaret Odasi Yénetim Kurulu
Baskani Mahmut Ozgener, is diin-
yasinin katkilariyla depremde ya-
kinlarini kaybeden vatandaslar igin
konut yapilacagini duyurdu.

Depremi, ‘hep birlikte miicadele
edilmesi, bilimsel veriler ile hep
birlikte degerlendirilmesi gereken
bir tehlike’ olarak nitelendiren Oz-
gener, “Bizler izmirli is insanlari ola-

rak hizlica harekete gectik ve 'ne
yapabiliriz’ diye ¢dzimler Gretme-
ye calistik. Bu yaralar hep birlikte
sarmaliyiz. Hedeflerimiz ¢ok net.
Bir daha bu acilarin yasanmamasi
icin ‘Birlikten izmir Dogar’ diyoruz.
Yenilenmis bir kent olusturmak
icin harekete geciyoruz. Gelecekte
yasanabilecek felaketler icin Ulke-
mizdeki diger kentlere de 6rnek
olmak istiyoruz” dedi.

11.5 milyon liraile basladi
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
kampanyada ilk asamada 11.5 mil-
yon lira toplandigini agiklarken,
“Biz izmir'iz. Bizim STK'lar ile bas-
lattigimiz kampanya da var. Odala-
rimiz olarak baslattigimiz kampan-
yaya iZTO,EBSO ve ITB 500'er bin TL
koyarak 1.5 milyon TL ile basladik.
Aliaga Organize Sanayi Bolgesi'n-
den de 10 milyon TLlik katki gelmis
durumda simdiden. Bir an 6nce yer
tespiti yaparak insaat ¢alismalarina
baslamak istiyoruz” dedi.

Ege ihracatci Birlikleri Koordina-
tor Baskani Jak Eskinazi de, konut
yapilacak arsayr Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan’in Ucretsiz
tahsis ettigini sdyleyerek, “icinde
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okulu da bulunan deprem konut-
larini yapacagiz” diye konustu.

Kiiciikkurt: Depremzedele-

rin yanindayiz

iZSIAD Yénetim Kurulu Baskani
Hasan Kiiclikkurt, dncelikle izmir'e
Turkiye'ye ge¢mis olsun dilekleri-
ni iletirken, kurum olarak ilk giin-
den harekete gectiklerini soyledi.
Kuclkkurt, “Deprem felaketinin
yasandigi giin Usak'tan 11 bin
battaniye temin ederek izmir Bii-
yuksehir Belediyesi'ne teslim ettik.
iZSIAD olarak bizim de gercekles-
mesine katki sagladigimiz Bir Kira
Bir Yuva kampanyasinda hedeflere
ulasiliyor. Uyelerimiz bireysel ola-
rak da ihtiya¢ duyulan konut, gida,
giyim yardimlarini da depremze-
delere ulastinyor. iZSIAD olarak
hem gliclii kurumsal yapimiz hem
de Uyelerimizle depremzedelerin
yanindayiz, yaninda olmayi da sir-
direcegiz” dedi.

izmir Valisi Yavuz Selim Késger de,
izmirli is insanlarina tesekkiir etti.
Kosger, depremde ¢oken binalarin
haricinde pek ¢cogunun da hasarli
oldugunu ve yikilmasi gerektigini,
bir yandan da yaralarin sariimaya
calisildigini ifade etti.
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1ZSIAD'dan IBB kampanyasina
tablet destegi

Izmir Sanayici ve Isadamlari Dernedi, [zmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Tunc
Soyer tarafindan baslatilan egitime destek kampanyasina 100 tabletle katild..
Baskan Soyer, “Biitiin hikaye vicdanla basliyor. Desteginiz cok degerli” dedi.

Izmir Sanayici ve isadamlar Der-
negi (iZSIAD) Baskani Hasan Kii-
clkkurt ve yonetim kurulu Gyeleri,
izmir Biiyiiksehir Belediye Baskan
Tung Soyer'i ziyaret ederek egitime
destek kampanyasina 100 tablet
bagisladi. Baskan Soyer, kampan-
yaya destek veren iZSIAD'a te-
sekkir etti. Bircok insanin tablet
talebinde bulundugunu, izmir
Blyuksehir Belediyesi'nin taleple-
re cevap vermek icin ¢abaladigini
soyleyen Tung Soyer, “Kampanya-
ya destek oldugunuz icin tesekkiir
ediyorum. Butln hikaye vicdanla
basliyor. O nedenle desteginiz ¢cok
degerli. lyi ki varsiniz, iyi ki bu ka-
dar giiclii yapiniz var. lyi ki biinye-
nizde bu kadar vicdanh insan ba-
rindirtyorsunuz” dedi.

iZSIAD’a tesekkiir

Pandemi nedeniyle uzaktan egitim
konusunda ¢ok buyuk bir kesimin
sorun yasadigini sdyleyen Soyer,
“Binlerce evde tablet yok. Okul ca-
ginda 3 ¢ocugun oldugu evde bir
tane akilli telefon var. Hangisi kul-
lanacak belli degil. Diger iki cocuk

iBB Baskani Tung Soyer ziyaretinde [ZSIAD Yénetim Kurulu Baskani Hasan Kiictikkurt

|
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,': ile birlikte Yonetim Kurulu Uyeleri, Ali Kara, Hiiseyin Cengiz, Mukaddes Celik,
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ne yapacak? Tableti, telefonu, in-
terneti olmayan bircok aile destek
bekliyor. Bu bakimdan bu kampan-
yamiza verilecek her destek buyuk
dnem arz ediyor. iZSIAD'In 100 tab-
letlik destegi icin tesekkilr ederiz”
diye konustu.

Zor zamanlarda dayanisma ruhu-
nun daha da 6nem kazandigini ifa-
de eden izmir Biiyiiksehir Belediye
Baskani Tung Soyer, sunlari soyledi:
“Biz simdi birbirimize sahip cik-
mazsak ne zaman cikacagiz? insan-
lar bu kadar blylik magduriyetler
yasarken onlarin elinden tutmaya-
caksak, ne zaman tutacagiz? Bazi
insanlar ozellikle pandeminin yo-
gun donemlerinde sokaga cikma
yasaklari gelince ¢alismadi. Evine
ekmek gotiremedi. Bu insanlarin
bakmakla yukimli olduklan aile-
leri var. Guindelik olarak para kaza-
nanlarin durumlari cok daha agur.
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Basak Cayir Canatan, Kenan Mazici ve Senol Aslanoglu hazir bulundu !

O kadar cok insan isini kaybetti
ki. Bu insanlar aramizda, sokakta.
Once herkesin vicdani sorumluluk
hissetmesi lazim. Biz bu sehirde
yasayanlar olarak birbirimize sahip
¢tkmazsak kim sahip ¢ikacak?”

Destek olmaktan dolay:

mutluyuz

iZSIAD Yénetim Kurulu Baskani
Hasan Kiictikkurt da kendi dernek-
lerini, diger sivil toplum 6rgtlerin-
den ayiran en onemli 6zelliginin,
yardimseverligi oldugunu kaydet-
ti. Uyelerinin ylizde 90'inin, kendi
cabalariyla bu noktaya geldigini
belirten Kigukkurt, “Baslattiginiz
kampanyaya destek olmaktan do-
layl mutluyuz. Biz de dernek olarak
bu tlr kampanyalarda elimizi tasin
altina koymak istiyoruz. Bu neden-
le farkli sivil toplum kuruluslarina
da destek verdik” dedi.
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Cumbhuriyeti
ILlber Ortayli anlatti

Ortayli'dan [zmirli yorumu: “[zmirliler yasamlarinda incelikli bir tarza sahip”

URKONFED destegiyle BASIFED

tarafindan, EGIAD, ESIAD ve iZ-
SIAD isbirligiyle Cumhuriyetimizin
kurulusunun 97'nci yili kapsamin-
da dizenlenen online toplantiya
konuk konusmaci olarak Ulkemi-
zin en 6nemli tarihcilerinden biri
olarak kabul edilen Prof. Dr. ilber
Ortayli katildi. Ortayli, izmir'in hem
Osmanlihem de Cumhuriyet done-
mi icin dnemine deginerek basla-
digi konusmasinda Cumhuriyet’in
kazanimlarini 6rnekler Uzerinden
anlatarak dinleyicilere aktardi.
BASIFED Yonetim Kurulu Baskani
Hasan Kuculkkurt, pandemi done-
minde 6nemli giin ve bayramlari
online olarak kutlamak durumun-
da kaldiklarini belirterek, bu top-
lantilari ve online kutlamalari her
zaman icerik anlaminda zenginles-
tirmek istediklerini sdyledi. Bu kap-
samda ulkemizin en 6énemli tarih-
cilerinden biri olarak kabul edilen
Prof. Dr.ilber Ortayli'yi TURKONFED
destegi ile ESIAD, EGIAD ve iZSIAD
isbirligiyle agirlamaktan duydugu
memnuniyeti dile getiren BASIFED
Baskani Kugukkurt, “Cumhuriyet’in
ilaninin kazanimlarini ve tlkemizin
¢agdas medeniyetler arasina katil-
ma yolunda atmis oldugu adimlari
sevgili hocamiz Ortayli'dan dinle-
mek son derece doyurucu ve giizel
oldu” dedi.
EGIAD Yénetim Kurulu Baskani
Mustafa Aslan, ESIAD Yoénetim Ku-
rulu Baskani Fadil Sivri ve TURKON-
FED Yonetim Kurulu Baskani Orhan
Turan'in da kisa birer konusma yap-
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tig1 toplantiya Prof. Dr. ilber Ortayh
izmir ve izmirliyi anlatarak baslad.

“jzmirliler yasamlarinda

incelikli bir tarza sahip”

Prof. Dr. ilber Ortayli, ortak bir plat-
formda kendisini agirlayan STK'la-
ra tesekkiir ederek izmirin tarih
boyunca Oneminden bahsetti.
Osmanli déneminde istanbul di-
sinda Selanik, Beyrut ve izmir'in en
onemli ¢ sehir oldugunu hatirla-
tan Ortayli, “izmir bu sebeple her
zaman 6nemli ve agirhgi olan bir il
olmustur” dedi.

izmirin kiltirel gelisimde énemli
bir kent oldugunu sdyleyen Ortay-
h, “Etnik gruplarin bir arada yasa-
digi bir kent olarak zaman zaman
aralarinda gerilim olsa da higbir
zaman dusmanlik olmamistir. Bu
izmir insaninin ve bélgenin diin-
yaya acikhgiyla ilgilidir. Toprak be-
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reketlidir ve insanlar o bereketten
istifade etmeyi bilmislerdir. Hayati
kaltarlh olarak yasamayi severler”
dedi.

Siyasi ve askeri miicadeleden son-
ra verilecek olan ekonomik atilimin
ilk adimi olan 1925 izmir iktisat
Kongresi'nin de izmir'de yapilmasi-
nin da rastlanti olmadigina dikkat
ceken Ortayli, sunlari soyledi:
“Ekonomik ydnden o6nemli bir
kent olan izmir, 6te yandan kati
insanlarin kenti degildir, 1940’lar-
da Demokrat Parti’ye oy verirken,
1970’lerde muhalif partiye yonel-
mistir. Fikri sabit insanlar cogunluk
olabilir ancak duruma goére bakan
ve degerlendirme yapanlar, yone-
tenlere etki eden en 6nemli grubu
olusturur. Vatandas demek dusi-
nen ve disindigini efendice
tavirlarla belli eden, yasayisi ile or-
taya konan insan demektir. izmirli
buna uygun disuyor.”



izmirlilerin yapisi ve yak-
lasimini da degerlendiren
Ortayli, “Kurtulus Savasi’nin
onemli aktorlerine saygida
kusur etmez izmirliler. Ka-
zim Karabekir, Ali Fuat, in6-
ni ve Mustafa Kemal Ata-
tdrk arasindaki gerilimleri
istismar etmeme saygisini
da izmirliler hep gésterir.
Yasamlarinda incelikli bir
tarzi tutturmak ve zarif bir
inatla bunu savunmak bu
sehre hastir” dedi.

Cumbhuriyet’in kazanimlan
Cumhuriyet kazanimlarini da ko-
nusmasinin ikinci béliminde de-
gerlendiren Prof. Dr. ilber Ortayli,
Turkiye Cumhuriyeti'nin hayatina
yasalari degistirerek basladigini ve
Medeni Kanun ile Tirk hukukunu
enternasyonal hukuka uygun hale
getirdigini ifade etti.

Kadin erkek arasindaki esitlik icin
atilan adimlarin da Cumhuriyet
ile basladigini sdyleyen Ortayl, “1.
Dinya Harbi'nde elinden bereket-
li topraklari ¢cikmis, kaliteli nifusu
10 yil siren savag ortami eritmistir.
Demirciler, marangozlar, ciftciler,
hep sehit dismdistlr. Egitim ve
saghiga 6nem vermemiz gereki-
yordu, bunu da Cumbhuriyet ile ba-
sardik. iki diinya savasi arasindaki
diinyada egitim cok sosyallesmis

ve herkese verilmis bir hak degildi.
Universiteye gitmek bir isci cocugu
icin 1960’larda Bati Avrupa da bile
sorundu. Ancak iki harp arasinda
kabiliyetli genclerin okumasinin
saglandigi memleket Tirkiye ol-
mustur bu da Cumhuriyet'in eseri-
dir” dedi.

Saghkta Turkiye'de onemli bir 6r-
gutlenme ve bir takim hastaliklarin
kontroliinde basarinin da Cumhu-
riyet donemi eserlerinden oldu-
gunu vurgulayan Ortayli, “Turkiye
aslinda Cumbhuriyet ile diinyaya
bakisi ve egitimdeki reformlar sa-
yesinde Uglinci dinya (Ulkeleri
arasina eklenemeyecek bir ulke
olmustur. Ancak bugiin egitimde
gerileme var, bunun halledilmesi
gerekir. Ogretmen yetistirmek, ni-
telikli egitim bunlarin basinda ge-
liyor” dedi.

BASIFED Baskani Hasan Kiiciikkurt,
“Cumhuriyetin kazanimlarini ve (ilkemizin
cagdas medeniyetler arasina katilma yolunda
atmis oldugu adimlari, ulkemizin en 6nemli
tarihcilerinden Ilber Ortayli hocamizdan
dinlemek glzel” ded..
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is aleminin kiiltiirel hayata
katki koymasinin énemin-
den bahseden Ortayli, “Bi-
lim, kiltlr ve sanatin ge-
lismesi, kitlenin buna gore
degistirilmesi, yani Cumhu-
riyet vatandasinin ortaya ¢I-
kisi, herkesten 6nce calisan
insanlara, girisimcilere bag-
hdir” diye konustu.

Hukukta usul vurgusu
Anayasa  Mahkemesi'nin
kararina yerel mahkemenin
uymamasi konusu lizerinden gelen
bir soruyu yanitlayan Prof. Dr. ilber
Ortayh, hukukun bir usul meselesi
oldugunu ancak Turkiye’nin buna
riayet etmedigini ifade etti. Yiiksek
mahkemelerin kararlarina itirazlar-
da da bir usul oldugunu ve buna
uyulmasi gerektigini sdyleyen Or-
tayli, “Buna uymazsaniz toplum
diizeninde yaralanma olur. Maale-
sef hukuk diizeninde tabipler ka-
dar basarili olamadik. Mihendislik
ve tip alaninda buyuk ilerlemeler
kaydettik, her iki alaninda ananesi
vardir ancak hukuk, hukuk egitimi
ve adliyelerde bunu 6ne siirmem
¢ok zor. Asil, hukuk alaninda buytik
reforma ihtiyacimiz var” dedi.
“Hukuk idareye ¢cok miidahale edi-
yor deniyorsa idaren kotudur de
ondan” diyen Ortayli, sézlerini soy-
le tamamladi:

“Butin meselemiz iyi hukukcu ye-
tistirmekte, Hukuk fakiltelerimiz
muhakemesi glicli  6grencilerin
okudugu yerler olmali, ancak son
yilllarda bu bdyle olmadi. Butln
meselemiz iyi hukukcu yetistir-
mektir. Hukuk tarihi ve Roma
hukuku bilmeyen hukukcunun
kasabalarda goérdiigiimiiz dava ta-
kipcilerinden farki yoktur. Mesela
Kudret Ayiteri Roma Universitesi
unutamamustir. lyi hukukcular ye-
tistirmemiz gerekiyor.”
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Yer dosemesinde kaliteyi

arayanlarin adresi:
GC Seramik

Mimar ve finansci iki kardesin
liderliginde yola cikan, insaata
deger katan (runleri katalog

veya uzun periyodlarda

yenilenen kayar panolar yerine

musterilerine yenilikci bir

anlayisla sunan GC Seramik,
dogru is birlikleriyle, optimum
maliyet ve maksimum fayda
prensibiyle, hizmet kalitesi ve
guvenirligiyle sektore ornek
oluyor.

Roportaj: Murat Sahin

.n§aatlara deger kazandiran pro-
fesyonellere ve kaliteyi 6n plana
alan tuketicilerin tercihlerine yo6n
vermek amaciyla kurulan GC Se-
ramik, iki kardesin liderliginde fa-
aliyet gosterdigi sektorde bugiine
kadarki Urin ve sunum trendle-
rine yeni bir ufuk cizdi. Pandemi
kosullari hikim surerken bir de
depremin etkilerinin hissedildigi
ortami basari hikayesine cevirip
blylmeyi ongoren GC Seramik,
dogdru bilgiyi karsi tarafa en kisa
zamanda aktarip, musterinin aklini
karistirmadan optimum zamanda
ihtiyacini karsilama odakli bir satis
politikasi izlemeye calisiyor. Sirket

kurucusu kardeslerden Ege Uyar,
“Musterilerimizden gelen talepleri
dikkate alarak tGirin gamimiza ekle-
meler yapmayi planhyoruz, ancak
bu yolda dogru tedarikciyi bulana
kadar urlin yelpazemizde bir degi-
sim yapilmayacak. Clinku bize gore
onemli olan sadece (riin gamini
genisletmek degil, dogru firmalar-
la is birligi yapip musterilere glive-
nilir hizmeti verebilmek” diyor.

Ayni zamanda IZSIAD (yesi olan
GC Seramik ve insaat Malzemele-
ri Ticaret Limited Sirketi'nin; 2020
yilinda gecirdigi strecler, 5nimiiz-
deki doneme iligkin gelisim planla-
ri ve sektorde yarattigi degisimlere
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iliskin olarak Ege Uyar ile bir ufuk
turu yaptik.

Firmanizin kurulus éykiisiinii ki-
saca anlatir misiniz? Nasil kurul-
du, nasil gelisti, bugiinlere nasil
geldi, su anki durumu nedir?

GC Seramik, adini kurucularindan
alan bir firma; bir mimar ve bir fi-
nansci iki kardes olarak nitelikli
artinlerin bulundugu madazalarin
azhigi, canh teshirlerin sik degis-
memesinden kaynakli {riinlerin
katalog veya kayar panodan goste-
rilmesi gibi kisir déngulerden miis-
terileri kurtarmak amaciyla bu yola
ciktik. iki ayhk bir tadilat siirecinin



GC Seramik kurucularindan Ege
Uyar, “Magazamiza, teshirimize ve
ekibimize yaptigimiz yatirimi her sartta
surdiirmekte kararliyiz” diyor.

ardindan firmamizi hizmete agtik
ve resmi acilisi kendi i¢ diizenimizi
oturttuktan sonra gerceklestirme
karari aldik. Oncelikli olarak mi-
marlar ve perakende musterilerin
yani sira, glven iliskisi icinde oldu-
gumuz toplu projelerde bulunma
hedefiyle kurulan GC Seramik yil
icinde sektorde dedisen trendleri
yakalamak adina teshirlerin yarisini
degistirdi. Her tiirl iyi/koti olasihi-
g1 hesaba katarak Ug aylik planlar-
la yolumuza devam ederek; giiler
yuzli ve ¢ézimcul bir yaklagimla
grafigimizi musteri memnuniyeti,
bilinirlik, finansal glic anlaminda
yukari tasimayi hedefliyoruz.

Bu yil sizin firmaniz icin nasil ge¢-
ti, 2020'yi nasil kapatacaksiniz?
2020 yili isveren, calisan ya da
ogrenci olsun herkes icin ¢cok zor
gecti. Pandeminin yanisira bir Bay-
rakli'da bir Showroom olarak izmir
depreminden sektorde en cok et-
kilenen firmalardan biri olduk. Bu
yolda planli ve tedbirli ilerleme-
nin avantajlarini gordik, gorme-
ye devam ediyoruz. Ekibimizdeki
tecriibeye glivenerek sadece ciro
odakh degil, karlilik ve sektorde sik
karsilasilan bor¢-alacak dengesi-
nin saglanamamasi gibi sorunlari
gidermek adina satis kadar muha-
sebe, finansman ve stok kontroli
gibi kalemlere de cok 6nem verdik.
izmir depreminin etkilerini bir iz-
mirli olarak uzun siire elbet atlata-
mayacadiz ama GC Seramik olarak
her seye ragmen Urlin gesitliligimiz
ve hizmet kalitemizdeki gelismeler
sayesinde net satislarimizi nominal
anlamda Uge, reel anlamda ikiye
katlamayi 6ngoriiyoruz.

Pandemi dénemini nasil gegirdi-
niz, pandemi sonrasi planlariniz
nelerdir?

Tum dlnyayi zora sokan pandemi
elbette ki bizim de cogu gelecek
planimizi  ertelememize neden
oldu. Sokaga cikma yasaklari, bazi
firmalanin yar zamanl ¢alismaya
gecmesi, kur odakli spekilatif ha-
reketler ylziinden tedarik zinci-
rinde yasadigimiz aksakliklara rag-
men pandemi sirecini minimum
zararla atlatmaya gayret ediyoruz;
ancak bu stire¢c henuliz bitmis degil
ve korkarim ki kolay kolay bitecek
gibi gozikmiyor. Biz GC Seramik
ailesi olarak pandemi kosullarinda
hizmet vermeyi 6grendik bu siireg-
te; su an icin sektordeki talep de ni-
telikli perakende anlaminda umut
veriyor. Dogru bilgiyi karsi tarafa
en kisa zamanda aktarip; musteri-
nin akhni karistirmadan optimum
zamanda ihtiyacini  karsilama
odakh bir satis politikasi izlemeye
calistyoruz. Pandemi sonrasi plan-
larimizin arasindaki baslica hedefi-
miz; her sirket gibi mali tablomuza
gli¢c katmak ve daha da iyi hizmet
verebilmek.

Pandemi déneminde gercekles-
tirdiginiz calismalardan bahse-
der misiniz?

Pandemi slrecinde gereken o6n-
lemleri hem ekibimizi hem misafir-
lerimizi korumak icin aldik. Bunun
yani sira, daha énceden birlikte ¢a-
hstigimiz ancak magazaya gelmek-
ten cekinen mdusterilerimize tele-
fon veya e-posta lzerinden daha
aktif hizmet vermeye basladik.
Cogumuz inkar etsek de teknoloji
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artik hayatimizin bir parcasi, tekno-
lojiyi sektore gelmis bir dezavantaj
degil avantaj olarak algihyor, bu
yolda kendimizi gelistiriyoruz.

Firma olarak 2021 yili projeleri-
niz nelerdir? Yeni yatirrm diisii-
niiyor musunuz, biraz bilgi verir
misiniz?

Biz planlarimizi yil bazinda yapan
bir ekip asla olmadik; degisen
trendleri hesaba katmak adina her
ay glincelledigimiz ¢ aylik planla-
malarla yola devam etmeye 6zen
gosteriyoruz. Magazamiza, tes-
hirimize ve ekibimize yaptigimiz
yatinmi her sartta surdirmekte
kararliyiz. Oniimuzdeki t¢ aydaki
oncelikli hedefimiz firmanin finan-
sal yapisini gliclendirmek olacak,
musterilerimizden gelen talepleri
dikkate alarak tGirlin gamimiza ekle-
meler yapmay planhyoruz; ancak
bu yolda dogru tedarikciyi bulana
kadar uriin yelpazemizde bir degi-
sim yapilmayacak. Clinki bize gore
onemli olan sadece Urlin gamini
genisletmek degil, dogru firmalar-
la is birligi yapip musterilere glive-
nilir hizmeti verebilmek.

2020 yih Tiirkiye ekonomisi aci-
sindan nasil gecti, 2021 yili 6n-
goriilerinizi paylasir misiniz?

Bunu sirketimizin finans kokenli
kurucusu olarak, yerli ve yabanci
kaynaklardan olduk¢a yakindan
takip ediyorum. Her seyden 6nce
dinya trendlerine baktigimizda
maalesef Tirk lirasinda yasanan
disus i¢ piyasayl zora soktu. Bu-
nun yani sira yabanci yatirnmcinin
uzaklasmasiyla Turkiye ihtiyaci
olan dovizi yatinmcidan degil ihra-
cat Uzerinden getirmeyi hedefledi.
Kisa calisma 6denegi sayesinde
istihdam verilerimiz cogu ulkenin-
kine kiyasla cok daha basarili, uma-
rnm firmalara saglanan bu destek-
ler sona erdiginde ¢ok daha koti
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tablolarla karsilasmayiz. Enf-
lasyon konusu ise ¢ok daha
etraflica irdelenmesi gereken =
bir sorun. Ekonomide pande-
mi sirecinde bugline kadar
uygulanmaya calisilan dusik
faiz yuksek kur politikasinin,
ithal hammaddeler kanaliy-
la piyasayl bu noktaya getir-
digini dustnldyorum. Kasim
ayl merkez bankasi toplantisi
sonrasl piyasa ve bankalar

bu politikanin degisecegdini .

ongoruyor, hep birlikte gore- |
cegiz. 2021'de piyasalardaki
bu grafigin tersine dénmesi
icin gereken tum tedbirlerin
hem mali hem para politikasi
alaninda alinmasi gerektigini
distniyorum.  Buglinlerde
cekecegimiz sikinti gelecekte (lke-
mizi daha karanlk glinlerden koru-
yacaktir.

Firmanizin sektorde yarattigi
farkhliklar ve ilkler ile ilgili neler
soylersiniz?

GC Seramik diger sirket ortagimiz
sayesinde ¢cok dogru is birlikleriyle
ve optimum fizibiliteyle yolculu-
guna basladi. “Minimum maliyet,
maksimum fayda” prensibini degil;
dogru Grlnd en iyi sekilde sergile-
mek adina magazamiza yaptigimiz
yatinmlarda “optimum maliyet,
maksimum fayda” prensibini be-
lirledik. Stoklarimizi sik sik kontrol
ediyor ve en ¢ok hareket goren,
en cok begenilen Urlnleri strekli
belirli miktarda elimizde bulun-
durmayi hedefliyoruz. Sadece fiyat
degil, bunun yaninda hizmet ve
glvenilirligi on plana c¢ikartmayi
hedefliyoruz satis siirecinde. Bu-
nun haricinde benim sahsi pren-
sibim olan; ancak Turkiye'de ¢cogu
sektorde ¢cogu firmanin uyguladigi
pesin satisa ayri fiyat, taksitli satisa
ayri fiyat politikasini benimsemiyor

olmamiz, aldigimiz geri bildirim-
lere gore bu sektorde yarattigimiz
ilklerden biri.

Firma yéneticisi olarak sizi tani-
yabilir miyiz?

GC Seramik ailesinin en geng ferdi
olarak Bornova Anadolu Lisesi son-
rasinda Dokuz Eylul Universitesi
Uluslararasi iliskiler Bélimini bi-
tirdim. JTI'da finans departmanin-
da calismaya basladim ve o stire¢-
te finanstan aldigim keyif benim
siyaset bilimci kimligimin yanina
finansci kimligini de ekledi. Kendi-
mi bu alanda da gelistirmek adina
izmir Ekonomi Universitesi'nde Fi-
nansal Ekonomi Yiksek Lisansi'ni
bitirdim, tezimi de Yasar Univer-
sitesi'nde politik iktisat alaninda
yaziyorum. JTI yolculugu sonrasin-
da 6zel sektorde diger firmalarda
bitce alaninda da calistiktan sonra
diger sirket ortagimiz mimar Ece
Uyar Aktas'in sektor tecrlibesine
glivenerek bu atilimi yapma karari-
ni aldik. Kendisi Girlin secimlerinde
kilit rol oynuyor en basindan belir-
ledigimiz prensipler dogrultusun-
da; bense firmalar, musteriler ve
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bankalarla borg alacak iliskisi-
ni bizzat takip ediyorum. Bu-
nun yani sira, denk geldigim
bazi miusterilerimizle montan
ayirt etmeksizin bizzat ilgile-
niyorum. ilgilendigim kisilerin
firma yoneticisi oldugumu
dikkat etmesine 6zellikle dik-
kat ediyor, boylece bizi ziyaret
edenlerin bizim hakkimizda
ne distindigini daha rahat-
ca Olcebiliyorum.

iZSIAD ile yolunuz nerede
kesisti, Dernek ¢alismalari
ile ilgili neler séylersiniz,
onerileriniz nelerdir?

Dernek calismalarinda  ak-
tif olarak 2009 yilindan beri
bulunuyorum. Bundan o&nce
Rotaract catisi altinda 400 kisinin
katildigi bir konferansi Bodrum'da
diizenleyip ve bir sene kullp bas-
kanligi yaptiktan sonra gectigimiz
yil Mavisehir Rotaract ailesinden
emekli oldum. Bundan sonra sa-
dece yardim odakli degil, sekto-
rel gelisim odakh olan bir STK'da
bulunmak istedigim icin iZSIAD
onumdeki seceneklerden biri oldu.
Ozellikle iZSIAD’a yénelme nede-
nim ise sanayinin bir tlkenin eko-
nomisinde ne kadar énemli bir rol
oynadigini bilen biri olarak, sana-
yicilerle daha yakin diyalog sansi
yakalayabilmek.

Biitiin bu sorularin disinda ekle-
mek istediginiz gériigleriniz, de-
gerlendirmeleriniz neler?
Sorulardan da cikarabilecegimiz
gibi 2020 hem is piyasasi hem de
tim insanlik icin ¢ok zorlu bir yil
oldu. Biraz yilbasi mesaji gibi ola-
bilirama 2021 ve dniimizdeki tiim
yillarin bize saglik, huzur, mutluluk
getirmesini; dirist ve isini dogru
yapan Kkisilerin tum sektorlerde
daha cok yer almasini diliyorum.



IZSIAD projelerine
Buyuksehir’den tam destek

Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Tunc Soyer ile bir araya gelen IZSIAD, énerdigi

projelere [zmir Biiyiiksehir Be

(Ust sira soldan saga): Nazim Ozer, Bugra Gékce, Hiiseyin Cengiz, Ali Talak,

AliKara, Senol Aslanoglu.

(Alt sira soldan saga): Hasan Ufuk Ozisik, Basak Cayir Canatan, Hasan Kiigtikkurt,

Semiha Giines, Serpil Oltulu, Ayhan Baran.

[zmir Buyuksehir Belediye Baskani
Tung Soyer, STK'larla diizenli ola-
rak bir araya gelerek fikir alisveri-
sinde bulundugu toplantilar kap-
saminda iZSIAD yoénetimi ile bir
araya geldi. iZSIAD'In dneri, talep
ve projelerini dinleyen Baskan So-
yer, hem iZSIAD'In projelerine des-
tek vereceklerini belirtti hem de
Buyuksehir Belediyesi'nin yirlyen
projeleri hakkinda bilgilendirmede
bulundu.
iZSIAD Yénetim Kurulu Baskani Ha-
san Ku¢likkurt, pandemi nedeniyle
ara verilen toplantilara tekrar bas-
lanmasindan duydugu memnuni-
yeti dile getirdi.
Toplantida iZSIAD olarak cesit-
li konularda projeler ve Oneriler
sunduklarini séyleyen Kicukkurt,
“Sayin bagkanimiz Soyer de bu
projeleri dinledi ve bircoguna katki

koyabileceklerini belirtti. Biz, izmir
Buyuksehir Belediyesi'nin proje ve
calismalarina katki verebilecegimi-
zi belirttik” dedi.

Verimli bir toplanti yaptiklarini séy-
leyen Kuglkkurt, “Ayrica uzaktan
egitim konusunda tablet sikintisi
ceken geliri dislik ailelere destek
olmak icin izmir Biytiksehir Bele-
diyesi’'nin baslattigi uzaktan egitim
kampanyasina da iZSIAD olarak
100 tablet ile katilma karari da al-
dik” diye konustu.

Girisimcilik Merkezi'ne
mentor destegi

Toplantida konusan iZSIAD Yéne-
tim Kurulu Bagkan Yardimcisi $Senol
Aslanoglu, Biyuksehir Belediyesi
Girisimcilik Merkezi'nde yer alacak
geng girisimciler icin mentor des-
tegi vermek istediklerini belirtti.
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lediyesi’nden tam destek ald.

iZSIAD olarak mentérleri ve o men-
torlerin egitim almalarini saglaya-
bileceklerini belirten Aslanoglu,
“Buyuksehir Belediyesi Girisimcilik
Merkezi mentileri, iZSIAD da men-
torleri saglayarak bir isbirligi yapa-
biliriz. Ayrica iZSIAD-IBB isbirligi ile
Arena'da bir ‘hackathlon’ diizenle-
yebiliriz” dedi.

“Hemen yapalim”

iZSIAD'in Biiyiiksehir Belediyesi Gi-
risimcilik Merkezi'ne mentor des-
tegi ve egitim konusunda katkisini
degerli buldugunu sdyleyen izmir
Biyuksehir Belediye Baskani Tung
Soyer, “Bunu hemen yapalim. Bize
mentor konusunda bir calisma ya-
parak iletin, bu konuda bir 6n ha-
zirlik yaparak bu ise hemen girise-
lim” diye konustu.

iZSIAD Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Ali Talak'in glindeme
getirmesi Uzerine Yesildere sirtlari
icin hazirlanan proje hakkinda da
bilgi veren izmir Biiyiiksehir Bele-
diye Baskani Tung Soyer, “Bu alanin
tamamini kapsayan bir proje ya-
rismasi yaptik, bitirdik. Uygulama
projesinin ¢izilmesi asamasindayiz.
Tum vadiyi donlstlrecegiz” dedi.
iZSIAD Yénetim Kurulu Uyesi Ali
Kara'nin Sasal suyunun ambalajli
olarak izmir halkinin kullanimina
sunulmasi konusundaki sorusuna
da yanit veren Soyer, “Bu konuda
iZSU’ya talimat verdim, gerekli ca-
lismalari yapiyorlar. Bu suyu kulla-
nima sokma konusunda kararlyiz,
yapacadiz” ifadesini kullandi.
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Umudun adi: Asi

Bilim insanlari bir yandan Covid-19'u yenecek asilari gelistirmeye
devam ederken bir yandan da viriistin bulasmasini durdurmak icin

var glcleriyle calisiyorlar.

Dilnya, 2019’un son aylarindan
itibaren bugiine kadar goril-
memis bir salginla micadele edi-
yor. Cin'in Wuhan kentinden yayi-
lan yeni tip koronaviriis (Covid-19)
vakasinin tzerinden 1 yildan fazla
zaman gecti. Diinya koronavirisiin
pencesinde kivranip dururken, sal-
ginin Cin'den sonraki UGssi Avrupa
ve Amerika olurken kiiresel 6lcekte
80 milyondan fazla insan bu hasta-
liga yakalandi, hayatini kaybeden-
lerin sayisi ise 1 milyon 700 bine
dayanmis durumda.

Turkiye 10 aydir Covid-19 ile basa
¢ikmaya cahlsiyor. Saghk Bakanli-

gr'nin acikladigi verilere gore, vaka
sayisl 2 milyonu, vefat edenlerin
sayisi 18 bini buldu. Virliis hem
diinyada hem de Tirkiye'de yayil-
maya, can almaya devam ediyor,
rakamlar her gecen gtin artiyor.

Diinyanin Covid-19 nedeniyle gir-
digi karanlk tiinelden cikis 15131 ise
asilar. Bilim insanlari bir yandan Co-
vid-19'u yenecek asilar gelistirme-
ye devam ederken bir yandan da
virisiin yapisini daha iyi anlamak
ve bulasmasini durdurmak icin var
gugleriyle calisiyorlar. Covid-19'a
karsi virlisiin gorildigi ilk giinden
itibaren diinyada 120'den fazla asi
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Uzerinde calismalar ydrutilirken
Cinli Sinovac, Amerikan biyotek-
noloji sirketi Moderna, ingiltere'de
Oxford Universitesi ile ingiliz-isvec
ortakhdindaki AstraZeneca ilag
sirketi, Almanyada iki Turk bilim
insani Prof. Dr. Ugur Sahin ve esi
Dr. Ozlem Tiireci'nin kurdugu Bi-
oNTech ile Amerikan Pfizer sirketi,
Rusya’nin Sputnik V asisi 6ne cikti.
Asi ve ilac calismalarini Covid-19
Turkiye Platformu catisi altinda
toplayan Tirkiye'de ise su an Uni-
versitelerimizden, kamu Ar-Ge
birimlerinden, 6zel sektérden, TU-
BITAK bursiyerleri de dahil olmak




Uzere, 267 arastirmaci tarafindan
17 proje yiratiliyor. Muhtemelen
Nisan ayinda yerli asimiz piyasaya
¢itkmis olacak.

Diinyadaki asi calismalarinin kisa
strede sonug vermesinin nedenini
de Gazi Universitesi Tip Fakdiltesi
Enfeksiyon Hastaliklari Anabilim
Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Esin
Davutoglu Senol, katildidi bir tele-
vizyon programinda, “Butln bilim
insanlar 8 giin icinde virtisiin kim-
lik kartini diinya bankasina koydu-
lar. Yani virisin genomunu koy-
dular ve o genomla biz bu testleri
bulduk, asi calismalan hiz kazandi.
Hatirlar misiniz asida ilk insan ca-
lismasini? Hepimizin hafizasinda
Mart ayinda Seattle’de bir kadinin
as! yaptirirkenki gorintisa var. O
kadar erken basladi ve 8 yillik stire
8 ayda gecildi” sozleriyle anlatti.
isin sirri, bilginin paylasiimasiydi.
Asilarin glvenli olup olmadig ko-
nusundaki tartismalara da Tirk ve
yabanci bilim adamlarinin agikla-
malarindaki ortak nokta yanit oldu:
“Faz 3 calismalar sonuglanmis ve
bagimsiz kurumlarca onaylanmis
tim asilar etkili olur. Onemli olan
yeterli miktarda asiya en erken ta-
rihte ulasabilmek..”

Gin ve Rusya'daki kitlesel asilama
calismalarinin ardindan ABD’nin
yani sira basta Almanya ve ingil-
tere olmak Uzere Avrupa llkele-
ri de asllama merkezleri kurarak
programlarini agikladilar. Kullanim
onayi verilen asilar basta saglik ca-
lisanlari, yashlar, kronik rahatsizhig
olanlar gibi riskli gruplardan itiba-
ren uygulanmaya baslandi. Tir-
kiye'nin, Cin'den aldigi 50 milyon
doz asi da partiler halinde geliyor.
BioNTech firmasi ile de 1 milyon
adetlik anlagma yapildi.

Tiirkiye'nin yontemi ikna
Turkiye Covid-19'a karsi asilamada
zorunluluk degil ikna yontemini

secti. Saglik Bakani Dr. Fahrettin
Koca su aciklamayi yapti: “Asi zo-
runlu olmayacak. Hedefimiz, ¢
aylik zaman diliminde 30-35 mil-
yon insanimizin asilanmasini sag-
lamak. ilk etapta asilanacak olan
30-35 milyon kisi, en riskli gruplar
olacak. Bu da bizi ciddi bicimde
rahatlatacak. 30-35 milyon kisinin
asilanmasinin ~ tamamlanmasini
mart gibi bitirmek istiyoruz. Mart
gibi de biter. En biyik rahathgi-
miz toplumun yuzde 60'inin asi-
lanmasiyla saglanacak. Haziran ayi
itibariyla bu hedefimize ulasabiliriz
diye umuyorum. Yiizde 60 demek,
50 milyon kisinin asilanmasi de-
mek..”

Asi eski hayatimizi geri

getirecek mi?

Asi, modern diinyadaki en biytk
tibbi buluslardan biri olarak gori-
lUyor. Fakat bir asinin bir hastahig
nadir gorilen bir seviyeye gerilet-
mesi on yillar alan bir strecti. Pek
¢ok kisi Covid-19 pandemisinden
onceki hayatlarina geri dénmek
icin can atiyor ve asilar sayesinde
bunun gerceklesmesini bekliyor.
Covid-19 asi calismalarinda bekle-
nenden hizli sonuclar alinmasi, pek
¢ok kisinin kisa surede sosyal me-
safe ve maske gibi 6nlemlere ihti-
yacimiz olmayacagini disinmesi-
ne yol acti. Fakat bilim insanlari ve

COVID-19

Coronavirus.
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"Pek cok

kisi Covid-19
pandemisinden
onceki hayatlarina
geri donmek icin
can atiyor ve asilar
sayesinde bunun
gerceklesmesini
bekliyor.”

doktorlar, asilama programlarinin
baslamasiyla, baslangicta kisitl
sayida dagitilan ve 6ncelikli olarak
saglk calisanlari, hastalar ve yas-
hlara yapilan asilarin kisa sirede
maskelerimizi atip normal hayata
geri dénemeyecegimiz konusun-
da uyarlarda bulunuyor. Nitekim
asilama calismalarinin  basladigi
Almanya ve ingiltere gibi lkeler-
de artan Covid-19 vakalarina karsi
Aralik ayinin ortasindan Ocak ayi
ortalarina kadar neredeyse 1 aylik
kapanma siireci, bilim insanlari ve
doktorlarin endiselerini dogrular
nitelikte.

Diinya Saglik Orgitii (WHO) Genel
Direktorii Tedros Ghebreyesus, “Asi
mevcut Onlemlerimizin yerini al-
mayacak, onlara ek olacak” diyor
ve ekliyor: “Asi tek basina bir pan-




demiyi sonlandiramaz. Gozetim, test, takip, karanti-
na ve tedbirlere devam etmemiz gerek.”

Halkin ve siyasetcilerin bir kismindaki iyimserlik ile
bilim insanlarinin ikircikliligi arasindaki bu fark, ye-
terli sayidaki kisiye asi yapmanin ne kadar zor bir
gorev oldugunu tam olarak anlamamaktan kaynak-
laniyor olabilir.

Pek cogumuzun farkinda olmadigi sey, insandan in-
sana bulasan hastaliklarda herkesi gercek anlamda
koruyabilmek icin ¢ok sayida kisiye asi yapmak ge-
rektigi. Bunun nedeni ise asilarin yalnizca yapilan
kisiyi degil, toplumda asi olmamis kisileri de koruma
ozelligi.

Toplumda yeterli sayida insani asiladigimizda harika
bir sey oluyor: Virlistin bulasma zincirini kirllyor ve
bu da hala Covid-19'a karsi korumasiz kisileri adeta
gorilmez bir kalkan gibi koruyor.

Diinya nifusunu asilamanin bilimsel ve pratik zor-
luklarina ragmen iyi bir haber var: ilk asi dalgasinin
Covid-19'la miicadelede 6nemli bir etkisi olacak.
Peki, agidan sonra hayat normale dénecek mi? lyi
haber; kisa vadede koronaviriise karsi en savunma-
siz gruplarin 8limiini azaltacak. Ozellikle yashlar,
hastalar ve saglk calisanlan arasindaki 6lim oran-
lari diisecek. Kotl haber ise; dort bir yani birbiriyle
baglantili hale gelmis diinyamizda, tim yerkirenin
glivenliilan edilip eski hayata donebilmemizicin ge-
reken kadar kisiyi asilamak aylar, muhtemelen yillar
stirecek.

Tiirkiye'de asi arastirmasi:

‘Salgin 2021'de biter’

Salginin tiim glictiyle diinyayi etkisi altina aldigi bu
glinlerde insanlarin ortak umudu olan asi ¢alisma-
larindan sevindirici sonuclar geliyor. Tiirkiye'de de
oncelikli gruplardan baslanarak asilamaya gecildi.
Ancak basarili asi haberlerinin yani sira tiim diin-
yada asl ile ilgili tartismalar da siiriiyor. Arastirma
sirketi ASG Global'in salgin ve asi ¢alismalarina
yoénelik olarak 12 ilde gerceklestirdigi arastirmaya
gore; Tiirkiye, salginin tamamen bitmesi icin asi-
nin yayginlasmasini bekliyor. Katilimcilarin yiizde
28.4'li salginin asinin yayginlasmasi ile bitecegini,
ylizde 24.2'si salginin Hazirana kadar bitecegini
ylizde 17.8'i ise yil gelecek Aralik ayinda bitecegi-
ni s6yliyor. Salginin bir yil sonra yani 2022'nin ilk
aylarinda bitecegini distinenlerin orani ylizde 9,
2022'nin ikinci yarisinda bitecegini diisiinenlerin
orani ise ytizde 11.5 olurken hi¢bir zaman bitme-
yecegini dlistinenlerin orani da ylizde 9.1 olarak
gerceklesti. Katiimcilarin yiizde 56.8'i Tiirkiye'de
devam eden asi ¢calismalarina gliven duydugunu
belirtti.

OECD: Covid-19 krizinde

kiiresel ekonomi icin 1s1k goriindii
Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Orglitii (OECD),
"Aralik Ayi Gegici Dénem Ekonomik Gériiniim Ra-
poru’nda kiiresel ekonomik gortiniimde yeni tip
koronavirtis (Covid-19) salgininin baslangicindan
beri asi ve Asya'da toparlanma ile ilk kez daha par-
lak bir gelecek icin "umut" oldugunu bildirerek, Ey-
liil'de yiizde 4.5 olarak agikladigi kiiresel ekonomi-
de kiiclilme tahminini ylizde 4.2'e diisiirdii. OECD
raporunda, Tiirkiye ekonomisine yénelik 2020 icin
ylizde 2.9 olan daralma tahmini 1.3'e diisiirdii.
Tiirkiye ekonomisinin 2021'de yiizde 3.9 btiyiime
tahmini ytizde 2.9 indirilirken, 2022'de ise yiizde 3.2
bliyiiyecegi tahmin edildi. OECD, kiiresel GSYH'nin
2020'de keskin bir dlistisiin ardindan, gelecek 2 yil-
da ivme kazanacagina vurgu yapti.

OECD raporunda, Covid-19'a karsi asi ve tedavide
ilerlemenin beklentileri artirarak belirsizligi azalt-
tigr kaydedilirken, "Krize karsi emsali gériilmemis
hiikiimet ve merkez bankasi eylemleri ile kiiresel
ekonomik faaliyetler bircok sektérde hizli bir sekil-
de toparlandi ancak bazi hizmet sektérlerinde faa-
liyetler kisitlamalardan etkilenmeye devam ediyor"
ifadesine yer verildi.




1ZSIAD’In giindemi
mesleki yeterlilik belgeleri

[ ZSiAD diizenledigi cevrimici top-

lantida mesleki yeterlilik belgeleri
ve bu konudaki tegvikler konusunu
glindeme aldi. "Ylzde 100 Tesvikli
Mesleki Yeterlilik Belgelendirmesi"
konulu bir ¢evrimici toplanti du-
zenleyen IZSIAD, konuk konusmaci
olarak Certiirk Belgelendirme ve
GOzetim Hizmetleri Yonetim Kuru-
lu Baskani Berk Mericten'i agirladi.
Toplantinin agilisinda konusan iZ-
SIAD Yénetim Kurulu Baskani Ha-
san Kuclikkurt, mesleki yeterlilik
belgelendirmesinin kanunen zo-
runlu oldugunu ve bu konuda 1 yil
surelerinin  kaldigini
soyleyerek, “Devletin
de cesitli  tesvikleri
s6z konusu. Hem per-
soneli  belgelendir-
mek hem de devletin
tegviklerinin icerigini
ogrenmek icin bu
konuda akredite Cer-
tirk Belgelendirme
ve Gozetim Hizmetle-
ri'nin Yonetim Kurulu
Baskani Berk Meric-
teni agirlamak ve
Uyelerimizi bilgilendirmek istedik”
diye konustu.

MYK Belgesi’'nde 1 yillik

siire tanindi

Akredite bir kurulus olarak tim
mesleklerde yeterlilik belgesi ver-
diklerini belirten Certiirk Belgelen-
dirme ve Gozetim Hizmetleri Yone-
tim Kurulu Baskani Berk Mericten,
“Son 4 yildir MYK Belgesi'nin uhde-
si Calisma Bakanligi'nda. Devletin
zorunlu tuttugu belgeleri devlet

tesvigi ile alabiliyor-
sunuz. Personelinizi
belgeli calistirdiginiz
zaman, olasi bir dene-
timde, is kazasi oldu-
gunda ekstra herhan-
gi bir cezai yaptinmin
onune geciyorsunuz”
dedi.

Mericten, mesleki
egitimin butun islet-
meleri  zorladigina,
belgesiz calistirmanin
artik aylik cezasi olduguna isaret
ederek, su bilgileri verdi:

“Ustiine bir de is kazasi olursa bu-
nun kiilfeti ¢ok
agir. O sebeple
devlet tesvigi ile
bu belgeleri ta-
mamlamak  ¢ok
biyik bir imkan.
ise yeni aldiginiz
elemaniniza MYK
Belgesi'ni aldi- |
giniz zaman bu
slrecte SGK prim

31

BIZDEN HABERLER

destegi de veriliyor. Elemaninizisin
ustasi bile olsa belgesizse bunun
sorumlulugu hem denetlemede
hem de olasi bir is kazasi sonrasin-
da isyeri sorumlu oluyor. Calisanla-
rin MYK Belgesi yoksa, is kazalarin-
da sigorta sirketleri de bu durumu
kapsam disinda tutuyor. Nasil ki bir
kaza ya da bir trafik cevirmesi oldu-
gunda polis 6nce ehliyet ruhsat so-
ruyorsa, artik is yasaminda da 6nce
belge denilecek.”

Ustalik Belgesi olanlarla meslek [i-
selerinden mezun oldugu bélimle
ilgili calisanlarin MYK Belgesi'nden
istisna tutuldugunu hatirlatan Berk
Mericten, 31 Aralik 2021
tarihine kadar bu bel-
gelerin  tamamlanmasi-
nin  zorunlu oldugunu
bildirdi. Mericten, “MYK
Belgesi veren 230 akre-
dite kurulus var. Ozellikle
cok tehlikeli ve tehlikeli
mesleklerde yiizde 100
devlet tesvigi mevcut”
bilgisini verdi.



ROPORTAJ

Optimum?7,
dijital dunyada sirketlere
ozel farkindalik sunuyor

Optimum7, basarisi deneyimlerle kanitlanmis is sirecleriyle misterilerinin yarin,
ertesi gun, gelecek yil hatta 5 yil sonra nerede olmak istediklerini goz éniine
alarak hedeflere ulasiyor. Satilan riin ayni olsa bile her isletmenin farkl yapisi
farkli ihtiyaclari oldugunu dikkate alarak calisan Optimum?7, hizli biyime hedefleri
dogrultusunda teknoloji pazarlama ve yazilim sirketleri satin almayi planliyor.

_—

Roportaj: Alpay S6nmez

tratejistlerden,  yazarlardan,
tasarimcilardan ve teknoloji
meraklilarindan olusan, buylk
fikirleri seven, tutkulu bir grup...
Hicbir zaman ‘bu yeterli’ diye di-
suinmiuyorlar. Onlar dijital diinya-
nin degisken ortaminda rehberlik
ediyorlar ve daha kaliteli is alma-
ya, daha kaliteli satis yapmaya
yardimci oluyorlar. Geng girisimci
Duran inci tarafindan ABD'de ku-
rulan, Miami, New Jersey, Saraso-
ta ve izmir'de ofisleri bulunan bir
internet reklam ve pazarlama sir-
keti olan Optimum?7, kiiclik, orta
ve blylk olcekli sirketlerin in-
ternet Uzerinde veya ortaminda
markalasmasini, yeni is imkanlari
yaratmasini saglamak tizere faali-
yet gOsteriyor.
Mdsterilerine verimli bir danis-
manlik yaklasimi sergileyen, is-
tege ve ihtiyaclara uygun yeni
fikirler ~ Ureterek  amaclarina
ulasmalarini kolaylastiran Opti-
mum7’nin izmirdeki tecriibeli
yoneticisi Serpil Keskin ile bugi-
—_ ~  n0 degerlendirip gelecege dair
Serpil Keskin ufuk turu yaptik.
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Firmanizin kurulus oykiisiinii ki-
saca anlatir misiniz? Nasil kurul-
du, nasil gelisti, bu giinlere nasil
geldi, su anki durumu nedir?

Optimum?, 2007 yilinda internet
pazarlama teknolojileri alaninda
Amerika'da kuzenim Duran inci
tarafindan heniiz 24 yasinda iken
kuruldu. Duran, izmir Amerikan
Lisesi'nden mezun olduktan sonra
egitimine Amerika'da devam etti.
Sirketi kurmadan 6nce yaklasik 3
yil “internet pazarlama” alaninda
calismisti. Bu slirecte internet pa-
zarlama alaninda teknolojik gerek-
sinimleri saglayacak sirketlerin az
ve yetersiz oldugunu gérmisti. ilk
4-5 sene sadece internet pazarla-
ma alaninda is sureclerini iyilestir-
me ve teknolojiyi kullanma imkan-
larina odaklanmisken sonrasinda
diger kurumsal sistemlerle yazilim
entegrasyonlarini da saglar hale
gelerek biytumesini strdlrmustir.
Halen Miami, New Jersey, Saraso-
ta ve izmir'de ofislerimiz var. Ofis-
lerimiz disinda uzaktan calisma
yontemiyle de calisanlarla birlikte
toplam 42 kisilik alaninda uzman
bir ekibimiz var. Calisanlarimizin
diinyaya acilmalari kendilerini ve
ufuklarini gelistirmeleri icin Ameri-
ka'da bulunan ofislerimizde de d6-
nistmli ¢alisma firsati sunuyoruz.

Bu yil sizin firmaniz i¢in nasil gec-
ti? Yili nasil kapatacaksiniz?

Bu yil 2019 yilina kiyasla ylizde
90'lik bir biyime yasadik. 2021
yilina da gui¢lu bir baslangig yapa-
cagimiz goraliyor. Bunun sebebi
yeni teknolojilere hizli adapte ol-
mamiz, farkh sistemlerle calisabili-
yor olmamizdir.

Tabii bu biylimede, pandemi or-
taminda insanlarin teknolojiye yo-
nelmeleri, ihtiyaclarini online sis-
temler Uzerinden gidermeyi tercih

etmeleri nedeniyle musterilerimi-
zin teknoloji yatirimlarina 6ncelik
vermesi de etkili olmustur.

Pandemi dénemini nasil gegirdi-
niz? Pandemi sonrasi planlariniz
nelerdir?

15 Mart 2020'de ofislerimizi ka-
pattik ve calisanlarimiz uzaktan
calismaya basladilar. ilk basta bir
ogrenme donemi gecirdik. Ofiste
calisan bir ekipken uzaktan calis-
maya basladik ve islerin takibi icin
bazi yontemler gelistirmek duru-
munda kaldik.

Aslinda bu durumun soyle de bir
katkisi oldu; ulasim icin zaman kay-
b1 olmadan, mesai saatleri kisitla-
malarini yasamadan daha Uretken
bir ortama ge¢mis olduk.

Pandemi sonrasinda da ofislerimiz-
deki faaliyetler yaninda uzaktan
calisma yontemini de strdlirmeyi
planlamaktayiz. Bu yoéntem bize
esneklik ve Uretkenlik saglayacak-
tir diye dusiinmekteyiz.

Pandemi déneminde gercekles-
tirdiginiz ¢alismalardan bahse-
der misiniz?

Pandemi doneminde farkl tek-
nolojilere yodunlastik, farkh sis-
temlerle entegrasyonlari saglar
hale geldik. Teknoloji ¢cok hizli ge-
lismekte ve bizler de bu gelisime
ayak uydurmaya calismaktayiz. Bu
anlamda kendi yazilimlarimizi si-
rekli gelistirmekteyiz.

ROPORTAJ

Firma olarak 2021 yili proje-
leriniz nelerdir? Yeni yatirhm
diigiiniiyor musunuz? Varsa eger
biraz bilgi verebilir misiniz?

2021 yihnda da 2020 yilinda gos-
terdigimiz blylme oranini yaka-
lamayi ve daha yukarilara tasimayi
hedeflemekteyiz.

2021 yilinda, teknoloji pazarla-
ma ve yazilim sirketleri satin alma
planlarimiz var. Bu yontemle hizl
bir bliylime saglayacagimizi dusu-
niyoruz.

2020 yih Tiirkiye ekonomisi agi-
sindan nasil gecti? 2021 yilli 6n-
goriilerinizi paylagir misiniz?
2020 yili diinya ve Tirkiye ekono-
misi icin agisinda zor bir yil oldu.
2020 yili basinda Tirkiye ekono-
misinin ylzde 5 blylmesi hedef-
lenmisti, fakat bu hedefe ulasi-
lamayacagi goruliyor. Covid-19,
artan issizlik, dolar kuru ve faizlerin
degisken olmasi ve artan ivmesi,
piyasalara olan glivensizlik nede-
niyle herkes icin zor gecti.

2021 ve sonrasini kapsayan 5 yillik
donemde, Tirkiye'de de faaliyet
gosterdigimiz sektorde bilinen, ta-
ninan bir sirket olmayi planlamak-
tayiz.

Firmanizin sektérde yarattigi
farkliliklar ve ilkler ile ilgili neler
soylersiniz?

Biz e-ticaret fonksiyonlarn ve en-
tegrasyonlar Uzerinde calisiyoruz.

Basarisi deneyimlerle kanitlanmis is
sureclerimizle misterilerimizin yarin,
ertesi gin, gelecek yil hatta 5 yil sonra

nerede olmak istediklerini goz énine alarak
hedeflere ulasiyoruz.
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Bu anlamda da mevcut bir tekno-
lojide olmayan fonksiyonlari tretip
adapte edebiliyoruz. Ornegin cok
bilinen bir uygulama musterimizin
mevcut sistemi ile entegre edile-
miyor. Biz bunu saglayabiliyoruz.
Musterimizin ihtiyacini karsilayabi-
liyoruz. Bu anlamda yetkinligimiz
Ust diizeyde diyebilirim.

Firma yéneticisi olarak kendiniz
hakkinda bilgi verir misiniz?

Biz badlan glicli genis bir aile-
yiz, Duran benim kuzenim. Opti-
mum?7’yi kurmakla kendisinin ve
ailemizin ileriye doniik hayallerini
¢izmis oldu. Bir sonraki jenerasyon
olan yegenlerimizin hepsi Univer-
sitelerin  yazilim boélimlerinden
mezun oldular ve sirkette gorev
aldilar. Buiylik bir aile sirketiyiz. Ben
de uzun yillar Ust diizey yoneticilik
gorevinden sonra Duran ile birlikte
Optimum?7'nin  hedeflerine ulas-
masi icin ¢alisiyorum. Duran, Ame-

rika'da yasiyor ve musterilerinin co-
gunlugu Amerika, Avrupa ve Asya
Glkelerin de bulunan sirketlerden
olusmaktadir. Tirkiye'de de yati-
rimlar yapiyoruz ve daha buytit-
mek istiyoruz. Tiirk firmalarinin da
son teknolojilerden faydalanmasi-
niistiyoruz.

iZzSiAD ile yolunuz nerede kesisti?
Dernek calismalari ile ilgili neler
soylersiniz, onerileriniz nelerdir?
izmir Sanayici ve Is insanlari Der-
negi'ni tanimam, izmir Biyuksehir
Belediyesi Sosyal Hizmetler Daire
Baskani olarak gorev yaptigim do-
nemde sosyal sorumluk projeleri-
ne her zaman destek vermeleriyle
oldu. Bir telefon kadar yakin olma-
larinin yani sira, iZSIAD Bagkani Sa-
yin Hasan Kucukkurt basta olmak
lizere dernek Uyeleri, zor durumda
olan vatandaglarimiza dokunus-
lariyla hayatlarinin degismelerine
vesile oldular. Her zaman hepsine

bu konuda mutesekkirim.

iZSIAD calismalarini cok basarili
buluyorum. En son yasadigimiz
izmir Depreminde; felaketin yasan-
digi andan itibaren vatandaslari-
mizin yaninda olduklari, yaralara
merhem olduklari, bize “iyi ki biz
blyuk ailenin icindeyiz” dememizi
sagladiklar icin emegi gegen her-
kese sonsuz tesekkdrler.

Dernegin bilgi akisi ve iletisim gu-
clinli cok yuiksel oldugunu goriyo-
ruz. Uyelerinin her kosulda yaninda
oldugu gériiyoruz. lyi ki buradayiz.

Biitiin bu sorularin diginda
eklemek istediginiz goriisleriniz,
degerlendirmeleriniz neler?

2020 yih dinya ve Ulkemiz igin
¢ok zor bir yil oldu. Umarim bu
olumsuzluklar 2020 yilinin bittigi
su glinlerde geride birakiriz. 2021
yili diinyamiz ve tlkemiz igin 6nce
saghk, huzur, baris ve refah getir-
mesini diliyorum.
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BIZDEN HABERLER

BASIFED’den su uyarisi:
Gelecegin icin suya sahip cik

Diinyanin ytizde 70°i su ama kullandigimiz tatli su oraninin sadece ytizde 2 oldugunu

disinerek muslugu acalim.

— a8
B EATI ARADOLY BANAYEC] VE IJAHAMLAm
3 OEANINLENI FEDERAEYONU

Batl Anadolu Sanayici ve s in-
sanlari Dernekleri Federasyonu
(BASIFED), su konusunda vatan-
daslarimizin duyarlilik gosterme-
si gerektigi uyarisinda bulunarak
“Gelecegin icin
suya sahip ¢ik” slo-
gant ile toplumu su
tasarrufuna davet
etti. BASIFED Yone-
tim Kurulu Baskani
Hasan Kicukkurt,
yaptigi aciklamada
kurakhk uyarisi ya-
parak azalan icme
suyuna dikkat cekti
ve topyekiin miica-
dele cagnisi yapti.
“Gelecegin icin suya sahip c¢ik”
mottosunu benimsediklerini dile
getiren BASIFED Yénetim Kurulu
Baskani Hasan Kicukkurt, “Bizi ve
tim evreni temize ¢eken su ayni
zamanda kirilgandir da. Onu incit-
memek lazim. Bir anne kadar c6-
mert olan su, kiiglik bir kiz cocugu
kadar da narin ve ¢ekingendir. Ona
hoyrat davranirsak kendi vadisin-
deki kaya catlaklarindan kayip de-
rinlere cekilecektir” dedi.

Tiirkiye su kithgi cekiyor

ihtiyacimizdan fazla su kullanma-
mamiz gerektigini sdyleyen BASI-
FED Baskani Kiigtikkurt, “Dinyanin

yuzde 70'i su ile kaph diye diisu-
nerek, "ekmek elden su goélden”
mantigi ile harcadigimiz tath su
oraninin sadece ylizde 2 oldugu-
nu unutmadan muslugu agmamiz
gerekiyor. Turkiye, sanilanin aksine
su zengini bir (ilke degil. Artan ni-
fusu ve paralel olarak artan su kul-
lanim alanlari ile Turkiye, ne yazik
ki “su fakiri” bir Glke olma yolunda
ilerliyor. Diinyada
kisi basina yillik su
tiketiminin 2 bin
metrekipten  az
olan ulkeler su kitl-
g1 yasayan Ulke ola-
rak degerlendirili-
yor. Turkiye'nin ise
kisi basina yillik su
tiiketimini  DSI'nin
verilerine gore yak-
lasik 1519 metre-
kiip. Bu miktar ile
de Turkiye, su kithdr ceken Ulkeler
kategorisinde yer aliyor” dedi.

Simdilerde daha fazla ihtiyacini
hissettigimiz hijyen icin en dogal
temizleyici olan suya ve sabuna

mutlaka dokunmamiz gerektigini
ancak suyun kiymetini bilip bosa
akitmamamiz  gerektigini ifade
eden Kuguikkurt, sozlerini soyle ta-
mamlad:

“Suyu ulusal guivenlik meselesi ola-
rak goren israil, tarimsal amacl kul-
landigi suyun yiizde kirkini aritma
tesislerinde arittigi atik sudan elde
ediyor. Bizim de suyumuzu ulusal
glicimuz olarak gorerek bu yon-
de yatirimlar yapmamiz gerekiyor.
Gelecek ylzyllda c¢ocuklarimiza
su savaslar hediye etmemek icin,
asimiza, ekmegimize sahip ¢iktigi-
miz gibi suyumuza da sahip c¢ika-
lim. Oyle gériintyor ki 21. yiizyilin
sonlarina yaklastikca su petrolden
daha degerli olacak. BASIFED ve
federasyonumuza bagli dernekler
olarak, Ege bolgemizdeki ve (lke-
mizin diger bdlgelerindeki yer alti
ve yer Ustl sularinin etkin ve ve-
rimli kullanilmasi icin yapilacak her
tirli etkinlik ve calismanin dahili
ve takipcisi olup, suyumuzu ve ge-
lecegimizi ¢liritmeyecegiz.




Masse, Izmir’in en iyisi
olmaya aday

!

Seyhun Acar

Gayrimenkul danismani olarak basladigi meslek
yasaminda kisa zamanda brokerlige terfi

eden, bulundugu konumla yetinmeyip sektérde
“Masse” markasini yaratan Seyhun Acar, uzman
kadrosunu ve hizmet agini genisletmeyi hatta yurt

disina acilmayi hedefliyor.

Roportaj: Murat Sahin

Geng, girisimci, basaril... Anka-
ra'da dogan, 40 yillik hayatinin
35 yilini izmir'de geciren, tniversi-
tede 6grenim gordiigu alanin ken-
disine uygun olmadigini anlayinca
uzun sire calistigi satis-pazarlama
tecriibesinin ardindan yolu gayri-
menkul sektoriyle kesisince ba-

samaklar adeta Uger beser atlaya-
rak cikan bir kisinin basari oykusi
bu... Hiseyin Seyhun Acar'in. Gay-
rimenkul sektoriintin kokli kurulu-
su Coldwell Banker ile 2016 yilinda
tanisan, danismanlik yaparken egi-
tim ve tecriibe ile kendini gelistirip
brokerlige yiikselen ve 2019 yilin-
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da kendi markasi Masse'yi kuran
Acar, isine teknolojiyi katti. Port-
foylerini pandemi déneminde yiiz
ylze gorismeye gerek kalmadan
matterport teknolojisi ile gezme
imkani sundu, sozlesme ve tapu
islemlerini elektronik ortamda ta-
mamladi. “izmir'in tim lokasyon-
larinda danisman arkadaslarimizin
uzmanlasmasi ve faaliyet gosteri-
yor olmasi bizim icin ¢ok kiymetli”
diyen Acar, yeni ofislerle biylimeyi
planlarken, ABD’nin gbzde mer-
kezlerinden Miami'yi de radarina
aldi. Seyhun Acar, “Coldwell Banker
Masse Gayrimenkul olarak daha
blyuk basarlarla yoluma devam
etmek istiyorum” diyor. Acar'in ba-
sarl 6yklsinin basamaklarini ge-
lin birlikte tirmanalim.

Firmanizin kurulus oykiisiinii ki-
saca anlatir misiniz? Nasil kurul-
du, nasil gelisti, bugiinlere nasil
geldi, su anki durumu nedir?
2016 yihinda Coldwell Banker mar-
kasi ile beraber gayrimenkul sek-
toriine basladim. Danismanlk ile
basladigim bu yolda aldigim egi-
timler ve edindigim tecribeler ile
2019 yiinda kendi markam olan
‘MASSE'yi kurdum. ‘HEP BIRLIKTE’
anlamina gelen MASSE ayni za-
manda ¢ok deger verdigim ve her
zaman bana bu yolda en buyuk
destekcilerim olan ailemin bas
harflerinden olusmakta. Bu yola
baslarken yanimda olan yol arka-
daslarim ile edindigimiz ilkeler ve
calisma prensibimiz dogrultusun-
da kendimize cok glizel hedefler
belirledik ve tim inancimizla bu



hedeflere ulasmak icin kendimizi
adadik. Bliyime ve danismanlik
firmasina dontsme hedefimiz ile
birlikte bu Coldwell Banker mar-
kasinin franchise ofisi olma karari
verdik ve artik danisman olarak
basladigim ofiste, ayni adreste,
ayni cati altinda broker olmustum.
Bugline baktigimizda danisman
arkadaslarimiz ile birlikte seffaf,
kaliteli ve diriist hizmet vermek
en biyik énceligimiz. izmir'in en
iyi gayrimenkul ofisi olmak icin ¢cok
calisiyoruz ve sirekli kendimizi ge-
listirmeye devam ediyoruz.

Bu yil sizin firmaniz icin nasil ge¢-
ti, 2020'yi nasil kapatacaksiniz?

Bu yil franchise markaya gecisimiz
pandemiddnemiile aynitarih dog-
rultusunda oldu. Pandeminin tim
diinyayi olumsuz etkiledigi ve tica-
ri hayatlara zarar verdigi blyk bir
gercek. Ancak; gayrimenkul sekto-
ru krizlerden de beslenen bir sek-
tor. Krizleri firsata cevirmek adina
bu dénemi de iyi degerlendirdik.
Ciro hedeflerimizi yakalayarak bu
yili da basarti ile kapatiyoruz. Danis-
man sayimizi arttirarak belirledigi-
miz hedeflerimiz dogrultusunda
yeni yila baslangi¢ yapacagiz.

Pandemi donemini nasil gegirdi-
niz, pandemi sonrasi planlariniz
nelerdir?

Pandemi déneminde gayrimenkul
sektoriinde sadece oyuncular ve
para el degistirdi Pazar yine son
derece hareketliydi ve biz de bu
donemi tiim tedbirlerimizi alarak
ve teknolojiyi en iyi sekilde kulla-
narak glizel bir donem gecirdik.
Pandemi sonrasinda da ‘teknolojiyi
en iyi kullananlar’ hayatta kalacak
ve digerleri piyasadan silinmek zo-
runda kalacak diye disiinmekte-
yiz. Tum giincel degisimleri, dijital
pazarlamayi yakindan takip ederek
devam etmekteyiz.

Pandemi doneminde gercekles-
tirdiginiz calismalardan bahse-
der misiniz?

Pandemi donemini ozellikle de
sokaga ¢ikma yasaklarinin oldugu
glnleri timuyle online egitimler
ve zoom toplantilan ile deger-
lendirdik. Portféylerimizi gercek-
lestirdigimiz 3 boyutlu sanal tur
‘matterport’ teknolojisi ile yliz yuize
gorismeye gerek kalmadan gez-
me imkani sunduk. Pazarlamasini
yaptigimiz tim portfoylerimizde
drone-video c¢ekimleri kullandik.
Sozlesmelerimiz mail Uzerinden
e-sozlesme ile gergeklestirdik.
Tapu islemlerinin web-tapu siste-
minin Uzerinden gerceklesmeye
baslamasi ve islemlerin sehir di-
sindan da gergeklestirilebilmesi ile
birlikte musterilerimize ¢ok buyuk
kolaylik saglamis olduk. Tim top-
lantilarimizi Zoom ve Google Meet
Uzerinden tamamladik. Teknolojiyi
yakindan takip etmeyi ilke edin-
digimiz icin ofisimiz bu donemde
cok buyik zorluk cekmeden calis-
malarini strdirmeye ve islemleri
sonuglandirmaya devam etti.

Firma olarak 2021 yili projeleri-
niz nelerdir? Yeni yatirim diisii-
niiyor musunuz, biraz bilgi verir
misiniz?

Masse olarak 2021 icin harika pro-
jelerimiz var. Onceligimiz nitelikli
kadro ile danisman sayimizi arttira-
rak izmir'in her noktasinda hizmet
vermek. ‘Uzmanlik bolgesi’ anlayisi
ile calistigimiz icin izmir'in tim lo-
kasyonlarinda danisman arkadas-
larimizin uzmanlagmasi ve faaliyet
gOsteriyor olmasi bizim icin ¢ok
kiymetli. Ozellikle son dénemde
Cesme ve Urla lokasyonlarinin
cazibe merkezi haline gelmesi ve
tercih edilir olmasi sebebi ile bu
bolgelerde de ikinci bir ofisimizi
acma plani glindemimiz dahilinde.
Sektorin dinamiklerini ve gelisme-
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lerini iyi takip edebilmek icin her
an isimize yatirim yapiyoruz. Diji-
tal ve sosyal medya yatirnmlarimizi
bu sene de arttiracagiz. Son ola-
rak pandemi 6ncesinde aldigimiz
karar Miami piyasasini yakindan
inceleyebilmek adina Amerika yol-
culugu planlamakti. 2021 yilinda
her sey yolunda gider ve yasaklar
kalkarsa Miami turu planlayarak
oradaki projeleri incelemek hatta
yatinmcilarimiza sunarak orada da
is yapmay! planliyoruz.

2020 yih Tiirkiye ekonomisi
acisindan nasil gecti, 2021 yili
ongoriilerinizi paylasir misiniz?
2020 yil sadece Turkiye degil tim
diinya icin zorlu gecti. TUm din-
yayl olumsuz etkileyen pandemi
stireci ekonomide rolleri degistirdi.
Turkiye'de ve 6zellikle de yasadigi-
miz sehir olan izmir'de yasadigimiz
deprem felaketinden sonra yati-
nmlar geri ¢ekildi. Ancak yeni do-
nemde alinacak 6énlemler ve doviz
hareketlenmesi ile 2021 yili basiyla
birlikte 6zellikle yurt disindaki yati-
rimcilarin Turkiye tzerinde yatirim
yapmasini 6n goriiyoruz. Pandemi
slirecinin yavaslamasiyla beraber
turizm geliri artacad icin gayri-
menkule de yurt disindan yapilan
yatinmlar artacaktir.

Firmanizin sektorde yarattigi
farkliliklar ve ilkler ile ilgili neler
soylersiniz?

Coldwell Banker aslina bakarsaniz
timdyle ilklerin markasi. 1906 yi-
linda kurulan Coldwell Banker diin-
yada ilk gayrimenkul firmasi. Ticari
gayrimenkul danismanhigini, liks
konut pazarlamasini ilk baslatan
marka. Guncel dénemde farki ise
dijitale en kolay ayak uyduran mar-
ka olarak sagladik. Sosyal medyayi
ilk kullanmaya baslayan, ilk defa
internet sitesi kuran, ilk defa bir TV
kanalina reklam veren firma olma-



miz sayesinde tiim mdsterilerimiz
tarafindan tercih edilir olmamizi
arttinyor. Egitim dalinda ise onli-
ne egitim sistemini ilk defa kuran
ve gayrimenkul sektériinde oOzel
ilk Gniversite olan Coldwell Banker
Universitesi'ni kuran bir markanin
catisi altindayiz. CB MASSE olarak
tim bu ayricaliklari devam ettir-
mek icin elimizden gelenin fazlasi-
ni yaplyoruz.

Firma yoneticisi olarak sizi tani-

yabilir miyiz?

1981 Ankara dogumluyum, ancak
1985 yilindan beri izmir'de ikamet
etmekteyim. Dokuz Eylil Universi-
tesi Makine Teknikerligi Bolimi'ni
kazandim. Egitime devam ettigim
surecte hayalimin bu olmadigini
anladim. Uzun yillar satis-pazarla-
ma alaninda tecriibe edindikten
sonra gayrimenkul sektori ile ta-
nismam 2016 yilinda oldu. Simdi
geriye donip baktigimda keske
¢ok daha 6ncesinde baglamis ol-
saydim diyorum. Seneler sonra isi-
mi o kadar sevip yarim biraktigim
lisans hayatimi Emlak ve Emlak Y6-
netimi Bolimdu ile devam ettirece-
gimi hayal bile etmemistim. Sekto-
re baslangicim bir diinya markasi
olan Coldwell Banker catisi altinda
oldu. Bircok egitimi tamamlama
firsatinin ardindan Tiirkiye Ciro
Birinciligi elde ettim. Sektordeki
ilk yilmda bu 6dilu almak benim
icin cok biylk bir gururdu. 2017
Kasim ayi itibari ile yine kurumsal
bir marka olan Keller Williams Gay-
rimenkul catisi altinda Bornova &
Karsiyaka Bolge Mudurligi'nde
yer almaya basladim. 2017-2019
donemi boyunca Ust Uste ‘En Faz-
la Briit Hizmet Bedeli Ureten’ da-
nisman listesinde birincilikler elde
ettim. Bu siirec icerisinde izmir Ti-
caret Odasi Bornova Temsilciligi'ni
yuritmek onemli  6nceliklerim

arasinda yer aldi. Bunun yani sira
emlak danismanligi meslegine de-
ger katan, gelisim ve egitim odakh
vizyoner girisimcilerin bir araya
geldigi oncu sivil toplum kurulusu
TUGEM'de il Yénetim Kurulu Bas-
kan Vekili olmaktan onur ve gurur
duyuyorum.

Meslegimizi Ulkemizde en saygin
mesleklerden biri haline getire-
bilmek adina ¢alismalarimiz tiim
hiziyla devam etmektedir. iZSIAD
Uyeligimiz de bunun en giizel 6r-
neklerinden. Basari 6yle bir tutkuy-
mus ki bu ise basladigim giinden
beri her glin ayni heyecan ile uyan-
dim. Edindigim tim birikimleri
tek cati altinda toplayarak kendi
markami yaratmaya karar verdim.
Bu sirecte sektordeki eksiklikleri,
mdusteri taleplerini ve ihtiyaclarini
gozlemleyerek sadece gayrimen-
kul firmasi olmanin 6tesinde 360
derece pazarlama sistemini hayal
ettim ve bodylece kendi sirketim
olan Masse dogdu. Sektorde ileri
adim atmami, daha iyi yerlere gel-
memi saglayan markama disaridan
gelen gayrimenkul danismanlari
talebi sonucu ekibimi ve marka-
mi buyutmek adina, glicime gli¢
katmak icin, gayrimenkul sekto-
rine gozlerimi actigim, gayrimen-
kul danismani olarak basladigim
Coldwell Banker ailesine, Coldwell
Banker Masse ofis brokeri olarak
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tekrar katilmak benim icin onur ve
gurur verici. Daha bliyiik basarilara
imza atmak adina Coldwell Banker
Masse Gayrimenkul olarak yoluma
devam ediyorum.

iZSIAD ile yolunuz nerede kesisti,
Dernek calismalari ile ilgili neler
soylersiniz, onerileriniz nelerdir?
Sahsim ve firmam adina dernek ve
STK'larda yer almak, gorev edin-
mek, katki saglamak en buyik ilke-
lerimden. Kendi gelisimime destek
saglayacagini ve vizyonuma uygun
oldugunu diistiindiigiim iZSIAD ile
Genel Sekreteri Basak Cayir Cana-
tan vasitasi ile tanistim. s iliskimin
de oldugu bircok is insani ile ayni
cati altinda olma fikri beni oldukca
heyecanlandirdi. Pandemi donemi
ile beraber dernek uyeleri ile ¢ok
fazla yiz yiize gelebilme ve etkin-
liklerde yer alabilme firsatimiz ol-
masa da yeni donemde ¢ok daha
guzel gelismeler ile bir arada olabi-
lecegimizi distinUyorum.



Kadin kenti Izmir

2018 yilinda yapilan bir arastirmaya dayanan
TUIK verilerine gére izmir nifusunun cogun-
lugunun kadinlarda oldugunu, izmir'in yas or-
talamasinin 36.5 oldugunu, kadinlarin yas or-
talamasinin erkeklere oranla 1.8 yas daha fazla
oldugunu, bekar kadinlarin oransal olarak er-
keklerden fazla oldugunu, kadinlarin sessiz ku-
sak, baby boomer ve x kusaginda oransal olarak
erkeklerden daha fazla olduklarini, erkeklerin
sadece y ve z kusaginda oransal olarak kadinlari
gegebildigini biliyor muydunuz?

lzmir'in en
eski kulesi

izmir, Konak Saat Kulesi ile tinlii olsa da se-
hirdeki en eski saat kulesi baska bir kule.
Sehrin zamani gosteren toplam 4 kulesi
var. En eskisi ise bilinenin aksine Alsancak
Gari Saat Kulesi.

Alsancak Gari Saat Kulesi, Aydin-izmir de-
miryolunun tamamlanmasinin ardindan
ingilizler tarafindan insa edilmis. Saatin ¢a-
ninin Gstlinde "Cast by Jonh Warner Song"
yazisi ile "London 1890" tarihi bulunuyor.
Konak Saat Kulesi ise 2. Abduilhamit'in
1901 yilinda tahta cikisinin 25. yili kutla-
malari ¢ercevesinde yaptiriimisti.
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Lk kadin eylemi

izmir Biyiiksehir Belediyesi Ah-
met Piristina Kent Arsivi ve M-
zesi'ndeki belgelerde anlatildigina
gore, 1828 yilinda ekmek fiyatlarina
fazla zam gelmesi izmirli kadinlan
oldukga kizdirmisti. 3 giin boyunca
sokaklari isgal edip eylem yapmislar.
Sonunda bu eylem basariyla sonug-
lanmis ve ekmege yapilan zam

geri ¢ekilmis. Boylece kadinlar-
ca gerceklestirilen ilk eylem
olarak kayitlara gegmis.




ROPORTAJ

UMUDUN ADI
Yorglass Baris Cocuk Orkestrasi

Bir cocuk degisir, dinya degisir. Cocuk egitimi cok 6nemli, hele icinde sanat
varsa. Is dinyasi ya da kamu calisanlarinin guclerinin yettigi kadar bu projeleri

desteklemeleri gerekiyor.

Roportaj: Murat Sahin

es yiIl dnce 20 cocuk ile yola ¢I-

kan, maddi agidan dezavantajli
cocuklara karsiliksiz miizik egitimi
olanagi saglamak ve barisin sesini
muzikle duyurmak icin Baris Cocuk
Orkestrasi’ni kuran Opera Sanatgisi
Selmin Gunoz'den, ¢ocuklarin ha-
yatina dokunan projesini dinledik.
2017'de derneklesen, Baris Cocuk
Orkestrasi Koruma ve Gelistirme
Dernegi’'nin de kurucusu olan ve
halen baskanligini yapan, projenin
sanatsal her tirli aktivitesini yo-
neten Selmin Glndz, Baris Cocuk
Orkestrasi’nin kurulusunu, esinlen-
digi “El Sistema” Projesi'ni ve Baris
Gocuk Orkestras’'nin bugiin gel-
digi noktayi ve hedeflerini, iZSIAD
Dergisi icin anlatti.

Selmin Hanim, énce Baris Cocuk
Orkestrasi’'mt kurma fikri nasil
gelisti, onu dinleyelim sizden...

Bu proje 1975 yilinda Venezuela'da
uygulanmaya baslayan bir egitim
modeli. O dénem, Venezuela'da
cocuklardaki su¢ oranin en yulk-
sek oldugu bir donem. Venezuelali
maestro Jose Antonio Abreu, “Bu
cocuklar ancak sanatla koruyabili-
riz" diyor ve evinin garajini restore
ederek 8 cocukla birlikte calismala-
ra basliyor. Cocuklarda inanilmaz
bir dontsim oluyor. Zaman igin-

de suc oranlarinda ciddi bir dis-
me gorillyor. Bunun Ulzerine bu
egitim modeline devlet de destek
veriyor. Venezuela'da bu egitim-
lerden yararlanmayan ¢ocuk nere-
deyse yok ve El Sistema, hizla tim
diinyaya yayiliyor.

Ben bu sistemi hep imrenerek ta-
kip ederdim. Emekli olduktan son-
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Selmin Glinéz

ra izmir'de bu projeyi hayata gecir-
mek istedim. Ama bunun icin ciddi
bir bitce gerekiyordu, en buyulk
handikap buydu ve ben maalesef
sifir biitce ile baslamak durumun-
daydim. Bu projede c¢ocuklarin
enstrimanlarini almaniz ve yol
parasi vermesinler diye calismalari
cocuklarin mahallesinde yapmaniz



gerekiyor. Cocuklari baglayacak
ve caydirmayacak her tarlG onle-
mi almalisiniz. Anne babalari ikna
edebilmelisiniz. Projeyi baslatma-
dan énce, sectigim Kadifekale-iki-
cesmelik arasi bolgeyi sokak sokak
gezdim. O zaman Esrefpasa’da Tiirk
Egitim Gondlleri Vakfi'nin bir egi-
tim birimi oldugunu fark ettim ve
girip projeyi anlattim. Buyuk bir
ilgiyle dinleyip kabul ettiler. Ora-
da bana 50 metrekarelik bir alani,
haftada bir giin icin tahsis ettiler.
Rotary'de baskanlik yaptigim do-
nemdi, kendi aramizda hemen 10
keman alverdik. Projeyi anlatti-
gimda cok etkilenen bazi dostla-
rimin da badislariyla 20 kemana
sayisina ulastik ve 2015 yilinda 20
minik kemanciyla projeyi baslat-
tim.

Enstriimanlar yardimla

alind

Projeyi anlattikca badis yapan
dostlarim sayesinde cello ve kontr-
baslar alindi ve sayimiz 40'a ¢ik-
t1. Sadece 1 6gretmenimiz vardi,
onun Ucretini de bu badislarla kar-
sihyordum. Haftada bir giin de Ko-
nak Belediyesi’'nin tahsis ettigi bir
odada calismaya basladik. Ciddi
bir egitim icin yola ¢iktigimizdan,
bize tahsis edilen oda ve haftada
1-2 glin olmasi yetmiyordu. Bunun
Uzerine, eski adi “Sokak Cocuklari
Dernegi” olan Bizim Ev Dernegi'n-
den calisma yeri icin ricada bulun-
dum. O dernekten de 8 cocugu
projeye dahil ettik ve haftada 1
glin de orada calistik. Senfonik or-
kestra olmamiz gerekiyordu ama
bunun icin gerekli tiim enstriiman-
lar yoktu. Nefesli sazlar, sahip oldu-
gum butceye gore cok pahaliydi.
ilk olarak, uluslararasi piyanistimiz
Glilsin Onay'dan bir destek konseri
rica ettim, sevgiyle kabul etti. Bu
konserin geliriyle bakir nefesli saz-

larimizi aldik. Bu konserden sonra
projeyi bir dernekle yuritmeye ka-
rar verdim. 2017 yilinda Dernegi-
mizi kurarak resmi bir kimlik kazan-
dik. Ardindan Almanya'da yasayan
flit sanatcimiz Ayla Caymaz, Pi-
yanist Alexander Mekaev, izmir'in
Hanimlari Korosu, Can Cakmur ile
Howard Grifihts, Borusan Quartet,
Gurer Aykal ile idil Biret de proje
yararina konserler verme teklif-
lerimi memnuniyetle kabul eden
diinya capinda sanatgilarimiz. Her
birine minnettarim.
Konserlerimizde c¢ocuklarimiz da
yer aliyor, amacimiz diinya gapin-
daki sanatcilarla cocuklarimizi bir
araya getirmek ve onlan tanitmak.
Butcemiz izin verdigi Olclide ens-
triman alimlarina devam ettik ve
66 sayisina ulastik. Cocuk sayisinin
artmasi ve farkli branslarin olus-
masi, dogal olarak beraberinde
Ogretmen sayisinin da artmasini
getiriyor bu durumda en buyuk gi-
derimiz 6gretmen Ucretleri oluyor.
Konserler bizim icin 6nemli bir kay-
nak. Tabii gondllilerimiz de bagis-
ta bulunuyorlar.

Egitimleriniz nerede veriliyor?

2 yildir cam sanayiinin 6nde gelen
isimlerinden Yorglass, ana sponsor
olarak imdadimiza yetisti. Kadife-
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kale yolu tizerindeki, Dernek mer-
kezimizin bulundugu bu mekani
kiralayabildik. Bir giin orada, bir
glin bagka yerde calisma yaparken
enstriimanlar tasinmaktan ¢ok yip-
raniyordu. Simdi bitlin provalari-
mizi burada yapiyoruz. Alanimiz
genisledigi icin cocuklan sadece
muzikle degil, farkh alanlarda da
destekleme calismalari yapabiliyo-
ruz. Gondillilerimiz sayesinde ingi-
lizce, felsefe, matematik egitimleri
veriliyor cocuklarimiza. Veliler icin
bir psikologumuz, cocuklar igin
rehber 0gretmenimiz var. Bir de
katiphane kurduk ve gondillleri-
mizin badislariyla butiin raflarimiz
doldu.

Ka¢ cocuk bu egitimlerden fay-
dalaniyor?

Yorglass'in sponsorluguyla birlikte
sayimizda ciddi bir artis oldu. Su
anda 140 civan ¢ocugumuz bulu-
nuyor. Bu projenin en zor yani su:
Sayimiz bir anda ¢ok yukseliyor ve
kisa bir surre icinde sayi dusebiliyor.
Baslarda aileler buyuk bir istekle
cocuklarini  getirirken, zamanla

(6zellikle ¢ok cocuklu, kiclk be-
begi olan anneler) bu konuda ¢ok
zorlaniyor. Kiigik bebegini biraka-
cak yeri olmadigindan devamsiz-
hiklar baslyor. Calstigimiz bolge
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halki da genellikle ¢cok cocuklu. 3
¢ocugu da bizde olan aileler var
ve kucaginda bebesiyle getiriyor
cocuklarini. Annelerin cogu ev te-
mizlik islerinde gulindelikgi olarak
calisiyor, isleri nedeniyle de dersle-
ri aksatabiliyorlar maalesef.

Planlanan yeni ¢alismalariniz
varmi?

Koro kurmak istiyoruz ama yeterli
talep olmadi. Sarki séylemek co-
cuklarin en dogal becerilerinden.
Eger iyi bir muzik kulag varsa,
her cocuk sarki sdyleyebilir. Ayrica
koro kurmak, orkestra gibi masrafli
bir is de degil, her cocugun enstri-
mani kendi girtlaginda. Ama bizim
calistigimiz  bolgedeki ¢ocuklar,
nedense daha cok keman calmak
istediklerini belirterek geliyorlar.
Bit¢cemiz el verdigince enstriman
almaya calisiyoruz fakat maliyet-
ler ylksek. Bu arada ¢ocuklarimizi
herhangi bir yetenek sinavina tabi
tutmuyoruz, “her ¢ocugun sanat
egitimi alma hakki vardir” ger-
ceginden yola cikarak, gelen her
basvuruyu kabul ediyoruz. Keman,
cello, kontrabas gibi yayh sazlar,
egitimi zor olan enstriimanlardir.
Gitar veya mandolinde oldugu gibi
perdeler yoktur. Ogrenciler sesleri
kendileri bulmak zorunda. Bu da
kulak egitiminin cok iyi yapilmasi-
ni gerektiriyor. Bazi cocuklarda bu
stirec cok uzayabiliyor. isin en zor
yani da bu. Ayrica yaslari kiguk
oldugundan, notlara basarken par-
maklari aciyor, kemani dogru po-

zisyonda tutma gabasiyla omuzlari
agriyor. Caydirici nokta cok fazla
aslinda ama miuizik egitiminde de
diger derslerde oldugu gibi sti-
ne diserek zorluklar asilabiliyor.
Biz de bunu olabildigince zevkli,
eglenceli bir hale getirmeye calisi-
yoruz. Cocuklar buradan ¢cok mutlu
ayriliyorlar.

Ogrencilerinizden iyi okullari ka-
zanan ¢ocuklar oldu mu?

Evet, 3 cocugumuz konservatuvar
sinavlarini basariyla kazandi ve
orada egitim goriyorlar su an. As-
inda amacimiz ¢ocuklan konser-
vatuvara hazirlamak degil, burada
kot aliskanliklardan uzak, toplu-
ma yararli nesiller yetistirmeye cali-
siyoruz, mizik bu egitimde sadece
bir ara¢c ama konservatuvari kazan-
malari da bizleri ayrica ¢cok mutlu
ediyor. Bir cocugumuz da hicbir 6n
hazirhgi olmadan, bizim yénlendir-
memizle girdigi bir 6zel okul sina-
vini tam burslu olarak kazandi ve
hepimizi cok mutlu etti.

Cocuklarin ilk geldigi giinki hal ve
tavirlar ile simdiki durumlari ara-
sinda ne gibi farklar oluyor?

Oncelikle &zgiivenleri gelisiyor,
kendilerini daha net ifade edebili-
yorlar. ilk zamanlar oyun oynarken
bile birbirine kot davranislar ser-
gileyen cocuklarin bu davranigslari
tamamiyla ortadan kalkti. Evinde
siddet olan ailelerde, yani babasi-
nin annesine siddet uygulandig
yerde anne de cocuguna siddet uy-
gulayabiliyor maalesef. Bu konuda
da anneler {izerinde etkili olmaya
basladigimizi gézlemliyorum. Bu-

radan iceri adim attiklari an siddet
yasak, hepsi bunu ¢ok iyi kavradi.
Eller ylkanmadan ders baslamiyor,
yemek yenmiyor. Velilerimizden de
olumlu tepkiler aliyoruz. Okul ders-
lerinin her gegen giin daha iyiye
gitmesi, planli programli olmaya
baslamalari, esyalarini dagitmama-
ya 6zen gostermeleri gibi. Burada
hi¢ bir esyalarini ortada daginik
bir sekilde birakamazlar, her seyin
yeri bellidir ve oraya koymayan
¢ocuk mutlaka tathhkla uyarilir. Bu
ahskanlklarini evlerinde de siir-
dirmeye baglamalar ¢ok onemli
bir gelisme. Mizik egitimi, askeri
disiplin gibidir. Enstriimani tutus
pozisyonundan, mizigi bitirise ka-
dar bircok kural kapsar. Bu disiplin,
onlann kisilik yapilanmasinda da
blyuk bir etki yapiyor.

“Gencglik orkestrasi kurmak
hayalimiz”

Bu sistemde cocuklar blylylince
egitime devam edebiliyor mu?
Venezuella'daki sistemi, herkes
kendi ulke kosullarina gére uygu-
luyor. Biz de Ulkemizin sartlarina
gore bazi diizenlemeler getiriyo-
ruz. Ornegin sectigimiz eserler, kla-
sik miizik repertuvan agirlikli ama
cok seslendirilmis Tirk eserlerini
de iceriyor. Farkl Ulkeler de kendi
ulusal muziklerine yer veriyor. Yasi
ilerleyen cocuklarimiz ve alttan
gelen cocuklar var. Sayimiz artiyor
ama bulylyen cocuklarimizi gon-
dermek istemiyoruz. Barns Cocuk
ve Genglik Orkestrasi olarak devam
edebilmeyi arzu ediyoruz. Keske
genclik caglarinda da onlari bura-
da tutabilsek, en tehlikeli donem o

Baris Cocuk Orkestrasi, bugin 140 cocugu
sokaklarda suca itilmek yerine sanat diinyasina
kazandiriyor olmanin gururunu yasiyor.
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yaslar aslinda. Su andaki en buyuk
hedefimiz, genclik orkestramizi
kurmak, onlar 18 yasindan sonra
da aramizda tutabilmek, hatta 18
yasindakiler yeni baslayanlara ders
versinler istiyoruz. El Sistema'da
bu uygulama var, usta-girak iliski-
si icinde 6gretmenlerine yardimci
oluyorlar hem de para kazaniyor-
lar.

Bu sistem Tiirkiye'de ilk defa mi
uygulaniyor?

istanbul'da bizden daha énce ku-
rulan “Baris icin Muzik Vakfi” var.
Onlarin da ¢ok gtizel bir orkestrasi
var.

Cabalariniz gercekten takdire
sayan. Peki, biraz da size kattik-
larindan bahsedebilir misiniz?
Emekliligimden 6nce miizik ve bale
okulumu agmistim. 15 yil bunu de-
vam ettirdim. Gecen vyil, ikisi bir
arada beni ¢ok yordugu i¢gin okulu-
mu devrettim, sadece Barns Cocuk
Orkestrasi Projesi'yle ilgileniyorum.
Her glin bu ¢ocuklarla beraberim.
Tdm derslerde bulunup, egitimin
gidisatini  kontrol etmeye 6zen
gosteriyorum. “Emekliliginde otur
keyfine bak’, "Para kazandigin isi
birakip, para harcadigin yerde ¢a-
listyorsun” gibi elestiriler aliyorum
ama hepsini tebessiimle karsiliyo-
rum. Bu yaptigimiz is bambaska bir
sey, duyan herkesin gonliine doku-
nan bir proje bu. Burada hizmet et-
mek, para kazanmaktan cok daha
onemli geliyor. Tim yorgunlukla-
rim, mutluluk olarak geri donuyor
bana. Herkesin yapabilecegi ¢ok
sey var. Yasadigimiz ortamdan ra-
hatsiz oldugumuzda, sadece eles-
tirmek yerine, dizeltmek icin de
ugras versek, herkes bir ucundan
tutsa, bircok sorun hallolur diye
distnldyorum. Eger insanin saghgi
yerindeyse, kenara ¢ekilmek yeri-
ne, katki saglamak icin calismal.
Ozellikle de konu cocuksa. “Bir co-

cuk degisir, diinya degisir.” Keske
herkes bunu yapsa, ¢cocuk egitimi
cok 6nemli, hele icinde sanat var-
sa. Is diinyasi ya da kamu calisan-
larinin, gui¢lerinin yettigi kadar bu
tir projeleri desteklemeleri gere-
kiyor. Biz bu anlamda ¢ok sansliyiz.
Yorglass'a minnettarligimi burada
bir kez daha belirtmek isterim.

Selmin Giinoz kimdir?

9 Eyliil Universitesi Devlet Konser-
vatuvari Opera Bolimi'nden me-
zun olduktan sonra Ankara Devlet
Opera ve Balesi ve ardindan izmir
Devlet Operasi'nda solist sanatcl
olarak sayisiz eserde basrol oyun-
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cusu olarak gorev aldi. Yurticinde
ve disinda insan sesine yakin calgi
gruplariyla ve piyano esliginde sa-
yisiz konserler veren Giindz, izmir
Devlet Opera ve Balesi’nin Midur-
[igu ve Genel Sanat Yonetmenligi,
Ankara'da Devlet Opera ve Balesi
Genel Mudurligi'nde Bas Sanat
Danismanhgi  gorevlerinde bu-
lundu. Hacettepe, ODTU, 9 Eyliil
Universitesi gibi saygin egitim ku-
rumlarinda san pedagogu ve 6g-
retim gorevlisi olarak calismis olan
Glindz, 30 yildan bu yana farkli
STK'larda Uye veya yoOnetici olarak
gorev yapti. Halen Baris Cocuk Or-
kestrasi Koruma ve Gelistirme Der-
negi'nin Kurucu Bagkani'dir.

“Yorglass olarak sponsorlari
olmaktan gururluyuz”

Giilfem Percin Yorgancilar
Yorglass Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi

“Orkestra’nin sponsoru Yorglass olarak, her
zaman cocuklara saglam temelli gelecek
kurmak icin calisacagiz. Boyle giizel bir top-
lulugun sponsoru olmaktan dolayi onur du-
yuyoruz. Sanatin cocuk gelisimindeki katkisi
cok buyuk. Cocuklarimiza, Atatirk’lin ¢izdi-
gi yolda, evrensel mizigin katkilari ile sag-
lam bir gelecek sunmak icin, destek verme-
ye devam edecegiz.’
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Giilnur Soybayraktar
TEV [zmir Sube Baskani

Tl'jrk Egitim Vakfi olarak her yil
yaklasik 7 bin 6grenciye burs
veriyoruz ama gelecekleri hak et-
tikleri egitimle parlamasi gereken
daha binlercesinin destege ihtiyaci
var. Gectigimiz sene basvuran 48
bin ihtiya¢ sahibi 6grenciden sade-
ce 2 binine burs imkani saglayabil-
dik. Daha fazla cocugumuz egitim
imkanina kavussun diye, destek-
lerimizi ivmelenen bir sekilde art-
tirmamiz gerektigine inaniyoruz
¢lnkl burs veremedigimiz 6gren-
cilerin biyik bolimi egitimlerine
maalesef devam edemiyor, kazan-
diklar Gniversiteyi kaybediyorlar.

Burs miulakatlarinda nice hikaye-
ler dinliyoruz. Bursu almazsan ne
olacak dedigimizde ayni cevaplari
duyuyoruz: “Memlekete doénerim,
herhalde evlendirirler, okula yuru-
yerek gider, giinde bir 6giin yemek

TEV ile egitime
destek gelecege

Isik olun

“Glinde sadece bir 6giin yemek yiyen, kilometrelerce
yolu ydrtyerek okullarina giden cocuklarimiz var”

yerim, okulumu yarida birakmak
zorunda kalinm, ya kardesim ya
ben okuyabilecek. Se¢cim yapmak
zorunda kalirm...”

iste bu ic gériidden hareketle mutlu
sonla bitmeyen, yarida kalan hika-
yeleri egitime destek vermek iste-
yen duyarli insanlarimiza anlatma-
nin yontemini disiindiik.2019'da
“Kazandigi Universiteyi Kaybetme-
sin”sloganiyla yola ciktik ve iletisim
faaliyetlerimizi bu dogrultuda siir-
dirmeye devam ediyoruz.
Yaptigimiz arastirmalarda fark ettik
ki, Tark Egitim Vakfi'nin burs verdi-
gi 5 bine yakin Universite 6gren-
cisinin yarisi, hane geliri bir asgari
Ucretten az olan ailelerden geliyor.
Ogrenciler giinde iki bazen bir
0glin yemekle yetinmeye calisiyor,
toplu tasima kullanmayip kilomet-
relerce yolu yiriyor. Ogrencinin
asgari ihtiyaclarindan yola ¢ikarak
burs destek paketlerini olusturduk.
Bu yardim paketlerinin icinden
ayrica bir de burs alan bir 6grenci-
mizin kisiye 6zel yazilmis mektubu
cikiyor. Boylece hediyeyi alan kisi
okumaya gayret eden bir 6grenci-
nin hikayesine gercekten ortak ol-
dugunu kalpten hissediyor.

Turk Egitim Vakfi olarak fayda ya-
ratmak isteyen kurum ve kisilerle
birlikte bu faydayi biyitecegimize
inaniyoruz. Daha nice geng hayal-

a4

lerine ve egitim imkanina kavus-
sun diye var glicimuzle calisirken
sizlerin de degerli desteklerini bek-
liyoruz.

TEV izmir Subesi olarak gelistirdigi-
miz farkli projelerle de yine gencle-
rin hayatinadokunuyoruz. Artik ge-
leneksel hale gelen ve bu sene TEV
Egitime Destek Koromuz ile Sevval
Sam'in yer alacagi “TEV Umut Kon-
seri” sayesinde bircok Ogrenciye
destek oluyoruz. Bursiyerlerimize
maddi destek saglamanin yaninda
mesleki ve kisisel gelisimlerinin de
gelistirilmesini saglayacak “Askida
Kariyer” projesini hayata gecirdik.
Hukuk, mihendislik, saglik bilim-
leri ve idari bilimler alaninda egi-
tim goéren maddi imkani yetersiz
ogrencilerin, acilan burs fonu ile
maddi olarak desteklenmelerinin
yaninda mesleki gelisimlerine kat-
kida bulunarak, meslek hayatlarina
donaniml bir sekilde hazirlanma-
larini hedefliyoruz.

TURK EGITiM VAKFI
1867



Vasiyet yolu ile

Bagis yapmak isteyen kisi, sagliginda diizenle-
yecegi vasiyetname ile herhangi bir malini (ta-
sinir/tasinmaz mallar, bankadaki mevduat ve
kiymetler) veya tiim mal varligini vakfa biraka-
bilir. Vasiyeti yapan kisi hayatta oldugu siirece
vasiyete konu olan mal varligi Gzerindeki mil-
kiyet haklarini istedigi gibi kullanir.

Hibe yoluiile

Bagis sahibi sagliginda, sahibi oldugu herhan-
gi bir tasinir veya tasinmaz mali veya bir hakki,
vakfa sartll veya sartsiz olarak bagislayabilir.
Bu bagisi yaparken mal veya hakkin sadece
kuru mulkiyetini bagislayip intifa (yararlanma)
hakkini veya siikna (oturma) hakkini sakli tu-
tabilir. Boylece mal veya hakkin sadece ¢iplak
mulkiyeti vakfa gecer, kullanma ve gelirlerin-
den yararlanma hakki hayatta oldugu mid-
detce badis yapan kiside kalir.

Mutlu giinler

Bagiscilarimiz mutlu ve 6zel giinlerde (dogum
glind, nikah, Anneler/Babalar Glinl, Kadinlar
GUn{, bayramlar vb.) sevdiklerine hediye et-

NASIL BAGIS YAPABILIRSINIZ?

mek (izere TEV Mutlu ve Ozel Giin Kartlarini
kullanabilmektedir. Davet, acilis, nikah gibi
bliylik organizasyonlarda ise sevdiklerinizi
tebrik etmek amaciyla géndereceginiz TEV Bir
Diinya Cicek’leriile genclerin egitimine destek
olabilirsiniz.

Burs fonlari

Turk Egitim Vakfi’'nda kendi adiniza veya ani-
sini yasatmak istediginiz kisi adina burs fonu
acabilirsiniz. Burs fonu uygulamasi ile bagisci-
miz, bursiyerine birinci siniftan itibaren burs
destegi saglayarak bursiyerini mezun etme
sevincini yasamaktadir.

Burs destek paketleri

(Yemek - ulagim - kitap -

sanatsal faaliyet yardimi)

Burs yardim paketlerini sevdiklerinize, dostla-
riniza hediye ederek Universiteli 6grencileri-
mize bir aylik yemek, ulasim, kitap, ev ya da sa-
natsal faaliyet desteginde bulunabiliyorsunuz.
Turk Egitim Vakfi'na yapilan bu bagislar, vergi
matrahindan belirli oranlarda dusulebiliyor ve
vergi indirimine de olanak saglhyor.
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Roportaj: Alpay S6nmez

Tl‘jrkiye'deki butik pastaciligi
endustriyel formata uyarlamak
amaciyla yola cikan Uskiiplii Gida,
Uriin yelpazesini bolgesel ve mev-
simsel degisikliklerle zenginlestirir-
ken, Ar-Ge calismalariyla yenilikleri
de tuketiciyle bulusturuyor. 2021
yilindan itibaren ihracatla yurt disi-
na aciimayr hedefleyen, Almanya,
Bulgaristan, Belcika, Katar hatta
Somali'de baglantilar kurmaya ca-
hsan Uskiiplii Gida’nin Genel Mii-
dir Yardimcist Nurver Mamikoglu,
Uretim hatlarini yeni yatirimlarla
gliclendirdiklerini, kalite ve hijyen
standardi belgelerini yeniledikleri-
ni ifade ediyor. Nurver Mamikoglu,
“Yapi itibariyle kendimize hedefler
koymayi seviyoruz.

Durdugumuz yerde durmayalim,
yeni yerlere, ileriye acilalim, haya-
timizda surekli yenilikler olsun isti-
yoruz” diyor.

Genglerin fikirlerine deger veren,
destekleyen, UGretim yapmayi ds-
tur edinen Uskiipli Gida’nin ge-
lecek yolcuguna eslik etmeye ne
dersiniz?

Firmanizin kurulus éykiisiinii ki-
saca anlatir misiniz? Nasil kurul-
du, nasil gelisti, bugiinlere nasil
geldi, su anki durumu nedir?

Esimin 1996 yilinda kurdugu ve
Cafe Salvador markali kahve uriin-
leri Ureten Mepol Gida adli bir
firmamiz var. Faaliyet konumuz
kahve olunca aile icinde “kahve ile
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Uskiiplii Gida’'nin Genel Miidiir
Yardimcisi Nurver Mamikoglu,
kendilerine daima ilerlemeyi

distur belirlediklerini,
gelecegin sektori donuk
trtnlerde sunduklari

cesitliligi stirekli artirip 2021

yili ile birlikte Avrupa’dan
baslayarak atilim yapmaya
hazirlandiklarini bildirdi.

pasta uygun olabilir” karari verildi
ve 3 yil dnce Uskiiplii Gida'yi énce-
ki sahiplerinden devralarak bin-
yemize kattik. Boylelikle farkh bir
sektore de gecmis olduk. Uskiiplii
Gida'yr aldigimizdan bu yana ina-
nilmaz bir teknoloji yatirimi yaptik
ve yapmaya da devam ediyoruz.
Onemli revizyonlar gerceklestirdik,
personel degisikligi yaptik. Bitiin
bunlara paralel olarak hedefleri-
mizi de buyuk tuttuk. Bizim aile
olarak yapimiz, geleneklerimiz de
bu yondedir, yani hep ilerlemek-
tir. Oldugumuz noktada kalmak,
yerinde saymak karakteristik ola-
rak da ticari anlamda da bizi pek
mutlu etmez. Evet, pasta isine yeni
girmis sayilhnz ancak blinyemizde



cok tecriibeli arkadaslarimiz var,
kurumsaldan gelmis bir personel
ekibi olusturduk. Kendimiz de ti-
cari tecriibemizi kullanarak iyi bir
seyler yapmaya calisiyoruz.

Bu yil sizin firmaniz igin nasil gec-
ti, 2020'yi nasil kapatacaksiniz?
Uskiiplii Gida'da asil faaliyet konu-
su donuk pastadir. Turkiye'deki bu-
tik pastaciligi endistriyel formata
uyarlamak sloganiyla yola c¢iktik.
Yapilan Ar-Ge calismalariyla paza-
rin ihtiyacina gore Urin gelistirip
geng, dinamik, donanimh ve tec-
ribeli ekibimizle, Urettigimiz essiz
lezzetleri HO-RE-CA (Hotel-Resta-
urant-Cafe) grubu misterilerimize
sunmaktayiz. Uriinlerimizde en
kaliteli hammaddeleri kullanarak,
soguk zincir kinlmadan tiim Tir-
kiye'ye daditiyoruz. Bolgesel ve
mevsimsel Urlin  yelpazesindeki
degisiklikleri yaparak, surekli ye-
niliklerle msteri portfoyimuziin
memnuniyetini (st seviyelere ¢I-
karmak icin caba sarf ediyoruz.

Eksi 18 derecede donuk pastalari-
mizi zincir marketlerde buna uy-
gun kosullari saglayan kendi do-
laplarimizda sergiliyoruz. Bunun
yaninda HO-RE-CA grubundaki
mdisterilerimize geleneksel siitli
tath, cookie gibi hemen al gotir
tarzindaki Urtnleri tedarik ediyo-
ruz. Asil hedefimiz bundan sonra
da hem marketler zincirinde Griin
gamimizi artirmak hem de ihracat
ayagi olusturmak. Biutlin cabamiz
o yonde. Onun icin aldigimiz 1SO
belgelerimizi, kalite belgelerimizi
strekli revize edip yukseltiyoruz.
Musterilerimize daima en iyi Grlin-
leri sunmayi hedefleyerek; tim
driinlerimiz  de hammaddeden
tlketiciye kadar olusacak gida gu-
venligi ve kalite risklerinin ortadan
kaldinlmasi amaci ile ISO 9001,
ISO 22000 Yonetim Sistemleri ge-
rekliliklerine uygun olarak Uretim

ROPORTAJ

IZSIAD'1n en yeni iiyesi Uskiiplii Gida'nin Genel
Miidiir Yardimcisi Nurver Mamikoglu, kendilerine
daima ilerlemeyi diistur belirlediklerini soyledi.

faaliyetlerini gerceklestiriyoruz. Su
anda da BRC'nin 1.6 Gida Glivenligi
Yonetim Sistemi Belgesi'ni (FSSC)
almak icin basvurularimiz var. Ek-
siklerimiz varsa tamamliyoruz ki
2021'de ilk ihracatimizi yapalim.

Yapi itibariyle de kendimize hedef-
ler koymayi seviyoruz. Durdugu-
muz yerde durmayalim, yeni yerle-
re, ileriye acilalim, siirekli yenilikler
olsun hayatimizda. Su ana kadar
boyle ilerledik. Yil sonuna kadar
varligimizi korumayi hedefliyoruz.

Pandemi donemini nasil gegirdi-
niz, pandemi sonrasi planlariniz
nelerdir?

Pandemi doneminde isletmemizin
fiziksel, altyapisal anlamda eksik-
liklerini giderdik. Mesela, isletme-
mizin bulundudu Pinarbasi’nda
ciddi bir elektrik enerjisi problemi
yasaniyor. Uriinlerimizi eksi 18 de-
recelik sogukta muhafaza etmesi
gereken, en kiicigu 100 metreka-
relik soguk odalarimiz var. Dola-
yisiyla elektrik bizim icin ¢ok kiy-
metli. Elektrik problemine ¢6ziim
getirmek amaciyla binamiza kVA'si
cok yiksek bir trafo ilave ettik.
Onun haricinde derin dondurucu-
larimizin, soguk hava depolarimi-
zin kapasitesini artirdik. Teknoloji
anlaminda saatte 600 pasta dol-
durabilen tam otomatik bir dolum
makinesi aldik.

Butlin bunlari yapma sebebimiz,
az 6nce de ifade ettigim gibi ihra-
cat hedefimizin olmasi. Uretim ve
kalite anlaminda yatirimlarimizi
tamamlayacagiz ki yurt ici piyasa-
sinin yani sira yurt disinda da birlik-
te calistigimiz partnerlerimiz ve ti-
keticilere karsi mahcup olmayalim.
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Aksi halde hicbir yere varamayiz.
2021 basindan itibaren gelisme-
lere bakarak ihracata baslayabile-
cegimizi dusidnuyorum. Pandemi
baslangicinda Almanya heniiz
kendini disarya kapatmadan 6nce
bir anlasmamiz, aldigimiz siparis-
ler vardi, fakat pandemi nedeniyle
durdurduk. Su anda da bu dlke ile
yaptigimiz gortiismeler var. Alman-
ya'nin yani sira Bulgaristan ile te-
mas kurduk. Bulgaristan kanaliyla
Belcika var, Katar ile gorisiyoruz.
Cok yeni bir gelisme olarak Somali
ile bir gériismemiz oldu. Bitiin bu
ihracat kanallarinin acilmasi 2021
yili olarak goriintyor.

Pandemi doneminde gercekles-
tirdiginiz calismalardan bahse-
der misiniz?

Kahve alaninda bir Turk firmasi ola-
rak diinya devleriyle yarisir durum-
dayiz. Oniimiizde Nestle, Jacobs
gibi diinya devleri var. Fakat bizim
kahvedeki en carpici noktamiz,
makine operasyonlarimiz. Otel,
restoran, saglik grubu ve egitim
kanallarinda ¢ok rahat satislar ya-
pabiliyoruz ve hareket edebiliyo-
ruz. Neden? Cilinkli makinelerimizi
yerlestiriyoruz, makinelerde kulla-
nilan Grlinleri de kendi markamiz,
kendi patentli drilinlerimiz Cafe
Salvador olarak tedarik ediyoruz.
Bu, bu zamana kadar yaptigimiz
calismaydi. Su noktada, pandemi
sebebiyle butlin bu kanallarin ka-
panmasi sebebiyle Cafe Salvador
kisminda da marketlere donduk.
Pasta ile yol actigimiz marketlere
simdi kahve ile de giriyoruz. Yeni
ambalajlar, yeni icerikler hazirladik,
cesitlerimizi artirdik. Ev tiketimi-
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ne yonelik filtre kahve ama french
presli, filtre kahve ama kupali gibi
yeni degisikliklerle, inovasyonlarla
perakende mudsterilerine de ulas-
maya basladik.

Pandemi sirasinda kisa calisma
O0denegi gibi destekler aldik. 19
Mart'tan 2 Haziran’a kadar bir ka-
panma surecimiz oldu. Su andaki
ikinci dalga déneminde calisma-
larimiza devam ediyoruz, bir ki-
sitlamaya girmedik. Mepol Gida
tarafinda kahve kisminda da ayni
sekilde... Kimin destege ihtiya-
a yok ki, keske her sey normale
donse, fuarlarimiza katilabilsek,
yurt icinde yurt disinda kendimizi,
Urtinlerimizi tanitabilsek. Su anda
en buyuk sikintilardan biri, market-
te tadim yaptirmak gibi etkinlikler
gerceklestirememek. Pandemi se-
bebiyle kimse yanasmiyor, siz de
cesaret edemiyorsunuz. Ama yeni
bir marka ve yeni bir trlin oldugu-
nuz icin tanitmaniz gerekiyor. Bu
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konuda kisitlanmis durumdayiz.
Ama tabii orada devletin ya da si-
zin-bizim yapacagimiz bir sey yok.
Su anki konjonktiir boéyle. Onun
disinda KOSGEB'den bir takim des-
tekler, bir takim devlet yardimlari
oluyor yeni yatinmlarimiz sebebiy-
le. inovasyona yonelik yatirnmlari
devletimiz destekliyor. Fakat pro-
sedr, blrokratik islemler cok uzun
surdyor. Onun sonuglanmasini
bekledigimizde ¢ok sey kagiracagiz
disuncesiyle bu esnada biz kendi
yatinmlarimizi  kendimiz yapmis
oluyoruz. Belki bizden 6nce birisi
harekete gecer diye her seyi hizl
yapmaya c¢alisiyoruz. Burokratik
islemlerde bir hizlanma, kolaylas-
tirma getirilebilir. On 6demelerle,
yatinm plani degerlendirmeleriyle
sanayici daha hizl desteklenebilir.

Firma olarak 2021 yili projeleri-
niz nelerdir? Yeni yatirm diisii-
niiyor musunuz, biraz bilgi verir
misiniz?

Pastay1 da herkes evinde tiiketmek
istiyor. Bizim kanaatimiz su ki, ge-
lecegin sektort donuk driinler. Yas
gln ma kutlayacaksiniz, evde bir
kutlama mi yapacaksiniz, cocugu-
nuzu mu mutlu edeceksiniz? Biitiin
bunlari kimseyi yormadan yapin.
Evde kurabiye yapimindan tutun
da gline 6zel pasta tiiketimine ka-
dar hepsini... Bizim hedefimiz, tat-
I Gzerine evde ne tuketilirse onu
tedarik etmek. ileriye déniik ola-
rak bu konuda calismalarimiz var.
Marketlere kurdugumuz dolapla-
rimizda cesitlemeler de yapmaya
basladik. Su anicin 7 cesit pasta ve-
riyoruz marketlere ama 2021'deki
hedeflerimizden biri su; tiketici o
dolabin icinden dondurmasini da
alabilsin, bir cookie hamurunu da
alabilsin, sttli tath olabilecek bir
magnoliasini da, bir trilicesini de
alabilsin. Dolayisiyla Griin gamini
genisletmek hedefimiz.
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2020 yih Tiirkiye ekonomisi agi-
sindan nasil gecti, 2021 yili 6n-
goriilerinizi paylagir misiniz?

Bazi olumsuzluklar bize de yansi-
yor. Hammaddemizi, tedarik etti-
gimiz her Grinimuzi aldigimizda
bir sonraki sefer ayni fiyata bula-
miyoruz. Bizim ambalajimiz plastik
bir Grlin, dolayisiyla plastigin pet-
rol kaynakl olmasi bizi o kadar cok
olumsuz etkiliyor ki, stabil bir ma-
liyet cikarmak zorlasiyor. Ama satis
fiyati sabit. Tirkiye'de alim glci
dismeye basladigi icin hammad-
de ve Uiretim girdilerindeki artiglari
satis fiyatlarimiza yansitamiyoruz.
Dolayisiyla kazang her giin disu-
yor. Stoklu calismazsak fiyatimizi
fikslememiz ¢ok zor. Personel ma-
liyetleri her giin farkli noktalardan
ylikseliyor. is giicii azaliyor, benim
25 calisanim var ama pandemi
sebebiyle her hafta 3 kisiyi karan-
tinaya almak durumunda kalyo-
rum. Dolayisiyla sanayici olarak her
anlamda sikintidayiz. Ama Gretim
yapmaktan vazge¢miyoruz. Ure-
tim yapmak bizim dusturumuz.
GUcUmuUzun son noktasina kadar,
dayanabildigimiz noktaya kadar
devam ettirecegiz.

Firmanizin sektérde yarattigi
farkhliklar ve ilkler ile ilgili neler
soylersiniz?

Uskuiplii Gida olarak; her tiirl{i Gre-
timde yeni Uriin ve stratejilerin
belirlenmesinde baglica bir unsur
olan Ar-Ge calismalarina ¢ok bu-
ylik 6nem veriyoruz. Oncelikle sek-
torimuzde saghkli ve kaliteli Grlin
Uretmek icin gerekli calismalarda
bulunarak, tretim ortamini iyiles-
tirme ve bilingli isglicine agirhk
vererek daha iyi ve kaliteli Gretim
hedefimizdir. Bu amacla Ar-Ge yeni
Uriin gelistirme ve tasarimiile mev-
cut Urtinlerde iyilestirme calisma-
lari da yapiyoruz. Yapilan deneme
Uretimlerin ardindan piyasaya yeni



Urtinler kazandirmaya calisiyoruz.
Gelisen sektorel yenilikleri ve dig
piyasay! izlemek agisindan da ge-
rekli olan bu calismalarin, sektori
ve firmamizi daha da ileriye goti-
recegine inaniyoruz.

Degisen pazar ve tiketici ihtiyac-
lari dogrultusunda, calisanlarimiz
ile birlikte guvenilirligi ve verimli-
ligi surekli arttirmayir hedefleyen
firmamiz; musterilerinin, calisan-
larinin ve tedarikgilerinin beklen-
tilerini en Ust diizeyde karsilamak
suretiyle tlketici haklarina saygi
gOsteren, yasal mevzuata uyan,
teknolojik gelismeleri takip ede-
rek maksimum verimlilikte gida
glivenligine uygun Ulretim yapan
bir firma olmayi temel ilkesi kabul
etmistir.

Kurulusumuzda is saghgi ve gu-
venligi yasal gerekliliklerine uygun
Uretim faaliyetleri gerceklestiril-
mekte olup; etkin takip sistemi ile
calisanlarimizin guvenligi glivence
altina alinmaktadir.

Uskiiplii Gida; Gretim siireci bo-
yunca kaliteli ve hijyenik kosullar-
da uretim yaparak mdusterilerine
Gretim ve satis hizmetlerinde kali-
te, hiz ve gliveni sunuyor.

Firma yéneticisi olarak sizi tani-
yabilir miyiz?

Ben 1967 Salihli dogumluyum. Ege
Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Gida Miihendisligi Bolimi'nden
1989 yilinda mezun oldum. Mezu-
niyetten itibaren gida konusunda
profesyonel anlamda pek ¢ok ca-
lismalarim oldu. Son olarak labo-
ratuvar kimyasallari satisi isinden
emekli oldum. Su anda yonetimin-
de bulundugumuz sirketlerde aile
ekibine sonradan katildim.

Benim 6grencilik donemimde Tiir-
kiye'de 3 noktada gida mihendis-
ligi egitimi vardi. Bugilin neredeyse
her tniversitenin bir gida muhen-
disligi bolima ve ¢cok mezun var.

Peki o kadar cok mezuna is var mi?
Gercekten yok. Biz kendi isletmele-
rimizde gida miihendisi arkadasla-
rimizi bulunduruyoruz. Hatta kalite
kontrol bolimimiizdeki arkadas-
lari gida teknikerlerinden, meslek
liselerinden gelen stajyerlerden ye-
tistirmeye calisiyoruz. Ama Uretim
zaten ¢ok daraldigi icin bu konuda
da yeni mezunlar ¢ok sikintida, cok
hak veriyorum. Ben ¢ok sansliydim,
hig issiz kalmadim, kendi konumda
calistim bunca zaman. Simdi de
aile sirketinde yine isimizin basin-
dayiz yine gida konusundayiz.
Kadin olmanin 6tesinde, bir Uni-
versite mezunu olup is bulabiliyor
olmak, gida sektoriinde bile olsa
cok zorlasti Turkiye'de. Kadinlarin
durumu daha da zor diye dsi-
nlyorum. Biz sansli ekiptik. Simdi
kendi cocugum icin nasil bir alter-
natif yaratabiliriz diye bakiyorum.
‘Gelir bizim isimizi yapar mi, isimizi
ikinci nesile aktarabilir miyiz?’ diye
disliniyoruz. Ama bir bakiyorsu-
nuz onlarin da gelisimi cok farkl.
Sizin kurdugunuz isleri devam et-
tirebilir mi ettiremez mi kismini bir
kenara birakiyoruz, ‘kendileri mut-
lu olsunlar’ diyoruz. Ama ne yap-
sinlar? Biraz yurt disindan destek
alalim, cocuklarimizin gelecegi icin
bir fark yaratalim diye diistinliyo-
ruz surekli.

iZSIAD ile yolunuz nerede kesisti,
Dernek ¢alismalari ile ilgili neler
soylersiniz, onerileriniz nelerdir?
iZSIAD'In en yeni lyesi biziz. Bir
arkadasimiz vasitasiyla referansla
geldik. Pandemi sebebiyle gecti-
gimiz guinlerde yaptigimiz online
toplantida Sosyal Komite ile ta-
nistik. Burada hem de bir kadin
yonetici olarak bulunmaktan cok
mutluyum. Keske her sey normale
donse, cok daha farkl calismalar
icinde olsak, organizasyonlarin
icerisinde olsak, destek versek, yar-
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dimci olsak ve yardim alsak tabii ki.
Hedefimiz o.

Pandemi slirecinde dernegin co-
cuklarin egitimine tabletle katki
gibi bazi calismalan oldu, dep-
remzedelere yardimlar yapildi. Biz
zaten gida isletmeleri olarak Cafe
Salvador ve Isikkent'te hizmet
verdigimiz restoran grubumuz-
la, pastalarimizla, kahvelerimizle
depremzedelere gerekli yardimlari
AFAD, Kizilay ve izmir Biiyiksehir
Belediyesi destegiyle ilettik. izmirli
oldugumuz, bunlari yakindan go-
rip yasadigimiz icin kendimizde
bir sey olmamasi sevindirici bir
durum olmaktan c¢ikiyor. Clnki
evimizden c¢ikinca c¢adirkentlerle
karsilastigimizda insan kayitsiz ka-
lamiyor. Vicdani olarak da insani
olarak da... Gonullulik esasiyla
egitim kanalinda baska destekler-
de bulunduk. Yardimlarimiza halen
devam ediyoruz. iZSIAD'In kurum-
sal calismalarini her zaman destek-
leyecegiz.

Biitiin bu sorularin diginda
eklemek istediginiz goriisleriniz,
degerlendirmeleriniz neler?
Girisimcilik cok 6nemli. Geng giri-
simcilere, kendi isini kurmak iste-
yenlere, calismak isteyenlere 6n-
celikle durist olmalarini éneririm.
Genclerimizin her konuda girisimci
olmasi gerekir diye diistiniiyorum.
Teknolojiye yakin olmalar sebe-
biyle genclerin ufuklari bizden ¢ok
daha genis. DlrUst, saygin ve biraz
gelenekgi bir calisma yapmak 6n-
lerini acacaktir. Kendimiz de oyle
yapiyoruz. Ekibimizin en yashsi
benim herhalde. Bizim isletmede
de pek ¢ok arkadasimiz cok gencg.
Onlarin fikirleri bizim icin 6nemli,
kiymet veriyoruz, destekliyoruz.
Onlar da sag olsunlar bizi aile gibi
gordukleri icin guzel bir calisma
sergiliyorlar.
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APHRODISIAS

Afrodisias [Aphrodisias] Antik Kenti, Antik Yunan ve Roma dénemlerinin en
thtisamli 6rneklerindendir. Tarihte kentin en 6nemli tanricasi olan Afrodit
tapinadi ile iinlii olan Aphrodisias, Milattan Once 2. yiizyil ile Milattan
Sonra é. yuzyila kadar uzun ve varlikli bir hayat sirmustir. Bu uzun zaman
zarfinda bir cok tarihsel degisime tanik olmustur.

“Devir 1958. Adnan Menderes’in
son zamanlariydi. Aydinda valiye
gittim. “Adnan Menderes'in acI-
lis yapacadi baraj var. Beni oraya
gonder, acilista resim cekecegim”
dedim. Sofér dedi “Ben bir kestir-
me yol biliyorum, oradan gidelim.”
Kestirme yoldan giderken yolu
kaybettik. Yolu kaybedince de ne-
reye gitsek karsima hep o blyik
kayalar ¢ikiyordu. Guines batti ve
zifiri karanhk oldu.

Gidiyoruz, gidiyoruz yine ayni ka-
yaliklara geliyoruz. Kaybolduk!
Baktim bir isik var. Bir kahve... Kah-
veye girdik, adamlar oyun oynuyor.
Liks lambasiyla aydinlaniyordu. Bi-
raz sonra gozim 1siga alisti, bir de
baktim ki kahvede masa yok. Su-
tun bashklarini masa yapmiglar ve
Usttinde domino oynuyorlar.

Tarih ve bugin ici ice yasamakta-
dir. Boyle acayip bir yer hayatimda
gormedim. Harabe dedigin hara-
bedir. Ama bu 6yle degil, bu bam-

baska. Bu, tarih icinde yasayan bir
sehir...

Baktim ki taslarin icinden suratlar
bana bakiyor. Hemen aklma r6-
portajin adi geldi; Aphrodisias ¢1g-
hg...

O taslar bana bakiyor ve “beni bu-
radan kurtar!” diye ¢iglik atiyor.”
Afrodisyas'l kesfetme hikayesini
boyle anlatiyor tinli foto muhabiri
Ara Giler...

Peki nasil bir kenttir Afrodisias, ne
zaman kurulmustur, neler vardir,
onemi nedir kesfedelim...

9 Temmuz 2017 tarihinde Polon-
ya'nin Krakow sehrinde gercekles-
tirilen UNESCO 41. Diinya Miras
Komitesi Toplantisi'nda, Aydin'in
Karacasu ilcesindeki  Afrodisias
(Aphrodisias) Antik Kenti Arke-
olojik Alani'nin UNESCO Diinya
Mirasi Listesi'ne kaydedilmesine
karar verildi. Afrodisias Arkeolojik
Kenti'nde tapinaklar, bir tiyatro, bir
toplanma yeri ve iki hamam bulu-
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Ig1 antik kent:

nuyor.

Afrodisias antik adiyla Aphrodisias
Antik Kenti, Tirkiye'de Ege Bolge-
si'nde, Aydin iline bagh Karacasu
ilcesinde yer alan antik bir kenttir.
Afrodisias (Aphrodisias) Antik Ken-
ti, Antik Yunan ve Roma dénemle-
rinin en ihtisamli 6rneklerindendir.
Tarihte kentin en 6nemli tanricasi
olan Afrodit tapinadi ile tinli olan
Aphrodisias, Milattan Once 2. yiiz-
yil ile Milattan Sonra 6. ylizyila ka-
dar uzun ve varlikli bir hayat str-
mdistlr. Bu uzun zaman zarfinda
bir cok tarihsel degisime tanik ol-
mustur. Afrodisias antik kenti mer-
mer ocaklarina yakin oldugu igin,
heykelcilik de kullanilan mermer
ornekleri buradan tim bdlgelere
yayillmistir. Kentteki Afrodit Tapi-
nadi milattan 6nce 3’lincl yuzyila,
kentin kendisi ise bir ylzyil sonra-
ya dayaniyor. Bolge, Afrodisias Ar-
keolojik Kenti ve kentin kuzeyinde-
ki mermer ocaklarindan olusuyor.
Zenginligi ise mermer ocaklarin-
dan geliyor.

UNESCO Turkiye'nin  sitesinde
kentin ozelliklerinden en 6nemli-
sinin “varlik alani icinde bulunan
ocaklardan c¢ikartilan mermerden
yerel okullarca islenen heykelti-
raslik eserlerinin yayildigi Akdeniz
havzasinda biraktigi derin kiltirel



etki” oldugu kaydediliyor.

UNESCO Turkiye'nin  sitesinde,
Aphrodisias Antik Kenti'nin “Yu-
nan-Roma dénemi mimari ve kent
ozelliklerini cok iyi yansitan bir yer-
lesim yeri” oldugu belirtiliyor.

Afrodisias (Aphrodisias) Antik Ken-
ti Tarihcesi

Mitolojide Ask ve Giizellik Tanrigasi
olarak gecen Aphrodite, hepimi-
zin bildigi Afrodit isminden alan
Aphrodisias Ozellikle Antik Roma
caginda tapinak olarak kullanilan
bir yer olmakla, glinimuze kadar
korunakh bir sekilde gelmesi onun
sohretine sohret katmistir. Turki-
ye'nin en 6nemli arkeolojik yeri
olmasi ile Diinya Kultur Mirasi'na
alinmistir.

Afrodisias (Aphrodisias) Antik Ken-
ti'nin, Milattan Once 5000 yillarina
kadar giden bir tarihgesi vardir.
Meshur Afrodit Tapinagi, Milattan
Once 6. yiizyilda yapilmis olup, o
zamanlara kadar kiiclk bir yerlesim
alani oldugu gorilmektedir. Fa-
kat, Roma devrinde sehirlesmeye
gitmesi Milattan Once 2. yiizyilda
gorulmektedir. Sehirlesme aninda
hesaplara gore 15 bin kisinin bu-
rada yasadigi tahmin edilmektedir.
Milattan Once 1. ylizyilda ise Roma
imparatoru Augustus tarafindan
Ozel olarak kendi korumasina al-
mistir. Milattan Sonra 1. yulzyila
kadar gecen 200 sene icinde bu
sehre ciddi anitlar yapilmistir.
Afrodisias (Aphrodisias) Antik Ken-
ti'nde korunarak gliniimiize kadar
gelmis stadyum ve etrafi sttun-
larla cevrili Tiberius Portikosu ile
beraber 2 tane agora yani sehir
meydani  bulunmaktadir. Roma
imparatorlarinin sehri olan Afrodi-
sias'in, Milattan Sonra 3. ylizyilda
Karya Eyaleti'nin baskenti oldugu
gorilmektedir.

Milattan Sonra 4. ylizyillda etrafi
surlarla cevrildi. Fakat 2 asir sonra

yavas yavas itibarini kaybetmeye
baslad. Hristiyanliga gecen Roma
imparatorlugu, Afrodit Tapinagi'ni
kiliseye cevirdi. 1100 ile 1200 yillari
arasinda yerlesim yavas yavas yok
oldu.

Sehir heykelcilik yapiminda Aphro-
disias stili ile yeni bir ekol yaratmis-
tir. Milattan Sonra 2. ile 4. yuzyil-
larda harika mermer heykelleri ile
halen adindan s6z ettirmektedir.
Sadece mermercilik degil tabi, ta-
pinak merkezi haline geldigi icin
astronomi ¢ok gelismistir. Ayrica
tip alaninda da gelistigi gorulmek-
tedir. Roma imparatoru Hadrianus,
ozellikle stadyum, tiyatro, hamam,
odeon, agora yapiminda rol almis-
tir.

Afrodisias (Aphrodisias)
Antik Kenti Kalintilan

Kentin bulunmasinin hikayesi ¢ok
ilginctir. Unlii fotograf sanatcisi Ara
Giler, bu koye yolunu kaybedip di-
ser. Kente ait stitun ve taslarin kdy
meydanlarinda ve evlerde oldu-
gunu gorir. Mermer oldugundan
dolayr kdy halki gunliik isleri icin
kullanmiglar. Ara Guler fotograflari-
ni cekip, bircok uzmana gostermis.
Fakat ilgi gérmemis. ABD'deki bir
dergiye bu fotograflari génderin-
ce kendisinden daha ¢ok fotograf
istenir. Tekrar ayni yere gider. Fo-
tograflarini ceker ve yazisini hazir-
lar. Kenan Erim konuyla ilgilenir ve
gerekliizinleri alarak kazilar baslar.
Afrodisias  (Aphrodisias)  Antik
Kentinde ilk kazilar 1904-1905 yil-
larinda Paul Gaudin tarafindan ya-
pilmistir. Halen stirmekte olan ve
New York Universitesi tarafindan
koordine edilen Afrodisias (Aphro-
disias) kazilarinin baslangici, 1961
yillindan vefatina kadar tim kari-
yerini buraya adayan Kenan Erim’e
dayanmaktadir.

New York ve Oxford Universitesi
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halen calismalara 6nciilik etmek-
tedir. Oxford’'un Lincoln Kirsu-
si’'nde Klasik Arkeoloji ve Sanat
Profesori olan Prof. R.R.R. Smith ile
New York Universitesi Giizel Sanat-
lar Enstitlisi’'nde Prof. Christopher
Ratte beraber calismaktadir. Sur
duvarlarindan itibaren 1 kilomet-
rekarelik alan 1. Derece Sit Alani
olarak kayitlara girmistir.
Kalintilarin  zenginligi nedeniyle
kazilarin baslangicinda insa edi-
len Geyre Muzesi'nin yetersiz kal-
masi nedeniyle yeni bir Afrodisias
(Aphrodisias) Muzesi’'nin kurulmasi
icin cahsilmistir. 1 Haziran 2008'de
Afrodisias (Aphrodisias) antik ken-
tinde miizeye ek olarak Sebastei-
on-Sevgi Gonul Salonu agiimistir.

Aphrodite Tapinagi
Afrodisias (Aphrodisias) Antik ken-
tinin en O6nemli yapisi halen dik
duran Aphrodithe tapinagidir. Ta-
pinagin ilk yapimi Arkaik devirde
yapildigi belirlenmistir. Medler ve
Babiller'den kagan Ninova'dan ge-
len Asurlular, buraya yerlesmisler.
Kazilarda bir kabartma Uzerinde
Asur krali Ninos ve karisi Semira-
mis'in betimleri bu tezi dogrula-
maktadir.

Anadolu’ya 6zgiin ion tarziile yapi-
lan tapinak, Zoilos tarafindan bas-
latilmis 150 seneden fazla siiren
bir calisma oldugu disuntlmek-
tedir. Her donemde yeni eklentiler
ile kendini gelistirmis olan Afrodit
Tapinagi, Roma imparatoru Hadri-
an ile kutsal duvarlar ile gevrelen-




mistir.

Aphrodithe tapinagr cok tanrih
yani Pagan dine mensup kisilerin
bir nevi hac yaptiklarn bir yerdi.
Yap! Efesin Artemisinede benze-
mektedir.

Hristiyanliga gecis sonrasi kilise
olan tapinak, kilise figlrleri eklen-
mistir.

Tetrapylon

Afrodit Tapinadi girisindeki kapidir.
Tapinaga giris yapilan bu kapidan
merasim icin gecilmekteydi. Tet-
rapylon'un hemen dogusunda
beyaz mermer mezar ise bu kenti
icin hayatini adayan, onarimini ve
gliclendirme c¢alismalarini yapan
Kenan Erim yatmaktadir.

Odeon ve Bishop’s Sarayi
Odeon ve Bishop's Sarayi Afrodit
Tapinaginin glineyinde olup tesa-
difen 1962 yilinda kesfedilmistir.
Yarim daire seklindeki bu yapi 200
ile 400 yillari arasindaki deprem-
lerden dolayi zarara ugramistir. Siir
okuma, Pantomim, Gilizel konus-
ma, Konser, muzikal ve halk meclisi
gibi islerde kullanilan bu yapi 1000
kisiyi barindirabiliyor. Odeonun
kuzeybatisinda bir yikseltide dev-
rin Unli yada zengin birinin anit
mezari durmakta.

Odeon Hristiyanhgin kabulliinden
sonra, piskopos saray! olarak kulla-
nilmistir.

Agora

Popiiler bir toplanti yeri olarak kul-
lanilmistir. Dogu-bati dogrultusun-
da 200 metrelik mesafede sutunlu
bir girisi vardir ve ion tarzindaki iki
uzun portikodan olusur.

Afrodisias (Aphrodisias)

Antik Tiyatro

1960 vyillarda kazilara baslayan
Prof. Dr. Erim kazilarda ciddi prob-
lemi vardi. Clinkli Geyre koyu ti-
yatronun Uzerindeydi. Yeni bir
Geyre koyu yapilarak koy tasindi.
1966 yilinda kaziya baslandi. Antik
Tiyatronun kazilarda iki balimli
oturma siralarinin alt bolimi (alt
kavea) ve sahne binasinin alt kati
saglam olarak ele gecti.

Ayrica kazilarda tarih oncesi ve ta-
rih sonrasi bircok heykel ve kabart-
ma kalintilari bulundu. Sahne bi-
nasinda da bircok degerli heykeller
bulundu.

Afrodisias (Aphrodisias) kentinin
yazgisini degistiren Zoilos, tiyatro-
yu da yaptiran kisidir. Zoilos, Aph-
rodisias ve Roma arasinda iyi iliski-
ler kurulmasinda etkili rol oynayan
ve sehrin vergisinden muaf olmayi
basaran Octavian'in kolesidir. Pros-
kenion'daki yazitta Zoilos, “Kutsal
Julius’'un oglunun (Octavianus'un)
serbest biraktigi adam” olarak ta-
nimlanir.

Tiyatro Akropol tepesi adi verilen
hoéyugin dogu kismi oyularak ya-
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pilmistir. Oturma siralari iki bolim-
den olusmus olan Tiyatronun (st
tarafi Bizans devrinde kale yapilr-
ken soktlrilmustar.

Dor, ion ve Korint tarzlarinin ortak
eseri gibi duran tiyatronun sahne
binasi Anadolu’nun en eski (i¢ kat-
Il sahne binasidir. Afrodit'in biist
heykeli, Apollon ve Melpomene
heykelleri bu sahnenin altinda bu-
lunmustur.

Roma imparatoru Marcus Avrelius
(161-180) orkestra kismini koniles-
tirip, gladyator ve vahsi hayvan-
larin  dovustlrildigi arena igin
oturma siralarinin alt basamaklari
sokilerek derinlestirilmistir.

Afrodisias (Aphrodisias)
Sebasteion

1979 yilinda Prof. Kenan Erim, ka-
zilarinda tanrica Afrodit ve Roma
imparatorlugu'nun ilk imparator-
lari olan Julia Cladius siilalesine ait
tapinak buldu. Yapinin (izerindeki
yazitlar bunun bir Sebasteion ol-
dugunu soyliyor. Sebasteion, Yu-
nanca ulu anlamina gelmektedir.
Roma'nin dogusunda bu kadar
blyulk ve 6zellikle kabartmalar yo-
niinden zengin baska bir sebastei-
on yoktur.

Afrodisias (Aphrodisias)
Stadyumu

Afrodisias (Aphrodisias) Stadyumu,
kentin en iyi korunmus ve en gor-
kemli yapiti olmakla birlikte Ege
bolgesindeki eski stadyumlardan
en iyi korunanidir. 30 bin kapasite-
li, 50 metre genislik ve 262 metre
uzunluk ile diinyanin en iyi stad-
yumlarindan biridir. Elips seklin-
de yapilarak herkesin daha rahat
izleyebilecegi bir teknikte yapilan
Stadyum Kentin kuzeyinde yer alir.
Atletizm oyunlari, Halk oylamalari,
festivaller ve bircok yarismalar bu-
rada olmaktaydi.

Kaynak: www.gelgez.net
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Atila Sezgin: “Aile sirketleri
borsaya acilmall

[ZSIAD Basari Hikayeleri Sohbet-
leri toplanti serisinde konuk ko-
nusmaci olarak Turkerler Holding
Genel Koordinatori, izmir Ekono-
mi Universitesi Eski Rektdrii ayni
zamanda IZSIAD Yonetim Kurulu
Uyesi Atila Sezgin katildi. Is ve aka-
demik yasamindaki basarilar ve
deneyimleri hakkinda bir sunum
gerceklestiren Atila Sezgin, iZSIAD
Uyeleriile online platform lizerinde
bir araya geldi.

Toplantinin  agihsinda  konusan
iZSIAD Yénetim Kurulu Baskani
Hasan Kugukkurt, basari hikayele-
rinin is yasamina dair dnemli anek-
dotlar  barindirdigini
soyledi. Bu anlamda
birbirinden basan is
insanlarini agirlayarak
hayatlarindaki ve is ya-
samlarindaki kinlmala-
r, donim noktalarini
dinlemenin ¢ok biyuk
faydasi oldugunu soy-
leyen Kicukkurt, “Bu
anlamda Atila Sezgin
gibi donanimli bir ismi
agirlamak istedik. Sez-
gin'in yasam hikayesi
hepimizin alacagi derslerle dolu,
kendisine tesekkiir ediyoruz” diye
konustu.

“Turkiye'de ilk yazilim mii-

hendisligi boliimiini actik”
iZSIAD uyeleri ile online olarak bu-
lusan Atila Sezgin, egitim hayati ve
is yasaminin baglangicini anlatarak
basladigi sunumunda basariya gi-
den yolda 6nemli dénemeclerini
paylast. Hem kamuda hem o6zel

sektorde hem de
akademide  6nemli
noktalarda hizmetler
veren Sezgin, izmir
Ekonomi Universite-
si'nin kurulus done-
mini ve rektorlikte
yaptiklar calismalari
anlatti. Tirkiye Uni-
versiteleri  arasinda
farkhlagsmaya  calis-
tiklarini ve o dénem
yikselen meslekleri
Universitede bolim olarak actik-
larini ifade eden
Sezgin,  “Turki-
ye'de ilk defa li-
sans dlzeyinde
yazilim  mihen-
disligini izmir
Ekonomi Univer-
sitesi olarak biz
actik. Bu sekilde
Universite kendi
ayaklan Uzerinde
durmaya bagladi
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ve buglin iyi bir Universite olarak
faaliyetlerine devam ediyor” dedi.
Turkerler Holding Genel Koordina-
torligu gorevi lzerinde de konu-
san Sezgin, “Mahal Bomonti pro-
jesi sebebiyle boyle bir teklif geldi,
kabul ettim. 2016 Mayis ayinda
basladim ve bu calismalarima de-
vam ediyorum” diye konustu. Tir-
kiye'deki aile sirketlerinin yonetim
sekline de deginen Sezgin, “Aile
sirketleri kiicik olsun benim olsun
mantiginda. Aile sirketleri kendi
sermayesinin tamamini kullanma-
- mali, borsaya acilarak
sermaye temini ile yi-
rimeli” dedi. Univer-
site sanayi isbirligine
de deginen Sezgin,
sanayiciler ile Gniversi-
telerin isbirliginin art-
masinin sart oldugunu
ancak bunun heniiz is-
tenen seviyede olma-
digina da vurgu yapti.



Mahfi Egilmez
www.mahfiegilmez.com

020 yilinin bahar aylarinda bas-

layan ve halen devam eden
Covid-19 salgini bitin diinyada
son derecede agir etkiler yaratti.
Bu etkiler Turkiye ekonomisinin
de ivme kaybi yasamasina yol acti.
ivme kaybi aslinda 2020 yilinda
salgin sonrasinda degil 2019 yi-
linda yasanmaya baslamisti. 2019
yilina kiclilmeyle giren ekonomi
ilk iki ceyrekte yliksek enflasyon ve
kiictlme olgularini birlikte gorerek
slumpflasyonla karsilasti. 2020'nin
ilk ceyreginde yasanan toparlan-
may! bu kez Covid-19 salginiyla
gelen yeni bir slumpflasyon dalga-
s alt Ust etti.
2013 yilinda 958 milyar dolara ula-
sarak bltlin zamanlarin zirvesine
¢itkmis olan GSYH, izleyen yillarda

2021 yilinda
Turkiye ekonomisini
ne bekliyor?

surekli gerileyerek 2019 yilinda
749 milyar dolara diismusti. 2020
yillinda gerilemenin biraz daha
devam edecegini ve 739 milyar
dolar dolayinda tamamlanacagini
bekliyoruz. GSYH'deki gelismeye
benzer bir gelisme kisi basina gelir-
de goriluyor. 2013 yilinda 12.489
dolarla bitiin zamanlarin zirvesine
¢ikmis olan kisi basina gelir, o tarih-
ten sonra surekli gerileyerek 2019
yilinda 9.151 dolara diistu. 2020 yili
sonunda kisi basina gelirin 8.827
dolara inmesi bekleniyor.

2020 yilinda dretimde yasanan
kayiplara, maliyetlerde yasanan
artislara ve turizm kesiminde ya-
sanan buyuk gelir kayiplarina kar-
sin GSYH'nin ve kisi basina gelirin
nispeten az bir kayipla karsilasma-
sinin temel nedeni biyuk olclide
para arzindaki artis, butce agigi ve
cari acigin buyumesidir. Gercekten
de para arz1 (M2 olarak 6l¢lyoruz)
2020 yilinda yiizde 37 oraninda
artti. 2020 yilinda ortalama enf-
lasyonun ylizde 12, tahmin edilen
bliylimenin de ylizde 1 olacagini
hesaba katarsak para arzindaki
artisin enflasyon + biiylime ora-
ninin U¢ misli artis gosterdigini
goririz. 2013 yilinda 2019 yilina
kadar ylizde 1,5 olan ortalama buit-
¢e agiginin 2020 yilinda ylizde 4,5,
ayni donemde ortalama yiizde 3,3
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olan cari agigin 2020 yilinda yiizde
5 olarak gerceklesmesi bekleniyor.
Turkiye ekonomisi, boylece her
zaman var olan ama birinin daima
dusuk olarak gergeklestigi ikiz agI-
gin (bitce acigr — cari acik ikilisi)
ilk kez ikisinin de yliksek olacagi
bir yil geride birakmis oluyor. Bu
konunun o&niimuzdeki donemde
hem enflasyon hem de ekonomik
denge acisindan sikinti yaratacagi-
ni séylememiz mimkiin.

2020 yihnin son iki ayina gelene
dek faizler baski altinda tutulurken
bir yandan da aktif rasyosu uygula-
masiyla bankalarin kredileri artir-
masi tesvik edildi. Bir yandan emis-
yon artistyla bir yandan da kredi
kullaniminin  tesvik edilmesiyle
para arzinda ortaya ¢ikan artislara
ek olarak kamu harcamalarinin art-
masi sonucu buitce aciginda gori-
len yiikselisler ve cari agiktaki ciddi
artislarla ekonomide zorlama bir
canlilik yaratildi. GSYH'yi ve kisi ba-
sina geliri daha fazla gerilemekten
kurtarmaya yonelik bu cabalarin
maliyeti ylksek enflasyon ve TL'nin
yiksek dis deger kaybi olarak fatu-
raya yansidi.

2020 yili, 2001 krizinden sonra yliz-
de 10'un Uzerinde gerceklesmeye
baslayan iki haneli issizligin bu se-
kilde devam ettigi bir yil oldu. As-
linda issizlik 6l¢lisiiniin daha dog-



ru ifadesi olan genis issizlik orani
ylzde 27 dolayinda bulunuyor.
isten cikarmalarin engellendigi, is
basvurularinin disttigu ve calisan-
lara devlet desteginin verildigi bir
donemde ortaya cikan bu yiksek
issizlik orani, bunlarin ortadan kal-
kacagi oniimuzdeki dénemler icin
beklentilerin karamsar olmasina
yol aciyor.

Enflasyon oraninin 2020 yil so-
nunda ylzde 15 dolayinda olmasi
bekleniyor. Yukarida degindigimiz
para ve kredi arzindaki artislarin
enflasyonda ciddi bir yiikselmeye
yol agmasi kacinilmaz bir sonugtu.
2019 yihinda yiizde 11,8 olan enf-
lasyonda yaklasik 3 puanlik ylkse-
lis bu kadar para arzi artisina karsin
distk goriinse de aciklanan enf-
lasyon oraninin ne kadar gercekgi
oldugu tartismahdir.

2020 yilinda en ilging ekonomik
gelismelerden birisi dis bor¢ yiki
(chs borg stoku / GSYH) hesabinda
yasanmistir. 2019 sonunda 435 mil-
yar dolar olan dis borg stoku 2020

yilinin iclinct ¢ceyreginde 435 mil-
yar dolarda kaldigi halde dis bor¢
yukii ylizde 57,1'den ylizde 60,6'ya
yukselmis goriinmektedir. Bu tuhaf
olayin nedeni Tlnin deger kaybi
nedeniyle GSYH'nin dolar cinsin-
den gerilemesidir (bdlen sayi olan
GSYH, bollinen sayi olan dis borg
stokundan hizli geriledigi icin dis
borg yuki artmis gériinmektedir.)

Ozetle sdéylemek gerekirse; Tiirki-
ye ekonomisi 2021 yilina distk
bliylime, GSYH ve kisi basina gelir
disusu, yiksek enflasyon, yiksek
issizlik, ylksek bitce acigi, yuksek
cari acik, yliksek dis borg yuku, ytk-
sek risk primi, ylksek faiz, yuksek
kurla girmis bulunuyor. Bunlara ek
olarak sosyal ve siyasal sorunlar-
da da 6nceki yillara gore artis s6z
konusu. Bardagin bos tarafi boyle.
Bardagin dolu tarafinda ise; salgi-
na karsin issizlik oraninin daha da
artmamis olmasi, CDS priminin cok
yuksek olmasina karsin dismeye
baslamasi, yil icin ciddi deger kaybi
yasayan TL'nin toparlanmaya gec-
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mesi ve olumsuz salgin ortamina
karsin 6zel kesimin Uretim cabasi-
na devam etmesi yer aliyor (Ek:1.)
‘Gerceklesmeyi degistirmenin yolu
beklentileri degistirmekten gecer!
2020 yilsonunda yapilan anketler,
ekonominin gelecedi konusundaki
beklentilerin, reel kesim beklentile-
ri disinda, 2019 yili sonuna goére di-
sus sergiledigini gosteriyor (Ek:2.)
Bu da bize beklentileri dizeltip
gerceklesmeyi olumlu sekilde etki-
leyebilmek icin uygulamayi degis-
tirmemiz gerektigini gosteriyor.

Kl 1: D21 Vibena dsirewion Bagbes | kessmik (isinrgeler
¥t Eimryrier e ] e A
| M 501 | Vb
| B Do Gl 115350 ik eE| T

. il ) Taboun.
Ly it Tk iy e

8 A% Ko sbegle

e x| P
[ Phewgemes | SPUVH oad in ] Latwa
| Mhampe Y ("l [EERE]| Tabate
(LT T L] W ek
(TN Pl Nt (a1 [FT I | [T R
FURD ey Hlmty et Bcaa Vel L350 | 4A0| oid|  Fomes gk
[ p—" HE M| K mlaepl

Tk 2: Bl w Drkdonsn Anlidlert Semasisn

ekdearis BiS 3Eh| Veyslipes
Cifkation) {8 o Losbasa L E THE .

| Pl Em Fabyhs P Y |
R B G Fasbeks D T T I = |
(D] | bty Copis bbb | 1174 LRUG] JERM

Mabhfi Egilmez Kendime Yazilar Blog sayfasi.




Murat Sagman
Ekonomist

icbirimiz 2020 yilini iyi hatirla-

mayacagiz ve 2021 yilini sup-
hesiz umutla bakmak isteyecegiz.
Peki 2021 yilinda bizleri neler bek-
liyor?
Once diinyadaki risklerden ve fir-
satlardan bahsedecegiz. Daha son-
ra Turkiye Ozelindeki konulardan
bahsedecegiz. Hem diinya hem
Turkiye icin madde madde olarak
aciklayacagiz.

Diinya igin Riskler

ilk 6nce 2021 yil icin dinyadaki
risklerden bahsedelim:

+ Asinin pandemiye yeterince ¢6-
zim getirememesi.

+ Diinya ekonomisine gore (g ka-
tindan fazlaya ulasan borglarin art-
masi ve risk olusturmasi.

+ Ekonomilerin yeterince topar-
lananamasi ve issizligin pandemi

2021:

Riskler ve Firsatlar

Oncesi seviyelerine ddnememesi.

« Jeopolitik gelismeler. ABD'nin
iran, Rusya, cin veya Kuzey Kore ile
sorunlar yasamasi ihtimali.

« Gida sorunlari ve kitlik riskleri.

- Ticaret savaslari.

Diinya icin Firsatlar

« Biden-Putin anlasmasi ve yeni bir
doénem.

+ ABD'nin tekrar Trans-Pacific Part-
nership'e (TPP) dahil olmasi ve
uluslararasi ticaretin gelismesi.

+ Asinin ¢ok etkili olmasi ve virlsin
hayatimizdan ¢ikmasi.

- Virlis sonrasi talep patlamasi ile
ekonomilerin diizelmesi.

+ Pandemi yiiziinden gerilemis
olan turizm, havacilik, konaklama
gibi sektorlerin toparlanmasi.

Tiirkiye icin Riskler

« Yeni bir kur ataginin yasanmasi ve
enflasyonun yikselmeye devam
etmesi.

+ ABD ve Avrupa tarafindan gele-
bilecek yaptirimlar. Biden ile yeni
donem riski.

+ Suriye, Irak ve Dogu Akdeniz ge-
rilimleri.

« Pandemi dolasiyla ve karantina
nedeniyle ekonominin yavaslama-
ya devam etmesi.

- Sirket iflaslari.

« issizlik.

Tiirkiye icin Firsatlar

« Pandemi sonrasi kiresel deger
zincirlerinin Turkiye ilgisi.

« Brexit yliziinden Turkiye'nin one-
minin daha fazla artabilecek olma-
sl.

« Basta hukuk olmak (izere yapisal
reformalarin devreye girmesi.
+Yeni ekonomi yonetiminin olumlu
hamlelerinin devami.

« Dis iliskilerde normallesme.

+ Pandemi sonrasi turizmin topar-
lanmasi.

2021 yili igin 2020 yihinda goérdu-
glmiz riskler yerine firsatlarin ger-
ceklemesini umut ediyorum. Her-
kese saghkl glinler ve iyi bir 2021
yili diliyorum.
Saygilarimla.
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1ZSIAD 2021 yilinda yeni
projelerini hayata gecirecek

Izmir Sanayici ve Is insanlari Der-
negi'nin (iZSIAD) Danisma Kurulu
ile Yonetim Kurulu'nun ortak top-
lantisinda, 2021 yilinda yeni pro-
jelerin hayata gecirilmesinin starti
verildi.

Cevrimici  gergeklestirilen ortak
toplantinin acilisini yapan iZSIAD
Danisma Kurulu Baskani Ayhan
Baran, Yonetim Kurulu ve Danisma
Kurulu'nun bir araya gelmesinden
¢ok mutlu ve heyecanli oldugunu
belirtti.

iZSIAD Yénetim Kurulu Baskani Ha-
san Kiicuikkurt da, Danisma Kurulu
ile bir araya gelmekten duydugu
mutlulugu dile getirirken, “2020
yihinda gerceklestirdigimiz faali-
yetleri Danisma Kurulumuzla pay-
lasmaktan gururluyuz” dedi.

Kiiclikkurt: Hiz kesmek yok
2021 yilinda yeni projelerle iz-
mir'deki sivil toplum kuruluslari
arasinda one cikacaklarini vur-
gulayan Kugukkurt, “2020 yilini
pandemi ortamina ragmen; ger-
ceklestirdigimiz egitim, kentimizin
her alanda ilerlemesi icin paydas-
larimizla ortak projeler, depremde
hem iZSIAD'In kurumsal catisi al-
tinda hem de (iyelerimizle birlikte
yaptigimiz yardimlarla basar ha-
nemize yazdik. 2021 yilinda da her
seye ragmen ekonomik, sosyal ve
kiltirel alanda yeni projelerle, yeni
isbirlikleriyle izmirin gelecegine
damga vuracagiz” diye konustu.

iZSIAD Genel Sekreteri Basak Cayir
Canatan’in 2020 yilindaki faaliyet-

lere iliskin bilgilendirme sunumu-
nun ardindan Yénetim ve Danisma
Kurulu Uyeleri de soz alarak, 6zel-
likle 30 Ekim'de meydana gelen
depremde zorlu bir sinav verildigi-
ni, yapilan yardimlar ve kampanya-
lara katilimlar konusunda iZSIAD'In
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aktif ve 6n planda olduguna dikkat
cekti. iZSIAD Yénetim Kurulu ve
Danisma Kurulu Uyeleri, “izmir’i
sevmenin, 6nciilik etmenin ve 6z-
verili olmanin bodyle zamanlarda
daha degerli oldugu gorildi” ifa-
delerini kullandi.



Prof. Dr. C. Coskun Kiiciik6zmen
IEU Isletme Fakiiltesi
Uluslararasi Ticaret ve Finans B6limUi

lumlu beklentilerle girdigimiz

2020 yihni bitin yollar Ro-
ma'ya ¢ikar misali “her yazi déner
dolasir Covid-19’a baglanir” ifade-
siyle 0zetleyebiliriz.
Geride biraktigimiz 2020 yilinda
beklentiler gerceklesmedi ama
beklenmedik seyler yasandi ve
hayatimiz gercek anlamda de-
gisti. Oscar Wild “beklenmeyeni
beklemek, son derece modern bir
zekaya isaret eder” demis. Midas
Formald isimli 1999 yapimi BBC
belgeselinde {inlii finans¢i ve avu-
kat Leo Melamed gilinimize 151k
tutacak su climleyi séylemektedir:
“Eski bir piyasa kuralidir: Piyasa sizi
sinar ve beklemediginiz sekilde
hareket eder”.

Dijital Milat:

2020

Ongoérillemeyen seyleri dikkate
almak ve ona gore ihtiyath olmak
kolay degildir. Risk yonetiminin te-
melinde de bu olgu vardir, ancak
goOzard edilmesi kolaydir, zira bu
tir bir beklentiyi dikkate alarak ha-
zirlik yapmak bir maliyeti gerektirir.
Ancak boyle bir durum gerceklesti-
gi zaman harika firsatlari yakalaya-
bilecegimizi hi¢ dustinmeyiz.

Risk yonetiminde en sik yapilan ha-
talardan biri de ge¢miste yasanan-
lara dayanarak kestirimde bulun-
mak ve elde edilen sonuclara gore
hareket edip strateji olusturmak-
tir. Bu konudaki aymazligimiz her
seyi kontrol altinda tuttugumuzu
distnirken ashinda disiinme ya-
nilgisina  dismusuzdir. Aniden
beklenmedik bir durumla karsilas-
tigimizda nasil tepki verecegimizi
bilemiyor ve isleri daha da kotiles-
tirebiliyoruz.

Normal sartlar altinda dijitallesme
ve teknolojik degisimin belki 3-4
yil icinde yakalayacagi ivmeyi bir
yil dolmadan yakaladik. Temassiz
O0deme sistemlerinden e-ticarete
varincaya kadar her sey bir anda
farkhlasti. Zaman yetersizliginden
sikayet ederken zamanimiz birden
bire artti. Evden calisma neticesin-
de ulasima, dis giyime, ayrilan za-
man ve butceden tutun, ulusal ya
da uluslararasi konferansa katiima-
ya varincaya kadar her seyi oturdu-
gumuz yerden yapabilir duruma
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geldik.

Ancak bazi isler var ki evden yapil-
miyor, yapilamiyor ve asil risk bu
islerin yani tretimin durmasi nok-
tasinda belirginlesiyor. issizligin
artmasi, evden calisma durumun-
da kalanlarin ticretinde meydana
gelen kesintiler, bireylerin, sirketle-
rin, Ulkelerin artan borcu gelmekte
olan ikinci bir ekonomik darbo-
Jgazin potansiyel habercileri. ABD
dahil bir ¢ok ulkede saglik sistemi
adeta ¢cokmis durumda. Boyle bir
ortamda dahi Ulkelerin savasmasi
(Azerbaycan-Ermenistan), gliney
komsularimizda i¢ catismalarin
devam etmesi, Akdeniz'de sularin
iIsinmasi ve ABD secimleri glinde-
me damgasini vuran olaylar oldu.
Su an okumakta oldugunuz der-
ginin 26. sayisinda 2019 yilina ait
ongorulerde bulunurken sunlar
soylemisiz:

1. Riskler ve zorluklar kadar firsatlar
davar.

2. Yurtdisi borglanmalar yiiksek
faiz oranlari ile gergeklestiriyoruz.
Neticede bir “cipa” gerekiyor ve
bu ¢ipanin IMF olmasi muhtemel.
Ancak hiikimet bu tir bir senar-
yonun uygulamaya konmasini bir
zayiflik olarak goriyor.

3. Rekabetci bir piyasa var ve tek-
nolojik gelismeler, mobil teknoloji-
nin giderek her seyin platformuna
donismesi ve e-ticaretin klasik
ticaretin yerini hizla almasi gibi hu-



suslari dikkate almak gerekiyor.

4. Sikintilar asmaya calisirken orta-
ya yeni ¢6ziim Onerileri de koymak
gerekiyor ve dinamik surecte bu
is kolay olmuyor. Egitim ve sag-
ik konusunda gerekli mesafenin
alinamamasi, her yil mezun olan
ylzbinlerce gence is imkani sag-
lanmasi, Suriyeli miltecilerin getir-
digi parasal yuk ve barindirdigi po-
tansiyel riskleri ve daha nicelerini
kapsayan kapsaml bir politikaya,
programa ihtiyag¢ var. Ekonominin
rakam boyutu kadar sosyal boyutu
da dikkate alinmali.

5. Bir Ulkeyi ‘hukukun Us-
tinliglni esas alarak yonetmek’
ve 'kanunlarla yonetmek’ arasinda
cok ciddi fark vardir ve bu farkin
tim kesimler tarafindan cok iyi an-
lasilmasi elzemdir.

6. Artan farkindalik, ekono-
mi ve finans okuryazarliginin yani
sira birey olarak kendini iyi yetis-
tiren insanlardan mutesekkil bir
toplum olmaya cabalamak sanirim
atilmasi gereken onemli adimlar-
dir.

Gegen iki yil zarfinda neler degisti
sizce? Hicbir soruna kalici ¢6zim
getirilemedigi gibi sorunlar agirla-
sarak o6telendi. ABD ve AB ile iliski-
lerimiz zayifladi, Cin Rusya’nin basi
cektigi Asya eksenine dogru yonel-
dik. Ama dis politikadaki sorunlari-
miz artarak cesitlendi.

Peki, ¢c6zim var mi, varsa nedir?
Ulkemiz kiiresel sistem icinde tek
basina hareket etme liikstine sahip
bir tlke degil. Bircok farkli dinamik
icinde varhgini surduriirken reka-
betci, isbirlikci gliciini de arttir-
mak zorunda. Ustiinliikleri de var,
zaaflari da ve tabii ki ve bagimli ol-
dudu ihtiyaclari da var. Nifusumu-
zun genc¢ ve dinamik oldugundan
bahsediyoruz ama nitelikten bah-
setmiyoruz. Bilimsel yontemlerle

egitim ve 6gretimden emsallerimi-
ze nazaran (G. Kore, Cin ve AB) ol-
dukca uzaklasmis durumdayiz. ilk
500 icinde yer alan Universite sa-
yisina ya da ilk 500 i¢inde yer alan
yerli ve milli sirket sayisina bakarak
bunu gorebiliriz. Diger taraftan
PISA sonugclari bize ortadgretim-
deki durumumuzu net olarak ifade
ediyor. Tarafl oldugunu iddia etsek
de uluslararasi bircok endekste
ortada ya da ortanin altindayiz ki
G-20 Uyesi olan bir ulke olarak bu
durum hayalimizdeki (lkeyi yan-
sitmaktan oldukc¢a uzak. Dizlige
ctkmamiz oncelikle kendi evimizi
diizenlemekle basliyor. Hukuk re-
formu ve diisiince/ifade 6zgirligu
bu baglamda bize nefes aldiracak
ilk nokta. Laik hukuk devleti ola-
bilmek bir ayricalik ve bunun kiy-
metinin tim kesimlerce bilinmesi
gerekiyor. Bu eksenden uzaklastik-
¢a disarisi icin daha kolay bir yem
haline geliyoruz. Tim dlnya su an
ciddi bir saglik, ekonomi ve egitim
sinavindan geciyor. Bunu firsata
donustirmek elimizde. Covid-19
sonrasi doneme hazirlanmaya da
baslamaliyiz zira ekonomi ¢ok bu-
yuk yara aldi ve 6zellikle Gretime/
ihracata dayal biyime cabalarini
kesintiye ugratmamaliyiz. Her seyi
merkezden beklemek yerine sir-
ketler de etkili bir risk ve kaynak
yonetimi mekanizmasini hayata
gecirmelidir. Finansal yonetim,
kaynak yonetimi, iK, satis pazarla-
ma gibi alanlar sirketlerin can da-
maridir ve ehil/nitelikli insan olma-
dan yonetemezsiniz. Basta sorduk
“peki, ¢cozim var mi, varsa nedir?”
diye, yanit verelim o halde ¢6ziim
“dijital ekonomi”dir.

Nasil bir dijital ekonomi bekliyor
bizi? Oniimiizdeki yillarda hatta
yakin gelecekte ekonomik sistem-
ler ve para politikalarinda ciddi de-
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gisiklikler olacak. Her seyden 6nce
dijitallesme ve mevcut sistemin
maliyetinden ve hantalligindan
kurtulma cabalan giderek kendini
daha cok hissettiriyor. Bankalarla
islem yapmanin gii¢ligu ve mali-
yeti bircok insani finansal hizmet-
lere erisimden yoksun birakirken
yeni teknolojik hamleler sistemde
hi¢ yer almayan iki milyar insani
sisteme sokma cabasinda. Butiin
mesele sistemi kurmak isletmek
ve ondan fayda saglamaktir ancak
bunu bulyik bir hizla gerceklestir-
mek zorundasiniz. Dolarizasyon
giderek azalacak ve hizla yaklasan
dijitallesmis bir sistem Ulkeleri geri
donlist miimkiin olmayan bir nok-
taya tasiyacak. Giderek karmasik-
lasan para politikasi ve enflasyon
olgusu yerini daha anlasilabilir ve
strdirulebilir bir sisteme biraka-
cak. 2021 yih dijital parada Cin Yili
olacak. Nakitsiz toplumdan sadece
hesap bazinda calisan yasayan bir
topluma gecis bile miimkiin ola-
cak. Oyunun kurallari, hizi ve yonu
degisecek. Glicliinlin ardina takila-
cak birgok ulke ¢ikacak.

Son olarak blokchain konusuna
deginelim. Blokzincir denilen sis-
tem Ozellikle Bitcoin sayesinde
sadece bir dijital para fonksiyonu
olarak algilandi ancak blockcha-
in‘in farkh potansiyelleri var. insan-
lar blockchain’e bakarken bircok
seyi gormuyor ve gdzden kagiriyor.
Bir an interneti distinlin! E-Ticaret,
bilet almak, uygulamalarla pek ¢ok
bilgi ve veriye aninda erisim, mobil
odeme, iletisim, goriintil ve ses ak-
tarimi, her sey. Ama ayni zamanda
inanilmaz bir ¢opluk. Simdi sirada
zenginlerin interneti yani blokzin-
cir tabanh bir internet geliyor. in-
sana ve kurumlara olan ihtiyaci en
aza indirecek yepyeni bir sistem.
Hazir miy1z?



Dr. Ozan Arslan

BD'de baskanlik secimlerini

kazanan Joe BidenIn Beyaz
Saray'da goOreve baslamasinin ar-
dindan 6ncelikli olarak ilgilenecegi
konularin basinda stiphesiz CO-
VID-19 salgini ve bunun yarattigi
ekonomik sorunlar ile miicadele
geliyor. Fakat, yeni baskanin, selefi
Trump'tan farkli olarak, uluslararasi
siyaset ve Amerikan dis politikasi
ile de yakindan -ve daha biyik bir
ciddiyet ile- ilgilenecegi stiphesiz.
Biden yonetiminde Amerikan dis
politikasinin, Obama yonetimi ile
sureklilik (ya da en azindan ben-
zerlik) arz eden yonleri olacadi tar-
tisilmaz ancak Bidenin daha tem-
kinli siyasi kisiligi ve uluslararasi
siyasetteki tecriibesi g6zoniinde
bulunduruldugunda politikalari-
nin her konuda tamamen ayni ola-

Yeni donemde
Turk-ABD iliskileri

cagdi on yargili bir yaklasim olacak-
tir. Biden y6netimi, ABD'nin Trump
doneminde uzaklastigi BM, NATO
ve hatta Diinya Saglik Orgiitii gibi
uluslararasi orgutler ile isbirligine
geri donecek ve iklim degisikligi
ile kiresel anlamda miicadeleye
yonelik cabalara aktif olarak destek
verecektir. Yine selefi déneminde
Bati dlinyasinda ve o¢zellikle Tran-
satlantik iliskilerinde olusan catlagi
onarmaya calisacak ve kiresel so-
runlarla miicadelede AB ile isbirligi
gelenegine geri donecektir. ABD
ile Cin arasinda son yillarda giderek
gerilen siyasi ve ekonomik iliskile-
rin, Biden yonetiminin diger bir dis
politika 6nceligini olusturmasi da
kacinilmaz goérindyor.

Ozelde, yeni ABD ydnetiminin Tiir-
kiye ile iliskilerinin gelecegine ba-
kilacak olursa farkli alan, konu, so-
run ve faktorlere deginmek gerekir.
Obama'nin  ikinci ddneminden
itibaren sorunlu seyreden ikili ilis-
kilerde, kriz boyutuna ulasabilecek
bazi gerginlikler Trump yonetimi
déneminde bir Olclide “dondurul-
mus” olsa da yakin zamanda yeni-
den glindeme gelme potansiyeline
fazlasiyla sahipler. Bu sorunlarin en
basinda Turrkiye'nin Rusya'dan satin
alip kullanima hazir hale getirdigi
S-400 Hava Savunma Sistemleri ko-

nusundaki gerginlik geliyor. ABD
Kongresi'nde hem Demokrat hem
de Cumbhuriyetcilerin ¢cok 6nem-
sedigi bu konuda Tirkiye'ye yapti-
rim uygulanmasi yolundaki genis
destekli ve giderek artan baskilar,
Trump'l gOrev suresinin bitmesi-
ne haftalar kala yaptinm kararina
imza atmak zorunda birakabilir.
2017 yilindan beri yirirlikte olan
CAATSA (ABD'nin Hasimlariyla Yap-
tinmlar Yoluyla Micadele Etme
Yasasl) yaptirimlar listesinde yer
alan 12 farkli yaptinm cesidinden
tam olarak hangilerinin Tirkiye'ye
karsi uygulanmak Uizere secilecegi
ve bunlan secip uygulamaya ge-
¢irmenin Trump’a mi yoksa Bidena
mi disecegi bu yazinin yazildigi
tarih itibari ile belirsizligini koru-
makta. Fakat, hem ABD baskaninin
yaptinm cesitleri listesi icerisin-
den sadece istedigi bes tanesini
secebilme yetkisi oldugunu, hem
de gerek Trump gerek ise Biden'in
(farkh nedenlerle bile olsa) ilk 6nce
“en hafif” yaptirimlari secmeyi ter-
cih edebileceklerini unutmamak
gerekir. Ayrica, genelde itidalli
siyasi kisiligi ile taninan Biden'in,
Turkiye'ye karsi yaptirim kaldiracini
sert bir sekilde kullanmaya basla-
madan 6nce miizakere ve ikna yo-
lunu deneyecegi tahmin edilebilir.



ABD-Tiirkiye iliskilerinde gerginlik
potansiyeli tasiyan konularin yaninda
uluslararasi siyasetteki mevcut konjonktiir,
isbirligi imkanlari da sunuyor.

ABD Kongresi’'nin, NATO uyesi Tur-
kiye'nin S-400 sistemleri alimina
sert tepkisinin nedenini, Turkiye'ye
karsi husumetinden daha cok,
uluslararasi siyasette Rus revizyo-
nizmini buyuk bir dikkatle takip
ediyor olmasina da baglayabilmek
muamkdin. Fakat, her durumda yeni
ABD yo6netimi ile Tirkiye arasin-
da S-400 gerginliginin bir an 6nce
astimasinin iliskilerde yeni bir sayfa
acilabilmesi icin elzem oldugunun
altini 6zellikle cizmek gerekir.
Biden doneminde Washington-An-
kara hattindaki gerginligin arta-
bilecegi diger bir 6nemli mesele,
ABD yonetiminin Baskan Oba-
ma'nin ikinci ddneminden itibaren
DAES'e karsi silahlandirdigi -ve PKK
ile baglantili- YPG'yi, Suriye'de mu-
teber bir mittefik olarak gérmeye
ve desteklemeye devam etmesi
olacaktir. Trkiye'nin bir bekaa so-
runu olarak gordigii bu meselede,
Obama doéneminde bu politikanin
mimarlari olarak goriilen isimlerin
en azindan bazilarinin Biden'in kur-
maylari arasinda yer alacagina dair
haberler Ankara'da anlasilabilir bir
hassasiyet olusturuyor. Biden'in
Savunma Bakani olarak sectigi kisi-
nin, Obama yonetiminde ABD'nin
DAES’e karsi milicadele stratejisinin
bas mimarlarindan olan emekli
orgeneral Lloyd Austin olmasi bu
hassasiyeti daha da artird.
iliskilerde artabilecek gerginlik
potansiyeli tasiyan bu meselelerin
yaninda, uluslararasi siyasetteki
mevcut konjonktiir, Washington
ve Ankara'ya Ortlisen cikarlar ize-
rinden bazi isbirligi imkanlari da

sunmuyor degil. Trump dénemin-
de ABD, pek ¢ok yerde oldugu gibi
Dogu Akdeniz'de de etkin bir si-
yaset ve strateji izZlemekten imtina
etti ve Rusya'nin bolgedeki siyasi
ve askeri etkinligi kolaylikla artti.
Bu tabloyu degistirmek isteyecek
olan Biden yonetimi Turkiye'yi, sa-
dece Suriye ve Libya'da degil Kaf-
kaslar ve Ukrayna'da da Rusya'yi
(hem diplomasi kanaliyla hem de
sahada aktif olarak) bir 6lctide den-
geleyen“yararli bir mattefik” olarak
gorebilir. Rus revizyonizmine karsi
Trump'tan daha kararh politikalar
izlemesine kesin goziiyle bakilan
Biden'in, bunu Turkiye'yi karsisina
degil yanina alarak yapmay ter-
cih edecegi tahmin edilebilir. An-
cak, Washington'da bu yaklasimin
agir basmasi icin oncelikle S-400
gerginliginin bir sekilde ¢6ziime
ulastiriimasi gerekiyor. Benzer bir
sekilde, Biden'in — yine selefinden
tamamen farkli olarak — ABD-AB
iliskilerini ve NATO ittifakini kon-
solide etme yoluna gidecegi diisu-
nulurse, Turkiye’'nin son dénemde
bazi AB iilkeleri ile yasamakta ol-
dugu sorunlarini, Turkiye icin daha
avantajli bir platform olan NATO
cercevesi icinde miizakere edebil-
mesinin mimkiin olacagl da du-
sundlebilir. NATO icerisinde lider-
lik rolini yeniden benimseyecek
olan bir Biden yonetimi, istemesi
durumunda Dogu Akdeniz'deki
gerginligi azaltma konusunda da
etkin bir rol oynayabilir ve hatta AB
icerisinde olusmakta olan Turkiye
karsiti blogu dengeleyebilir. Clin-
ton yonetiminin 1990l yillarda
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Briiksel'e yaptig, stratejik bir mit-
tefik olan Tirkiye’nin Avrupa'dan
dislanmamasi yoniindeki telkinle-
ri, Washington-Ankara arasindaki
sorunlarin en azindan bazilarinda
asama katedilebilirse, Biden yone-
timi tarafindan da tekrar edilebilir.
Biden'n Orta Dogu'da, Trump'in
2018 yilinda tek tarafli olarak ¢ekil-
digi niikleer anlagsma rejimine geri
dénerek iran ile gerginligi azalt-
mak istemesi, ve ayrica -Turkiye'nin
sorunlar yasadigi- Netanyahu yo6-
netimi ve Suudi Arabistan ile ilis-
kilere mesafe koymasi bekleniyor.
Bu beklentilerin gerceklesmesi
durumunda bunun Orta Dogu'daki
istikrarsizlagsmay! azaltarak Turki-
ye'nin siyasi ve ekonomik cikarlari-
na ve hatta ABD-Turkiye iliskilerine
olumlu yansimalari olacadi da 6n-
gordlebilir.

Biden doneminde Tirk-Amerikan
iliskilerinin gelecegine dair endi-
seler ve kotl senaryolar mevcut,
ve bunlarin en azindan bazilari
tamamen ihtimal disi degil. Fakat,
soylem ve eylemleri gibi Beyaz
Saray'daki ekibi ve kurmaylari da
sik sik degisen, pek ¢ok yoni ile
ongorilemez Trump'in  ardindan
politikalari dngoriilebilir bir devlet
adami olan Biden ile masaya otu-
rulacak olmasi, ikili iliskiler adina
karamsar senaryolar arasinda ta-
raflara bir firsat penceresi de suna-
bilir.




Prof. Dr. Kemal Ari
Dokuz Eyliil Universitesi
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enstitiisii

Mustafa Kemal Atatirk, yalniz
ulusunu tutsakliktan kurta-
ran iyi bir asker, ulkesine biyuk
hizmetler vermis degerli bir devlet
adami degil; ayni zamanda butiin
bir ulusa 6gretmenlik yapmis bir
basogretmendi. Gercek kurtulu-
sun ancak cehaletle savasmakla
kazanilacagini bili-yor; bu nedenle
sémiirgeci ordular izmirde denize
dokildigunde; “Basardiniz!” di-
yenlere;

-“Asil savas simdi bashyor” diyordu.
Bu savas kime ya da kimlere, hangi
yontemlerle verilecek bir savasti?
Bir toplum disiinelim:

Bu toplum yaklasik 11 milyon in-
sandan olugsun. Diinyanin geliskin
uluslari buyuk teknolojik atilimlar
yaparlarken, bu ulus tarim diize-

Ataturk’un
egitim anlayisi ve

I

yini asamamis bulunsun. Ustelik
de yurtlan tirlt yanlslar, yitirilen
savaslar ve yiginla baska neden-
lerden dolayr parcalanmisken;
ulusun kendisi de tutsak duruma
dismisken, son bir atilimla zaferi
elde edebilsin! Ancak bu ulke in-
sanlarinin yiizde seksen besi oku-
ma yazma bilmesin ve yine 6rnegi
en blylk insan olimleri salgin
hastaliklar nedeniyle olsun...

Bu Ulke, Mustafa Kemal Atatiirk’Gin
onderlik ederek bagmsizliga ve
Ozgurlige kavusturdugu Tirki-
ye'dir. Boyle bir Tirkiye'yi Atatirk,
cagdas uygarlik diizeyinin lizerine
¢ikarmaya calisiyordu

Gidilmek istenen diizey bu oldugu
icin de bunu basarmak icin basvu-
rulacak yontem kuskusuz cagdas

ogretmenler

egitim, bilimsel arastirmalar, tek-
nik ve endustriyel gelisimdi.
Turkiye'nin kosullari da bu diizeyin
¢ok gerisinde bulunuyordu.

iste bu nedenlerle Atatiirk, cok acik
bicimde, toplumsal ve ekonomik
diizeydeki geriliklere bakarak, asil
savasimin bu geri kalmis yapiya ve
kosullara karsi verilmesi gerektigi-
nin ayirtindaydi. Egitimin dnemine
yurekten inaniyordu.

Onun disunce gidasini besleyen
en 6nemli duslndrlerden, Fransiz
Devrimi'nin Unli disin onderle-
rinden Jean Jaques Rousseau da
yazdigi “Emile” adli yapitta egi-
timin  6nemine degdinmekteydi.
Mustafa Kemal Atatiirk Ustelik
Grigory Petrov'un kaleme aldig
“Beyaz Zambaklar Ulkesinde” adli




yapiti da okumus, Finlandiya'da
geri kalmis bir halkin, disiyle tirna-
giyla ve sirf egitim yoluyla nasil kal-
kindigini ve diinyanin en gelismis
toplumlarindan birisi durumuna
gelisini 6grenmisti.

insana yapilan yatinm, yalniz in-
sanla sinirl kalmiyor, topluma da
yatinm yapihyordu. Bu kosullarda
onun, toplumsal geri kalmishigr da
distnerek, egitime dnem verme-
si kadar dogal bir sey olamazdi.
Oyle ki, Kurtulus Savasi’'nin en zor
glnlerinde, Tirk askeri cephelerde
savasir ve kan dokerken, orduya
komutanlik eden Mustafa Kemal
Atatilrk bir yandan da “Birinci Ma-
arif Kongresi”ni toplamaktan geri
kalmiyordu.

O, Turk ulusunu gercek gonence ve
esenlige ulastirmak icin iki orduya
gereksinim oldugunu dustnuyor-
du. Bu ordulardan birisi askerler-
den, oteki de ulusun gelecegini
yoguran irfan neferlerinden, yani
ogretmenlerden olusurdu. O'na
goOre bu ordunun her ikisi de de-
gerli ve yiiceydi. ikisi de degerli
olmasina karsin, kuskusuz biri 6te-
kinden daha degerliydi. Askerle
cephelerde savasan, yurt sinirlarini
bekleyen eli silah tutan askerler mi;
yoksa elinde kalemiyle bilgi ve 151k
sacan 6gretmenler mi? Ayirnm yap-
mak, yine de zordu.

iste Mustafa Kemal Atatiirk, bilgi-
sizlige karsi savasan bilim ve irfan
ordusu olan 6gretmenlere;

-“Sizler 6len ve 6ldiren birinci or-
duya bile, nigin 6ldigiinG 6greten
bir ordusunuz” diye sesleniyordu.
Kuskusuz, ogretenin, ogrenenin
yaninda daha ayn bir yeri vardi.
Atatlrk’e gore, bir ulus, irfan ordu-
suna sahip olmadikca, savas mey-
danlarinda ne kadar parlak zafer-
ler elde ederse etsin, o zaferlerin
koklu sonuclar vermesi ancak irfan
ordusuyla olanakhydi. Birinci ordu

kurtarir, ikinci ordu yasatirdi. Ger-
¢ek mutluluga, kurtulusa ulasilmak
isteniyorsa, 1siklar sagan bir egitim
ordusuna sahip olma zorunlulugu
acikti.

Devlet nigin ¢cokmis, toplum nigin
bu koéti kosullarla karsi karsiya kal-
misti? Atatirk bunun da yanitini
veriyordu: Eski yonetimlerin en bi-
yik kotullklerinden birisi de irfan
ordusuna gerektigi 6nemi verme-
mesiydi.

Atatlrk, egitimin uzmanlara bira-
kilmasi gerektigini soyler. Bunun
icin de eski devrin hurafelerinden,
bos inanclarindan siyrilmak ve
batidan gelecek zararli etkilerden
de uzak, ulusal karakterimize ve
tarihimize uygun bir kiltire ge-
reksinimimiz oldugunu sdyler. Bu
nedenle, 6gretmeni, gelecekteki
kurtulusun buyuk 6nderleri olarak
niteler. Atatiirk'e; “Cumhurbaskani
olmasa idiniz ne olurdunuz?” so-
rusuna, “Milli Egitim Bakani olarak
egitim davasina hizmet etmek is-
terdim” diye yanit vermesi, egitime
verdigi dnemi gosterir.

O halde Atatiirk, egitim alaninda
neler yapti?

Once, egitimin laik ve ulusal bir
karakter almasi icin caba gosterdi.
Kurtulus Savasi'nin zor giinlerinde,
Maarif Kongresini toplayan Ata-
tirk, cumhuriyet ilan edildikten
sonra da egitim alanindaki reform-
lari strdiirdd.

3 Mart 1924 tarihinde cikarilan
Tevhid-i Tedrisat (Egitimin ve Og-
retimin Birlestirilmesi) yasasi ile, ilk
egitim butliin yurtta zorunlu hale
getirildi ve kiz cocuklarina da bu
zorunluluk getirildi. 1928 yilinda
yeni Turk Alfabesi'ne gecilerek, bu
yazi ile okuma yazma oranlari hizla
yukarilara gekildi. Onun saghiginda
okullasma oranlari artti. 1929 yi-
linda kurulan Millet Mektepleri ile
okuma yazma, ileri yaslarda olup,
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egitim gOorememis yurttaslar ara-
sinda da yayginlastirildi. 1933 yi-
linda Darilfiinun Reformu gercek-
lestirilerek, Universite egitiminde
cagdas olciilere ulasildi. Yurt disina
¢ok sayida ©grenci gonderilerek,
onlarin orada gordikleri muspet
bilimleri, Turkiyede yayginlastir-
malarinin yolu agildi. Ortadgretime
agirhk verildi. Halk Evleri agilarak,
genel egitimin, sanatin ve folklo-
run yayginlastinlmasi icin ugdras
verildi.

Bbylece O’'nun zamaninda Tirkiye,
tam bir aydinlanma hareketi yasa-
di: Bu Cumhuriyet aydinlanmasiy-
di...

Oyleyse muspet ilimden baskas,
Turk ulusu icin yol gosterici ola-
mazdi.

O’nu karanliktan aydinhga gotire-
cek tek yol, bilimdi..

Bu asamada Atatirk, egitimin yon-
temi konusunda da yol gosterir:
Egitim ve oOgretimin amaci, yal-
niz hiikkiimete memur yetistirmek
degildi. Daha c¢ok ulkeye ahlakli,
karakterli, cumhuriyetci, inkilapgi,
mspet, atilgan, basladigi isleri ba-
sarabilecek yetenekte, dirist di-
stinceli, iradeli, yasam icinde kar-
silasacagdi engelleri yenme guicii
olan, karakter yapili gencler yetis-
tirmekti. Egitim ve 6gretim prog-
ramlari ve sistemleri buna gore
diizenlenmeliydi.

Atatirk, yillar dncesinden bu gini
de aydinlatiyor.

Ne dersiniz?

Egitimimiz, bu tanimi yapilan egi-
tim anlayisinin neresinde?
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Dog. Dr. Varlik Erol

Meme kanseri mi oldum?
Ne yapmaliyim?

eme kanseri tim dinyada

kadinlarda en sik teshis edi-
len kanser tlridir ve kadinlar ara-
sinda kanserden 6limlerin 6nde
gelen nedenidir. Memeyi olus-
turan hicrelerin bir bolimunin
degisime ugramasi ve kontrolsiiz
¢ogalmasi sonucu meydana gelir.
Farkl molekdiler, hiicresel ve klinik
davraniglar olan bir dizi meme
timora alt tipinin ortak terimidir
ve cogunlukla duktal (sit kanalla-
rindan kaynaklanan) veya lobiiler
kaynaklh epitelyal tiimorler olarak
ayrilirlar.
Son yillarda gorilme sikhigi gide-
rek artan meme kanseri Diinya
ortalamasina bakilacak olursa her
100 bin kisiden 40-50'sinde, Ame-
rika Birlesik Devletleri verilerine
gore ise hayati boyunca her 8 ka-
dindan 1'inde gorilmektedir.
Meme kanserine neden olan risk
faktorleri;
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- Kadin olmak

- lleri yas

- Genetik faktorler (6zellikle anne
tarafinda kanserli akraba sayisi ve
kanserli akrabanin yakinhk dere-
cesi ne kadar fazla ise riskte o ka-
dar artar)

- Obezite

- Yetersiz fiziksel aktivite

- Alkol ve sigara tiiketimi

- Daha 6nce meme kanseri 6yksii
- Adet gorme yasinin erken ve
menapoz yasinin ge¢ olmasi (bu
gruplardaki kadinlar 6strojen hor-
monuna daha uzun slre maruz
kaldiklari igin risk artmaktadir)

- Dogum yapmamis olmak

- ilk dogumu 30 yasindan sonra
yapmis olmak

- Emzirmemis olmak

- Uzun siireli hormon tedavisi al-
mis olmak

- GOgus bolgesine radyoterapi al-
mis olmak
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Meme kanseri belirtileri
Meme kanserli hastalarin doktora
en sik basvuru sikayetleri meme-
de agrisiz, zamanla buylyen bir
kitlenin hissedilmesidir. Bu kitleler
genellikle sert kivamdadir, kenar-
lar dlizensizdir ve meme dokusu
icinde rahat hareket ettirilemez-
ler. Hastalarin ¢ok azinda agri da
sikayetlere eslik edebilir. Daha az
siklikla meme dokusunda cekinti
(portakal kabugu goriiniimi), de-
ride kalinlasma, iki meme arasin-
daki simetrinin bozulmasi, meme
derisinde kizariklhk ve kabuklan-
ma, sislik, koltuk altinda fark edilen
sislik ve kitle, meme ucunun has-
saslasmasi ya da ice dénmesi, be-
lirtiler arasinda yer almaktadir. Sa-
nildiginin aksine agri ve kanli akinti
genellikle ileri evre kanserlerde
ortaya cikan belirtilerdir. Nadiren
baska organlardaki yayiimis kanser
de meme kanserinin ilk bulgusu
olarak karsimiza ¢ikabilmektedir.
Meme kanserinin en sik yayillim
yaptigi organlar kemik, akciger ve
karacigerdir. Belirtilerin fark edil-
mesi halinde yapilmasi gereken
vakit kaybetmeden bir Genel Cer-
rahi uzmanina basvurmaktir.

Meme kanserinde tani
Meme kanserleri siklikla hastanin
kendini muayene ederken eline
gelen kitle nedeniyle fark edilmek-
tedir.

Bu nedenle erken tanida en 6nem-
li faktor, kadinlarin bu konuda bi-
linglendirilmesidir. Tam kadinlara
20 yasindan itibaren, adet donemi
sonunda ayda bir kez kendilerine
meme ve koltuk alti muayenesi
yapmayl Onermekteyiz. Bu mua-
yene ayna karsisinda simetri mu-
ayenesi ile baslayip daha sonra
yatar pozisyonda muayene edile-
cek meme tarafindaki sirt bolge-
sine kicuk bir yastik konularak ve
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Meme kanserinin en sik yayilim yaptigi
organlar kemik, akciger ve karacigerdir.
Belirtiler fark edilince Genel Cerrahi
uzmanina basvurulmalidir.

meme c¢evresinden meme ucu-
na dogru tiim kadranlan parmak
ucuyla yoklama seklinde yapilma-
hdr.

Memede kitle tespit edilen has-
talara tani icin uyguladigimiz go-
rintileme tetkikleri mamografi,
meme ultrasonografisi, meme MR
(manyetik rezonans gorintdle-
me) ve gereklilik halinde duktog-
rafi (meme ucundan radyoopak
madde verilerek siit kanallarinin
goruntilenmesi) ve duktoskopi-
dir (stt kanallarina ince fiberoptik
kameralarla girilerek goriinttleme
yapilmasi).

Meme kanseri tanisinin erken ev-
rede konmasi, tedavinin basariya
ulasma ve hayatta kalma sansini
arttiran en 6nemli faktér oldugu
icin bireyler mutlaka tarama prog-
ramlari konusunda uyariimali ve
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bilinclendirilmelidir. Hastanin risk
faktori yoksa 20 yasindan itibaren
kendi kendine muayene yapmasi,
40-69 yas arasi yilda bir kez mut-
laka bir Genel Cerrahi uzmanina
basvurarak muayene ve gerekli
tetkiklerini yaptirmasi, tarama igin
yeterli olacaktir. Tarama amach
mamografi tetkikinin bu grup bi-
reylerde 40-69 yas arasi 2 yilda bir,
gereklilik halinde yilda bir yapilma-
si dnerilmektedir.

Risk faktori olan bireylerde tarama
programi daha erken yaslarda bas-
latilmalidir. Ozellikle tarama amach
yapilan goriintiileme yontemle-
rinde unutulmamaldir ki hicbir
yontem birbiri yerine kullanilamaz.
Mamografi olsun ultrasonografi
olsun her yéntem memenin ve kit-
lelerin farkli 6zelliklerinin goriinti-
lenmesini saglamaktadir.



Sebnem Korkut

Gelecege ait
risklerimizin
sigorta ile yonetimi

Yeni diinya normalleri ile Kova
¢agina basliyoruz. Yeni diinya
diizeni ile 2021 yilinda tanisma-
ya ¢ok az bir zaman kaldi. Robot-
lar, yeni teknolojiler, yinelenebilir
enerji diyerek 2021 ile bulusuyo-
ruz. Kolay olmayan bir 2020 yilinin
ardindan 2021’e “hos geldin” diyo-
ruz.

Simdi tim aligkanhklarin degistigi,
is yapis sartlarinin yeniden dizayn
edildigi, bircok firmanin 2020 krizi-
ne dayanamayarak yok oldugu bir
yildan sonra“kalan saglar bizimdir”
diyerek is hayatimiza devam etme
zamani.

Cok sey mi 6gretti 2020 bize, evet
gercekten de cok sey dgretti. Me-
sela firmalarin ayakta kalmasi icin
ne kadar cevik olmalari gerektigi-
ni, alacak ve bor¢ yonetiminin ne
kadar onemli oldugunu, ekono-
mimizin doviz nedeniyle ne kadar
kirlgan oldugunu, ne kadar disa
bagiml bir ekonomiye sahip oldu-
gumuzu ve daha neler neler... Bir
de hep hatirlamakta zorlandigimiz
deprem kusaginda bir tlke oldu-
gumuzu 2020 yilinda yasadigimiz
depremler ile yeniden hatirlamis
olduk.

Gelin isterseniz bu yeni diinya da
size olusmus ve olusacak riskler
icin 2021'de neler yapabiliriz, bir
sigortaci olarak biraz bahsetmeye

calisayim.

"Once can sonra canan demis bii-
yuklerimiz. O zaman 6nce saghgi-
miza ve calisanlarimizin saghigina
bakmaliyiz. Bu viruslerle yasama-
ya devam edecegimizi artik hepi-
miz fazlasiyla 6grendik oyle degil
mi? Asi ile de olsa bu hastalik ve
benzerleri ile mutlaka miicadele
etmeye devam edecegiz gibi goru-
nlyor. Burada doga, temiz diinya
kavramlarina girmek bile istemiyo-
rum. Bir gercek var ki, saglik bun-
dan sonraki diinyada bir numara
olacak. Tabii saghk giderleri de bir
o kadar pahali... Disiiniln, sadece
testicin bile minimum 250 TL vere-
rek kontrol yapiyoruz ya da yaptiri-
yoruz. Bu sebeple Covid-19 testini
o0deyen sigorta sirketlerinin yeni
sekillendirdikleri Griinler bile oldu
ve olmaya devam edecek. Sirket-
lerimizde calisan tim personelin
saglik riski de bizlerin yonetecedgi
bir risk haline geldi. Ailesi hastala-
nan personelimize 15 giin boyun-
ca verdigimiz izinler, onlarin saglik
strecleri artik biz isverenlerin bir
numarali odak noktasi.

Artik bir seyahate giderken aldi-
gimiz seyahat policesi icerisinde
Covid-19 testi ya da tedavi temina-
t1 var mi diye soracagiz. O zaman
herkesin mutlaka en az yatarak
tedavili ve pandemi riskini 6deyen



bir saglik policesi yaptirmasi nere-
de ise zorunlu hale geldi desek sa-
ninm yanlis olmaz. Hatta Covid-19
tedavisi sonrasi 6numuzdeki su-
recte bedenlerimizin neyle karsi
karsiya kalacagi riski bile saglik
sigortasi almaya yeterli bir neden
bence.

Dogal afetler ve depremler de
maalesef 2021 yilinda hepimizin
riskleri arasinda. Beklenen deprem
senaryolarinin giizel yurdumuzun
hangi iline ne zaman ve ne siddet-
te denk gelecegini bilemiyoruz.
Dogal afetlerin yaninda sel ve su
baskinlari ve buna bagli yer kay-
malari da 2021 riskleri arasinda. Bu
sebeple DASK gibi zorunlu police-
lerin sadece koruma yaratmadigini
izmir depreminde gérdiik. Konut
ve isyerlerimizi mutlaka arti bir si-
gorta kapsamina almamiz oldukga
onemli. DASK policesinin bir evrak
olmadigi Uzerinde yazilan metre-
kare bilgisinin dnemini ise artik he-
pimiz biliyoruz.

Gelelim simdiye kadar tanismadi-
gimiz ticari ya da sahsi siber gi-
venlik risklerine... Simdi, bu nedir
demeyin. internet ile tanismaya-
nimiz artik kalmadi, cebimizdeki
kredi karti ile duinyalan satin aldik
2020'de. Bu kartlarin glvenligini
Kart Glivence Sigortalari ile veri-
yoruz, hem de c¢ok kiiciik primler
ile... Nerede kopyalandi, baska
bir islemde kullanildi mi diye olu-
san tiim sorulariniza da bu police
ile cevap buluyoruz. Sadece kredi
karti degil, battn kimlik kartlarini-
zin guvenlik takibini de bu sigorta
ariini Gzerinden artik yapabiliriz.
Bu konuyu lltfen hafife almayin
derim. Teknoloji ne kadar bizim
diinyamiza giriyorsa, siber saldiri
riski de o kadar hayatimiza giriyor.
Ayrica isletmelerinizde kullandigi-
niz Data Guvenligi, KVKK ile ilgili
cezalar ve bilgilerinizin siber saldiri

Bugline kadar
yasadiginiz sigortacilik
deneyiminden farkli
bir deneyime ve yeniyi
dizayn edebilmek icin
artik farkli bir bakis
acisina ihtiyacimiz
oldugu kesin.

sureclerini de Siber Giivenlik Poli-
celerimiz ile teminata aliyoruz. Bu
konuile ilgili bilgi ve 6ngori almak
isteyenler bizimle irtibata gecebi-
lirler.

Ticari risklerinizin yonetimine de
biz talibiz. Sigortacilar olarak tica-
retin islemesi ve olusan risklerin
yonetimini saglamak igin, Fatura
Glivence Sigortasi ile sattiginiz
acik hesap miusterileri ile ya da se-
netli perakende miusterilerinizin

67

de risklerini yonetiyoruz. Devlet
Destekli Alacak Sigortasi ile de ti-
cari musterileriniz ile olusan alacak
risklerinizi yonetebiliyoruz. Litfen
unutmayin.

2021 yilina hazir olmak icin mutla-
ka iyi bir sigortaci ile irtibata geg-
meniz gerekecek. Riskleri teminat
altina alabilmek icin pek cok yeni
Uriin gelistirildi ve gelistirmeye de-
vam ediyoruz. Bugline kadar yasa-
diginiz sigortacilik deneyiminden
farkl bir deneyime ve yeniyi dizayn
edebilmek icin artik farkli bir bakis
agisina ihtiyacimiz oldugu kesin.
2021 yihni sigortacilik sektérimiiz
adina “Risk Yonetim yili” olarak ta-
nimliyoruz. Bu arada, bahsettigim
bu Urlnlerin hicbiri standart triin
degildir ve sizlerin ihtiyaclarina
gore yeniden olusturuldugunu be-
lirtmek isterim. Farkli bir bakis acisi
ile sigorta ihtiyaclarina bakmamiz
ve yeni ¢aga uyum gostermemiz
dilegiyle...

Hepinize simdiden mutlu yillar!



Av.Cagatay Aytac

Bu yazimizda; tim diinyayi etkisi
altina almis olan COVID-19 sal-
ginina dair 6zellikle fabrika ve ben-
zeri calisma alanlari icin isverenler
ve isciler ile SGK arasinda dogabi-
lecek bazi ihtilaflara yasal mevzuat,
SGK'nin konuya yaklasimi ve Yargi-
tay'in tutumu i1siginda bir degerlen-
dirme yapilacaktir.

6098 sayili Turk Borglar Kanunu'nda
“Iscinin Kisiliginin Korunmasi” bas-
ikl 417. Maddenin 2. Fikrasinda
isverenin; isyerinde is saghigi ve gu-
venligi kapsaminda gerekli her tirlu
onlemi almasi, iscinin ise alinan bu
onlemlere uymasi gerektigi ifade
edilmistir. isverenin iscilerinin gu-
venli bir ortamda calismalari icin al-
masi gereken dnlemler yalnizca Turk
Borglar Kanunu’'nda degil, 6331 sayih
is Saghgi ve Guivenligi Kanunuile di-
ger kanunlarda ve yerlesik Yargitay
ictihatlarinda da acikca belirtilmistir.
isverenin sz konusu bu yikimlili-

Covid -19 pandemisi
sanayide isci-isveren

iliskileri

degerlendirmesi

gu, tlkemizi de ylksek oranda etkisi
altina almis olan COVID-19 salgini-
nin varliginda daha da énem kazan-
mistir. Nitekim boyle bir dénemde
isveren tarafindan alinmasi gereken
Onlemlerin c¢ercevesi genisletilmis-
tir. Buna gore; isveren, virsin igyeri
icerisinde yayilimini dnlemek amaci
ile iscilerine sosyal mesafeye uygun
calisma ortami saglamak, maske
kullanimini zorunlu tutarak gerek-
li ekipmanlar dagitmak, isyerinin
dezenfekte edilmesini ve iscilerin
miimkin oldugunca birbirlerine
mesafeli calismasini saglamak, ge-
rektiginde is glivenligi uzmani ve is-
yeri hekimi ile birlikte calismak basta
olmak tizere yasal mevzuat ve Saglik
Bakanhgi Bilim Kurulu tarafindan ya-
yimlanan rehbere uygun o6nlemler
almakla yikimladur. Bu onlemler
disinda isveren; dinamik sekilde yeni
uygulama ve 6nlemleri takip etmeli,
isyerini hizlica bu 6nlemlere adapte
etmeli, mevcut durumun iyilestiril-
mesi icin calismalar yapmali; isciler
ise calisma hayatlarinin pandemi
odaklh olarak sekillendirilmesine
uyum saglamalidir. Kaldi ki iscilerin
alinan bu o6nlemlere ve onlemler
kapsaminda sekillendirilen calisma
hayatina uyum saglayip saglamadi-
gini gozetmek de isverenin yikim-
laligune dahildir. Sonug olarak; yu-
kiimliltklerine aykin hareket eden

68

taraflar acisindan hukuki, cezai ve
idari sorumluluk dogabilecek olup
bu konuya yazimizin ilerleyen kisim-
larinda deginilmistir.

Koronaviriis salgininin ig
kazasi ve meslek hastalig:

acisindan degerlendirilmesi:
Bir diger nokta; iscinin koronavirus
bulasici hastaligina yakalanmasi, is
kazasi veya meslek hastaligi olarak
nitelendirilmekte midir? Oncelikle
is kazasi ve meslek hastaligini kisaca
aciklayacak olursak; is kazasi, calis-
ma hayatinda ilgili kanunda sayilan
hallerden biri ile gerceklesen ve isci-
nin bedenen veya ruhen engelli hale
gelmesi sonucunu doguran olay ola-
rak tanimlanabilir. Meslek hastalig
ise iscinin surekli veya gecici oldugu
fark etmeksizin calistigi veya yaptigi
isin niteliginden dolayi tekrarlanan
bir sebeple veya isin ylritim sart-
lari yuzinden ugradigi hastalik, be-
densel veya ruhsal engellilik halidir.
Meslek hastaligi, iscinin yaptidi isle
baglantili olmasi zorunlulugu nok-
tasinda is kazasindan ayrilmaktadir.
Nitekim, Turk Tabipleri Birligi (TTB)
Merkez Konseyi, saglk calisani olan
ya da saglik hizmetlerinde calisan-
larin COVID-19 tanisi almalari duru-
munda, hastaligin yapilan isle yakin
bagi gozetilerek meslek hastalig
bildirimi yapilmasi gerektigini be-



lirtmistir. Gorilecegi Uzere, sadece
saglik personeli icin COVID-19 un
meslek hastaligi sebebini olustur-
dugdu, fabrika ve benzeri is sahala-
rinda calisan isciler yoniinden ise
COVID-19 tanisinin meslek hastaligi
olarak degerlendirilemeyecegi acik-
tir. Ancak yine de tartismalar devam
etmis olup son olarak SGK konuy-
la ilgili kararini agiklamistir. Soyle
ki; SGK, 2020/12 sayili, 07/05/2020
tarihli GENELGE'si ile COVID-19'a
yakalanan iscilerin durumunun is
kazasi veya meslek hastaligi kapsa-
minda degerlendirilmeyeceklerini
aciklamigtir.

Ancak konuyu Yargitay karari 1s1§in-
da degerlendirdigimizde farkl bir
sonug ortaya ciktigr gortlmektedir.
Zira Yargitay'in baska bir bulasici
hastalik ile ilgili vermis oldugu ka-
rarda, iscinin yakalandigi s6z konu-
su hastaligin is kazasi olarak kabuli-
nuin gerektigi ifade edilmistir. Somut
olayda; isvereni tarafindan yurtdi-
sina gonderilen iscinin, Turkiye'ye
doénmesi lizerine hemen 2 giin son-
ra hastaneye basvurusu sonucunda
H1NT1 virlsi (Domuz Gribi) belirtileri
gosterdigini 6grenmesi neticesinde
iscinin ugramis oldugu zararin is ka-
zasl oldugu belirtilmistir. S6z konu-
su kararda 6nem arz eden nokta, is
kazasi sartlarinin olusup olusmadigi
incelenirken; hastaligin tanisi her ne
kadar iscinin isveren tarafindan isin
ifasi icin gonderildigi Ulkede dedil
de Turkiye'ye dondiikten sonra ko-
nulmus olsa da hastaligin kulucka
stiresinin de dikkate alinmasi ile ola-
yin is kazasi niteliginin kabullddr.
Acikca gorulmektedir ki konuyla il-
gili Yargrtay’'in bakis agisi; iscinin ug-
radidi zarar, sonradan olusmus olsa
da is ile zarar arasinda illiyet bagi
oldugu durumda is kazasinin mey-
dana geldigi yoniindedir. Yargitay'in
benzer bir yorumu COVID-19 icin
de yapip yapmayacad ya da yaptigi
yorumu zaman icerisinde degistirip
degistirmeyecegi goriilecektir.
Deginmek istedigimiz bir diger
konu ise; iscilerin koronaviriis bu-

lagici hastaligina yakalanmasinin is
kazasi olarak nitelendirildigi durum-
da isverenin hangi noktada sorum-
lulugunun olusacagidir. Konu ile
ilgili genel kani; isvereni bu hususta
sorumlu tutabilmek icin kusurunun
olup olmadigina bakilmasi zorun-
lulugudur. Nitekim 6331 sayih is
Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili
yasal mevzuat dikkate alindiginda
isveren, is saghg: ve giivenligi kap-
saminda yukimliligiinde bulunan
gerekli dnlemleri aldigi halde is¢inin
bu onlemlere kendi kusuru sonu-
cunda uymamasi ile herhangi bir is
kazasi meydana gelir ise isverenin
sorumluluguna  gidilemeyecektir.
Zira mevzuat cercevesinde yukim-
lullklerini  yerine getirmis olup
herhangi bir kusuru bulunmayan
isverenin artik bu durumda sorum-
luluguna gidilmesi kabul edileme-
yecektir. Yine de bdyle bir durum
meydana geldiginde somut olayin
ozellikleri dikkate alinarak bir karar
verilmesi gerektigi agiktir.

Iscinin fesih hakki ve isve-

renin sorumlulugu

Yukarida aciklandig (izere bas-
ta 6098 sayili Turk Borglar Kanunu
olmak Uzere; 6331 sayili is Saghg
ve Gilvenligi Kanunu ve Yargitay
ictihatlarinda belirtildigi sekilde is-
cilerine guvenli bir calisma hayati
saglamak ile yukimli olan isveren,
s6z konusu ylikimluligind yerine
getirmediginde birtakim sonuclar
ile karsilasacaktir. is Saghgr ve Gu-
venligi Kanunu’nun 13. Maddesin-
de diizenlenen iscinin “calismaktan
kacinma hakkl” bunlardan biridir.
Kanun hikmi geregince isci, ciddi
ve yakin tehlike ile karsi karsiya kal-
diginda kurula, kurul bulunmayan
isyerlerinde dogrudan isverene gi-
derek durumun tespit edilmesini ve
gerekli tedbirlerin alinmasini talep
edebilmektedir. Kurul veya isveren
tarafindan bu talep, kabul goérdi-
glinde isci, tedbirler alinincaya ka-
dar calismaktan kacginabilecektir.

Boyle bir durumda iscinin Ucret ile
kanun ve s6zlesmeden dogdan diger
haklarinin sakli olacagi ilgili kanun
maddesinin ikinci fikrasinda hikim
altina alinmistir. Ancak ciddi ve ya-
kin tehlikenin 6nlenemez oldugu
durumlarda bu prosediirii uygula-
masi beklenemeyecek olan isci, is-
yerini terk ederek gilivenli bolgeye
gidebilecektir. Bu olasilikta is¢inin
haklarinin kisitlanmayacagi da acik
bir sekilde kanunda belirtilmektedir.
Buna gore, iscinin koronaviris sal-
ginina iliskin gerekli tedbirlerin
alinmasi talebi, kurul veya isveren
tarafindan haksiz sekilde reddedil-
diginde isci, is sozlesmesini feshe-
debilmektedir. Bunun yani sira 4857
sayil is Kanunu’nun 24/1.b hitkm,
iscinin saglik sebeplerine dayali hak-
li nedenle fesih hakkini diizenlemek-
tedir. Ayni sekilde iscinin de isyerin-
de saghk kurallarina uymamadaki
Israr siirerse; isverenin isletmeyi ve
diger calisanlari korumak icin , yasal
prosedirlere uyarak iscinin is akdini
fesih dahil sair tedbirleri uygulama
hakki mevcuttur.

Evden ¢calisma durumunda

konunun degerlendirilmesi:
Koronaviriis salgini nedeni ile genis
bir uygulama alanina ulasmis olan
evden calisma s6z konusu oldugun-
da iscinin ev calismasinda ugradig
zarar is kazasi olarak nitelendirilerek
isverenin sorumluluguna gidilebi-
lecek midir? Konuyla ilgili agik bir
kanun dizenlemesi bulunmamakta
olup kanaatimiz, isverenin yukarida
bahsettigimiz tizere is Saghgi ve Gu-
venligi Kanunu ile diger kanunlarda
diizenlenen yikumliliklerinin sona
ermeyecegidir.

Ancak burada fark yaratan kisim;
evden calisma yapildidi surede isci-
nin zarara ugramasi sonucunda bu
zararin yaptigi isle ilgili olmasinin ve
zararin olusmasinda isverenin ku-
surunun ispat zaruretidir ki bu du-
rumda isverene kusur izafe edilmesi
oldukca zordur.



Yasar Zengin
Yeminli Mali Miisavir
Bagimsiz Denetci

Degerli

Konut Vergisi

7.12.2019 tarihli Resmi Gaze-

te'de yayimlanan 7194 sayili ka-
nunla yeni vergiler ihdas edilmistir.
ihdas edilen bu vergiler arasinda
Degerli Konut Vergisi de bulun-
maktadir.
ilk kez 2020 yilinda uygulanacak
olan bu vergi, 7221 sayilh kanunla
2021 yihna ertelenmistir. Yeni bir
erteleme olmamasi halinde hazi-
neye yaklasik 350 milyon Turk Li-
rasi civar gelir saglayacagi tahmin
edilen bu vergiyle en geg 20 Subat
2021 tarihinde tanismis olacagiz.
Bir tur servet vergisi olan degerli
konut vergisinin mukellefi, hesap-
lanmasi, beyani, istisnalari gibi hu-
suslar bu yazimizin konusunu olus-
turmaktadir.

Verginin konusu

Degerli Konut Vergisi'nin konusu,
Turkiye sinirlan icinde bulunan
ve Emlak Vergisi Kanunu'na gore
belirlenen emlak vergisine esas
degeri 5.000.000 Tirk Liras’'nin
Uzerinde olan mesken nitelikli ta-
sinmazlardir. isyerleri ve vergi de-
geri belirlenen limitin altinda kalan
meskenler Degerli Konut Vergisi
kapsaminda bulunmamaktadir.

Vergiye esas deger

Uzerinden Degerli Konut Vergisi
hesaplanacak tutar, meskenin Be-
lediyelerce belirlenen Emlak Vergi-
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si'ne esas degeridir. Emlak Vergisi
ile Degerli Konut Vergisi, ayni de-
ger Uzerinden hesaplanacaktir.

Verginin matrahi ve orani
Verginin matrahi, mesken dege-
rinin 5.000.000 Turk Lirasi’'ni asan
kismidir.

Dolayisiyla bu tutarin altinda kalan
konutlar ile bu tutarnin Gzerindeki
konutlarin 5.000.000 TLlik kismi
vergiye tabi olmayacaktir.
Degeri5.000.000TLile 7.500.000TL
arasinda olan konutlarin, 5.000.000
TLyi asan kismi binde 3,

Degeri 10.000.000 TLye kadar olan
konutlarin 7.500.000 TLsi icin 7.500
TL, fazlasi icin binde 6,

Degeri 10.000.000 TL'den fazla olan
konutlarin ise 10.000.000 TLsi igin
22.500 TL, fazlasi icin binde 10,
oraninda vergi hesaplanacaktir.
Vergiyle ilgili alt ve {ist limitler sabit
olmayip her yil yeniden degerleme
oraninin yarisi nispetinde artirila-
caktir.

Verginin miikellefi

Degerli konut vergisinin mukelle-
fi, mesken nitelikli tasinmazlarin
malikleri, intifa hakki sahipleri ve
bu meskenlere malik gibi tasarruf
edenlerdir.

Meskene payli mdlkiyet halinde
malik olanlar, hisseleri oraninda
verginin mukellefi olacaklardr.



Miikellefiyet baslangig

amani

Vergi mikellefiyeti, meskenin em-
lak vergi degerinin 5.000.000 TL'yi
astigi tarihi takip eden yildan itiba-
ren baslar.

Yanan, yikilan, tamamen kullanil-
maz hale gelen veya vergiye tabi
iken muaflik sartlarini kazanan
meskenlerden dolayr mikellefiyet,
bu olaylarin vuku buldugu tarihi
takip eden taksitten itibaren sona
erer.

Muafliklar

Asagida yazili meskenler Degerli
Konut Vergisi'nden muaftir:

1) Genel ve 6zel bitceli idarelerin,
belediyelerin, Universitelerin ve
Toplu Konut idaresi Baskanhginin
maliki veya intifa hakkina sahip ol-
dugu tasinmazlar.

2) Tutari ne olursa olsun Tirkiye
sinirlari icinde tek meskeni olanlar
ile birden fazla meskeni bulunanla-
rin degerli konut vergisi konusuna
giren meskenlerinden degeri en
diistik olan meskeni.

3) Yabanci devletlere ait olup elgi-
lik ve konsolosluk olarak kullanilan
meskenler ile elgilerin ikametine

mahsus meskenler ve bunlarin
mistemilati ve merkezi Turkiye'de
bulunan milletlerarasi kuruluslara,
milletlerarasi  kuruluslarin  Turki-
ye'deki temisilciliklerine ait mes-
kenler.

4) Esas faaliyet konusu bina insasi
olanlarin isletmelerine kayith bu-
lunan ve heniz ilk satisa, devir ve
temlike konu edilmemis yeni insa
edilen mesken nitelikli taginmazlar.

Verginin beyani, 6deme
siiresi ve odeme yeri

Degerli Konut Vergisi beyanname-
si, meskene iliskin emlak vergi de-
geri 5.000.000 TLyi astig1 yih takip
eden yilin Subat ayinin 20'nci glini
sonuna kadar meskenin bulundu-
gu yer vergi dairesine verilir. Mlite-
akip yillar icin de ayni sekilde yillik
olarak beyanname verilir ve vergi
ilgili vergi dairesince tarh ve tahak-
kuk olunur.

Vergi dairesi tarafindan tarh ve
tahakkuk ettirilen vergi, ilgili yihn
Subat ve Agustos aylarinin sonuna
kadar iki esit taksitte 6denir.

Yil icerisinde miikellefiyetin bas-
lamasini gerektirecek durumun

meydana gelmesi halinde, mukel-
lef tarafindan takip eden yilin be-

yanname verme sliresi icerisinde
ilgili vergi dairesine beyanname
verilir.

Degerli Konut Vergisi'nde
belediye payi

Tahsil edilen Degerli Konut Vergisi,
genel bitce geliri olarak kaydedil-
mektedir. Bu nedenle bu vergiden
belediyelere veya mahalli idarelere
her hangi bir pay verilmemektedir.

Degerlendirme ve sonug
ikinci kez ertelenmemesi halinde
ilk beyani 20.02.2021 tarihine ka-
dar yapilacak olan Degerli Konut
Vergisi, niteligi ve icerigi itibariyle
servet Uzerinden alinan yeni bir
vergidir. Verginin konusu, emlak
vergi degeri 5.000.000 TL ve (ize-
rinde olan mesken nitelikli tasin-
mazlardir. 2021 yilina ait bitcede
bu vergiden beklenen gelir 350
milyon lira civarindadir. Vergiye
tabi konutlara ait degerlerin orta-
lamasinin 5-10 milyon lira araligin-
da oldugu varsayildiginda, en az iki
degerli konutu bulunan mukellef
sayisinin yaklasik 50.000-60.000 ol-
dugu tahmin edilmektedir.




BIZDEN HABERLER

Kizilgiinesler: “IzQ Girisim
Portali katilimcilarini bekliyor”

[ ZSIAD, izmir Ticaret Odas (iZTO)
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Emre Kizilginesler'i online toplan-
tida agirlayarak, izQ Girisim Portali
ve izQ Faaliyetleri Bilgilendirme ve
isbirligi toplantisi diizenledi. iZSi-
AD (yelerine izQ girisimini anlatan
Kizilglinesler, bir girisim portali
olan izQ'nun izmir'in bir projesi ol-
dugunu vurguladi.
Toplantinin acilisinda konusan iz-
SIAD Yénetim Kurulu Baskani Ha-
san Kicukkurt, iZTO'yu kardes bir
kurum olarak goérduklerini sdyledi.
Bu anlamda iki kurumun isbirligine
onem verdiklerini sdyleyen Kuiglik-
kurt, “izQ portal girisimci, sorun
sahibi ve fikir sahiplerini bir araya

getiren son derece faydali bir ze-
min. inovasyon ve Ar-Ge yapmaya
calisan tiim firmalara dis kaynakli
bir ¢c6ziim sunan bir girisim olmus
izQ.1ZTO'yu bu girisimleri nedeniy-
le kutluyorum” dedi.

“|zQ izmir projesidir”

izmir Ticaret Odasi (IZTO) Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Emre Ki-
zilgiinesler, izQ Girisim Portali ve
izQ Faaliyetleri'ni IZSIAD uyeleri

Danir sdogan

ile paylasti. Girisimcilerin potan-
siyelini iyi degerlendirmek ge-
rektigini soyleyen Kizilgiinesler,
“Bu anlamda kentin dinamikleri
ile girisimcileri bulusturma hede-
fiyle bu portali olusturduk” dedi.
Yeni nesil girisimcilerin teknolo-
ji kullaniminin yuiksek oldugunu
soyleyen Kizilglinesler, “Bu anlam-
da inovasyon ve girisimciligin ne
kadar onemli oldugunu biliyoruz.
En vyenilik¢i kentlerinde oldugu
gibi kentin sorunlarina girisimciler
¢6zum Uretsin istiyoruz. Girisimci
once sorunu ilk agizdan duysun,
buna ¢6ziim Uretsin ve yatirrmciya
projesini satabilsin istiyoruz. izQ
bunu saglyor” dedi.

Finans kaynaklarina ulasma ve
baglanti kurma imkani girisimci-
ligin en temel ihtiyaci oldugunu
vurgulayan Kizilglinesler, “Bu an-
lamda tiim ayaklari bir araya geti-
rerek bulusturuyoruz. Hem fikirleri,
hem yatirimciyr hem de sorun sahi-
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bini ayni dlizlemde bir araya getiri-
yoruz” dedi.

izgQ'ya internet {izerinden iiye ola-
rak izQ portalini herkesin kullana-
bildigini ifade eden Kizilglinesler,
“Sorununu portala giren taraf ile
soruna ¢6zim olan kisiyi bulustu-
ruyoruz. izQ projesinin fikir babasi
Senol Aslanoglu'dur ve bu proje bir
izmir projesidir. Bu anlayisla iZSIAD
Uyelerinin katkisini da bekliyoruz”
diye konustu.




Kenan Mazici

Baudolino

azinsal bir yapit basit bir obje

degil, cok yonli anlam ve ilis-
kilerle tabakalanmis bir niteligin
¢cok yonll organizasyonudur. Ya-
zinsal yapitlar icerisinde dil, ice-
rik, bicim, anlam ve verilen me-
sajlar yoniyle en fazla irdelenen
eserlerden olmustur Baudolino.
Kitapta Baudolino’nin  hayati
olaylarin merkezine konularak
Erken Cag'in bilinmeyen tarihi
olaylari, diistince ve kiiltiir yapis,
sosyal hayati tarihsel materyalist
ve felsefi bakis acisi ile hayal glici
ve mizah i¢ ice ge¢cmis olarak an-
latilmis.
Kimdir Baudolino? Bastan cikari-
c1 bir cocuk ayrica tescilli yalanci.
Piemonte’nin  gu-
neyinde bir kdyde
baydar.
Dilleri duyar duy-
maz konusabilme
kabiliyetine sahip
Baudolino o sirada
italya'da savasmak-
ta olan imparator
Fieidrich ile karsi-
lagir. Onun ilgisini
cekmeyi basarir ve
evlathig konumuna
kadar gelir.
Bastan c¢ikarici, hayalci kurnaz
¢ocuk ayni zamanda bir bukele-
munun renk degistirdigi gibi ka-
rakter degistirebilen, her durumu
kendi lehine cevirmeyi basaran
kivrak bir zekaya sahip.
imparatorun yaninda da hayal
kurmaya ve usta yalanlarla hika-
yeler anlatmaya devam eder Ba-
udolino. Ve bu hayal dolu éykdler
sonunda tarihin kendisi olur.
Dogunun guzel buyileyici top-
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raklarinin anlatildigi Rahip Jo-
hannesin mektubuda bir hayal
Grintdir. Ama, imparator Fried-
rich'i Uclinci Hach Seferine cik-
mak icin cesaretlendirir.

Bundan sonrasi heyecan dolu se-
rivenlerdir. Konstantinopolis'in
yagmalanmasi, Karamanodgulla-
r'nin istilasi, Ermeni imparator-
lugu ile temas garip yaratiklar,
yataklarinda taslar akan nehirler,
imparator ve askerlerinin gizemli
olumleri..

Tarih, bir yonu ile yalanlari ger-
cekmis gibi anlatan liderler ve
onlarin pesinde yalanlari gercek
yapan toplumlar tarihi degil mi-
dir? Yalana tarihcilerde bu kur-
gunun  sansircileri
olarak gorev yaparlar.
Sayfa 535-536 c¢ok
carpicidir bu anlam-
da. Yani Baudolino’lar
her yerde. Ve zaman
diliminde.

italyan edebiyati ya-
zar ve kose yazarla-
rindan olan Umberto
Eco ile Gulin Adi ro-
mani ve onun sinema-
ya uyarlanmis versiyo-
nu ile tanismistir Turk
okuyucu. Daha énce IZSIAD icin
Foucault Sarkaci kitabini da 6ne-
ren bir yazi kaleme almistim.
Yazar, Baudolino eserini 2000 yi-
linda italya'da yayinliyor.
Turkceye orijinal metninden ce-
virmen Sema Gezgin ceviriyor ve
2003 yilinda ilk kez yayinlaniyor.
Dil anlatimi kolay ve akici olan
bu kitabi IZSIAD ailesine dneriyo-
rum.

Keyifli okumalar.



Karar Kitabi: Stratejik
Dusunme Uzerine 50 Model

Mikael Krogerus

“Is degistirmeli miyim, evlenmeli miyim, diyet yapmali miyim?" tiirinde, sonug-
lari kisisel olan sorularla ve "Daha ¢ok eleman mi almaliyim, yeni Griin mi ¢ikar-
maliyim, satig sistemini mi degistirmeliyim?" tiirlinde, sonuglar kurumsal olan
sorularla yiizlesmedigimiz giin yok. Uluslararasi ¢ok satan iletisim Kitabi'nin ya-
zarlan simdi de Karar Kitabi'nda ¢ok kullanilan 50 karar verme modelini tek bir
kitapta topluyorlar.

iddialar da su: bu kitabi okuyarak ¢ok kisa siirede karar modellerine hakim ola-
caksiniz. Karar Kitabi'nda; Uzun Kuyruk Modeli - Maslow Piramitleri - SWOT Ana-
lizi - Lastik Bant Modeli - Mahkumun ikilemi - Bilissel Uyumsuzluk - Eisenhower
Matrisi - Catismalarin Cézimii Akis - Kisisel Potansiyel Tuzagi - isvicre Peyniri
Modeli - Sonug Optimizasyonu Modeli - Asirn Secenek Yiklemesi - Geribildirim
Analizi - Durma Kurali - Biligsel Yanlilik - Evet/Hayir Kurali - Rumsfeld Matrisi - Bek-
lentiler Modeli, cok anlasilir bir sekilde agiklaniyor.

Mikael Krogerus ve Roman Tschappeler tarafindan yazilan, Eda Ustiin ile Kevser
Zeynep Meral'in cevirisiyle Tuirkceye kazandirilan Karar Kitab, kisisel ve kurumsal
kararlarinizi daha kolay ve dogru almaniza kesinlikle yardimci olacak.

Insanin Merak Yolculugu
1Soru 1 Cevap

Kerem Kina, Umut Kina

Hayat birtakim sorularin pesinde cevaplar arayip durdugumuz seriivenli bir yolcu- INSANIN
luktur aslinda. Kimi sorular sihirli bir anahtar gibi umulmadik kapilar agar insanin MERAK
ondine. Kimi sorularsa cevabi hi¢cbir zaman net olarak bilinemeyecek sonsuz bir yii- b YOLCULUGU
riytse strikler. Sorular her ne kadar hakikatin sirli kapilarinin anahtarlarini sunsa

da cevaplarin arandidi o uzun siireg, yasam yolculugunun tam da kendisidir. Bu :
kitap, soru sormanin nasil bir yolculuk baslatabilecegini deneyimletmek icin yazil- g Gl gy
di. Bazen kendinizi Balzac'in neden glinde 50 fincan kahve ictigini 6grenmeye ¢a- B e e I
lisirken bulacaksiniz, bazen Leonardo Da Vinci'nin essiz Gretkenliginin nedenlerini

ararken... Bazen de yazmanin ve okumanin insan {izerindeki etkilerini diisinlyor
olacaksiniz. Elinizdeki bu kitap, birbirinden farkl alanlarda ortaya atilmis sorularla
basarili ve mutlu olmakla birlikte ilham almayi da bilgi edinme yolculuguna dahil
ediyor. Yolculuk bittiginde artik hicbir sey sizin icin eskisi gibi olmayabilir. Clinki
yolculuklar biter ama kahraman artik yolculuga ¢ikan ayni kisi degildir.
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Bilincaltinin Gucu

Zihniniz, anbean yasadiklarinizi isleyip kendinizi gerceklestirme
yolculugunuzda gideceginiz yoni belirlemenizi saghyor. Hatir-
ladiginiz tim anilar atacaginiz adimlara yon verirken, hatirlaya-

madiklariniz veya unuttuklariniz da bu konuda g6z ardi edileme-
yecek kadar biytiik bir pay kapiyor. iste bu nedenle kimi insanlar I“I

yasam yolculuklarinda basarilarina basari eklerken, kimisi de tiim
cabalarina ragmen hayatinin her alaninda tékezleyerek ilerliyor. ol
Peki, bilincaltinin sadece riyalar degil, tim yasami etkiledigini GU{U
siz daha 6nce distinmis miydiiniz? TR
irlanda dogumlu Amerikali yazar Joseph Murphy, ilahi bilimler p
alanindaki engin birikimiile okurlarini bilingaltinin gliciinii kesfet-
meye cagiriyor. Oldukga akici bir dille yazilmis olan kitap, kisilerin
bilincaltini dogru sekilde kullanarak maddi ve manevi anlamda
neler basarabilecegini sasirtici 6rneklerle ortaya koyuyor. Bu essiz j i
rehber, sundugu mathis bilgilerle sizin de hayatiniza yeni bir yon | —

BILINCALTININ

FOSEPH MURPHY

vermenizi ve hayallerini gerceklestirmenizi kolaylastiracak.

Murphy'nin dedigi gibi, “Kisinin, hayatini iyilestirmek icin 6nce
baktigi pencereyi temizlemesi gerekiyor.”
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Is Modeli Uretimi

is Modeli Uretimi, diinyanin 6nde gelen sirketlerinin kullanmakta oldu-
gu glicli ve uygulanabilir inovasyon tekniklerini 6gretiyor. Bu kitapla
yeni bir is modelinin nasil tasarlanacagini, nasil hayata gegirilecegini,
eski bir modelin nasil analiz edilecegini ya da yenilenecegini 6grene-
ceksiniz. Yeni ve buluscu modelleri benimsemeye hazir yonetici, da-
nisman, girisimci ve liderler; bu kitapta is modellerini anlamak, tasar-
lamak, revize etmek ve hayata gecirmekte yararlanabilecekleri, giiclQ,
basit ve test edilmis araclar bulacaklar.

42 lkeden 470 is Modeli Tuvali uygulamacisinin katkisiyla yazilan bu
kitap, klasik yayincilik sektériinden bagimsiz olarak finanse edilip yara-
tildi. Alexander Osterwalder, Yves Pigneur’un yazdigi, Levent Goktem'in
cevirisiyle Tirkgeye kazandirilan kitapta son derece entegre, gorsel ve
rahat bir tasarim kullanilarak okurlarin daha ilk sayfadan itibaren bilgi-
lenmesine 6zen gosterildi.
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Bad Boys
For Life

Aksiyon ve komedi dolu hari-
ka bir filme hazir misiniz? Will
Smith, Martin Lawrence, Va-
nessa Hudgens ve Alexander
Ludwig gibi isimlerin yer aldi-
g1 Bad Boys for Life filminde,
uyusturucu saticilarina  karsi
sert bir micadeleye giren iki
polisin yasadiklari aktariliyor.
Mike Lowery ve Marcus Burn-
net adinda iki polis uyusturucu
baronu olarak bilinen Armando
Armas'in takibindedir. Bu is san-
diklar kadar kolay olmayacaktir
¢linkii Armonda Armas soguk-
kanli bir katildir. Maceranin, ak-
siyonun ve tadinda bir komedi-
nin yer aldig Bad Boys for life,
evde vakit gecirmek istediginiz
donemde harika bir tercih ola-
cak.
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Bad
Education

Basrollerinde Hugh Jackman,
Ray Romano, Walker White ve
Allison Janney'in yer aldigi bi-
yografi, su¢, komedi ve dram
tdrtindeki Bad Education, Long
Island'da gorevi mifettislik olan
Frank Tassone ve onun miifettis
asistani Pam Gluckin'in yasadik-
larini odak noktasina aliyor. Bu
iki basariliisim, Roslyn Okulu'na
tarihi boyunca kazanmadigi bir
prestij kazandirir. Frank, jilet
gibi giyinen, titiz ve temiz bir
adamdir. Adeta etrafina giliven
asilar. Ancak gundn birinde
cesur bir gazeteci Frank'in ha-
yatinda derinlere bakmak ister.
Peki, gercekten de her sey dort
dortlak midar?

10 CCAK'TA SINEMALARDA =

Biz boyleyiz

Caner Ozyurtlu'nun  ydnet-
men koltugunda oturdudu,
basrollerini Berrak Tuzlinatag,
Engin Oztiirk, Sebnem Bozok-
lu, Ozge Ozpiringci, Meric Aral,
Boran Kuzum ve Himeyra'nin
paylastigi Biz Boyleyiz, yillardir
gorismeyen cocukluk arkadas-
larinin hikayesi tzerine kurulu.
Cocukluk ve genclik donemleri
bir arada ge¢mis bir grup yazlhk
arkadasi, ellerinde buytdukleri
Nezihe'nin rahatsizlandigi ha-
beriyle, istanbul'dan izmir'deki
Nezihe'nin evine dogru yola
cikar. Yillar sonra ilk kez birkag
glnligine bir arada kalmak
zorunda olan, birbirine zit ka-
rakterlerle dolu ekibi, surpriz
gelismeler, ge¢mis hesaplagma-
lar ve icine dusilen birbirinden
komik olaylar beklemektedir.



James
Bond: No
Time to Die

James Bond filmleri hayranlari
icin harika bir yapim olacagini
tahmin ettigimiz No Time to
Die'in, oyuncu kadrosunda Ana
de Armas, Daniel Craig, Rami
Malek yer aliyor. Seri Filmleri
ile aksiyon filmlerinin Ust sira-
larinda her daim yer alan Ja-
mes Bond'un No Time to Die
hikayesinde, Bond, aktif hizmeti
birakmis ve Jamaika'da hayati-
ni devam ettirmektedir. CIAda
calisan eski bir dost Felix, ken-
disinden yardim ister. Gorev,
kagirilan 6nemli bir bilim ada-
mi kurtartmaktir ancak tehlike
daha buyduktur.

Yarina
tek bilet

Yarina Tek Bilet tren yolculugun-
da tesadiifen bir araya gelen iki
gencin yol boyunca kendilerini,
birbirlerini ve hayati sorgula-
malari konu ahyor. Dilan Cicek
Deniz ve Metin Akdilger'li yol
filmi, aliskin oldugumuz form-
larin disinda, festival filmi tadin-
da bir seyir deneyimi sunuyor.
Daha c¢ok diyaloglar Uzerine
kurgulanmis olan yapim, farkli
konusu itibariyla tekdiize ol-
maktan uzak. Eger yol filmlerini
sevenlerdenseniz, yerel motif-
lerle, modern zamanlarin basa-
rili bir sekilde harmanlandigi bu
film tam size gore. Bastan sona
iki oyuncunun performanslari
ekseninde ilerleyen filmde, De-
niz ile Akdllger'in kimyalarinin
fazlasiyla uyusuyor olmasi, sa-
mimi ve sahici performanslari
gerceklik duygusunu pekistiri-
yor.

*

THE CATL" u'F" '

A8 THil

G MQﬁ
The Call of
the Wild

Oyuncu kadrosunda Karen Gil-
lan, Harrison Ford ve Cara Gee
gibi isimleri yer aldigi The Call
of the Wild, dram yukli harika
bir film. izledikten sonra kesin-
likle pisman olmayacaginiz ya-
pimlardan. Macera, dram ve aile
turtindeki filmde, mutlu hayati
tepetaklak olan koca yurekli
kopek Buck'in hikayesini izliyo-
ruz. Posta dagitim kopegdi olan
Buck, ilk 6nce caylak sonrasin-
da ise lider konumuna kadar
yukselmistir. Buck'in artik tek
bir amaci vardir. Bu diinyadaki
yeri... Artik kendisinin efendisi
olmak icin bir maceraya c¢ika-
caktir.



Cin dunyaninilk
66 test uydusunu
yorungeye firlatti

Cin'in 6G uydusu, Sansi bolgesinde Taiyuan Uydu Firlatma
Merkezi'nden Uzun Yiirliyls-6 roketiyle basaril bir sekil-
de uzaya firlatildi. 6G'nin yani sira 12 uydu daha y6rin-
geye gonderildi. 6'nci nesil iletisimin ana unsurlarindan
biri olacak yuiksek hiz teknolojisi, yoriingeye génderilen
6G uydusuyla sinanacak. 6G'nin, daha kiiciik gtic cikisiyla
uzak mesafede kayipsiz iletisimi saglayarak 5G'den 100
kat hizli olmasinin bekleniyor. 6G uydusu ayni zamanda,
mahsul afetlerini gézlemleme, orman yanginlarini dnle-
me, ormancilik ve su kaynaklarini kontrol etmeye yarayan
optik uzaktan algilama sistemi tasiyor.

Ericsson’dan
Turkiye'ye yapay
zeka ve otomasyon
merkezi

Ericsson, Tiirkiye'de Yapay Zeka (Al) ve Makine Og-
renimi (Machine Learning) dahil olmak Uzere yeni
nesil teknolojilere dayall yiiksek degerli miihendis-
lik ve tasarim ¢6ziimlerinin tesvik edilmesini amacg-
layan yeni merkezini duyurdu. Merkez, Ericsson’un
Operations Engine modelinden faydalanacak. Turki-
ye'de glinimiiziin teknolojik ortaminda ihtiya¢ du-
yulan araglara Turk miihendislerle destek olunacak.
Ericsson'un Mobilite Raporu’na dayandirilan bilgiye
gore, 5G'nin 2025 yilina kadar Ortadogu ve Kuzey
Afrika (MENA) bolgesinde 80 milyon aboneye ulas-
masi ve toplam mobil aboneliklerin ylizde 10'unu
temsil etmesi bekleniyor.
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Apple kendi urettigi ciple
calisan ilk bilgisayarlari tanitti

Apple kendi Urettigi M1 cipleriyle ¢alisan ilk Mac
bilgisayarlari tanitti. Temmuz ayinda 2006'dan beri
kullandigi Intel islemcilerini birakacagini acikla-
yan Apple, kendi Urettigi M1 islemcilerin pil 6mrd,
hizli uyanma ve i0S uygulamalarini ¢alistirma gibi
avantajlara sahip oldugunu agikladi. Apple kendi
uygulamalarini da yeni islemciye gore uyarladi. Fa-
kat diger uygulama gelistiricilerinin de uyumluluk
sorunu yasamamak icin bazi uyarlamalar yapmasi
gerekiyor. Apple, kendi gelistirdigi ve Urettigi islem-
ciyi kullanan MacBook'lardan Subat ayina kadar 2,5
milyon adet Uretmeyi, yeni MacBook modellerinin
de 2021'in ikinci ¢eyreginde tanitmayi hedefliyor.
Apple, gelecek 2 yil icinde Intel'den islemci alimini
tamamen durdurmaya calisiyor.

Turkiye'nin Otomobili'ne
meteorolojik veri desteqgi

Tarim ve Orman Bakanligi Meteoroloji Genel Midurliga (MGM)
ile Turkiye'nin Otomobili Girisim Grubu A.S. (TOGG) arasinda,
meteorolojik verilerin elektronik ortamda karsilikli paylasilmasi
amaciyla calisma baslatildi. Calismalar kapsaminda Meteoroloji
Genel Mudurligd, Turkiye'nin Otomobili Girisim Grubu ile pay-
lasacagi meteorolojik veriler sayesinde Tiirkiye'nin Otomobili'ni
kullanacak siirticiiye anlik gézlemler, tahmin, erken uyarilar ve
rota Onerileri sunulacak. Meteorolojik veriler sayesinde aracin
pil gi¢ tiketiminin optimize edilmesi saglanacak ve dogru
menzil hesaplamaya katkida bulunulacak. TOGG tarafindan
saglanacak anlik sensor verilerinin de MGM'ye gercek zamanl
iletilmesi planlaniyor. Aracin silecek, hiz, sicaklik sensérlerinden
alinacak veriler, MGM tarafindan hazirlanan anlik durum bilgi-
lendirmeleri ile hava tahmininde kullanilabilecek.
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bulundugiu toplantilar kapsamnda [ZS1AD
yonetimi ibe bir araya gebdi. IZ5IAD'm dneri,
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du, [ZSIAD Yanetim Kurulu Bagkam Hasan
Kiigikkurt, "Sayin bagkammiz projeleri
dinledi ve birgofuna katky kovabileceklerini
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